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SUGESTII

Comisia pentru ocuparea fortei de munca si afaceri sociale recomanda Comisiei pentru
control bugetar, care este comisie competenta, includerea urmatoarelor sugestii in propunerea
de rezolutie ce urmeaza a fi adoptata:

— avand in vedere raportul anual al Curtii de Conturi Europene referitor la executia
bugetului UE aferent exercitiului financiar 2022,

— avand in vedere Raportul anual al Curtii de Conturi Europene privind agentiile UE
pentru exercitiul financiar 2022,

— avand 1n vedere Raportul anual de activitate consolidat pe 2022 al Cedefop,

1. 1si exprimad satisfactia ca legalitatea si regularitatea operatiunilor subiacente conturilor
anuale ale Centrului European pentru Dezvoltarea Formarii Profesionale (denumit in
continuare ,,Cedefop”) pentru exercitiul financiar 2022 au fost constatate de Curtea de
Conturi (denumita in continuare ,,Curtea”) si ca situatia sa financiara la
31 decembrie 2022 este corect prezentata;

2. apreciaza ca bugetul Cedefop pentru exercitiul financiar 2022 a crescut la 26 de
milioane EUR (25 de milioane EUR in 2021)!; isi exprima satisfactia cu privire la faptul
ca Cedefop a utilizat in principal toate fondurile disponibile, cu o rata globala de
executie bugetara de 99,98 %;

3. apreciaza activitatile si munca de inalta calitate a Cedefop, prin care asigura activitati de
cercetare, analiza si consultanta tehnica si expertiza pentru politicile Tn domeniul
educatiei si formarii profesionale (EFP), al calificérilor si al competentelor, vizand sa
promoveze formdri de Tnalta calitate, adaptate nevoilor individuale si ale pietei muncii;
subliniaza necesitatea de a asigura n continuare resurse umane si financiare adecvate,
care sa permitd Centrului sa isi indeplineasca mandatul si sd continue realizarea
programului sdu de lucru cu o rata foarte ridicata de finalizare a activitatilor;

4.  salutd eforturile Centrului de a contribui la analizarea impactului pandemiei si al
tranzitiei digitale asupra adaptarii practicilor comerciale la noile realitdti de pe piata
muncii din Uniune, de exemplu prin intermediul Sondajului european in randul
intreprinderilor legat de COVID-19, in colaborare cu Eurofound; in plus, saluta rolul
Centrului In compilarea si diseminarea cercetarilor privind nepotrivirile competentelor;
subliniaza, in aceasta privinta, exercitiile de previziune a competentelor sectoriale ale
Centrului, deci o abordare prospectiva pentru a intelege care sunt profilurile de
competente necesare pentru tranzitia dubla;

5. reaminteste cd Centrul are un rol important in a asigura integrarea competentelor
digitale in EFP in intreaga Uniune si in a monitoriza punerea in aplicare si impactul
recomandarilor Consiliului privind Agenda pentru competente in Europa, educatia si
formarea profesionald (EFP) pentru competitivitate durabild, echitate sociala si

Iaceste cifre legate de buget au fost preluate din Raportul anual al CCE privind agentiile UE pentru exercitiul
financiar 2022 si se bazeaza pe totalul creditelor de plata disponibile in cursul exercitiului financiar.
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rezilienta si Planul de actiune pentru educatia digitala;

6.  1iaact de faptul cd, din cauza ratelor ridicate ale inflatiei si a ajustarii salariale aferente,
cresterile salariale peste proiectiile initiale, impreuna cu o crestere a factorului de
ponderare, flexibilitatea de a asigura resurse suplimentare pentru activitatea de baza a
fost limitata;

7. felicita Cedefop pentru angajamentul sau fatd de Anul european al tineretului si pentru
coordonarea cu succes, aldturi de Eurofound, a evenimentului organizat de 5 agentii,
intitulat ,,Tineretul pe primul loc!” Ocuparea fortei de munca, competente si politici
sociale care lucreaza pentru tinerii europeni intr-o perioada de incertitudine”, gazduita
de Parlamentul European in septembrie 2022; apreciaza ca evenimentul a reprezentat o
oportunitate suplimentara de a discuta despre politicile de tineret, precum si despre
oportunitatile si provocarile cu care se confrunta tinerii, in ceea ce priveste ocuparea
fortei de munca, conditiile de munca, bundstarea si sanatatea mintala;

8. regreta faptul cd Curtea a constatat nereguli legate de plata diurnelor efectuate de
Cedefop catre doi experti nationali detasati (END) angajati de Cedefop; recunoaste
faptul ca Cedefop a identificat si documentat astfel de nereguli in registrul de
neconformitate si a rectificat situatia pe baza consilierii juridice externe; saluta
obiectivul Centrului de a-si modifica normele pentru a permite oricarui END care
trebuie sa 1s1 schimbe locul de resedinta si sd se mute in Salonic sa fie eligibil pentru a
primi indemnizatii, deoarece acest lucru ar asigura, de asemenea, un tratament egal al
END, indiferent de nationalitatea lor;

9.  regreta cd Curtea a gasit observatii cu privire la gestiunea bugetard, In special ca metoda
de calcul a contributiei nu a fost aplicata corect si solicita Cedefop sad-si imbundtdteasca
procedurile interne in acest sens;

10. felicita Cedefop pentru cd a elaborat un plan institutional de imbunététire a eficientei
energetice si a neutralitdtii climatice a operatiunilor sale;

11. saluta faptul ca Cedefop a finalizat toate actiunile Intreprinse ca urmare a observatiilor
Curtii de Conturi referitoare la executia bugetului aferent exercitiului financiar 2021;

12. recomanda, pe baza datelor disponibile, sd se acorde directorului executiv al Centrului

European pentru Dezvoltarea Formarii Profesionale descarcarea de gestiune pentru
executia bugetului Cedefop aferent exercitiului financiar 2022.
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ANEXA: ENTITATILE SAU PERSOANELE
DE LA CARE RAPORTOAREA PENTRU AVIZ A PRIMIT CONTRIBUTII

Raportoarea declard pe propria raspundere ca nu a primit nicio contributie de la nicio entitate
sau persoana care trebuie mentionata in prezenta anexa in conformitate cu articolul 8 din
anexa | la Regulamentul de procedura.
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