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Godatie priekSsedetaji!

Saistiba ar minéto procediiru Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja ir nolémusi atzinumu
Jusu vaditajai komitejai iesniegt véstules forma.

Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja iepriek§ min€to jautajumu izskatija sava 2020. gada
26. maija sanaksmé. Min&taja sanaksmé ta noléma aicinat par jautajumu atbildigo Arlietu
komiteju un Starptautiskas tirdzniecibas komiteju rezoliicija ieklaut turpmak min&tos
ierosinajumus.
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IEROSINAJUMI

ta ka Lielbritanijas un Ziemelirijas Apvienotas Karalistes (“Apvienota Karaliste™)
izstaSanas no Eiropas Savienibas (“ES”) un Eiropas Atomenergijas kopienas ietekmé
miljoniem pilsonu — gan Apvienotas Karalistes pavalstniekus, kas dzivo, celo vai
strada Savieniba, gan Savienibas pilsonus, kas dzivo, celo vai strada Apvienotaja
Karalistg, ka ar1 personas, kas nav nedz Savienibas pilsoni, nedz Apvienotas Karalistes
pavalstnieki;

ta ka treSam valstim, kas nepilda tadus pasus pienakumus ka dalibvalstis, nevar bt
tadas pasas tiesibas un ta nevar izmantot tadas pasas priekSrocibas;

ta ka kops$ 2008. gada ES ar tresam valstim noslégto tirdzniecibas noligumu
tirdzniecibas un ilgtsp&jigas attistibas sadalas ir ieklavusi noteikumus par darba
standartiem;

ta ka 2019. gada 19. oktobra Ligumam par Lielbritanijas un Ziemelirijas Apvienotas
Karalistes izstasanos no Eiropas Savienibas un Eiropas Atomenergijas kopienas un
Protokolam par Ziemeliriju (“Izstasanas ligums”) pievienotaja politiskaja deklaracija ir
izklastits ES un Apvienotas Karalistes turpmako attiecibu satvars, nosakot parametrus
verienigai, plasai, dzilai un elastigai partneribai, kas ietver tirdzniecibas un ekonomisko
sadarbibu, kura pamatojas uz visaptverosu un lidzsvarotu brivas tirdzniecibas noligumu
(BTN);

ta ka Izstasanas liguma 184. panta ir noteikts, ka ES un Apvienotajai Karalistei ir jadara
viss iesp€jamais, lai labticigi un pilniba ieveérojot savu attiecigo tiesisko kartibu, veiktu
pasakumus, kas nepiecieSami, lai atri vienotos par ligumiem, kas reglamentges to
turpmakas attiecibas, ka minéts politiskaja deklaracija, un lai attieciba uz minétajiem
ligumiem izpilditu vajadzigas ratifikacijas vai noslégSanas procediras, cenSoties iesp&ju
robezas nodrosinat, ka Sos ligumus sak piemé&rot no parejas perioda beigam;

ta ka Eiropadome ir piene€musi sarunu nostadnes ar mérki sakt sarunas par politiskaja
deklaracija izstradata turpmako attiecibu satvara visparg€jo izpratni;

ta ka, nemot véra ES un Apvienotas Karalistes geografisko tuvumu un savstarpgjo
ekonomisko atkaribu un savienotibu, ka ar1 to, ka liels skaits ES pilsonu dzivo
Apvienotaja Karalist€ un liels skaits Apvienotas Karalistes pavalstnieku dzivo ES,
paredzetajai ES un Apvienotas Karalistes partneribai vajadzetu biit visaptverosai,
ietverot gan BTN, gan plasako nozaru sadarbibu jomas, kas ir Savienibas un tas pilsonu
intereses;

ta ka §1s partneribas konkrétajam mérkim vajadzetu but tada BTN noslégSanai, kas ar
stingram saistibam nodroS$ina, ka nav tarifu, kvotu un dempinga, ar1 attieciba uz
socialajiem un nodarbinatibas standartiem,;

ta ka ar §Tm saistibam bitu janovers tirdzniecibas kroploSana un negodigas konkurences
raditi ieguvumi, lai nodroSinatu ilgtsp&jigas un ilgstoSas attiecibas starp pusém; ta ka

tade] paredzetajai partneribai vajadz&tu balstities uz augstiem standartiem un tiesibu un
pienakumu lidzsvaru, kas nodroSinas ¢etru brivibu nedalamibu, un garantét vienlidzigus
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konkurences apstaklus, kas iztur€s laika parbaudi;

J. ta ka $ada nolika paredz&tajai partneribai biitu jaievero kopigie augstie socialie un
nodarbinatibas standarti un attiecigie augstie standarti, kas laika gaita izstradati, par
atsauces punktu izmantojot ES socialos un nodarbinatibas standartus;

K. ta ka paredz€tajai partneribai biitu japaredz pus€m saistibas pastavigi uzlabot attiecigo
aizsardzibas limeni, lai nodroSinatu atbilstoSus augstus socialos un darba standartus ar
meérki saglabat vienlidzigus konkurences apstak]us;

L.  taka saistiba ar politiskaja deklaracija paustajam appemsanam par vienlidzigiem
konkurences apstakliem ar paredzeto partneribu biitu jo 1pasi janodroSina, ka tiesibu
aktos, noteikumos un praksé paredzetais darba un socialas aizsardzibas Iimenis netiek
pazeminats zem limena, kas noteikts kopigajos standartos, kuri piemérojami ES un
Apvienotaja Karaliste parejas perioda beigas vismaz attieciba uz $adam jomam:
pamattiesibas darba; darba aizsardziba, tostarp piesardzibas princips; taisnigi darba
apstakli un nodarbinatibas standarti, ka ar1 informacija, uzklausiSana un tiesibas
uznémumu [imenT un saistiba ar parstrukturéSanu; ta ka paredz&tajai partneribai biitu ar1
jaaizsarga un javeicina socialais dialogs starp darba némgjiem un darba dev€jiem un to
attiecigajam organizacijam, ka ar1 valdibam, un javeicina dialogs ar pilsonisko
sabiedribu;

M. ta ka Saja sakariba loti svarigs ir pasSreiz€ja un turpmaka darba un socialas aizsardzibas
limena nepazeminasanas princips, kas izklastits Komisijas projekta noligumam par
jauno partneribu,

N. taka paredzetajai partneribai biitu janodroSina, ka Apvienota Karaliste faktiski 1steno
savas saistibas un tas atspogulojoSos normativos aktus un praksi, iesaistidama ar
pietickamiem resursiem nodro§inatas iekSzemes iestades, efektivu darba inspekciju
sist€ému un efektivas administrativas un tiesas proceduras;

O. ta ka mobilitates pasakumiem vajadzetu biit balstitiem uz Savienibas dalibvalstu
nediskriminaciju un uz pilnu savstarpibu; ta ka paredzetajai partneribai ir ar
janodroSina izveérsta un padzilinata sociala nodro$inajuma sistému koordinacija;

P.  ta ka paredz€taja partneriba biitu jaieklauj atbilstoSa stridu izSkirSanas un izpildes
kartiba un jo 1pasi biitu jaizveido parvaldibas struktiira, kas atbild par paredzetas
partneribas istenoSanas un darbibas parvaldibu un uzraudzibu un palidz izskatit stridus;
ta ka ir svarigi, lai stridu izSkirSanas procesa tiktu vajadzibas gadijuma iesaistiti socialie
partnerti;

R.  ta ka Eiropas Savienibas Tiesai arT turpmak ir jabit vienigajam Savienibas tiesibu
arbitram;

S.  takapirms 2020. gada Akta par Eiropas Savienibu (IzstaSanas ligums) pienemsanas
Apvienotas Karalistes valdiba svitroja klauzulas, kas tas teritorija biitu nodro$inajusas
zinamu ierobezotu tiesisko aizsardzibu no ES tiesibu aktiem atvasinato darba néméju
tiestbu joma, un apnémas $os noteikumus atkartoti ieviest gaidamaja Nodarbinatibas
likuma; ta ka Sis likums vél nav ierosinats;
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T. taka Covid-19 pandémija ir ietekm&jusi sarunu procesu un grafiku,
Visparigi ieteikumi

1.  atgadina, ka tresai valstij nekada gadijuma nevar biit tadas paSas tiesibas ka dalibvalstij
un ta nevar izmantot tadas pasas prieksrocibas ka dalibvalsts; atgadina, no otras puses,
ka ES un Apvienotas Karalistes abpus€jas intereses ir turpinat vérienigas, plasas un
lidzsvarotas attiecibas, noslédzot turpmako partneribas noligumu; uzskata, ka par $adu
noligumu var vienoties tikai tad, ja tiek nodroSinati politiskaja deklaracija izklastitie
vienlidzigie konkurences apstakli, paredzot stingras un izpildamas saistibas dazadu
standartu joma; jo 1pasi uzsver, ka neviens turpmakais BTN nedrikst negativi ietekmét
ES acquis paredzetas ES darba néméju tiesibas un socialos standartus;

2. atzinigi verte Komisijas 2020. gada 18. marta ierosinato projekta tekstu Noligumam par
jaunu partneribu ar Apvienoto Karalisti (“noliguma projekts”), kas kopuma atbilst
politiskajai deklaracijai, tas sarunu mandatam un Parlamenta 2020. gada 12. februara
rezollicijai par ierosinatajam pilnvaram sarunas par jaunu partneribu ar Lielbritanijas un
Ziemelirijas Apvienoto Karalisti; pauz dzilu noZ€lu par to, ka Apvienotas Karalistes
mandats salidzinosi nav tik detaliz€ts; ar1 pauz noZ€lu par to, ka Apvienota Karaliste
bija izstradajusi teksta priekslikumus vairakos jautajumos, tomér tie bija konfidenciali
l1dz 19. maijam;

3. pauz lielu nozelu par to, ka Apvienota Karaliste atsakas nakamaja BTN ieklaut
noteikumus par darba tiesibam, kuram pieméro noliguma paredzeto stridu izskirSanas
mehanismu, nepreciz€jot, kads stridu izSkirSanas mehanisms tiktu piemérots $aja joma;
atgadina, ka stridu iz8kirSanas mehanismiem ir jabit pieejamiem par visiem noliguma
elementiem;

4.  pauznoz€lu par to, ka Apvienotas Karalistes valdiba vél nav izpildijusi saistibas par
jaunu Nodarbinatibas likumu, un mudina Apvienoto Karalisti to izdarit pirms parejas
perioda beigam; uzsver, ka ir arkartigi svarigi izvairities no nepilnibam, proti, situacijas,
kad darba néméju tiesibas netiek aizsargatas ne ar esoSajiem Savienibas tiesibu aktiem,
ne Apvienotas Karalistes Nodarbinatibas likumu; atgadina, ka Nodarbinatibas likuma
ieklautajiem socialajiem un darba standartiem nevajadzetu biit statiskiem, bet gan tiesi
atspogulot ES veiktos socialo un darba standartu uzlabojumus, lai nodrosinatu
vienlidzigus konkurences apstaklus starp ES un Apvienoto Karalisti;

5. S8aja sakariba atsaucas uz nesen pienemtajiem Savienibas tiesibu aktiem, kuru
transpon@Sanas termini ir paredzeti parejas perioda, pieméram, parskatito Darba némeju
norikoSanas direktivu, Direktivu par darba un privatas dzives lidzsvaru vecakiem un
aprupétajiem un Direktivu par parredzamiem un paredzamiem darba nosacijumiem
Eiropas Savieniba, un atkartoti norada, ka ir arkartigi svarigi pilnigi un pienacigi istenot
Sos tiesibu aktus;

6. veicina Apvienotas Karalistes pastavigu dalibu treSas valsts novérotaja statusa bez
lémumu pienemsanas lomas agentiiras, kas ir Parlamenta Nodarbinatibas komitejas
kompetencé, pieméram, Eiropas Dzives un darba apstaklu uzlaboSanas fonda,
(pamatojoties uz Norvégijas modeli)!, jo tas lautu abam pusém apmainities ar datiem,

! Norvégijai ir divpusgjs noligums ar Eurofound un ta maksa par iek]ausanu Eiropas darba apstaklu
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paraugpraksi un metodologiju; ari stingri mudina Apvienoto Karalisti sadarboties ar
Eiropas Darba iestadi (saskana ar Regulas 2019/1149 17. panta 6. punktu un 42. pantu)
un Administrativo komisiju (saskana ar Regulu (EK) Nr. 883/2004);

7. atkarto, ka saskana ar politiskas deklaracijas 125. pantu butu javeicina pilsoniskas
sabiedribas dialogs par visiem noliguma aspektiem un taja jo Ipasi biitu jaiesaista
organizacijas, kas parstav gan Savienibas pilsonus, kuri dzivo un strada Apvienotaja
Karaliste, gan Apvienotas Karalistes pavalstniekus, kuri dzivo un strada Savieniba
(jaunatnes un pilsonu organizacijas un darba némeju asociacijas);

8.  pauznoze€lu, ka Apvienota Karaliste un dalibvalstis nav pietickami inform&juSas savus
pilsonus par sekam, ko radis Apvienotas Karalistes izstaSanas ES, un stingri mudina
abas puses sakt vai palielinat mérktiecigas informacijas kampanas, lai informétu visus
IzstaSanas liguma skartos pilsonus par vinu tiesibam un iespgjamam statusa izmainam,
tostarp sociala nodroSinajuma sistému koordinacijas noteikumu pieméroSanu; atgadina,
ka Apvienotas Karalistes izstaSanas skartie pilsoni sagaida laicigu un uzticamu
informaciju par vigu tiesibam un statusu un mudina dalibvalstis un Apvienoto Karalisti
pieskirt prioritati §im jautajumam,;

9.  uzsver, ka dalibvalstim ir vairak jacens$as precizet pieteikuma procesu un grafiku, kada
japienem pasakumi, kas ar konstitutivu vai deklarativu sistému nodroSina juridisko
noteiktibu dalibvalstis dzivojosajiem Apvienotas Karalistes pavalstniekiem;

Izstasanas liguma istenoSana

10. uzsver, cik svariga ir izstaSanas liguma efektiva IstenoSana, tostarp attieciba uz vienota
tirgus un muitas savienibas integritates saglabasanu; uzsver, ka noligums par
turpmakajam attiecibam butu japieméro, neskarot Izstasanas Iigumu; uzsver, ka
Apvienotaja Karaliste dzivojosajiem ES pilsoniem ir ievérojamas griitibas iegit
nostiprinato statusu un ka nenostiprinato statusu ieguvusajiem ES pilsoniem ir mazakas
tiesibas neka Apvienotas Karalistes pavalstniekiem sanemt noteiktus pabalstus;

11.  uzsver, ka Izstasanas liguma pilniga istenoSana un politiskaja deklaracija uznemto
saistibu ievéroSana vardos un darbos ir ES un Apvienotas Karalistes turpmakas
partneribas priek$noteikumi un pamatelementi; pauz nozelu par Apvienotas Karalistes
valdibas pazinojumiem, kas liecina par politiskas gribas trukumu pilniba ievérot savas
Izstasanas liguma un politiskaja deklaracija paredzetas saistibas; uzsver, ka Sajas
sarunas butiska ir pusu uztic€sanas;

12.  uzsver, ka ir svarigi ES un Apvienotaja Karaliste savstarp€ji atzit kvalifikaciju un
diplomus, un uzsver, ka $aja joma ir japanak atbilstiga vienoSanas; atgadina par
Apvienotas Karalistes apnemsanos uzlabot atziSanas mehanismu treSo valstu
valstspiederigajiem; aicina sarunu ved€jus izvel€ties tadus atziSanas mehanismus, kas

apsekojuma, kura ta piedalas kops$ 2000. gada (p&dgjie Cetri apsekojumi). Ta arT piedalijas otraja Eiropas Dzives
kvalitates apsekojuma, ko veica 2007.—2008. gada. Norvégija ari darbojas Eurofound valde ka Eiropas Brivas
tirdzniecibas asociacijas (EBTA) novérotaja. Turklat Eurofound uztur Eiropas korespondentu tiklu, kas aptver
ES dalibvalstis un Norvégiju un nodro$ina valsts ekspertu ieguldijumu diskusijas par Eiropu. Eurofound Eiropas
Parstrukturé$anas uzraudzibas centrs ar $o tiklu ari uzrauga liela méroga parstrukturé$anas pasakumu,
parstrukturésanas atbalsta instrumentu un ar parstukturéSanu saistitu tiesibu aktu ietekmi uz nodarbinatibu ES
dalibvalstis un Norvégija.
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nodroSina standartu ievéroSanu, neradot jaunus Skérslus; . aicina sarunu ved&jus
nodroSinat to, ka kvalifikacija un diplomi netiktu atziti tikai attieciba uz “izdevejvalsti”,
kas rada Skérslus tiem Apvienotas Karalistes pavalstniekiem, kuri parcelas no vienas
dalibvalsts uz citu dalibvalsti;

Vienlidzigi konkurences apstakli

13.

14.

15.

16.

17.

stingri iebilst pret to, ka Apvienotas Karalistes sarunu mandata nav minéts termins
“vienlidzigas konkurences apstakli”; vienlaikus norada uz Apvienota Karalistes
valdibas pazinojumu, ka ta faktiski saglabas augstakos darba un socialos standartus,
tomer nepiekritis uznpemties lielakas juridiskas saistibas neka tas, par kuram ES ir
vienojusies ar tadam valstim ka Kanadu, Japanu un Dienvidkoreju; tomeér atgadina, ka
citos ES BTN paredzetas saistibas nesniedz pietickamas garantijas ES un Apvienotas
Karalistes partneribai, jo nevienai citai valstij arpus ES nav tiesibas bez tarifiem un
kvotam piekliit vienotajam tirgum, un ka geografiskais tuvums, ES dzivojosie
Apvienotas Karalistes pavalstnieki un Apvienotaja Karaliste dzivojoSie ES pilsoni, ka
arT ES un Apvienotas Karalistes tirdzniecibas apjoms prasa noteikt stingru vienlidzigas
konkurences apstaklu nodros§inasanas kartibu un 1idz ar to uznemties lielakas saistibas
neka tas, kas noteiktas ES ar Kanadu, Japanu vai Dienvidkoreju noslégtajos BTN; Saja
sakariba noraidis jebkadu elementu selektivu izlasi no tiesiskajiem un tirdzniecibas
regul&jumiem, ko pieméro attiecibas starp ES un citam tre$am valstim;

atgadina, ka, lai saglabatu ES, tas vienota tirgus un muitas savienibas integritati, ka art
Cetru brivibu nedalamibu, ir biitiski nodrosinat, ka [Tmenis, kada tiek nodrosinata
bezkvotu un beznodoklu piekluve pasaules lielakajam vienotajam tirgum, pilniba atbilst
regulativas konvergences apjomam un saistibam, kas pienemtas attieciba uz vienlidzigu
konkurences apstaklu ieverosanu atklatai un godigai konkurencei, lai panaktu
dinamisku saskanoSanu; uzsver, ka tam ir nepiecieSami gan pamatnoteikumi un
pasakumi, tostarp noteikumu stingribas nemazinasanas klauzulas, gan mehanismi, ar
kuriem nodrosina efektivu IstenoSanu, izpildi un stridu izSkirSanu; uzsver, ka attieciba
uz darba standartu izpildi pilsoniem un nevalstiskajam organizacijam ir jagaranté
pienacigs siidzibu izskatiSanas mehanisms;

jo 1pasi uzsver noteikumu stingribas nemazinasanas klauzulas $adas LPFS.2.27. panta
noraditajas jomas: i) pamattiesibas darba, ii) darba aizsardzibas standarti, iii) taisnigi
darba apstakli un nodarbinatibas standarti, iv) tiesibas uz informaciju un uzklausiSanu
uznpeémuma Itmeni un v) parstrukturéSana; atzinigi vérte LPFS.2.28. panta noteikumus,
kas liek pamatus dinamiskai saskanoSanai; jo 1pasi norada Komisijas priekslikumu
pilnvarot Partneribas padomi grozit saistibas, lai atspogulotu darba un socialo standartu
attistibu;

atgadina, ka tadejadi jebkura turpmaka BTN, kas paredz nulles tarifus un nulles kvotas,
bitu janosaka stingras juridiskas saistibas, kuras nodroSina vienlidzigus atklatas un
godigas konkurences apstaklus, tostarp attieciba uz darba un socialajiem standartiem, lai
nepielautu pec iespejas zemaku standartu noteikSanu un negodigas konkurences
priekSrocibas, kas iegiitas, samazinot aizsardzibas [imeni vai ievieSot citas reguléjuma
atSkiribas;

tadejadi pilniba atbalsta noliguma projekta III sadalas (vienlidzigi konkurences apstakli
un ilgtsp&ja) un jo 1pasi ta 5. nodalas (darba un sociala aizsardziba) noteikumus, kas

PE650.569v01-00 6/8 AL\ 203822LV.docx



18.

19.

20.

atbilst politiskas deklaracijas noteikumiem;

atbalsta Komisijas ierosinato parvaldibas, sadarbibas, uzraudzibas, izpildes panaksanas
un konfliktu risinaSanas sistému, jo Tpasi attieciba uz darba inspekcijam un
administrativas un tiesvedibas procediras, tostarp tiesibu aizsardzibas lidzeklu
paredz€Sanu, un Partneribas padomes un Specializ€tas vienlidzigu konkurences apstaklu
un ilgtsp&jas komitejas lomu;

atzinigi verte priekSlikumu izveidot Parlamentaro partnerattiecibu asambleju Eiropas
Parlamenta deputatiem un Apvienotas Karalistes parlamenta deputatiem, ar tiestbam
sanemt informaciju no Partneribas padomes un sniegt tai ieteikumus; art uzsver, ka ir
jaturpina detalizeti uzraudzit Izstasanas liguma stenoSana un piemerosana, izmantojot
Apvienotas Karalistes koordinacijas grupu, un atkartoti jaizverte nepiecieSamiba
izveidot ES Iimena stridu izSkirSanas sistemu;

uzsver, ka tas nepiekritis noligumam, kas var tiesi vai netiesi vajinat Eiropas Savienibas
Tiesas lomu attieciba uz ES tiesibu jautajumiem;

Mobilitate un sociald nodroSindjuma sistemu koordindcija

21.

22.

23.

24.

atgadina, ka paSlaik ES dzivojoSajiem Apvienotas Karalistes pavalstniekiem un
Apvienotaja Karaliste dzivojosajiem ES pilsoniem tiek pieméroti sociala nodroSinajuma
sistému koordinacijas noteikumi un nodroSinata aizsardziba attieciba uz slimibas
pabalstiem, maternitates un lidzvertigiem paternitates pabalstiem, invaliditates
pabalstiem, pabalstiem ar darbu saistitos nelaimes gadijumos un arodslimibu gadijuma,
apbediSanas pabalstiem, bezdarbnieka pabalstiem, pirmspensijas pabalstiem un gimenes
pabalstiem;

atgadina, ka ir svarigi visos aspektos saglabat skarto personu eso$as un turpmakas
sociala nodroSinajuma tiesibas; atgadina gan ES, gan Apvienotas Karalistes skarto
pilsonu/pavalstnieku stingras prasibas aizsargat vinu tiesibas; aicina noliguma sarunu
vedgjus noteikti pieskirt prioritati So pilsonu/pavalstnieku tiesibam attieciba uz sociala
nodro$inajuma sisteému koordinaciju;

norada, ka XI sadalas “Fizisko personu mobilitate” méerkis ir paredz&t puSu savstarp&jas
mobilitates rezimu, nodroS§inat §1 rezima pilnigu savstarpibu un nediskriminéSanu starp
dalibvalstim, ka arT nodro$inat pusu sociala nodrosinajuma sistému koordinaciju;
norada, ka savstarp€js bezvizu celoSanas reZims ir paredzets istermina uzturéSanas
gadijuma, kas neparsniedz 90 dienas, tomér abas puses varétu pieprasit vizas pilsoniem,
kas veic algotu darbu; atzinigi vérte MOBI.S. pantu, kas paredz savstarp€jus
nosacijumus attieciba uz iebraukSanu, ilgtermina uzturéSanos un ES pilsonu un
Apvienotas Karalistes pavalstnieku, kas veic petniecibu, stud€, macas vai piedalas
jaunie$u apmainas programmas, un attieciga gadijuma vinu gimenes loceklu tiesibam;

atzinigi verte to, ka noliguma projekta MOBI.6. pants un Protokols par sociala
nodroS$inajuma sistému koordinaciju paredz pastavigi piemérot sociala nodroSinajuma
sistému koordinacijas noteikumus vairakas sociala nodrosinajuma jomas (piemé&ram,
slimibas, invaliditates un vecuma pabalsti un pabalsti ar darbu saistitos nelaimes
gadijumos un arodslimibu gadijuma); tom&r pauz dzilu nozelu, ka nav paredzgeti Tpasi
noteikumi par parrobezu un robezskérsojoso darba némeju bezdarbnieka pabalstiem, un
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tadeél mudina puses izskatit pienacigus noteikumus attieciba uz parrobezu un
robez8keérsojoso darba némeju bezdarbnieka pabalstiem, lai garant&tu vinu tiesibas;
aicina sarunu vedgjus visas nodalas paredzet sociala nodrosinajuma sist€ému
koordinacijas noteikumu pastavigu piemerosanu;

25. ar1 pauZz noze€lu, ka noliguma projekta MOBI.6. panta ir tikai paredzeta iesp€ja, nevis
pienakums Partneribas padomei grozit Protokolu par sociala nodro§inajuma sisteému
koordinaciju;

26. uzsver, ka ir svarigi dinamiski vienoties par sociala nodrosinajuma sistému
koordinaciju, paredzot to, ka Apvienotajai Karalistei biitu japielago savi tiesibu akti
izmainam, kas veiktas ES tiesibu aktos par sociala nodroSinajuma sistému koordinaciju
(pieméram, gaidama Regula, ar ko groza Regulu (EK) Nr. 883/2004 par socialas
nodro$inasanas sisteému koordinéSanu un Regulu (EK) Nr. 987/2009, ar ko nosaka
1stenoSanas kartibu Regulai (EK) Nr. 883/2004); uzsver, ka galiga noliguma noteikumos

sisttmu koordinacijas joma, kas ir saskana ar politisko deklaraciju;

27. aicina paredzet efektivu stridu izSkirSanas procediiru lietas, kuras nav skaidribas par
kompetento iestadi;

28. uzsver, ka ir arkartigi svarigi nodroSinat pienacigu datu apmainu, lai varetu veikt sociala
nodroS§inajuma sisttmu koordinaciju starp ES un Apvienoto Karalisti; tadel art mudina
Apvienoto Karalisti piedalities sociala nodrosinajuma informacijas elektroniskaja
apmaina;

29. mudina puses vienoties par kartibu, ka turpinat savstarp&jo dalibu un finansialo
teguldijumu programma “Erasmus+” saskana ar politiskas deklaracijas noteikumiem par
dalibu Savienibas programmas, jo 1pasi attieciba uz profesionalas izglitibas un
apmacibas jomas studentu, maceklu un neseno absolventu praksi; uzsver, ka gan ES,
gan Apvienotas Karalistes pieteikumu iesniedzgji bus pietiekami priekslaicigi jainforme
par dalibas nosacijumiem un terminiem p&c parejas perioda;

Noslegums

30. pauZ noZe€lu par bitiskam viedoklu atSkirtbam, kas $aja sarunu posma vérojamas starp
abam pusém, tostarp attieciba uz apspriezama noliguma darbibas jomu un juridisko
struktiiru; pauz dzilas bazas par Apvienotas Karalistes valdibas planotas turpmakas
partneribas ierobezoto darbibas jomu un norada, ka Apvienotas Karalistes priekslikumi
neatbilst politiskaja deklaracija paredzetajam saistibam; norada, ka pasreizeja Covid-19
pand@mijas situacija sarunas ir griti risinat un pabeigt; mudina Apvienoto Karalisti atri
un konstruktivi stradat ar ES, lai pirms parejas perioda beigam vienotos par partneribas
noligumu, kas nodrosina v@rienigas, plasas un Iidzsvarotas attiecibas un vienlidzigus
konkurences apstaklus saskana ar visam politiskaja deklaracija minetajam saistibam.
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