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Parlamentul European
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Comisia pentru ocuparea fortei de munca si afaceri sociale
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Dlui Salvatore De Meo
Presedinte
Comisia pentru afaceri constitutionale
BRUXELLES

Subiect:  Aviz referitor la propunerile Parlamentului European pentru modificarea tratatelor
(2022/2051(INL))

Domnule Presedinte,

In cadrul procedurii mentionate in subiect, Comisia pentru ocuparea fortei de munca si afaceri
sociale a fost solicitatad pentru a transmite un aviz comisiei dumneavoastra. In cursul reuniunii
din 12 iulie 2022, s-a hotarat ca acest aviz sa fie transmis sub forma de scrisoare.

Comisia pentru ocuparea fortei de munca si afaceri sociale afaceri externe a examinat
chestiunea in cauza in cursul reuniunii sale din 30 noiembrie 2022. In cadrul acestei reuniuni,
ea a decis sd recomande Comisiei pentru afaceri constitutionale, care este comisie
competentd, includerea urmatoarelor sugestii in propunerea de rezolutie ce urmeaza a fi
adoptata.

Va asigur, Domnule Presedinte, de Tnalta mea consideratie.

Dragos Pislaru
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SUGESTII

1.  Pentru ca Europa sociala sa devind realitate si avand 1n vedere lectiile invatate din
crizele recente, printre care pandemia si invadarea Ucrainei de catre Rusia, precum si
impactul lor asupra sistemelor noastre economice, sociale si de protectie sociala,
precum si Incercarile care ne asteapta pentru a asigura cele mai inalte standarde de
protectie sociald in tranzitiile verde si digitald, este necesar sa se asigure o Europa
sustenabild, echitabila si incluziva, unde drepturile sociale sunt pe deplin protejate si
garantate cel putin la acelasi nivel cu libertatile economice, inclusiv prin revizuirea
cadrului actual de guvernanta si reflectia asupra reinnoirii contractului social european.
Dupa cum se subliniaza in concluziile grupurilor de lucru ale Conferintei, este necesara
o trecere la un model de crestere durabila, incluziva si rezilienta pentru UE!, acordand o
promovand investitii orientate spre viitor, axate pe tranzitia echitabila, ecologica si
digitala?.

Dupa cum s-a mentionat deja in rezolutiile anterioare ale Parlamentului European,
printre instrumentele in acest sens ar trebui sa se numere:

- integrarea Pilonului european al drepturilor sociale 1n tratate si punerea in aplicare
deplina a acestuia si a obiectivelor de la Porto?;

- integrarea in tratate a progresului social la articolul 9 din TFUE* in legatura cu
Protocolul privind progresul social care urmeaza sa fie introdus in tratate>;

- adoptarea unui Pact pentru dezvoltare durabila si progres social care sa faca obligatorii
obiectivele sociale si durabile, ca parte a unui cadru de guvernanta pentru o Europa
sociald si durabila®.

2. Inplus, UE ar trebui si renunte la unanimitate si si se orienteze citre procedura
legislativa ordinard pentru a democratiza mai mult procesul decizional si a permite UE
sa actioneze in domenii, Indeosebi in domeniul de competenta al Comisiei EMPL, in
care acest lucru s-a dovedit a fi dificil/imposibil, din cauza dispozitiilor aplicabile din
tratate referitoare la luarea deciziilor/domeniul de aplicare al tratatelor, aparand totodata
fara rezerve rolul partenerilor sociali si integrand o clauza de mentinere a nivelului de
protectie’.

Dupa cum s-a mentionat deja in rezolutiile anterioare ale Parlamentului European,

! Punctul 13, considerentul A ,,Actiuni de intreprins dupd Conferinta privind viitorul Europei”, Rezolutia
Parlamentului European din 4 mai 2022 referitoare la actiunile de intreprins In urma concluziilor Conferintei
privind viitorul Europei (2022/2648 (RSP)).

2 Rezolutia Parlamentului European din 9 iunie 2022 referitoare la convocarea unei conventii pentru revizuirea
tratatelor (2022/2705(RSP)), punctul 5.

3 Rezolutia Parlamentului European din 17 decembrie 2020 referitoare la o Europa sociald puternica pentru
tranzitii juste (2020/2084(IN1)), punctul 6.

4 Rezolutia Parlamentului European din 9 iunie 2022 referitoare la convocarea unei conventii pentru revizuirea
tratatelor (2022/2705(RSP)), punctul 5.

> Rezolutia Parlamentului European din 17 decembrie 2020 referitoare la o Europa sociala puternica pentru
tranzitii juste (2020/2084(INI)), punctul 6.
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printre instrumentele in acest sens ar trebui sa se numere:

- Incadrarea mai multor domenii de politica sociald sub incidenta procesului decizional
cu majoritate calificata, in special nediscriminarea, protectia sociald a lucratorilor (cu
exceptia situatiilor transfrontaliere), combaterea excluziunii sociale, protectia
lucratorilor carora li s-au reziliat contractele de munca, reprezentarea si apararea
colectivd a intereselor lucratorilor si ale angajatorilor si conditiile de angajare pentru
resortisantii tarilor terte cu sedere legala in UE®; acest lucru poate fi realizat si prin
utilizarea clauzelor pasarela’;

- implicarea Parlamentului European in aceeasi masurd ca si Consiliul in definirea
orientarilor integrate pentru crestere economica si ocuparea fortei de munca, pentru
consolidarea procesului democratic de luare a deciziilor®,

- aplicarea metodei comunitare in cadrul procesului semestrului european si supunerea
acesteia unui acord intre Consiliu si Parlamentul European®.

3. Pentru a se asigura accelerarea convergentei sociale spre standarde mai Tnalte, ar trebui
sa se aloce si sa se utilizeze corect fondurile UE, precum si instrumentele dezvoltate in
timpul crizelor recente. In urmatorul CFM ar trebui creat un mecanism specific de
raspuns la situatii de crizd, care sa fie activat in cazul situatiilor de urgenta si al crizelor
viitoare. Finantarea politicilor sociale si de ocupare a fortei de munca nu ar trebui sa fie
in detrimentul altor politici de investitii pe termen lung, inclusiv al politicii de coeziune,
care au jucat un rol major in crizele recente.

Fara a pierde din vedere perspectiva de gen, este esential sd se asigure ca fondurile UE
aduc beneficii tuturor grupurilor defavorizate, in special, dar fara a se limita la acestea,
persoanelor cu dizabilitati, migrantilor si minoritatilor etnice (inclusiv romii), copiilor si
tinerilor care nu sunt incadrati profesional si nu urmeaza niciun program educational
sau de formare (NEET), persoanelor fara adapost, parintilor singuri si persoanelor in
varsta.

Dupa cum s-a mentionat deja in rezolutiile anterioare ale Parlamentului European,
printre instrumentele in acest sens ar trebui sa se numere:

- 0 revizuire a guvernantei economice pentru a se asigura ca dreptatea sociala merge
mana in mand cu competitivitatea economica si ca politicile economice urmaresc binele
oamenilor'?;

6 Ibidem, punctul 6.

7 Rezolutia Parlamentului European din 13 februarie 2019 referitoare la stadiul dezbaterii privind viitorul
Europei (2018/2094(INI)), punctul 7.

8 Rezolutia legislativa a Parlamentului European din 18 octombrie 2022 referitoare la propunerea de decizie a
Consiliului privind orientérile pentru politicile de ocupare a fortei de munca ale statelor membre
(COM(2022)0241 — C9-0199/2022 — 2022/0165(NLE)), punctul 3,

Rezolutia Parlamentului European din 17 decembrie 2020 referitoare la o Europa sociald puternicé pentru
tranzitii juste (2020/2084(IN1)), punctul 6.

° Rezolutia Parlamentului European din 17 decembrie 2020 referitoare la o Europa sociald puternicd pentru
tranzitii juste (2020/2084(INI)), punctele 6 si 19.

10 Rezolutia Parlamentului European din 17 decembrie 2020 referitoare la o Europa sociald puternica pentru
tranzitii juste (2020/2084(INI)), punctele 6 si 19.
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- monitorizarea utilizarii fondurilor, inclusiv controlul democratic exercitat de
Parlament!!;

- clauze de urgenta si flexibilitate!?;

- stabilizarea unui nivel crescut al investitiilor UE pentru a promova convergenta
ascendenta in domeniul politicilor sociale'3;

- ar trebui stabilit un pachet european temporar privind rezilienta sociala'4, care sa
coordoneze un set de masuri si mijloace de consolidare a sistemelor de protectie sociala
si de protectie sociala din UE, inclusiv continuarea si refinantarea SURE, atat timp cat
consecintele socioeconomice ale invadarii Ucrainei de catre Rusia continud sa aibd un
impact negativ asupra pietei muncii, precum si un mecanism de asistenta sociala cu un
sprijin public sporit pentru instrumentele existente destinate categoriilor celor mai
sarace din societate!.

I Rezolutia Parlamentului European din 17 decembrie 2020 referitoare la cadrul financiar multianual 2021-
2027, Acordul interinstitutional, Instrumentul de redresare al UE si Regulamentul privind statul de drept
(2020/2923(RSP), punctul 8.

12 Rezolutia Parlamentului European din 19 mai 2022 referitoare la consecintele sociale si economice ale
razboiului rus din Ucraina pentru UE — consolidarea capacitatii de actiune a UE (2022/2653(RSP)), punctele 34
si 35

13 Ibidem, punctul 12.

14 Ibidem, punctul 24.

15 Rezolutia Parlamentului European din 19 mai 2022 referitoare la consecintele sociale si economice ale
razboiului rus din Ucraina pentru UE — consolidarea capacititii de actiune a UE (2022/2653(RSP)), punctul 24.
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