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Subiect:  Aviz referitor la mobilizarea Fondului european de ajustare la globalizare pentru
lucratorii disponibilizati — EGF/2022/003 ES/Alu Ibérica - Spania
(2023/0068(BUD))

Domnule presedinte,

In cadrul procedurii mentionate in subiect, Comisia pentru ocuparea fortei de munca si afaceri
sociale a fost rugata sd transmitd un aviz comisiei dumneavoastra si a decis sd transmita
avizul sub forma de scrisoare.

Comisia pentru ocuparea fortei de munca si afaceri sociale a examinat chestiunea in cauza, iar
in reuniunea sa din 22 martie 2023 a decis sa recomande Comisiei pentru bugete, care este
comisie competentd, sd includa urmatoarele sugestii in propunerea de rezolutie ce urmeaza a
fi adoptata.

Va asigur, domnule presedinte, de Tnalta mea consideratie,

Dragos Pislaru
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SUGESTII

intrucat, la 30 noiembrie 2022, Spania a depus cererea EGF/2022/003 ES/Alu Ibérica,
prin care solicitd o contributie financiara din partea Fondului european de ajustare la
globalizare (FEG) pentru lucratorii disponibilizati, in urma concedierilor in sectorul
economic incadrat in diviziunea 24 a NACE Rev. 2 (Industria metalurgica), in regiunea
NUTS 2, Galicia (ES 11), in perioada de referintd pentru cerere cuprinsa intre 10 mai
2022 si 10 septembrie 2022;

intrucat cererea se refera la un numar de 303 lucratori concediati de intreprinderea Alu
Ibérica LC S.L. in Spania (Alu Ibérica);

intrucat Comisia a considerat ca cererea Spaniei era admisibila in temeiul criteriilor de
interventie de la articolul 4 alineatul (2) litera (a) din Regulamentul privind FEG, care
implica cerinta de Incetare a activitatii in cazul a cel putin 200 de lucratori
disponibilizati intr-o perioada de referinta de patru luni dintr-o intreprindere dintr-un
stat membru, inclusiv lucratori disponibilizati de furnizori si producatori din aval si/sau
persoane care desfdsoara o activitate independenta si care si-au incetat activitatea;

intrucat la 16 martie 2023 Comisia a adoptat o propunere de decizie de mobilizare a
FEG pentru a sprijini reintegrarea pe piata muncii a 303 beneficiari si a transmis-o
Parlamentului si Consiliului in aceeasi zi;

......

ca urmare a cresterii preturilor la energie si materii prime, cum ar fi magneziul, precum
si scaderea preturilor aluminiului la nivel mondial ca urmare a supracapacititii de
productie din China, care a dus la intrarea in lichidare a Alu Ibérical; intrucat aluminiul
este unul dintre sectoarele cele mai vulnerabile la cresterea brusca a preturilor la energie
si, potrivit Eurometaux, producatorii s-au confruntat cu costuri ale energiei electrice si
gazelor de peste zece ori mai mari in 2022 decat in 2021, cu mult peste pretul de
vanzare al produselor lor;

intrucat teritoriile cele mai afectate de falimentul Alu Ibérica si de disponibilizarile
ulterioare sunt regiunea de nivel NUTS 3 A Coruia si orasul cu acelasi nume; intrucét,
in 2020, impactul pandemiei a dus la o scddere semnificativa a ratei de activitate si de
ocupare a fortei de munca (cu 3,20 % si, respectiv, 4,66 %) in A Coruia; Intrucat, de
asemenea, rata somajului a crescut semnificativ, ajungand la 11,63 % in 2020; intrucat,
in pofida imbunatatirii de atunci, rata somajului a fost de 9,50 % in trimestrul 3 din
2022 (cele mai recente date disponibile), ceea ce este cu 3,5 puncte procentuale mai
mare decat media UE (6 %);

intrucat lucrdtorii cu varsta de peste 45 de ani sunt deja dezavantajati pe piata regionala
a fortei de munca; Intrucat, in A Coruna, 60 % dintre persoanele Inregistrate In cautarea
unui loc de munca apartin acestei categorii de varsta; intrucat, potrivit autoritatilor
spaniole, 35 % dintre lucratorii concediati de Alu Ibérica fac parte din categoria de

I Alu Ibérica a intrat in faliment voluntar din decembrie 2021, dupa ce instanta a confirmat starea sa de
insolventa. La 22 februarie 2022, Tribunalul Comercial nr. 2 din A Coruiia a declarat dizolvarea Alu Ibérica LC
si a convenit sa deschida procedura de lichidare.
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varsta de peste 45 de ani si se preconizeaza ca disponibilizarile vor avea un impact
puternic asupra somajului din aceasta categorie de varsta;

H. intrucat Spania a descris modul in care au fost luate in considerare recomandarile
prevazute in Cadrul de calitate al UE pentru anticiparea schimbarilor si restructurare n
cazul de fata; intrucat autoritatile din Galicia au monitorizat procedura de faliment
pentru a garanta drepturile lucratorilor si pentru a cauta alternative pentru mentinerea

prin restructurarea operationald a instalatiilor prin intermediul unui nou investitor;

L. intrucat obligatia legala de a oferi lucratorilor asistentd pentru cdutarea unui loc de
muncd, orientare si formare profesionald timp de sase luni nu se aplica intreprinderilor
aflate in procedura de faliment; intrucat Spania solicita cofinantare din partea FEG
pentru suplimentarea serviciilor generale oferite lucrdtorilor din cadrul serviciului
public regional de ocupare a fortei de munca (Emprego Galicia);

J.  intrucat FEG nu trebuie sa depdseascd un cuantum anual maxim de 186 de
milioane EUR (la preturile din 2018), asa cum se prevede la articolul 8 din
Regulamentul (UE, Euratom) 2020/2093 al Consiliului din 17 decembrie 2020 de
stabilire a cadrului financiar multianual pentru perioada 2021-2027,

Comisia pentru ocuparea fortei de munca si afaceri sociale recomanda asadar Comisiei pentru
bugete, care este comisie competenta, sa includa urmatoarele sugestii in propunerea de
rezolutie ce urmeaza a fi adoptata:

1.  reaminteste ca FEG are ca obiective sa arate solidaritate fatd de beneficiari si sa le ofere
sprijin acestora; considera ca contributiile financiare din FEG ar trebui sa se axeze in
primul rind pe masuri de politicd active pe piata muncii si pe servicii personalizate care
urmaresc ca beneficiarii sa se reintegreze profesional rapid, gdsindu-si locuri de munca
decente si sustenabile in sectorul lor initial sau 1n alt domeniu de activitate; subliniaza
totodatd cat este de important ca lucratorii sa fie pregatiti pentru o economie europeana
verde si digitald, accelerand astfel dubla tranzitie; reitereaza, in acest context, rolul
important pe care ar trebui sd il joace Uniunea in asigurarea calificarilor necesare pentru
o transformare justa in concordantd cu Pactul verde european;

2. este de acord cu Comisia cd sunt indeplinite conditiile prevazute la articolul 4 alineatul
(2) litera (a) din Regulamentul privind FEG si ca Spania are dreptul, in temeiul
regulamentului respectiv, la o contributie financiara in valoare de 1 275 000 EUR, ceea
ce reprezintd 85 % din costul total de 1 500 000 EUR, incluzand 75,47 % din
cheltuielile totale pentru servicii personalizate si 24,53 % din cheltuielile totale pentru
alocatii si stimulente;

3. observa cd au fost indeplinite toate cerintele procedurale; salutd implicarea in procesul
de depunere a cererii a partenerilor sociali [Association of Metal Industries and
Associated Technologies of Galicia (ASIME) si sindicatele CCOO si UGT]; subliniaza
ca trebuie asigurata transparenta in fiecare etapa a procedurii si salutd implicarea
partenerilor sociali in punerea in aplicare pachetului de servicii printr-un acord de
colaborare si solicitd, de asemenea, implicarea lor in evaluarea acestuia;

4.  subliniaza ca Spania a confirmat cd masurile descrise mai jos care beneficiaza de o
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10.

contributie financiard din FEG nu vor beneficia si de contributii financiare din partea
altor instrumente financiare ale Uniunii;

constatd ca cererea vizeaza 303 lucrdtori disponibilizati a caror activitate a incetat;
considera o veste buna cd, dupa cum se asteaptd Spania, toti beneficiarii eligibili vor
participa la masuri (beneficiari vizati); subliniaza ca 97 % dintre beneficiarii vizati au
varste cuprinse intre 30 si 54 de ani, 95 % au studii liceale, postliceale sau inferioare;
subliniaza, de asemenea, ca ar trebui sa se tind seama de nevoile specifice acestor
grupuri atunci cand se furnizeaza servicii personalizate;

1a act de impactul semnificativ pe care autoritatile spaniole estimeaza ca inchiderea
intreprinderii Alu Ibérica l-ar putea avea asupra Intreprinderilor auxiliare de pe piata
mai larga a fortei de munca din industria prelucratoare (pierderea indirectd a
aproximativ 312 locuri de munca in orasul A Corufia); reaminteste posibilitatea ca
cererile depuse 1n temeiul criteriilor de interventie de la articolul 4 alineatul (2) litera (a)
sa includa furnizorii disponibilizati sau producatorii din aval in cazul in care incetarea
activitatii se aplica si activitatilor lor;

constata cd Spania a Inceput furnizarea serviciilor personalizate pentru beneficiarii
vizati la 2 martie 2023; ca urmare, cheltuielile aferente masurilor vor fi eligibile pentru
o contributie financiara din FEG de la 2 martie 2023 pe o perioada de 24 luni de la data
intrdrii in vigoare a deciziei de finantare; reaminteste ca serviciile personalizate care vor
fi oferite lucratorilor constau in masurile urmatoare: (a) servicii de informare generala si
ateliere pregatitoare, (b) orientare profesionald, (c) formare profesionald, (d) asistentad in
vederea cdutarii intensive a unui loc de munca, (e) indrumare dupa reintegrarea pe piata
muncii si (f) masuri de stimulare;

subliniaza, in special, importanta articolului 7 alineatul (2) din Regulamentul privind
FEG, care impune ca pachetul coordonat sa anticipeze perspectivele de pe piata muncii
si competentele necesare 1n viitor, care trebuie s fie compatibile cu tranzitia spre o
economie sustenabild si eficientd ca consum de resurse, cu un accent deosebit pe
raspandirea competentelor necesare in era industriald digitald; prin urmare, saluta, in
special, faptul ca masurile prevazute pentru formare acorda prioritate competentelor
necesare in domeniul digitalizarii, al robotizarii si al tranzitiei catre economia verde
(cum ar fi cele legate de noua mobilitate, de noii combustibili, de tehnologiile electrice
etc.);

reaminteste cad pachetul coordonat ofera posibilitatea unor masuri speciale limitate in
timp, printre care alocatiile pentru ingrijirea copiilor, prevazute la articolul 7

alineatul (2) litera (b) din Regulamentul privind FEG, pentru a ajuta persoanele care isi
cautd de munca sa participe la activitatile propuse; salutd asadar faptul cd lucratorii
disponibilizati cu responsabilitati de ngrijire vor primi sprijin financiar suplimentar pe
zi de participare la masuri;

reaminteste ca asistenta financiara din partea FEG nu trebuie sa inlocuiascd actiunile
care tin de responsabilitatea intreprinderilor in temeiul dreptului national sau al
acordurilor colective. observa ca Spania a oferit garantiile necesare cd au fost respectate
cerintele prevazute de legislatia nationala si de legislatia UE in ceea ce priveste
disponibilizérile colective.
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