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Véc: Stanovisko k navrhu rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady o uvolnéni
prostiedkti z Evropského fondu pro ptizptisobeni se globalizaci na pomoc
propusténym pracovnikiim na zaklad¢ zadosti Belgie — EGF/2023/002 BE/Makro
(2023/0352(BUD))

Vazeny pane piedsedo,

Vybor pro zaméstnanost a socialni véci byl v ramci vySe uvedeného postupu pozadan o
predlozeni stanoviska Vasemu vyboru a rozhodl se predat toto stanovisko ve formé dopisu.

Vybor pro zaméstnanost a socialni véci tuto zalezitost projednal na své schiizi dne 25. fijna
2023 a rozhodl se vyzvat Rozpoctovy vybor jako vécné piislusny vybor, aby do svého navrhu
usneseni zaclenil nasledujici navrhy.

S pozdravem

Dragos Pislaru
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NAVRHY

A. vzhledem k tomu, ze dne 3. Cervence 2023 ptedlozila Belgie zadost EGF/2023/002
BE/Makro o finan¢ni ptispévek z Evropského fondu pro ptizpiisobeni se globalizaci na
pomoc propusténym pracovnikim (EFG);

B.  vzhledem k tomu, ze zadost se tyka 1 431 propusténych pracovnikl, jejichz ¢innost ve
spole¢nosti Makro Cash & Carry Belgium NV (Makro NV) v Belgii skon¢ila;

C. vzhledem k tomu, Ze Komise shledala zadost Belgie ptipustnou podle kritérii pro
poskytnuti pomoci stanovenych v €l. 4 odst. 2 pism. a) nafizeni o EFG, kterd vyzaduji,
aby béhem referencniho obdobi v délce ¢tyf méesicii dosahl pocet propusténych
pracovnikd v jednom podniku v ¢lenském staté nejméné 200;

D.  vzhledem tomu, Ze Komise dne 12. fijna 2023 piijala ndvrh rozhodnuti o uvolnéni
prosttedkti z EFG ve prospéch Belgie, aby podpofila opétovné zaclenéni 421 cilovych
piijemcii na trh prace;

E.  vzhledem k tomu, ze udélosti, kterd vedla k tomuto propousténi, je ipadek spolecnosti
Makro NV; vzhledem k tomu, Ze spolecnost Makro NV, ktera zahajila svoji obchodni
¢innost v 70. letech 20. stoleti, nakonec provozovala jedenéct prodejen s
potravinaiskymi a nepotravinarskymi vyrobky ur¢enymi podnikiim v oblasti
stravovacich a pohostinskych sluzeb (pod znackou Metro), a Sest takovych prodejen
bylo (od roku 2017) uréeno béznym zdkaznikim (pod znackou Makro); vzhledem k
tomu, Ze spole¢nost Makro NV byla obzvlasté t€Zce zasaZena béhem pandemie
COVID-19, kdy odvétvi ubytovacich a stravovacich zatizeni na né€kolik mésict
zastavilo ¢innost, coZ ovlivnilo prodej spole¢nosti Makro NV podnikim v oblasti
stravovacich a pohostinskych sluzeb, ale 1 béZnym zakaznikiim; vzhledem k tomu, ze po
letech finanénich potiZi a klesajiciho prodeje pozadala spole¢nost Makro NV v roce
2022 o soudni reorganizaci; vzhledem k tomu, ze k propousténi doslo v disledku toho,
ze nebyla predlozena Zadna pfijatelnd nabidka na ptrevzeti prodejen spolecnosti Makro a
v disledku nasledného upadku;

F.  vzhledem k tomu, ze v prvnim ctvrtleti roku 2023 ve srovnani se ctvrtym ctvrtletim
2022 mira nezameéstnanosti ve Valonsku vzrostla z 8,5 % na 8,8 % a ve Vlamsku klesla
z 3,3 % na 3,1 %, zatimco meziro¢ni rozdily ukazuji narist v obou regionech (o 0,4
procentniho bodu ve Valonsku a o 0,3 procentniho bodu ve Vldmsku); vzhledem k
tomu, Ze prodejny Makro pro béZné zakazniky se nachazely ve Vlamsku (Ctyti
prodejny) a ve Valonsku (dvé€ prodejny); vzhledem k tomu, ze 1Izemimi dot¢enymi
propousténim jsou vlamské provincie Antverpy, Vychodni Flandry, Vlamské Brabanty
a valonské provincie Henegavsko a Lutych; vzhledem k rozdilim mezi vldmskym a
valonskym trhem prace se uzemni dopad propousténi lisi;

G. vzhledem k tomu, Ze mira dlouhodobé nezaméstnanosti je ve Valonsku mirn¢€ nad
celostatnim primérem (55,1 %); vzhledem k tomu, Ze starsi pracovnici €eli na
valonském trhu prace vétsim prekazkam pii hledani zaméstnani, nebot registrovani
uchazeci o zaméstnani, kterym je padesat let a vice, predstavovali v bieznu 2023
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ptiblizné 25 % celkového poétu uchaze¢l o zaméstnani'; vzhledem k tomu, ze 65 %
propusténych pracovniki je starsich 50 let;

H. vzhledem k tomu, ze Belgie pozadala o spolufinancovani z EFG pouze na podporu
byvalych pracovniki spolecnosti Makro NV ve Valonsku; vzhledem k tomu, Ze
Vlamské regionalni orgadny se domnivaji, ze v souvislosti s dobrou situaci na
regionalnim trhu prace neni nutné navysit podporu poskytovanou byvalym pracovnikiim
spolecnosti Makro NV ve Vlamsku spolufinancovanim z EFG;

L. vzhledem k tomu, Ze pozadavky belgického zdkona o aktivnim fizeni restrukturalizace,
které stanovi ztizeni odd€leni zaméstnanosti (cellule pour [’emploi), jehoz ucelem je
poskytnout pracovniklim propusténym v souvislosti s hromadnym propousténim 30
hodin sluzeb souvisejicich s pfefazenim do jiného zaméstnani (outplacement) v obdobi
tfi mésich (60 hodin béhem Sesti mésici v piipadé pracovnik starSich 45 let), se
nepouziji v ptipad¢ upadku;

J.  vzhledem k tomu, ze Belgie uvedla, ze koordinovany bali¢ek individualizovanych
sluZeb byl vypracovan na zaklad¢ konzultaci s cilovymi pfijemci pomoci, jejich
zastupci a se socidlnimi partnery v souladu s ¢l. 7 odst. 4 natizeni (EU) 2021/691;

K.  vzhledem k tomu, ze EFG neptekro¢i maximalni ro¢ni ¢astku 186 milionit EUR
(v cenach roku 2018), jak je stanoveno v ¢lanku 8 natizeni Rady (EU, Euratom)
¢. 2020/2093 ze dne 17. prosince 2020, kterym se stanovi vicelety financni ramec na
obdobi 2021-2027;

Vybor pro zaméstnanost a socialni véci proto vyzyva Rozpoctovy vybor jako ptislusny vybor,
aby do svého navrhu usneseni zaclenil tyto navrhy:

1.  pfipomind, Ze cilem EFG je projevovat solidaritu s pfijemci a poskytovat jim podporu;
domniva se, Ze finan¢ni piispévky z EFG by mé&ly byt zejména zamé&feny na aktivni
opatteni politiky trhu prace a personalizované sluzby, jejichz cilem je rychlé opétovné
zacletlovani piijemcti pomoci do pfijatelného a udrzitelného zaméstnani, a to jak v
ramci pivodniho odvétvi jejich €innosti, tak mimo né; zdlraznuje, Ze je dilezité
pfipravit pracovniky na naléhavé potfebnou ekologickou a digitalni transformaci
evropského hospodafistvi a spolec¢nosti; v této souvislosti opétovné zdlraziuje dalezitou
ulohu Unie, tedy Ze pfispiva k financovani kvalifikaci potfebnych pro spravedlivou
transformaci v souladu se Zelenou dohodou pro Evropu, a to 1 prostfednictvim EFG;

2. vitd skutecnost, Ze regionalni vefejna sluzba pro zaméstnanost a odborné vzdélavani
(Forem), odborové svazy (FGTB? a CSC?) a dalsi partnefi se nékolikrat sesli, aby 1épe
porozuméli potfebam pracovnikll v oblasti rekvalifikace, a to s cilem pfipravit
spolehlivy bali¢ek individualizovanych opatieni na podporu usili pracovnikii
spole¢nosti Makro o navrat do prace; konstatuje, Ze byli konzultovani i socidlni poradci,
kteti pracovniky doprovazeli po jejich propusténi, a vysledkem téchto setkani byl
koordinovany soubor opatieni EFG, ktery je v souladu s ¢l. 7 odst. 4 nafizeni (EU)

! Le Forem, ,,Emploi du temps. Photo locale de la demande d’emploi*. Biezen 2023.
2 Fédération générale du travail de Belgique.
3 Conféderation des syndicats chrétiens.

AL\288335CS.docx 3/5 PE754.835v01-00

CS



2021/691;

3. bere na védomi, ze podle Komise jsou podminky stanovené v ¢l. 4 odst. 2 pism. a)
nafizeni o EFG byly splnény, a Belgie ma proto podle uvedeného natizeni narok na
finan¢ni ptispévek ve vysi 2 828 223 EUR (85 % celkovych nakladt), které zahrnuji
vydaje na individualizované sluzby ve vysi 3 233 822 EUR a vydaje na ptipravné,
fidici, informaéni a propagacni, kontrolni a vykazovaci ¢innosti ve vysi 93 500 EUR;

4.  bere na védomi, ze zadost se tyka 1 431 propusténych pracovnikili spolecnosti Makro
NV; déle konstatuje, ze cilovymi piijemci bude celkem 421 pracovniki, coz odpovida
poctu byvalych pracovnikll spolecnosti Makro NV ve Valonsku; zdiiraziiuje, ze 54,4 %
cilovych ptijemcti je ve véku od 30 do 54 let, 45,1 % — ve véku nad 54 let, ze 91,2 %
ma vyssi sekundarni nebo postsekundarni vzdélani nebo nizsi vzdélani a 55,1 % z nich
jsou Zeny; dale zdiraziiuje, Ze pii poskytovani individualizovanych sluzeb by mély byt
zohlednény zvlastni potfeby téchto skupin;

5. zduraznuje, Ze Belgie potvrdila, Ze nize uvedend opatieni, ktera ziskaji finan¢ni
ptispévek z EFG, neobdrZi zaroven finan¢éni pfispévky z jinych finanénich néstroj
Unie;

6.  pripomind, Ze pracovniklim maji byt poskytnuty nésledujici individualizované sluzby:
a) a) informacni sluzby, profesni poradenstvi a pomoc pfi outplacementu, b) odborna
ptiprava, rekvalifikace a odborna ptiprava, c) podpora pro zahdjeni podnikani, d)
ptispévek na zahdjeni podnikani a e) pobidky a piispévky (predpokladaji se tyto
pobidky a ptispevky: 1) ptispévek pii hledani zaméstnani a ptispévek na odbornou
ptipravu; 2) bonus za zlepSeni dovednosti v oblasti IT; 3) bonus na zlepSeni jazykovych
dovednosti; 4) ptispévek pii navratu do Skoly; 5) podpora pro zahajeni podnikani);

7. velmi vita skute€nost, Ze pracovnikiim bude v pribéhu provadéciho obdobi
poskytovano individualni poradenstvi a sluzby pti hledani zamé&stnani spolu s podporou
socialnich pracovniki, pfi¢emz zvlastni pozornost bude vénovana zranitelnym osobam,
které prochazeji psychickym traumatem, jsou zadluzené nebo maji uznané zdravotni
postiZeni, a to s pomoci odbornikd, ktefi se specializuji na pomoc témto skupinam;

8.  zdlraziuje zejména vyznam ¢l. 7 odst. 2 natizeni o EFG, ktery vyzaduje, aby
koordinovany balicek ptedjimal budouci perspektivy trhu prace a pozadované
dovednosti, které jsou slucitelné s prechodem k udrzitelnému hospodaistvi t¢inné
vyuzivajicimu zdroje a se zvlaStnim zaméfenim na §ifeni dovednosti potfebnych v
digitalnim pramyslovém véku; vita proto zejména skuteCnost, Ze planovana opatreni v
oblasti odborné ptipravy zahrnuji odbornou pfipravu zamétenou na ziskani digitalni
nezavislosti spolu s bonusem za zlepSeni dovednosti v oblasti informac¢nich technologii;
zdliraznuje, Ze pldnovana odborna piiprava zahrnuje 1 modul o obéhovém hospodaistvi
a ucinném vyuzivani zdroji vyvinuty pro byvalé pracovniky spole¢nosti Swissport
(EGF/2020/005 BE/Swissport) a je nyni soucasti standardni nabidky odborné ptipravy
poskytované Forem a spolufinancované z ESF+; neni tedy zahrnut v rozpoctu tohoto
navrhu; vita v této souvislosti vyuZzivani synergickych u¢inkl a odpovédné vyuzivani
zdrojii EFG;

9.  pfipomina moznost uplatnéni zvlastnich, casové omezenych opatieni v ramci
koordinovaného balicku, mezi néz by pattilo mimo jiné vyplaceni ptispévkll na péci o
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dité, jak je stanoveno v €¢l. 7 odst. 2 pism. b) natizeni o EFG, s cilem usnadnit
uchazeclim o zaméstnani ti€ast na navrhovanych ¢innostech.
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