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Ändringsförslag 231
Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Förslag till resolution
Punkt 16

Förslag till resolution Ändringsförslag

16. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att ta fram skräddarsydda 
åtgärder för att stödja skapande av 
kvalitetsjobb för långtidsarbetslösa, äldre 
arbetslösa, kvinnor och andra prioriterade 
grupper som har drabbats särskilt hårt av 
krisen, såsom invandrare och personer med 
funktionsnedsättning.

16. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att ta fram skräddarsydda 
åtgärder för att stödja skapande av bättre 
och hållbara jobb för långtidsarbetslösa, 
äldre arbetslösa, kvinnor och andra 
prioriterade grupper som har drabbats 
särskilt hårt av krisen, såsom invandrare 
och personer med funktionsnedsättning. 
Fokus bör inte bara ligga på de 
arbetslösa, utan även på åtgärder som 
gynnar balansen mellan arbetsliv och 
privatliv, livslångt lärande och utbildning. 
Med hjälp av de skräddarsydda 
åtgärderna bör man fokusera på att ta itu 
med den låga utbildningsnivå som berör 
vissa av dessa grupper, varav många 
riskerar social utestängning. 

Or. en

Ändringsförslag 232
Lampros Fountoulis

Förslag till resolution
Punkt 16

Förslag till resolution Ändringsförslag

16. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att ta fram skräddarsydda 
åtgärder för att stödja skapande av 
kvalitetsjobb för långtidsarbetslösa, äldre 

16. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att ta fram skräddarsydda 
åtgärder för att stödja skapande av 
kvalitetsjobb för långtidsarbetslösa, äldre 
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arbetslösa, kvinnor och andra prioriterade 
grupper som har drabbats särskilt hårt av 
krisen, såsom invandrare och personer 
med funktionsnedsättning.

arbetslösa, kvinnor och andra prioriterade 
grupper som har drabbats särskilt hårt av 
krisen, såsom ungdomar och personer med 
funktionsnedsättning, samt att stödja 
upprättandet av kontraktsmässiga 
överenskommelser som kan motverka 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

Or. en

Ändringsförslag 233
Soraya Post, Marita Ulvskog

Förslag till resolution
Punkt 16a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

16a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
skärpa sina åtgärder mot diskriminering 
på arbetsmarknaden så att grupper som 
drabbas särskilt hårt av diskriminering, 
t.ex. invandrare och personer med 
funktionsnedsättning, lättare kan 
inkluderas.

Or. en

Ändringsförslag 234
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 16a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

16a. Europaparlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att se till att 
sysselsättningsåtgärderna även omfattar 
dem som befinner sig längst från 
arbetsmarknaden, däribland personer 
med invandrarbakgrund och romer, och 
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att vidta åtgärder för att säkerställa att 
lagstiftningen mot diskriminering i 
sysselsättningsfrågor tillämpas.

Or. en

Ändringsförslag 235
Soraya Post, Terry Reintke, Marita Ulvskog

Förslag till resolution
Punkt 16b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

16b. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att inleda ett nytt initiativ 
med syfte att främja 
sysselsättningsmöjligheter för romer i 
medlemsstaterna, bland annat åtgärder 
som främjar färdigheter och kompetenser, 
motverkar diskriminering och gynnar 
jobbskapande, t.ex. genom 
egenföretagande och entreprenörskap 
samt med hjälp av nyskapande finansiella 
instrument.

Or. en

Ändringsförslag 236
Soraya Post, Marita Ulvskog

Förslag till resolution
Punkt 16c (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

16c. Europaparlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att göra det till en 
prioritering att överbrygga könsklyftorna 
på arbetsmarknaden, särskilt genom att ta 
itu med lönegapet mellan könen och vidta 
åtgärder som underlättar en förening 
mellan arbetsliv och privatliv, bland annat 
genom att förbättra tillgången till 
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barntillsyn.

Or. en

Ändringsförslag 237
Sven Schulze

Förslag till resolution
Punkt 17

Förslag till resolution Ändringsförslag

17. Europaparlamentet beklagar att den 
europeiska planeringsterminen inte har 
kopplats ihop tillräckligt med Europa 
2020-strategin. Parlamentet efterlyser mer 
beslutsamma insatser i syfte att vägleda 
och samordna EU:s politik för att främja 
smart, hållbar tillväxt för alla och skapa 
kvalitetsjobb.

17. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att bättre koppla ihop den 
europeiska planeringsterminen med 
Europa 2020-strategin med avseende på 
halvtidsöversynen av 
Europa 2020-strategin från mars 2015. 
Parlamentet efterlyser mer beslutsamma 
insatser i syfte att vägleda och samordna 
EU:s politik för att främja smart, hållbar 
tillväxt för alla och skapa kvalitetsjobb 
genom att koppla ihop kortsiktiga 
krishanteringsåtgärder med långsiktiga 
ekonomiska mål.

Or. en

Ändringsförslag 238
Jutta Steinruck

Förslag till resolution
Punkt 17

Förslag till resolution Ändringsförslag

17. Europaparlamentet beklagar att den 
europeiska planeringsterminen inte har 
kopplats ihop tillräckligt med Europa 
2020-strategin. Parlamentet efterlyser mer 
beslutsamma insatser i syfte att vägleda 
och samordna EU:s politik för att främja 
smart, hållbar tillväxt för alla och skapa 
kvalitetsjobb.

17. Europaparlamentet beklagar att den 
europeiska planeringsterminen inte har 
kopplats ihop tillräckligt med Europa 
2020-strategin. Parlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
anpassa de ekonomiska åtgärder som 
genomförs inom ramen för den 
europeiska planeringsterminen till 



AM\1047894SV.doc 7/134 PE546.858v01-00

SV

Europa 2020-strategins sociala och 
sysselsättningsrelaterade mål och 
fördragens sociala principer. Parlamentet 
efterlyser mer beslutsamma insatser i syfte 
att vägleda och samordna EU:s politik för 
att främja smart, hållbar tillväxt för alla 
och skapa bra kvalitetsjobb.

Or. en

Ändringsförslag 239
Georgi Pirinski

Förslag till resolution
Punkt 17

Förslag till resolution Ändringsförslag

17. Europaparlamentet beklagar att den 
europeiska planeringsterminen inte har 
kopplats ihop tillräckligt med Europa 
2020-strategin. Parlamentet efterlyser mer 
beslutsamma insatser i syfte att vägleda 
och samordna EU:s politik för att främja 
smart, hållbar tillväxt för alla och skapa 
kvalitetsjobb.

17. Europaparlamentet beklagar att den 
europeiska planeringsterminen inte har 
kopplats ihop tillräckligt med Europa 
2020-strategin. Parlamentet efterlyser mer 
beslutsamma insatser i syfte att vägleda 
och samordna EU:s politik för att främja 
smart, hållbar tillväxt för alla och skapa 
kvalitetsjobb. Parlamentet betonar att 
detta gör EU mer strukturellt sårbart, 
eftersom det uppkommer en obalans 
mellan det växande behovet av 
högutbildad arbetskraft och det faktum att 
en stor del av arbetskraften i många 
medlemsländer för närvarande är 
lågutbildad.

Or. en

Ändringsförslag 240
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 17
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Förslag till resolution Ändringsförslag

17. Europaparlamentet beklagar att den 
europeiska planeringsterminen inte har 
kopplats ihop tillräckligt med Europa 
2020-strategin. Parlamentet efterlyser mer 
beslutsamma insatser i syfte att vägleda 
och samordna EU:s politik för att främja 
smart, hållbar tillväxt för alla och skapa 
kvalitetsjobb.

17. Europaparlamentet beklagar att den 
europeiska planeringsterminen inte har 
kopplats ihop tillräckligt med Europa 
2020-strategin. Parlamentet efterlyser mer 
ambitiösa och beslutsamma insatser i syfte 
att vägleda och samordna EU:s politik för 
att främja smart, hållbar tillväxt för alla 
och skapa kvalitetsjobb. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att utan 
dröjsmål lägga fram halvtidsöversynen av 
Europa 2020-strategin med hänsyn till det 
akuta behovet av att göra större framsteg 
när det gäller fattigdomsminskning och 
andra sociala mål, samt behovet av 
förbättring när det gäller meningsfull 
medverkan av berörda parter.

Or. en

Ändringsförslag 241
Ádám Kósa

Förslag till resolution
Punkt 17

Förslag till resolution Ändringsförslag

17. Europaparlamentet beklagar att den 
europeiska planeringsterminen inte har 
kopplats ihop tillräckligt med Europa 
2020-strategin. Parlamentet efterlyser mer 
beslutsamma insatser i syfte att vägleda 
och samordna EU:s politik för att främja 
smart, hållbar tillväxt för alla och skapa 
kvalitetsjobb.

17. Parlamentet efterlyser mer 
beslutsamma insatser i syfte att vägleda 
och samordna EU:s politik för att främja 
smart, hållbar tillväxt för alla och skapa 
kvalitetsjobb.

Or. en

Ändringsförslag 242
Marian Harkin
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Förslag till resolution
Punkt 17

Förslag till resolution Ändringsförslag

17. Europaparlamentet beklagar att den 
europeiska planeringsterminen inte har 
kopplats ihop tillräckligt med Europa 
2020-strategin. Parlamentet efterlyser mer 
beslutsamma insatser i syfte att vägleda 
och samordna EU:s politik för att främja 
smart, hållbar tillväxt för alla och skapa 
kvalitetsjobb.

17. Europaparlamentet beklagar att den 
europeiska planeringsterminen inte har 
kopplats ihop tillräckligt med Europa 
2020-strategin. Parlamentet efterlyser mer 
beslutsamma insatser i syfte att vägleda 
och samordna EU:s politik för att främja 
smart, hållbar tillväxt för alla och skapa 
bättre och hållbara jobb.

Or. en

Ändringsförslag 243
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 17

Förslag till resolution Ändringsförslag

17. Europaparlamentet beklagar att den 
europeiska planeringsterminen inte har 
kopplats ihop tillräckligt med Europa 
2020-strategin. Parlamentet efterlyser mer 
beslutsamma insatser i syfte att vägleda 
och samordna EU:s politik för att främja 
smart, hållbar tillväxt för alla och skapa 
kvalitetsjobb.

17. Europaparlamentet beklagar att den 
europeiska planeringsterminen inte har 
kopplats ihop tillräckligt med Europa 
2020-strategin. Parlamentet efterlyser mer 
beslutsamma insatser i syfte att vägleda 
och samordna EU:s politik för att främja 
smart, hållbar tillväxt för alla och skapa 
hållbara jobb.

Or. en

Ändringsförslag 244
Sergio Gutiérrez Prieto

Förslag till resolution
Punkt 17 – underrubrik 1 (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

1) Utbildning och aktiv 
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arbetsmarknadspolitik för att stärka 
humankapitalet
(Detta ändringsförslag är tänkt som en 
underrubrik mellan punkterna 17 och 18 
till rubriken Arbetsmarknadsreformer för 
att stärka tillväxtpotentialen, 
humankapitalet och produktiviteten).

Or. en

Ändringsförslag 245
Anthea McIntyre

Förslag till resolution
Punkt 17a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

17a. Europaparlamentet anser att den 
växande internationella konkurrensen, 
som drivs på av en alltmer kvalificerad 
arbetskraft, har lett till att EU står inför 
allvarliga kompetensbrister och 
kompetensglapp som bromsar den 
ekonomiska tillväxten. Parlamentet 
menar att om medlemsstaterna ska ha en 
realistisk chans att nå 
sysselsättningsmålen i 
Europa 2020-strategin, så måste de 
fokusera på att skapa rätt förutsättningar 
för jobbskapande.

Or. en

Ändringsförslag 246
Soraya Post, Marita Ulvskog

Förslag till resolution
Punkt 17a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

17a. Europaparlamentet uppmanar 
återigen rådet, kommissionen och 
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medlemsstaterna att inbegripa en 
jämställdhetspelare i Europa 2020-ramen.

Or. en

Ändringsförslag 247
Sofia Ribeiro, Heinz K. Becker

Förslag till resolution
Punkt 18

Förslag till resolution Ändringsförslag

18. Europaparlamentet är bekymrat över 
att kommissionens strategi för att 
återskapa konkurrenskraft har varit mer 
inriktad på att minska kostnader än på att 
öka produktiviteten via investeringar i 
humankapital. Parlamentet framhåller att 
över 20 medlemsstater har minskat sina 
utbildningsutgifter i relativa tal (räknat som 
procent av deras BNP), vilket äventyrar 
deras tillväxt, sysselsättningspotential och 
konkurrenskraft.

18. Parlamentet framhåller att över 
20 medlemsstater har minskat sina 
utbildningsutgifter i relativa tal (räknat som 
procent av deras BNP), vilket äventyrar 
deras tillväxt, sysselsättningspotential och 
konkurrenskraft.

Or. en

Ändringsförslag 248
Thomas Mann

Förslag till resolution
Punkt 18

Förslag till resolution Ändringsförslag

18. Europaparlamentet är bekymrat över 
att kommissionens strategi för att 
återskapa konkurrenskraft har varit mer 
inriktad på att minska kostnader än på att 
öka produktiviteten via investeringar i 
humankapital. Parlamentet framhåller att 
över 20 medlemsstater har minskat sina 
utbildningsutgifter i relativa tal (räknat som 
procent av deras BNP), vilket äventyrar 

18. Europaparlamentet välkomnar Jean 
Claude Junckers strategi för att återskapa 
konkurrenskraft genom att minska 
kostnader och öka produktiviteten via 
investeringar, särskilt i humankapital. 
Parlamentet är bekymrat över att över 
20 medlemsstater har minskat sina 
utbildningsutgifter i relativa tal (räknat som 
procent av deras BNP), vilket äventyrar 
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deras tillväxt, sysselsättningspotential och 
konkurrenskraft.

deras tillväxt, sysselsättningspotential och 
konkurrenskraft.

Or. en

Ändringsförslag 249
Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 18

Förslag till resolution Ändringsförslag

18. Europaparlamentet är bekymrat över 
att kommissionens strategi för att 
återskapa konkurrenskraft har varit mer 
inriktad på att minska kostnader än på att 
öka produktiviteten via investeringar i 
humankapital. Parlamentet framhåller att 
över 20 medlemsstater har minskat sina 
utbildningsutgifter i relativa tal (räknat 
som procent av deras BNP), vilket 
äventyrar deras tillväxt, 
sysselsättningspotential och 
konkurrenskraft.

18. Europaparlamentet framhåller att 
strategin för att återskapa konkurrenskraft 
inte bara bör vara inriktad på 
sysselsättningskostnader, utan även på att 
öka produktiviteten via investeringar i 
humankapital.

Or. en

Ändringsförslag 250
Laura Agea, Tiziana Beghin

Förslag till resolution
Punkt 18

Förslag till resolution Ändringsförslag

18. Europaparlamentet är bekymrat över 
att kommissionens strategi för att återskapa 
konkurrenskraft har varit mer inriktad på 
att minska kostnader än på att öka 
produktiviteten via investeringar i 
humankapital. Parlamentet framhåller att 
över 20 medlemsstater har minskat sina 
utbildningsutgifter i relativa tal (räknat som 

18. Europaparlamentet beklagar att 
kommissionens strategi för att återskapa 
konkurrenskraft har varit mer inriktad på 
att minska kostnader än på att öka 
produktiviteten via investeringar i 
humankapital. Parlamentet framhåller att 
över 20 medlemsstater har minskat sina 
utbildningsutgifter i relativa tal (räknat som 
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procent av deras BNP), vilket äventyrar 
deras tillväxt, sysselsättningspotential och 
konkurrenskraft.

procent av deras BNP), vilket äventyrar 
deras tillväxt, sysselsättningspotential och 
konkurrenskraft.

Or. en

Ändringsförslag 251
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 18

Förslag till resolution Ändringsförslag

18. Europaparlamentet är bekymrat över att 
kommissionens strategi för att återskapa 
konkurrenskraft har varit mer inriktad på 
att minska kostnader än på att öka 
produktiviteten via investeringar i 
humankapital. Parlamentet framhåller att 
över 20 medlemsstater har minskat sina 
utbildningsutgifter i relativa tal (räknat som 
procent av deras BNP), vilket äventyrar 
deras tillväxt, sysselsättningspotential och 
konkurrenskraft.

18. Europaparlamentet är bekymrat över att 
kommissionens strategi för att återskapa 
konkurrenskraft har varit mer inriktad på 
att minska kostnader än på att öka 
produktiviteten via investeringar i 
humankapital. Parlamentet framhåller att 
över 20 medlemsstater har minskat sina 
utbildningsutgifter i relativa tal (räknat som 
procent av deras BNP), vilket äventyrar 
deras tillväxt, sysselsättningspotential och 
konkurrenskraft. Parlamentet framhåller 
att detta är en följd av den ekonomiska 
styrningen.

Or. fr

Ändringsförslag 252
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 18

Förslag till resolution Ändringsförslag

18. Europaparlamentet är bekymrat över 
att kommissionens strategi för att 
återskapa konkurrenskraft har varit mer 
inriktad på att minska kostnader än på att 
öka produktiviteten via investeringar i 
humankapital. Parlamentet framhåller att 

18. Parlamentet framhåller att över 
20 medlemsstater har minskat sina 
utbildningsutgifter i relativa tal (räknat som 
procent av deras BNP), vilket äventyrar 
deras tillväxt, sysselsättningspotential och 
konkurrenskraft.
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över 20 medlemsstater har minskat sina 
utbildningsutgifter i relativa tal (räknat som 
procent av deras BNP), vilket äventyrar 
deras tillväxt, sysselsättningspotential och 
konkurrenskraft.

Or. en

Ändringsförslag 253
Jutta Steinruck

Förslag till resolution
Punkt 18a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

18a. Europaparlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att återgå till att 
investera lika mycket i humankapital som 
de gjorde före krisen, i synnerhet för att 
underlätta övergången mellan utbildning 
och arbete för ungdomar, och att 
investera i yrkesutbildning såväl som 
program för livslångt lärande. 

Or. en

Ändringsförslag 254
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 19

Förslag till resolution Ändringsförslag

19. Europaparlamentet gläds åt att 
kommissionen i den årliga 
tillväxtöversikten för 2015 uppmanar 
medlemsstaterna att skydda eller främja 
långsiktiga investeringar i utbildning, 
forskning och innovation. Parlamentet 
konstaterar emellertid att medlemsstater 
som redan har ansträngda budgetar inte har 
tillräckliga resurser för att uppnå det målet. 

19. Europaparlamentet gläds åt att 
kommissionen i den årliga 
tillväxtöversikten för 2015 uppmanar 
medlemsstaterna att skydda eller främja 
långsiktiga investeringar i utbildning, 
forskning och innovation. Parlamentet 
konstaterar emellertid att medlemsstater 
som redan har ansträngda budgetar inte har 
tillräckliga resurser för att uppnå det målet.
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Parlamentet uppmanar därför 
kommissionen att undanta produktiva 
investeringar i utbildning, forskning och 
utveckling från de underskottsmål som 
fastställts i enlighet med EU:s regler.

Or. en

Ändringsförslag 255
Jeroen Lenaers

Förslag till resolution
Punkt 19

Förslag till resolution Ändringsförslag

19. Europaparlamentet gläds åt att 
kommissionen i den årliga 
tillväxtöversikten för 2015 uppmanar 
medlemsstaterna att skydda eller främja 
långsiktiga investeringar i utbildning, 
forskning och innovation. Parlamentet 
konstaterar emellertid att medlemsstater 
som redan har ansträngda budgetar inte har 
tillräckliga resurser för att uppnå det målet. 
Parlamentet uppmanar därför 
kommissionen att undanta produktiva 
investeringar i utbildning, forskning och 
utveckling från de underskottsmål som 
fastställts i enlighet med EU:s regler.

19. Europaparlamentet gläds åt att 
kommissionen i den årliga 
tillväxtöversikten för 2015 uppmanar 
medlemsstaterna att skydda eller främja 
långsiktiga investeringar i utbildning, 
forskning och innovation. Parlamentet 
konstaterar emellertid att medlemsstater 
som redan har ansträngda budgetar inte har 
tillräckliga resurser för att uppnå det målet.

Or. en

Ändringsförslag 256
Sofia Ribeiro

Förslag till resolution
Punkt 19

Förslag till resolution Ändringsförslag

19. Europaparlamentet gläds åt att 
kommissionen i den årliga 
tillväxtöversikten för 2015 uppmanar 

19. Europaparlamentet gläds åt att 
kommissionen i den årliga 
tillväxtöversikten för 2015 uppmanar 



PE546.858v01-00 16/134 AM\1047894SV.doc

SV

medlemsstaterna att skydda eller främja 
långsiktiga investeringar i utbildning, 
forskning och innovation. Parlamentet 
konstaterar emellertid att medlemsstater 
som redan har ansträngda budgetar inte har 
tillräckliga resurser för att uppnå det målet. 
Parlamentet uppmanar därför 
kommissionen att undanta produktiva 
investeringar i utbildning, forskning och 
utveckling från de underskottsmål som 
fastställts i enlighet med EU:s regler.

medlemsstaterna att skydda eller främja 
långsiktiga investeringar i utbildning, 
forskning och innovation. Parlamentet 
konstaterar emellertid att medlemsstater 
som redan har ansträngda budgetar inte har 
tillräckliga resurser för att uppnå det målet.

Or. en

Ändringsförslag 257
Javi López

Förslag till resolution
Punkt 19

Förslag till resolution Ändringsförslag

19. Europaparlamentet gläds åt att 
kommissionen i den årliga 
tillväxtöversikten för 2015 uppmanar 
medlemsstaterna att skydda eller främja 
långsiktiga investeringar i utbildning, 
forskning och innovation. Parlamentet 
konstaterar emellertid att medlemsstater 
som redan har ansträngda budgetar inte har 
tillräckliga resurser för att uppnå det målet. 
Parlamentet uppmanar därför 
kommissionen att undanta produktiva 
investeringar i utbildning, forskning och 
utveckling från de underskottsmål som 
fastställts i enlighet med EU:s regler.

19. Europaparlamentet gläds åt att 
kommissionen i den årliga 
tillväxtöversikten för 2015 uppmanar 
medlemsstaterna att skydda eller främja 
långsiktiga investeringar i utbildning, 
forskning och innovation. Parlamentet 
konstaterar emellertid att medlemsstater 
som redan har ansträngda budgetar inte har 
tillräckliga resurser för att uppnå det målet. 
Parlamentet uppmanar därför 
kommissionen att undanta produktiva 
investeringar i utbildning, forskning och 
utveckling samt de resurser som kommer 
från Europeiska socialfonden för att 
uppnå ungdomsgarantin från de 
underskottsmål som fastställts i enlighet 
med EU:s regler.

Or. en

Ändringsförslag 258
Sofia Ribeiro, Heinz K. Becker
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Förslag till resolution
Punkt 19a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

19a. Europaparlamentet betonar behovet 
av att kompetens anpassas till 
arbetsmarknadens behov och välkomnar 
att kommissionen lägger tonvikt på system 
för yrkesutbildning, utbildning med både 
teori och praktik samt livslångt lärande 
för att uppnå det målet genom att 
engagera offentliga och privata aktörer. 
Parlamentet betonar att 
arbetsmarknadens parter måste vara 
delaktiga när kompetensbehovet ska 
utvärderas. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att överväga 
skattelättnader för de företag, särskilt små 
och medelstora företag, som ingår 
arbetsavtal med arbetstagare med högre 
utbildning i de fall då arbetsgivare inte 
ingår avtal med arbetstagare enligt deras 
kvalifikationer och färdigheter.

Or. en

Ändringsförslag 259
Thomas Mann

Förslag till resolution
Punkt 20

Förslag till resolution Ändringsförslag

20. Europaparlamentet framhåller 
betydelsen av en aktiv 
arbetsmarknadspolitik i dagens situation. 
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att 
skapa en mer heltäckande och effektivare 
aktiv arbetsmarknadspolitik.

20. Europaparlamentet framhåller 
betydelsen av en aktiv 
arbetsmarknadspolitik i vissa 
medlemsstater i dagens situation. 
Parlamentet uppmanar de medlemsstaterna 
att skapa en mer heltäckande och 
effektivare aktiv arbetsmarknadspolitik.

Or. en
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Ändringsförslag 260
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 20

Förslag till resolution Ändringsförslag

20. Europaparlamentet framhåller 
betydelsen av en aktiv 
arbetsmarknadspolitik i dagens situation. 
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att 
skapa en mer heltäckande och effektivare 
aktiv arbetsmarknadspolitik.

20. Europaparlamentet framhåller 
betydelsen av en aktiv 
arbetsmarknadspolitik i dagens situation. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
göra det möjligt för medlemsstaterna att 
åstadkomma nödvändiga förutsättningar 
för att skapa en mer heltäckande och 
effektivare aktiv arbetsmarknadspolitik.

Or. fr

Ändringsförslag 261
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 20

Förslag till resolution Ändringsförslag

20. Europaparlamentet framhåller 
betydelsen av en aktiv 
arbetsmarknadspolitik i dagens situation. 
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att 
skapa en mer heltäckande och effektivare 
aktiv arbetsmarknadspolitik.

20. Europaparlamentet framhåller 
betydelsen av en individanpassad, aktiv 
arbetsmarknadspolitik som en del av en 
integrerad aktiv strategi för inkludering 
som tillgängliggör allmännyttiga tjänster i 
dagens situation. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att skapa en mer 
heltäckande och effektivare aktiv 
arbetsmarknadspolitik. Parlamentet 
betonar att behovet av allmännyttiga 
tjänster ständigt ökar på grund av de 
rådande osäkra förhållandena när det 
gäller tillväxt och arbetstillfällen, 
samtidigt som demografiska förändringar 
ger upphov till nya behov. Parlamentet 
understryker att den största utmaningen 
idag för tillhandahållandet av sociala 
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tjänster av allmänt intresse är att 
bibehålla tjänsternas kvalitet och 
omfattning och, med tanke på deras 
betydelse och absoluta nödvändighet, att 
de måste utökas för att de ska kunna 
utgöra en viktig del i uppfyllelsen av de 
sociala och ekonomiska målen för 
sysselsättning och fattigdomsminskning i 
Europa 2020-strategin.

Or. en

Ändringsförslag 262
Sergio Gutiérrez Prieto

Förslag till resolution
Punkt 20 – underrubrik 1 (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

1) Kvalitetsjobb och löner som verktyg för 
produktivitet och tillväxt
(Detta ändringsförslag är tänkt som en 
underrubrik mellan punkterna 20 och 21 
till rubriken Arbetsmarknadsreformer för 
att stärka tillväxtpotentialen, 
humankapitalet och produktiviteten).

Or. en

Ändringsförslag 263
Sofia Ribeiro, Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 20a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

20a. Europaparlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att ägna särskild 
uppmärksamhet åt den höga 
arbetslösheten bland missgynnade 
grupper genom att prioritera tillgång till 
och integration på arbetsmarknaden samt 
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effektivisera åtgärder för tillgång och 
integration, eftersom sysselsättning är 
avgörande för att integrationen ska 
lyckas.

Or. en

Ändringsförslag 264
Danuta Jazłowiecka

Förslag till resolution
Punkt 21

Förslag till resolution Ändringsförslag

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för 
den sociala sammanhållningen utan även 
för att bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram 
ett förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft.

utgår

Or. en

Ändringsförslag 265
Jane Collins

Förslag till resolution
Punkt 21

Förslag till resolution Ändringsförslag

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram 
ett förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft.
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löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft.

Or. en

Ändringsförslag 266
Maria Arena, Hugues Bayet

Förslag till resolution
Punkt 21

Förslag till resolution Ändringsförslag

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram ett 
förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft.

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner och socialt skydd är 
viktiga inte bara för den sociala 
sammanhållningen genom bekämpning av 
social dumpning utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi med stor 
efterfrågan på den inre marknaden och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram ett 
ambitiöst förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft 
såväl som en ambitiös ram för minimikrav 
på socialt skydd.

Or. en

Ändringsförslag 267
Ole Christensen, Marita Ulvskog, Miapetra Kumpula-Natri

Förslag till resolution
Punkt 21

Förslag till resolution Ändringsförslag

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet betonar 
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uppmanar kommissionen att lägga fram 
ett förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft.

att lönerna i de länder där minimilöner är 
lagstadgade bör fastställas på en nivå som 
möjliggör en anständig levnadsstandard i 
syfte att minska löneskillnaderna och 
begränsa de nominella obalanserna i 
konkurrenskraft.

Or. en

Ändringsförslag 268
Jutta Steinruck

Förslag till resolution
Punkt 21

Förslag till resolution Ändringsförslag

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram ett 
förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft.

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark återhämtning och en 
produktiv ekonomi. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att se till att den europeiska 
planeringsterminen i alla 
rekommendationer och politiska 
instrument respekterar och stöder 
kollektivförhandlingar och deras 
spridning såväl som lägstalöner i form av 
anständiga minimilöner i syfte att 
säkerställa prisstabilitet, motverka 
deflation, stoppa konkurrenshetsen mot 
bottenlöner, stödja aggregerad 
efterfrågan och ekonomisk återhämtning 
samt minska löneskillnaderna.

Or. en

Ändringsförslag 269
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 21
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Förslag till resolution Ändringsförslag

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram 
ett förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft.

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. 

Or. fr

Ändringsförslag 270
Anthea McIntyre

Förslag till resolution
Punkt 21

Förslag till resolution Ändringsförslag

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för 
den sociala sammanhållningen utan även 
för att bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram 
ett förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft.

21. Europaparlamentet erinrar om att det är 
viktigt att löner kopplas ihop med 
produktivitet inte bara för den sociala 
sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft.

Or. en

Ändringsförslag 271
Laura Agea, Tiziana Beghin

Förslag till resolution
Punkt 21
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Förslag till resolution Ändringsförslag

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram ett 
förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft.

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram ett 
förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna, begränsa de nominella 
obalanserna i konkurrenskraft och uppnå 
målen för fattigdomsminskning i Europa 
2020-strategin.

Or. en

Ändringsförslag 272
Jeroen Lenaers

Förslag till resolution
Punkt 21

Förslag till resolution Ändringsförslag

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram 
ett förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft.

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet begär 
att samtliga medlemsstater, antingen 
genom lagstiftning eller genom 
kollektivförhandlingar, fastställer en 
minimilön vars nivå ska fastställas av de 
enskilda medlemsstaterna och som 
motsvarar den socioekonomiska 
situationen i respektive medlemsstat.

Or. en

Ändringsförslag 273
Marita Ulvskog
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Förslag till resolution
Punkt 21

Förslag till resolution Ändringsförslag

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram ett 
förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft.

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark återhämtning och en 
produktiv ekonomi. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att se till att den europeiska 
planeringsterminen i alla 
rekommendationer och politiska 
instrument respekterar och främjar 
kollektivförhandlingar och deras 
spridning såväl som lägstalöner i form av 
anständiga minimilöner där så är 
tillämpligt i syfte att säkerställa 
prisstabilitet, motverka deflation, stoppa 
konkurrenshetsen mot bottenlöner, stödja 
aggregerad efterfrågan och ekonomisk 
återhämtning samt minska 
löneskillnaderna.

Or. en

Ändringsförslag 274
Ádám Kósa

Förslag till resolution
Punkt 21

Förslag till resolution Ändringsförslag

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram ett 
förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft.

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att anordna en 
konferens om en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft 
genom att ta produktiviteten och faran 
med möjliga utträngningseffekter i 
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medlemsstaterna i beaktande.

Or. en

Ändringsförslag 275
Marian Harkin

Förslag till resolution
Punkt 21

Förslag till resolution Ändringsförslag

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram ett 
förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft.

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att undersöka 
effekterna av att medlemsstater inför 
minimilöner, särskilt när det gäller att 
minska löneskillnaderna.

Or. en

Ändringsförslag 276
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 21

Förslag till resolution Ändringsförslag

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram 
ett förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft.

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft.
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Or. en

Ändringsförslag 277
Sofia Ribeiro, Krzysztof Hetman

Förslag till resolution
Punkt 21

Förslag till resolution Ändringsförslag

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att lägga fram 
ett förslag till en europeisk ram för 
minimilöner i syfte att minska 
löneskillnaderna och begränsa de 
nominella obalanserna i konkurrenskraft.

21. Europaparlamentet erinrar om att 
anständiga löner är viktiga inte bara för den 
sociala sammanhållningen utan även för att 
bibehålla en stark ekonomi och en 
produktiv arbetskraft.

Or. en

Ändringsförslag 278
Sven Schulze

Förslag till resolution
Punkt 22

Förslag till resolution Ändringsförslag

22. Europaparlamentet är bekymrat över 
att arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 

Enligt kommissionen kvarstår fattigdomen 
bland förvärvsarbetande, och för 50 % av 
alla arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.
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en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

Or. en

Ändringsförslag 279
Anthea McIntyre

Förslag till resolution
Punkt 22

Förslag till resolution Ändringsförslag

22. Europaparlamentet är bekymrat över att 
arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

22. Europaparlamentet är bekymrat över att 
arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater i vissa fall har lett till 
otrygga arbetstillfällen. Av de 
arbetstillfällen som skapades 2014 var 
50 % tillfälliga anställningar. Enligt 
kommissionen kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att 
göra arbetskvalitet till en prioritering och 
att ta itu med segmenteringen av 
arbetsmarknaden.

Or. en

Ändringsförslag 280
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 22

Förslag till resolution Ändringsförslag

22. Europaparlamentet är bekymrat över att 
arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 

22. Europaparlamentet är bekymrat över att 
arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
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anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering.

Or. fr

Ändringsförslag 281
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 22

Förslag till resolution Ändringsförslag

22. Europaparlamentet är bekymrat över att 
arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

22. Europaparlamentet är bekymrat över att 
arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
se till att de arbetsmarknadsreformer som 
ingår i dess politiska riktlinjer bland 
annat är inriktade på att minska 
segmenteringen, underlätta bytet av 
anställning, förbättra inkluderingen av 
utsatta grupper på arbetsmarknaden, 
minska fattigdom trots arbete, främja 
jämställdheten, stärka rättigheterna för 
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arbetstagare med atypiska 
anställningskontrakt samt erbjuda bättre 
socialt skydd för egenföretagare.

Or. en

Ändringsförslag 282
Sofia Ribeiro

Förslag till resolution
Punkt 22

Förslag till resolution Ändringsförslag

22. Europaparlamentet är bekymrat över 
att arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

22. Europaparlamentet är bekymrat över 
det höga antalet otrygga arbetstillfällen. 
Av de arbetstillfällen som skapades 2014 
var 50 % tillfälliga anställningar. Enligt 
kommissionen kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

Or. en

Ändringsförslag 283
Danuta Jazłowiecka

Förslag till resolution
Punkt 22

Förslag till resolution Ändringsförslag

22. Europaparlamentet är bekymrat över att 
arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 

22. Europaparlamentet är bekymrat över att 
arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater inte har minskat antalet 
otrygga arbetstillfällen. Av de 
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skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

arbetstillfällen som skapades 2014 var 
50 % tillfälliga anställningar. Enligt 
kommissionen kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

Or. en

Ändringsförslag 284
Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 22

Förslag till resolution Ändringsförslag

22. Europaparlamentet är bekymrat över 
att arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

22. Av de arbetstillfällen som skapades 
2014 var 50 % tillfälliga anställningar. 
Enligt kommissionen kvarstår fattigdomen 
bland förvärvsarbetande, och för 50 % av 
alla arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

Or. en

Ändringsförslag 285
Marita Ulvskog



PE546.858v01-00 32/134 AM\1047894SV.doc

SV

Förslag till resolution
Punkt 22

Förslag till resolution Ändringsförslag

22. Europaparlamentet är bekymrat över att 
arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

22. Europaparlamentet är bekymrat över att 
arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden av 
respekt för det europeiska sociala 
regelverket och genom att främja 
principen om likabehandling.

Or. en

Ändringsförslag 286
Inês Cristina Zuber

Förslag till resolution
Punkt 22

Förslag till resolution Ändringsförslag

22. Europaparlamentet är bekymrat över att 
arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 

22. Europaparlamentet är bekymrat över att 
arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
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medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

medlemsstaterna att göra arbetskvalitet och 
sociala rättigheter till en prioritering och 
att ta itu med segmenteringen av 
arbetsmarknaden.

Or. en

Ändringsförslag 287
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 22

Förslag till resolution Ändringsförslag

22. Europaparlamentet är bekymrat över 
att arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

22. Europaparlamentet noterar att av de 
arbetstillfällen som skapades 2014 var 
50 % tillfälliga anställningar. Enligt 
kommissionen kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att 
göra jobbskapande och kampen mot 
fattigdom bland förvärvsarbetande till en 
prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

Or. en

Ändringsförslag 288
Marian Harkin

Förslag till resolution
Punkt 22

Förslag till resolution Ändringsförslag

22. Europaparlamentet är bekymrat över att 
arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 

22. Europaparlamentet är bekymrat över att 
arbetsmarknadsreformer i många 
medlemsstater främst har främjat otrygga 
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arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att göra arbetskvalitet till 
en prioritering och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

arbetstillfällen. Av de arbetstillfällen som 
skapades 2014 var 50 % tillfälliga 
anställningar. Enligt kommissionen 
kvarstår fattigdomen bland 
förvärvsarbetande, och för 50 % av alla 
arbetssökande räcker det inte att få en 
anställning för att ta sig ur fattigdomen 
eller för att höja produktiviteten. 
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att 
säkerställa bättre och hållbara 
arbetstillfällen och att ta itu med 
segmenteringen av arbetsmarknaden.

Or. en

Ändringsförslag 289
Anthea McIntyre

Förslag till resolution
Punkt 22a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

22a. Europaparlamentet anser att 
medlemsstaterna bara kan skapa 
arbetstillfällen om marknaden tillåter det, 
om de har kvalificerad arbetskraft att 
förlita sig på, om arbetsmarknaden är 
tillräckligt flexibel, om 
arbetskraftskostnaderna, inklusive löner, 
motsvarar produktiviteten, om de sociala 
trygghetssystemen gör arbete mer 
attraktivt och om regelverket är 
proportionerligt och evidensbaserat.

Or. en

Ändringsförslag 290
Evelyn Regner

Förslag till resolution
Punkt 22a (ny)
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Förslag till resolution Ändringsförslag

22a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
skärpa sina insatser för att ta itu med 
social dumpning och lönedumpning i EU, 
som orsakar betydande skada för berörda 
arbetstagare och för medlemsstaternas 
välfärdssystem. Parlamentet anser även 
att arbetsmarknadens parter på alla 
nivåer måste inkluderas i dessa insatser.

Or. en

Ändringsförslag 291
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 22a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

22a. Europaparlamentet beklagar att det i 
den årliga tillväxtöversikten inte ägnas 
någon uppmärksamhet åt 
jämställdhetsaspekten och behovet av att 
integrera den i alla aspekter av ramverket. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
i sin politiska vägledning behandla 
segregeringen på arbetsmarknaden, den 
ojämlika fördelningen av vårdansvar och 
budgetkonsolideringens konsekvenser för 
kvinnor. 

Or. en

Ändringsförslag 292
Agnes Jongerius

Förslag till resolution
Punkt 22a (ny)
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Förslag till resolution Ändringsförslag

22a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att sätta stopp för att 
arbetsvillkor försummas till förmån för 
konkurrensmässiga fördelar. Parlamentet 
uppmanar i detta sammanhang 
kommissionen att lägga fram ett förslag 
om en fullständig översyn av direktivet om 
utstationerade arbetstagare i syfte att få 
bort de kryphål som finns idag.

Or. en

Ändringsförslag 293
Ádám Kósa

Förslag till resolution
Punkt 23

Förslag till resolution Ändringsförslag

23. Europaparlamentet välkomnar 
initiativet om en europeisk plattform mot 
odeklarerat arbete. Parlamentet upprepar 
sin uppmaning till medlemsstaterna att se 
till att personer med otrygga kontrakt eller 
personer som är egenföretagare har en 
grundläggande uppsättning rättigheter och 
ett fullgott socialt skydd. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att göra riktade 
insatser för att ta tag i de ytterligare 
problem som orsakas av ofrivilliga 
deltidsanställningar och tillfälliga 
anställningar och av falskt 
egenföretagande.

23. Europaparlamentet välkomnar 
initiativet om en europeisk plattform mot 
odeklarerat arbete. Parlamentet upprepar 
sin uppmaning till medlemsstaterna att se 
till att personer med otrygga kontrakt eller 
personer som är egenföretagare har en 
grundläggande uppsättning rättigheter och 
ett fullgott socialt skydd. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att göra riktade 
insatser för att ta tag i de ytterligare 
problem som orsakas av ofrivilliga 
deltidsanställningar och tillfälliga 
anställningar och av falskt 
egenföretagande. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att se till att 
medlemsstaterna förblir behöriga att fatta 
beslut om hur pass delaktiga de ska vara i 
de initiativ som godkänns av plattformen 
på plenarnivå på samma sätt som att alla 
andra initiativ från plattformen bör 
överensstämma med dess mål och 
uppdrag, samt respektera de relevanta 
bestämmelserna i fördragen och 
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grundregelverket.

Or. en

Ändringsförslag 294
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 23

Förslag till resolution Ändringsförslag

23. Europaparlamentet välkomnar 
initiativet om en europeisk plattform mot 
odeklarerat arbete. Parlamentet upprepar 
sin uppmaning till medlemsstaterna att se 
till att personer med otrygga kontrakt eller 
personer som är egenföretagare har en 
grundläggande uppsättning rättigheter och 
ett fullgott socialt skydd. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att göra riktade 
insatser för att ta tag i de ytterligare 
problem som orsakas av ofrivilliga 
deltidsanställningar och tillfälliga 
anställningar och av falskt 
egenföretagande.

23. Europaparlamentet välkomnar 
initiativet om en europeisk plattform mot 
odeklarerat arbete. Parlamentet upprepar 
sin uppmaning till medlemsstaterna att se 
till att personer med otrygga kontrakt eller 
personer som är egenföretagare har en 
grundläggande uppsättning rättigheter och 
ett fullgott socialt skydd, inbegripet 
rättigheter för mamma- och 
föräldraledighet. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att göra riktade insatser för 
att ta tag i de ytterligare problem som 
orsakas av ofrivilliga deltidsanställningar 
och tillfälliga anställningar och av falskt 
egenföretagande.

Or. en

Ändringsförslag 295
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 23

Förslag till resolution Ändringsförslag

23. Europaparlamentet välkomnar 
initiativet om en europeisk plattform mot 
odeklarerat arbete. Parlamentet upprepar 
sin uppmaning till medlemsstaterna att se 
till att personer med otrygga kontrakt eller 

23. Europaparlamentet välkomnar 
initiativet om en europeisk plattform mot 
odeklarerat arbete.
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personer som är egenföretagare har en 
grundläggande uppsättning rättigheter 
och ett fullgott socialt skydd. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att göra riktade 
insatser för att ta tag i de ytterligare 
problem som orsakas av ofrivilliga 
deltidsanställningar och tillfälliga 
anställningar och av falskt 
egenföretagande.

Or. en

Ändringsförslag 296
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 23

Förslag till resolution Ändringsförslag

23. Europaparlamentet välkomnar 
initiativet om en europeisk plattform mot 
odeklarerat arbete. Parlamentet upprepar 
sin uppmaning till medlemsstaterna att se 
till att personer med otrygga kontrakt eller 
personer som är egenföretagare har en 
grundläggande uppsättning rättigheter och 
ett fullgott socialt skydd. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att göra riktade 
insatser för att ta tag i de ytterligare 
problem som orsakas av ofrivilliga 
deltidsanställningar och tillfälliga 
anställningar och av falskt 
egenföretagande.

23. Europaparlamentet välkomnar 
initiativet om en europeisk plattform mot 
odeklarerat arbete. Parlamentet upprepar 
sin uppmaning till medlemsstaterna att se 
till att personer med otrygga kontrakt eller 
personer som är egenföretagare har en 
grundläggande uppsättning rättigheter och 
ett fullgott socialt skydd. 

Or. fr

Ändringsförslag 297
Jeroen Lenaers

Förslag till resolution
Punkt 23
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Förslag till resolution Ändringsförslag

23. Europaparlamentet välkomnar 
initiativet om en europeisk plattform mot 
odeklarerat arbete. Parlamentet upprepar 
sin uppmaning till medlemsstaterna att se 
till att personer med otrygga kontrakt eller 
personer som är egenföretagare har en 
grundläggande uppsättning rättigheter och 
ett fullgott socialt skydd. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att göra riktade 
insatser för att ta tag i de ytterligare 
problem som orsakas av ofrivilliga 
deltidsanställningar och tillfälliga 
anställningar och av falskt 
egenföretagande.

23. Europaparlamentet välkomnar 
initiativet om en europeisk plattform mot 
odeklarerat arbete. Parlamentet upprepar 
sin uppmaning till medlemsstaterna att se 
till att personer med otrygga kontrakt eller 
personer som är egenföretagare har en 
grundläggande uppsättning rättigheter och 
ett fullgott socialt skydd. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att göra riktade 
insatser för att ta tag i de ytterligare 
problem som orsakas av, i synnerhet, 
falskt egenföretagande.

Or. en

Ändringsförslag 298
Sergio Gutiérrez Prieto

Förslag till resolution
Punkt 23 – underrubrik 1 (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

1) Ungdomsarbetslöshet och 
arbetskraftens rörlighet
(Detta ändringsförslag är tänkt som en 
underrubrik mellan punkterna 23a och 24 
till rubriken Arbetsmarknadsreformer för 
att stärka tillväxtpotentialen, 
humankapitalet och produktiviteten).

Or. en

Ändringsförslag 299
Maria João Rodrigues

Förslag till resolution
Punkt 23a (ny)
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Förslag till resolution Ändringsförslag

23a. Europaparlamentet är bekymrat över 
kommissionens strategi när det gäller 
sociala indikatorer och 
sysselsättningsindikatorer. Parlamentet 
beklagar att kvalitet och hållbarhet 
knappt nämns i samband med 
jobbskapande, särskilt vad gäller 
sysselsättning för kvinnor, som är 
överrepresenterade när det gäller 
deltidsarbete eftersom det är svårt att 
förena yrkesliv med privatliv.

Or. en

Ändringsförslag 300
Sergio Gutiérrez Prieto, Brando Benifei

Förslag till resolution
Punkt 23a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

23a. Europaparlamentet anser det oerhört 
viktigt för EU:s konkurrenskraft att 
målen för återindustrialisering uppnås 
och att nylanseringen av en verklig 
europeisk industripolitik skulle kunna 
främja tillväxt och skapa nya 
arbetstillfällen av hög kvalitet.

Or. en

Ändringsförslag 301
Maria João Rodrigues

Förslag till resolution
Punkt 23b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

23b. Europaparlamentet beklagar att 
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andra faktorer såsom det ökade antalet 
icke-yrkesverksamma personer, rörlighet 
och migration inte beaktas tillräckligt när 
arbetslöshet diskuteras.

Or. en

Ändringsförslag 302
Mara Bizzotto

Förslag till resolution
Punkt 24

Förslag till resolution Ändringsförslag

24. Europaparlamentet välkomnar 
minskningen av ungdomsarbetslösheten, 
men påpekar att den fortfarande är 
alarmerande hög. Parlamentet framhåller 
att arbetsotryggheten och 
undersysselsättningen också har ökat och 
att 43 % av de unga arbetar under otrygga 
villkor, på ofrivilliga deltidskontrakt eller 
som falska egenföretagare.

24. Europaparlamentet är bekymrat över 
att ungdomsarbetslösheten fortfarande är 
alarmerande hög. Parlamentet framhåller 
att arbetsotryggheten och 
undersysselsättningen också har ökat och 
att 43 % av de unga arbetar under otrygga 
villkor, på ofrivilliga deltidskontrakt eller 
som falska egenföretagare.

Or. en

Ändringsförslag 303
Ádám Kósa

Förslag till resolution
Punkt 24

Förslag till resolution Ändringsförslag

24. Europaparlamentet välkomnar 
minskningen av ungdomsarbetslösheten, 
men påpekar att den fortfarande är 
alarmerande hög. Parlamentet framhåller 
att arbetsotryggheten och 
undersysselsättningen också har ökat och 
att 43 % av de unga arbetar under otrygga 
villkor, på ofrivilliga deltidskontrakt eller 
som falska egenföretagare.

24. Europaparlamentet välkomnar 
minskningen av ungdomsarbetslösheten, 
särskilt i vissa medlemsstater där man har 
lyckats bra med detta, men påpekar att den 
fortfarande är alarmerande hög. 
Parlamentet framhåller att 
arbetsotryggheten och 
undersysselsättningen också har ökat och 
att 43 % av de unga arbetar under otrygga 
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villkor, till exempel på ofrivilliga 
deltidskontrakt.

Or. en

Ändringsförslag 304
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 24

Förslag till resolution Ändringsförslag

24. Europaparlamentet välkomnar 
minskningen av ungdomsarbetslösheten, 
men påpekar att den fortfarande är 
alarmerande hög. Parlamentet framhåller 
att arbetsotryggheten och 
undersysselsättningen också har ökat och 
att 43 % av de unga arbetar under otrygga 
villkor, på ofrivilliga deltidskontrakt eller 
som falska egenföretagare.

24. Europaparlamentet välkomnar 
minskningen av ungdomsarbetslösheten, 
men påpekar att den fortfarande är 
alarmerande hög och inte nödvändigtvis 
grundad på det totala jobbskapandet. 
Parlamentet framhåller att 
arbetsotryggheten och 
undersysselsättningen också har ökat och 
att 43 % av de unga arbetar under otrygga 
villkor, på ofrivilliga deltidskontrakt eller 
som falska egenföretagare.

Or. en

Ändringsförslag 305
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 24

Förslag till resolution Ändringsförslag

24. Europaparlamentet välkomnar 
minskningen av ungdomsarbetslösheten, 
men påpekar att den fortfarande är 
alarmerande hög. Parlamentet framhåller 
att arbetsotryggheten och 
undersysselsättningen också har ökat och 
att 43 % av de unga arbetar under otrygga 
villkor, på ofrivilliga deltidskontrakt eller 

 (Berör inte den svenska versionen.) 
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som falska egenföretagare.

Or. en

Ändringsförslag 306
Lampros Fountoulis

Förslag till resolution
Punkt 24

Förslag till resolution Ändringsförslag

24. Europaparlamentet välkomnar 
minskningen av ungdomsarbetslösheten, 
men påpekar att den fortfarande är 
alarmerande hög. Parlamentet framhåller 
att arbetsotryggheten och 
undersysselsättningen också har ökat och 
att 43 % av de unga arbetar under otrygga 
villkor, på ofrivilliga deltidskontrakt eller 
som falska egenföretagare.

24. Europaparlamentet välkomnar 
minskningen av ungdomsarbetslösheten i 
vissa medlemsstater, men påpekar att den 
fortfarande är alarmerande hög. 
Parlamentet framhåller att 
arbetsotryggheten och 
undersysselsättningen också har ökat och 
att 43 % av de unga arbetar under otrygga 
villkor, på ofrivilliga deltidskontrakt eller 
som falska egenföretagare.

Or. en

Ändringsförslag 307
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 24

Förslag till resolution Ändringsförslag

24. Europaparlamentet välkomnar 
minskningen av ungdomsarbetslösheten, 
men påpekar att den fortfarande är 
alarmerande hög. Parlamentet framhåller 
att arbetsotryggheten och 
undersysselsättningen också har ökat och 
att 43 % av de unga arbetar under otrygga 
villkor, på ofrivilliga deltidskontrakt eller 
som falska egenföretagare.

24. Europaparlamentet ser med oro på 
ungdomsarbetslösheten, som fortfarande är 
alarmerande hög. Parlamentet framhåller 
att arbetsotryggheten och 
undersysselsättningen också har ökat och 
att 43 % av de unga arbetar under otrygga 
villkor, på ofrivilliga deltidskontrakt eller 
som falska egenföretagare.

Or. fr
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Ändringsförslag 308
Ádám Kósa

Förslag till resolution
Punkt 25

Förslag till resolution Ändringsförslag

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk ram 
med minimistandarder för genomförandet 
av ungdomsgarantier som omfattar unga i 
åldern 25–30 år. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att använda den 
tillgängliga budgeten på ett effektivt sätt 
och att utan dröjsmål genomföra 
ungdomsgarantierna. Parlamentet vill att 
den tillgängliga budgeten höjs vid den 
utlovade halvtidsöversynen av den 
fleråriga budgetramen i enlighet med ILO:s 
rekommendationer.

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk ram 
med minimistandarder för genomförandet 
av ungdomsgarantier. Parlamentet 
uppmanar medlemsstaterna att använda 
den tillgängliga budgeten på ett effektivt 
sätt och att utan dröjsmål genomföra 
ungdomsgarantierna. Parlamentet vill att 
den tillgängliga budgeten höjs vid den 
utlovade halvtidsöversynen av den 
fleråriga budgetramen i enlighet med ILO:s 
rekommendationer.

Or. en

Ändringsförslag 309
Anthea McIntyre

Förslag till resolution
Punkt 25

Förslag till resolution Ändringsförslag

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk 
ram med minimistandarder för 
genomförandet av ungdomsgarantier som 
omfattar unga i åldern 25–30 år. 
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna 
att använda den tillgängliga budgeten på 
ett effektivt sätt och att utan dröjsmål 
genomföra ungdomsgarantierna. 
Parlamentet vill att den tillgängliga 
budgeten höjs vid den utlovade 
halvtidsöversynen av den fleråriga 

25. Europaparlamentet uppmanar de 
medlemsstater som har hög 
ungdomsarbetslöshet att använda den 
befintliga fördelade budgeten på ett 
effektivt sätt och att utan dröjsmål 
genomföra ungdomsgarantin. 
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budgetramen i enlighet med ILO:s 
rekommendationer.

Or. en

Ändringsförslag 310
Sofia Ribeiro

Förslag till resolution
Punkt 25

Förslag till resolution Ändringsförslag

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk ram 
med minimistandarder för genomförandet 
av ungdomsgarantier som omfattar unga i 
åldern 25–30 år. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att använda den 
tillgängliga budgeten på ett effektivt sätt 
och att utan dröjsmål genomföra 
ungdomsgarantierna. Parlamentet vill att 
den tillgängliga budgeten höjs vid den 
utlovade halvtidsöversynen av den 
fleråriga budgetramen i enlighet med ILO:s 
rekommendationer.

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk ram 
med minimistandarder för genomförandet 
av ungdomsgarantier som omfattar unga i 
åldern 25–30 år. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att använda den 
tillgängliga budgeten på ett effektivt sätt 
och att utan dröjsmål genomföra 
ungdomsgarantierna. Parlamentet vill att 
möjligheten att den tillgängliga budgeten 
höjs vid den utlovade halvtidsöversynen av 
den fleråriga budgetramen undersöks i 
enlighet med ILO:s rekommendationer.

Or. en

Ändringsförslag 311
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 25

Förslag till resolution Ändringsförslag

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk ram 
med minimistandarder för genomförandet 
av ungdomsgarantier som omfattar unga i 
åldern 25–30 år. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att använda den 

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk ram 
med minimistandarder för genomförandet 
av ungdomsgarantier som omfattar unga i 
åldern 25–30 år. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att använda den 



PE546.858v01-00 46/134 AM\1047894SV.doc

SV

tillgängliga budgeten på ett effektivt sätt 
och att utan dröjsmål genomföra 
ungdomsgarantierna. Parlamentet vill att 
den tillgängliga budgeten höjs vid den 
utlovade halvtidsöversynen av den 
fleråriga budgetramen i enlighet med ILO:s 
rekommendationer.

tillgängliga budgeten på ett effektivt sätt 
och att utan dröjsmål genomföra 
ungdomsgarantierna samt se till att de 
även når ut till ungdomar från 
missgynnade sociala förhållanden. 
Parlamentet vill att den tillgängliga 
budgeten höjs vid den utlovade 
halvtidsöversynen av den fleråriga 
budgetramen i enlighet med ILO:s 
rekommendationer.

Or. en

Ändringsförslag 312
Laura Agea, Tiziana Beghin

Förslag till resolution
Punkt 25

Förslag till resolution Ändringsförslag

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk ram 
med minimistandarder för genomförandet 
av ungdomsgarantier som omfattar unga i 
åldern 25–30 år. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att använda den 
tillgängliga budgeten på ett effektivt sätt 
och att utan dröjsmål genomföra 
ungdomsgarantierna. Parlamentet vill att 
den tillgängliga budgeten höjs vid den 
utlovade halvtidsöversynen av den 
fleråriga budgetramen i enlighet med ILO:s 
rekommendationer.

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk ram 
med fasta minimikrav för genomförandet 
av ungdomsgarantier som omfattar unga i 
åldern 25–30 år och konkreta åtgärder för 
att öka allmänhetens medvetenhet. 
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att 
använda den tillgängliga budgeten på ett 
effektivt sätt och att utan dröjsmål 
genomföra ungdomsgarantierna. 
Parlamentet vill att den tillgängliga 
budgeten höjs vid den utlovade 
halvtidsöversynen av den fleråriga 
budgetramen i enlighet med ILO:s 
rekommendationer.

Or. en

Ändringsförslag 313
Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 25
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Förslag till resolution Ändringsförslag

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk ram 
med minimistandarder för genomförandet 
av ungdomsgarantier som omfattar unga i 
åldern 25–30 år. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att använda den 
tillgängliga budgeten på ett effektivt sätt 
och att utan dröjsmål genomföra 
ungdomsgarantierna. Parlamentet vill att 
den tillgängliga budgeten höjs vid den 
utlovade halvtidsöversynen av den 
fleråriga budgetramen i enlighet med 
ILO:s rekommendationer.

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk ram 
med minimistandarder för genomförandet 
av ungdomsgarantier som omfattar unga i 
åldern 25–30 år. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att använda den 
tillgängliga budgeten på ett effektivt sätt 
och att utan dröjsmål genomföra 
ungdomsgarantierna. Parlamentet vill att 
den tillgängliga budgeten höjs vid den 
utlovade halvtidsöversynen och 
konstaterar att ILO:s uppskattade 
21 miljarder euro behövs för att lösa 
problemet med ungdomsarbetslöshet.

Or. en

Ändringsförslag 314
Marian Harkin

Förslag till resolution
Punkt 25

Förslag till resolution Ändringsförslag

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk ram 
med minimistandarder för genomförandet 
av ungdomsgarantier som omfattar unga i 
åldern 25–30 år. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att använda den 
tillgängliga budgeten på ett effektivt sätt 
och att utan dröjsmål genomföra 
ungdomsgarantierna. Parlamentet vill att 
den tillgängliga budgeten höjs vid den 
utlovade halvtidsöversynen av den 
fleråriga budgetramen i enlighet med ILO:s 
rekommendationer.

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk ram 
med minimistandarder för genomförandet 
av ungdomsgarantier som omfattar unga i 
åldern 25–30 år. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att använda den 
tillgängliga budgeten på ett effektivt sätt 
och att utan dröjsmål genomföra 
ungdomsgarantierna. Parlamentet 
efterlyser en tillräcklig budget i 
halvtidsöversynen av den fleråriga 
budgetramen i enlighet med ILO:s 
rekommendationer.

Or. en
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Ändringsförslag 315
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 25

Förslag till resolution Ändringsförslag

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk 
ram med minimistandarder för 
genomförandet av ungdomsgarantier som 
omfattar unga i åldern 25–30 år. 
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att 
använda den tillgängliga budgeten på ett 
effektivt sätt och att utan dröjsmål 
genomföra ungdomsgarantierna. 
Parlamentet vill att den tillgängliga 
budgeten höjs vid den utlovade 
halvtidsöversynen av den fleråriga 
budgetramen i enlighet med ILO:s 
rekommendationer.

25. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att använda den 
tillgängliga budgeten på ett effektivt sätt 
och att utan dröjsmål genomföra 
ungdomsgarantierna. Parlamentet 
efterlyser en tillräcklig budget i 
halvtidsöversynen av den fleråriga 
budgetramen i enlighet med ILO:s 
rekommendationer.

Or. en

Ändringsförslag 316
Jeroen Lenaers

Förslag till resolution
Punkt 25

Förslag till resolution Ändringsförslag

25. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att föreslå en europeisk 
ram med minimistandarder för 
genomförandet av ungdomsgarantier som 
omfattar unga i åldern 25–30 år. 
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna 
att använda den tillgängliga budgeten på 
ett effektivt sätt och att utan dröjsmål 
genomföra ungdomsgarantierna. 
Parlamentet vill att den tillgängliga 
budgeten höjs vid den utlovade 
halvtidsöversynen av den fleråriga 
budgetramen i enlighet med ILO:s 

25. Europaparlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att inom ramen för 
ungdomsgarantierna använda den 
tillgängliga budgeten på ett effektivt sätt 
och att utan dröjsmål genomföra 
ungdomsgarantierna. 
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rekommendationer.

Or. en

Ändringsförslag 317
Soraya Post, Terry Reintke, Marita Ulvskog

Förslag till resolution
Punkt 25a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

25a. Europaparlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att i utifrån antalet 
romer och deras situation i respektive 
medlemsstat se till att unga romer räknas 
till de viktigaste målgrupperna i planerna 
för genomförandet av ungdomsgarantin.

Or. en

Ändringsförslag 318
Sergio Gutiérrez Prieto, Jutta Steinruck

Förslag till resolution
Punkt 25a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

25a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att bortse från rådets 
rekommendation från mars 2014 om ett 
system med kvalitetskriterier för 
praktikprogram och i stället lägga fram 
ett förslag om ett nytt system med 
kvalitetskriterier som ska förhindra 
diskriminering och utnyttjande av unga 
arbetstagare.

Or. en
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Ändringsförslag 319
Marian Harkin

Förslag till resolution
Punkt 25a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

25a. Europaparlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att göra 
arbetsmarknaderna mer inkluderande för 
dem som har familjeplikter såsom 
barnuppfostran och vård av 
familjemedlemmar som behöver hjälp. 
Parlamentet efterlyser därför åtgärder 
som gynnar förenlighet mellan 
arbets- och privatliv som en del av de 
arbetsmarknadsreformer som främjas av 
den europeiska planeringsterminen.

Or. en

Ändringsförslag 320
Marian Harkin

Förslag till resolution
Punkt 25b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

25b. Europaparlamentet uppmanar 
återigen medlemsstaterna att investera i 
möjligheter för livslångt lärande, 
yrkesutbildning och praktik. Parlamentet 
vill att de nationella systemen för livslångt 
lärande utvärderas som en del av den 
europeiska planeringsterminens strategier 
för arbetsmarknadsreformer.

Or. en

Ändringsförslag 321
Lampros Fountoulis
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Förslag till resolution
Punkt 26

Förslag till resolution Ändringsförslag

26. Europaparlamentet framhåller att det 
enligt kommissionen, trots hög 
arbetslöshet, finns 2 miljoner lediga jobb i 
EU och att endast 3,3 % av den aktiva 
delen av befolkningen arbetar i en annan 
medlemsstat. Parlamentet erinrar om att 
arbetskraftens rörlighet skiljer sig åt med 
upp till 10 procentenheter, särskilt i de 
medlemsstater som drabbats hårdast av 
krisen.

utgår

Or. en

Ändringsförslag 322
Ádám Kósa

Förslag till resolution
Punkt 26

Förslag till resolution Ändringsförslag

26. Europaparlamentet framhåller att det 
enligt kommissionen, trots hög 
arbetslöshet, finns 2 miljoner lediga jobb i 
EU och att endast 3,3 % av den aktiva 
delen av befolkningen arbetar i en annan 
medlemsstat. Parlamentet erinrar om att 
arbetskraftens rörlighet skiljer sig åt med 
upp till 10 procentenheter, särskilt i de 
medlemsstater som drabbats hårdast av 
krisen.

26. Europaparlamentet framhåller att det 
enligt kommissionen, trots hög 
arbetslöshet, finns 2 miljoner lediga jobb i 
EU och att endast 3,3 % av den aktiva 
delen av befolkningen arbetar i en annan 
medlemsstat, vilket visar på fortsatt låg 
rörlighet jämfört med USA eller Japan. 
Parlamentet erinrar om att arbetskraftens 
rörlighet skiljer sig åt med upp till 
10 procentenheter, särskilt i de 
medlemsstater som drabbats hårdast av 
krisen. Parlamentet konstaterar att 
samtidigt som rörligheten har inneburit 
positiva effekter för EU:s 
arbetsmarknader, så måste det betonas att 
rörligheten fortfarande bara är en av de 
många åtgärder som kan vidtas för att 
komma till rätta med obalanserna på 
arbetsmarknaden och dess efterföljande 
konsekvenser, t.ex. kompetensflykt, som 
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måste minimeras så att en hög nivå av 
social sammanhållning kan bibehållas 
eller förbättras i unionen.

Or. en

Ändringsförslag 323
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 26

Förslag till resolution Ändringsförslag

26. Europaparlamentet framhåller att det 
enligt kommissionen, trots hög 
arbetslöshet, finns 2 miljoner lediga jobb i 
EU och att endast 3,3 % av den aktiva 
delen av befolkningen arbetar i en annan 
medlemsstat. Parlamentet erinrar om att 
arbetskraftens rörlighet skiljer sig åt med 
upp till 10 procentenheter, särskilt i de 
medlemsstater som drabbats hårdast av 
krisen.

26. Europaparlamentet framhåller att det 
enligt kommissionen, trots hög 
arbetslöshet, finns 2 miljoner lediga jobb i 
EU och att endast 3,3 % av den aktiva 
delen av befolkningen arbetar i en annan 
medlemsstat. Parlamentet erinrar om att 
arbetskraftens rörlighet skiljer sig åt med 
upp till 10 procentenheter, särskilt i de 
medlemsstater som drabbats hårdast av 
krisen. Parlamentet uttrycker sitt 
fortlöpande stöd för principen om fri 
rörlighet.

Or. en

Ändringsförslag 324
Laura Agea, Tiziana Beghin

Förslag till resolution
Punkt 26

Förslag till resolution Ändringsförslag

26. Europaparlamentet framhåller att det 
enligt kommissionen, trots hög 
arbetslöshet, finns 2 miljoner lediga jobb i 
EU och att endast 3,3 % av den aktiva 
delen av befolkningen arbetar i en annan 
medlemsstat. Parlamentet erinrar om att 

26. Europaparlamentet framhåller att det 
enligt kommissionen, trots hög 
arbetslöshet, finns 2 miljoner lediga jobb i 
EU och att endast 3,3 % av den aktiva 
delen av befolkningen arbetar i en annan 
medlemsstat. Parlamentet erinrar om att 
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arbetskraftens rörlighet skiljer sig åt med 
upp till 10 procentenheter, särskilt i de 
medlemsstater som drabbats hårdast av 
krisen.

arbetskraftens rörlighet skiljer sig åt med 
upp till 10 procentenheter, särskilt i de 
medlemsstater som drabbats hårdast av 
krisen. Parlamentet konstaterar dock att 
rörligheten bör vara frivillig och inte ett 
krav för att hitta ett arbete.

Or. en

Ändringsförslag 325
Sofia Ribeiro, Heinz K. Becker, Krzysztof Hetman

Förslag till resolution
Punkt 26

Förslag till resolution Ändringsförslag

26. Europaparlamentet framhåller att det 
enligt kommissionen, trots hög 
arbetslöshet, finns 2 miljoner lediga jobb i 
EU och att endast 3,3 % av den aktiva 
delen av befolkningen arbetar i en annan 
medlemsstat. Parlamentet erinrar om att 
arbetskraftens rörlighet skiljer sig åt med 
upp till 10 procentenheter, särskilt i de 
medlemsstater som drabbats hårdast av 
krisen.

26. Europaparlamentet framhåller att det 
enligt kommissionen, trots hög 
arbetslöshet, finns 2 miljoner lediga jobb i 
EU och att endast 0,3 % av den aktiva 
delen av befolkningen arbetar i en annan 
medlemsstat. Parlamentet erinrar om att 
arbetskraftens rörlighet skiljer sig åt med 
upp till 10 procentenheter, särskilt i de 
medlemsstater som drabbats hårdast av 
krisen, och att skillnaderna kan jämnas ut 
även med hjälp av Eures-plattformen.

Or. en

Ändringsförslag 326
Enrique Calvet Chambon

Förslag till resolution
Punkt 26

Förslag till resolution Ändringsförslag

26. Europaparlamentet framhåller att det 
enligt kommissionen, trots hög 
arbetslöshet, finns 2 miljoner lediga jobb i 
EU och att endast 3,3 % av den aktiva 
delen av befolkningen arbetar i en annan 

26. Europaparlamentet framhåller att det 
enligt kommissionen, trots hög 
arbetslöshet, finns 2 miljoner lediga jobb i 
EU och att endast 3,3 % av den aktiva 
delen av befolkningen arbetar i en annan 
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medlemsstat. Parlamentet erinrar om att 
arbetskraftens rörlighet skiljer sig åt med 
upp till 10 procentenheter, särskilt i de 
medlemsstater som drabbats hårdast av 
krisen.

medlemsstat. Parlamentet erinrar om att 
arbetskraftens rörlighet skiljer sig åt med 
upp till 10 procentenheter, särskilt i de 
medlemsstater som drabbats hårdast av 
krisen. Parlamentet anser att det bör 
avsättas mer resurser från Europeiska 
socialfonden till att finansiera arbetslösas 
deltagande i utbildningssystem i andra 
medlemsstater än hemlandet, för att på så 
sätt underlätta deras integration på den 
arbetsmarknad i EU som de har valt och 
stärka det europeiska medborgarskapet.

Or. en

Ändringsförslag 327
Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 26a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

26a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att se 
till att de offentliga arbetsförmedlingarna 
fungerar bra för att underlätta och 
stimulera arbetssökning utomlands.

Or. en

Ändringsförslag 328
Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 26b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

26b. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
samarbeta i samband med förbättringen 
av Eures, så att man kan ta fram ett 
verkligt arbetssökarverktyg och främja 
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balansen mellan tillgång och efterfrågan i 
alla medlemsstater.

Or. en

Ändringsförslag 329
Jane Collins

Förslag till resolution
Punkt 27

Förslag till resolution Ändringsförslag

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 
samma arbetsplats.

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
vill därför att medlemsstaterna ska tillåtas 
införa sina egna gränskontroller för att 
kunna skydda löner och sociala standarder. 
Parlamentet uppmanar varje medlemsstat 
att ta fram social- och 
sysselsättningspolitiska strategier för lika 
rättigheter och lika lön på samma 
arbetsplats.

Or. en

Ändringsförslag 330
Sven Schulze

Förslag till resolution
Punkt 27

Förslag till resolution Ändringsförslag

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
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lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 
samma arbetsplats.

lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU genom 
instrument som Eures och att samtidigt 
upprätthålla likabehandlingsprincipen och 
säkerställa löner och sociala standarder. 
Parlamentet uppmanar varje medlemsstat 
att ta fram social- och 
sysselsättningspolitiska strategier för lika 
rättigheter och lika lön på samma 
arbetsplats för både män och kvinnor.

Or. en

Ändringsförslag 331
Sofia Ribeiro

Förslag till resolution
Punkt 27

Förslag till resolution Ändringsförslag

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön 
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samma arbetsplats. för både män och kvinnor.

Or. en

Ändringsförslag 332
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 27

Förslag till resolution Ändringsförslag

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 
samma arbetsplats.

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
understryker vikten av att rörligheten är 
frivillig, inte påtvingad, för EU-
medborgarna. Parlamentet uppmanar varje 
medlemsstat att ta fram social- och 
sysselsättningspolitiska strategier för lika 
rättigheter och lika lön på samma 
arbetsplats.

Or. fr

Ändringsförslag 333
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 27
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Förslag till resolution Ändringsförslag

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 
samma arbetsplats.

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att tillämpa 
befintliga social- och 
sysselsättningspolitiska strategier för lika 
rättigheter och lika lön på samma 
arbetsplats.

Or. fr

Ändringsförslag 334
Ádám Kósa

Förslag till resolution
Punkt 27

Förslag till resolution Ändringsförslag

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
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löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön 
på samma arbetsplats.

löner och sociala standarder i varje 
medlemsstat baserat på deras system.

Or. en

Ändringsförslag 335
Anthea McIntyre

Förslag till resolution
Punkt 27

Förslag till resolution Ändringsförslag

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att 
ingen arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön 
på samma arbetsplats.

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att börja arbeta 
i andra medlemsstater finns det ett behov 
av att se till att ingen arbetstagare ställs 
utan socialt och arbetsrättsligt skydd.

Or. en

Ändringsförslag 336
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 27
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Förslag till resolution Ändringsförslag

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 
samma arbetsplats.

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 
samma arbetsplats. Parlamentet påminner 
kommissionen om att löner visserligen är 
en viktig variabel för att komma till rätta 
med euroområdets makroekonomiska 
obalanser, men de är inte bara ett 
ekonomiskt justeringsverktyg utan i första 
hand den inkomst som arbetstagarna ska 
leva på. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att se till att 
rekommendationerna på löneområdet inte 
ökar fattigdomen bland förvärvsarbetande 
eller löneojämlikheterna inom 
medlemsstaterna och heller inte drabbar 
låginkomstgrupper.

Or. en

Ändringsförslag 337
Laura Agea, Tiziana Beghin

Förslag till resolution
Punkt 27

Förslag till resolution Ändringsförslag

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
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framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 
samma arbetsplats.

framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
den frivilliga rörligheten för arbetskraften i 
EU och att samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 
samma arbetsplats.

Or. en

Ändringsförslag 338
Danuta Jazłowiecka

Förslag till resolution
Punkt 27

Förslag till resolution Ändringsförslag

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 
samma arbetsplats med hänsyn till fri 
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samma arbetsplats. rörlighet för arbetstagare och särskilt 
mellan män och kvinnor.

Or. en

Ändringsförslag 339
Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 27

Förslag till resolution Ändringsförslag

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 
samma arbetsplats.

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön 
för samma arbete.

Or. en

Ändringsförslag 340
Inês Cristina Zuber

Förslag till resolution
Punkt 27

Förslag till resolution Ändringsförslag

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
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lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 
samma arbetsplats.

lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 
samma arbetsplats och som matchar fasta 
anställningar med fasta kontrakt.

Or. en

Ändringsförslag 341
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 27

Förslag till resolution Ändringsförslag

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan arbetsrättsligt 
skydd. Europaparlamentet uppmanar därför 
kommissionen och medlemsstaterna att 
ytterligare förbättra rörligheten för 
arbetskraften i EU och att samtidigt 
upprätthålla likabehandlingsprincipen och 
säkerställa löner och arbetsstandarder. 
Parlamentet uppmanar varje medlemsstat 
att ta fram sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön 
för både män och kvinnor för samma 
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samma arbetsplats. arbete på samma arbetsplats.

Or. en

Ändringsförslag 342
Lampros Fountoulis

Förslag till resolution
Punkt 27

Förslag till resolution Ändringsförslag

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att ytterligare förbättra 
rörligheten för arbetskraften i EU och att 
samtidigt upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 
samma arbetsplats.

27. Med tanke på antalet arbetstagare, 
framför allt unga människor, som nu 
lämnar sina hemländer för att söka 
sysselsättning i andra medlemsstater finns 
det ett brådskande behov av att ta fram 
lämpliga åtgärder för att garantera att ingen 
arbetstagare ställs utan socialt och 
arbetsrättsligt skydd. Europaparlamentet 
uppmanar därför kommissionen och 
medlemsstaterna att upprätthålla 
likabehandlingsprincipen och säkerställa 
löner och sociala standarder. Parlamentet 
uppmanar varje medlemsstat att ta fram 
social- och sysselsättningspolitiska 
strategier för lika rättigheter och lika lön på 
samma arbetsplats.

Or. en

Ändringsförslag 343
Maria Arena, Hugues Bayet

Förslag till resolution
Punkt 27a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

27a. Europaparlamentet påminner om 
EU:s jämställdhetsmål, närmare bestämt 
målet att 75 procent av alla kvinnor och 
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män ska ha en anställning före 2020 och 
att antalet människor som lever i eller 
riskerar fattigdom ska minskas med 
20 miljoner.

Or. en

Ändringsförslag 344
Sofia Ribeiro

Förslag till resolution
Punkt 27a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

27a. Europa åldras i snabb takt, vilket 
sätter fokus på vikten av nya generationer 
för att de allmännyttiga tjänsterna ska 
kunna bibehållas. Europaparlamentet 
uppmanar i detta sammanhang 
kommissionen att lägga fram ett förslag 
om föräldraledighet för att bidra till 
jämställda arbetsvillkor. Parlamentet 
uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra fler 
politiska åtgärder som bidrar till ett 
demografiskt lyft i EU, antingen det gäller 
födelsetal eller immigration. 

Or. en

Ändringsförslag 345
Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 27a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

27a. Europaparlamentet understryker 
vikten av att betona praktiska färdigheter 
och yrkesutbildning som omfattar både 
teori och praktik, vilket gör ungdomar 
mer anställningsbara.
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Or. en

Ändringsförslag 346
Javi López

Förslag till resolution
Punkt 27a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

27a. Europaparlamentet beklagar att de 
åtstramningsåtgärder som införts av EU 
för att återupprätta investerarnas tilltro 
bara har lett till försämrade 
anställningsvillkor och sociala villkor i 
hela EU samt högre arbetslöshet, mer 
fattigdom och ojämlikhet.

Or. en

Ändringsförslag 347
Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 27b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

27b. Europaparlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att förbättra samarbetet 
mellan näringslivet och 
utbildningssektorn på alla nivåer.

Or. en

Ändringsförslag 348
Anthea McIntyre

Förslag till resolution
Punkt 28
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Förslag till resolution Ändringsförslag

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-
medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärsvarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en oacceptabel nivå som 
måste sänkas omedelbart. Parlamentet vill 
att en verkligt ”social pelare” införs i 
EMU som ett led i processen med att 
förbättra de ekonomiska 
styrmekanismerna.

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-
medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärvsarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en oacceptabel nivå som 
måste sänkas omedelbart.

Or. en

Ändringsförslag 349
Thomas Mann

Förslag till resolution
Punkt 28

Förslag till resolution Ändringsförslag

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-
medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärsvarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en oacceptabel nivå som 
måste sänkas omedelbart. Parlamentet vill 
att en verkligt ”social pelare” införs i EMU 
som ett led i processen med att förbättra de 
ekonomiska styrmekanismerna.

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som vissa medlemsstater i 
unionen står inför och de risker för dess 
hållbarhet och stabila tillväxtpotential som 
en vändning i den regionala konvergensen 
utgör. Parlamentet erinrar om att över 
122 miljoner EU-medborgare riskerar 
fattigdom eller social utestängning – 
inklusive fattigdom bland 
förvärvsarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en oacceptabel nivå som 
måste sänkas omedelbart. Parlamentet vill 
att en verkligt ”social pelare” införs i EMU 
som ett led i processen med att förbättra de 
ekonomiska styrmekanismerna.
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Or. en

Ändringsförslag 350
Ádám Kósa

Förslag till resolution
Punkt 28

Förslag till resolution Ändringsförslag

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-
medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärsvarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en oacceptabel nivå som 
måste sänkas omedelbart. Parlamentet vill 
att en verkligt ”social pelare” införs i 
EMU som ett led i processen med att 
förbättra de ekonomiska 
styrmekanismerna.

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-
medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärvsarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en oacceptabel nivå som 
måste sänkas omedelbart.

Or. en

Ändringsförslag 351
Sergio Gutiérrez Prieto

Förslag till resolution
Punkt 28

Förslag till resolution Ändringsförslag

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-
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medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärsvarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en oacceptabel nivå som 
måste sänkas omedelbart. Parlamentet vill 
att en verkligt ”social pelare” införs i EMU 
som ett led i processen med att förbättra de 
ekonomiska styrmekanismerna.

medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärvsarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en oacceptabel nivå som 
måste sänkas omedelbart. Parlamentet vill 
att en verkligt ”social pelare” införs i EMU 
som ett led i processen med att förbättra de 
ekonomiska styrmekanismerna, inklusive 
effektiva socialkonsekvensbedömningar 
som utlovats av kommissionens 
ordförande Jean-Claude Juncker.

Or. en

Ändringsförslag 352
Laura Agea, Tiziana Beghin

Förslag till resolution
Punkt 28

Förslag till resolution Ändringsförslag

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-
medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärsvarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en oacceptabel nivå som 
måste sänkas omedelbart. Parlamentet vill 
att en verkligt ”social pelare” införs i EMU 
som ett led i processen med att förbättra de 
ekonomiska styrmekanismerna.

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-
medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärvsarbetande och barnfattigdom – 
och att beräkningar visar att för 
närvarande 19 procent av alla barn i EU 
riskerar fattigdom. Detta är en oacceptabel 
nivå som måste sänkas omedelbart. 
Parlamentet vill att en verkligt ”social 
pelare” införs i EMU som ett led i 
processen med att förbättra de ekonomiska 
styrmekanismerna.

Or. en
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Ändringsförslag 353
Danuta Jazłowiecka

Förslag till resolution
Punkt 28

Förslag till resolution Ändringsförslag

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-
medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärsvarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en oacceptabel nivå som 
måste sänkas omedelbart. Parlamentet vill 
att en verkligt ”social pelare” införs i EMU 
som ett led i processen med att förbättra de 
ekonomiska styrmekanismerna.

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-
medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärvsarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en oacceptabel nivå som 
måste sänkas omedelbart. Parlamentet vill 
att en ”social pelare” ska vara ett led i 
processen med att förbättra de ekonomiska 
styrmekanismerna.

Or. en

Ändringsförslag 354
Sofia Ribeiro, Anne Sander, Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 28

Förslag till resolution Ändringsförslag

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-
medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärsvarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en oacceptabel nivå som 
måste sänkas omedelbart. Parlamentet vill 

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-
medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärvsarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en oacceptabel nivå som 
måste sänkas omedelbart. Parlamentet vill 
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att en verkligt ”social pelare” införs i 
EMU som ett led i processen med att 
förbättra de ekonomiska 
styrmekanismerna.

att kommissionen ska fortsätta att 
utveckla den sociala dimensionen i de 
ekonomiska styrmekanismerna.

Or. en

Ändringsförslag 355
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 28

Förslag till resolution Ändringsförslag

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-
medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärsvarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en oacceptabel nivå som 
måste sänkas omedelbart. Parlamentet vill 
att en verkligt ”social pelare” införs i 
EMU som ett led i processen med att 
förbättra de ekonomiska 
styrmekanismerna.

28. Europaparlamentet upprepar sin 
varning för de socioekonomiska 
utmaningar som unionen står inför och de 
risker för dess hållbarhet och stabila 
tillväxtpotential som en vändning i den 
regionala konvergensen utgör. Parlamentet 
erinrar om att över 122 miljoner EU-
medborgare riskerar fattigdom eller social 
utestängning – inklusive fattigdom bland 
förvärvsarbetande och barnfattigdom – 
och att detta är en alarmerande nivå som 
måste sänkas utan dröjsmål.

Or. en

Ändringsförslag 356
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 28a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

28a. Europaparlamentet är djupt 
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bekymrat över att de rekommendationer 
som utgör en del av den europeiska 
planeringsterminen hittills har gjort det 
ännu svårare för oss att uppnå 
Europa 2020-strategins 
sysselsättningsmål och sociala mål, 
särskilt målet om minskad fattigdom, där 
vi ligger efter eftersom fattigdomen ökar 
snarare än minskar. Parlamentet 
uppmanar den nya kommissionen att anta 
en enhetlig strategi och att omedelbart 
begära att medlemsstaterna rapporterar 
om vilka nationella framsteg som gjorts i 
fråga om Europa 2020-strategin och dess 
mål och att rätta till avvikelser i de 
nationella reformprogram som ska läggas 
fram som en del av nästa europeiska 
planeringstermin samt att inrikta de 
landsspecifika rekommendationerna på 
fattigdomsminskning i alla medlemsstater 
där mer behöver göras på det området. 
Parlamentet vill dessutom se större 
öppenhet och en mer samstämmig politik 
när det gäller EU:s överlappande 
strategier för ekonomi och sysselsättning.

Or. en

Ändringsförslag 357
Laura Agea, Tiziana Beghin

Förslag till resolution
Punkt 28a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

28a. Europaparlamentet beklagar att det 
inte finns några indikatorer eller tydliga 
definitioner för absolut fattigdom, vilket 
är ett problem för många EU-länder.

Or. en
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Ändringsförslag 358
Sergio Gutiérrez Prieto, Jutta Steinruck, Brando Benifei

Förslag till resolution
Punkt 28a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

28a. Europaparlamentet påminner 
kommissionen om att sysselsättnings- och 
socialpolitik för att främja det europeiska 
sociala regelverket bör styra all EU-
politik, i enlighet med artikel 9 i EUF-
fördraget. Parlamentet begär att 
kommissionen ska fullgöra sin skyldighet 
att koppla den europeiska 
planeringsterminen till målen i Europa 
2020-strategin.

Or. en

Ändringsförslag 359
Sofia Ribeiro

Förslag till resolution
Punkt 29

Förslag till resolution Ändringsförslag

29. Europaparlamentet påpekar att socialt 
skydd och socialpolitiska åtgärder – 
särskilt arbetslöshetsersättning, 
minimiinkomststöd och progressiva skatter 
– till en början hjälpte till att mildra 
recessionen och stabiliserade 
arbetsmarknaderna och konsumtionsnivån. 
Parlamentet betonar emellertid att sociala 
stabilisatorer har haft utbredd användning 
som justerande faktorer i de EMU-länder 
som drabbats av negativa ekonomiska 
chocker.

29. Europaparlamentet påpekar att socialt 
skydd och socialpolitiska åtgärder – 
särskilt arbetslöshetsersättning, 
minimiinkomststöd och progressiva skatter 
– till en början hjälpte till att mildra 
recessionen och stabiliserade 
arbetsmarknaderna och konsumtionsnivån i 
vissa av medlemsstaterna. Parlamentet 
betonar emellertid att sociala stabilisatorer 
har haft utbredd användning som 
justerande faktorer i de EMU-länder som 
drabbats av negativa ekonomiska chocker.

Or. en
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Ändringsförslag 360
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 29

Förslag till resolution Ändringsförslag

29. Europaparlamentet påpekar att socialt 
skydd och socialpolitiska åtgärder – 
särskilt arbetslöshetsersättning, 
minimiinkomststöd och progressiva skatter 
– till en början hjälpte till att mildra 
recessionen och stabiliserade 
arbetsmarknaderna och konsumtionsnivån. 
Parlamentet betonar emellertid att sociala 
stabilisatorer har haft utbredd användning 
som justerande faktorer i de EMU-länder 
som drabbats av negativa ekonomiska 
chocker.

29. Europaparlamentet påpekar att socialt 
skydd och socialpolitiska åtgärder – 
särskilt arbetslöshetsersättning, 
minimiinkomststöd och progressiva skatter 
– till en början hjälpte till att mildra 
recessionen och stabiliserade 
arbetsmarknaderna och konsumtionsnivån. 
Parlamentet betonar emellertid att sociala 
stabilisatorer har haft utbredd användning 
som justerande faktorer i de EMU-länder 
som drabbats av negativa ekonomiska 
chocker. Parlamentet betonar att socialt 
skydd och socialpolitik hör till 
medlemsstaternas befogenhetsområde.

Or. en

Ändringsförslag 361
Sergio Gutiérrez Prieto

Förslag till resolution
Punkt 29 – underrubrik 1 (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

1) Europeiska sociala stabilisatorer
(Detta ändringsförslag är avsett att vara 
en underrubrik under rubriken ”En stark 
vädjan till EU:s sociala dimension och 
konvergens” mellan punkterna 29 och 
29a.)

Or. en

Ändringsförslag 362
Sergio Gutiérrez Prieto, Brando Benifei
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Förslag till resolution
Punkt 29a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

29a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att återinföra det program 
för en EMU-reform som lades fram 2012 
och lägga fram konkreta förslag på 
grundval av rekommendationerna i 
rapporten ”Mot en verklig ekonomisk och 
monetär union” från Europeiska rådets 
ordförande och kommissionens ”plan för 
en djupgående och verklig ekonomisk och 
monetär union”. Parlamentet betonar att 
det viktigaste i detta sammanhang är att 
euroområdet måste skaffa sig en egen 
finanspolitisk kapacitet för att fungera 
som ett nyckelinstrument för 
makroekonomisk stabilisering inför de 
kriser som drabbar medlemsstaterna på 
ett asymmetriskt sätt.

Or. en

Ändringsförslag 363
Anthea McIntyre

Förslag till resolution
Punkt 30

Förslag till resolution Ändringsförslag

30. Europaparlamentet beklagar att den 
årliga tillväxtöversikten för 2015 inte tar 
upp europeiska sociala stabilisatorer. 
Parlamentet påminner om vikten av 
sådana stabilisatorer för att kunna ta itu 
med asymmetriska chocker, undvika 
alltför stora nedskärningar i de nationella 
välfärdssystemen och på så vis stärka 
hållbarheten i EMU. Parlamentet 
uppmanar återigen kommissionen att ta 
fram en grönbok om automatiska 
stabilisatorer i euroområdet.

utgår
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Or. en

Ändringsförslag 364
Sofia Ribeiro, Heinz K. 
Becker

Förslag till resolution
Punkt 30

Förslag till resolution Ändringsförslag

30. Europaparlamentet beklagar att den 
årliga tillväxtöversikten för 2015 inte tar 
upp europeiska sociala stabilisatorer. 
Parlamentet påminner om vikten av 
sådana stabilisatorer för att kunna ta itu 
med asymmetriska chocker, undvika 
alltför stora nedskärningar i de nationella 
välfärdssystemen och på så vis stärka 
hållbarheten i EMU. Parlamentet 
uppmanar återigen kommissionen att ta 
fram en grönbok om automatiska 
stabilisatorer i euroområdet.

utgår

Or. en

Ändringsförslag 365
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 30

Förslag till resolution Ändringsförslag

30. Europaparlamentet beklagar att den 
årliga tillväxtöversikten för 2015 inte tar 
upp europeiska sociala stabilisatorer. 
Parlamentet påminner om vikten av 
sådana stabilisatorer för att kunna ta itu 
med asymmetriska chocker, undvika 
alltför stora nedskärningar i de nationella 
välfärdssystemen och på så vis stärka 
hållbarheten i EMU. Parlamentet 
uppmanar återigen kommissionen att ta 

utgår
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fram en grönbok om automatiska 
stabilisatorer i euroområdet.

Or. en

Ändringsförslag 366
Guillaume Balas

Förslag till resolution
Punkt 30

Förslag till resolution Ändringsförslag

30. Europaparlamentet beklagar att den 
årliga tillväxtöversikten för 2015 inte tar 
upp europeiska sociala stabilisatorer. 
Parlamentet påminner om vikten av sådana 
stabilisatorer för att kunna ta itu med 
asymmetriska chocker, undvika alltför 
stora nedskärningar i de nationella 
välfärdssystemen och på så vis stärka 
hållbarheten i EMU. Parlamentet uppmanar 
återigen kommissionen att ta fram en 
grönbok om automatiska stabilisatorer i 
euroområdet.

30. Europaparlamentet beklagar att den 
årliga tillväxtöversikten för 2015 inte tar 
upp europeiska sociala stabilisatorer. 
Parlamentet påminner om vikten av sådana 
stabilisatorer för att kunna ta itu med 
asymmetriska chocker, undvika alltför 
stora nedskärningar i de nationella 
välfärdssystemen och på så vis stärka 
hållbarheten i EMU. Parlamentet uppmanar 
återigen kommissionen att ta fram en 
grönbok om automatiska stabilisatorer, 
t.ex. ett arbetslöshetsersättningssystem, i 
euroområdet.

Or. en

Ändringsförslag 367
Thomas Mann

Förslag till resolution
Punkt 30

Förslag till resolution Ändringsförslag

30. Europaparlamentet beklagar att den 
årliga tillväxtöversikten för 2015 inte tar 
upp europeiska sociala stabilisatorer. 
Parlamentet påminner om vikten av sådana 
stabilisatorer för att kunna ta itu med 
asymmetriska chocker, undvika alltför 
stora nedskärningar i de nationella 

30. Europaparlamentet beklagar att den 
årliga tillväxtöversikten för 2015 inte tar 
upp europeiska sociala stabilisatorer. 
Parlamentet påminner om vikten av sådana 
stabilisatorer, såsom arbetskraftens 
rörlighet, för att kunna ta itu med 
asymmetriska chocker, undvika alltför 
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välfärdssystemen och på så vis stärka 
hållbarheten i EMU. Parlamentet uppmanar 
återigen kommissionen att ta fram en 
grönbok om automatiska stabilisatorer i 
euroområdet.

stora nedskärningar i de nationella 
välfärdssystemen och på så vis stärka 
hållbarheten i EMU. Parlamentet uppmanar 
återigen kommissionen att ta fram en 
grönbok om automatiska stabilisatorer i 
euroområdet. Parlamentet understryker att 
ett arbetslöshetsförsäkringssystem för 
euroområdet inte vore något lämpligt 
instrument, eftersom det skulle bygga på 
finanspolitiska överföringar inom den 
monetära unionen och medlemsstaternas 
arbetsmarknadssystem är så olikartade. 

Or. en

Ändringsförslag 368
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 30

Förslag till resolution Ändringsförslag

30. Europaparlamentet beklagar att den 
årliga tillväxtöversikten för 2015 inte tar 
upp europeiska sociala stabilisatorer. 
Parlamentet påminner om vikten av sådana 
stabilisatorer för att kunna ta itu med 
asymmetriska chocker, undvika alltför 
stora nedskärningar i de nationella 
välfärdssystemen och på så vis stärka 
hållbarheten i EMU. Parlamentet uppmanar 
återigen kommissionen att ta fram en 
grönbok om automatiska stabilisatorer i 
euroområdet.

30. Europaparlamentet beklagar att den 
årliga tillväxtöversikten för 2015 inte tar 
upp europeiska sociala stabilisatorer. 
Parlamentet påminner om vikten av sådana 
stabilisatorer för att kunna ta itu med 
asymmetriska chocker, undvika alltför 
stora nedskärningar i de nationella 
välfärdssystemen och på så vis stärka 
hållbarheten i EMU. Parlamentet uppmanar 
återigen kommissionen att ta fram en 
grönbok om automatiska stabilisatorer i 
euroområdet och överväga ett europeiskt 
system för arbetslöshetsunderstöd.

Or. en

Ändringsförslag 369
Jeroen Lenaers
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Förslag till resolution
Punkt 30

Förslag till resolution Ändringsförslag

30. Europaparlamentet beklagar att den 
årliga tillväxtöversikten för 2015 inte tar 
upp europeiska sociala stabilisatorer. 
Parlamentet påminner om vikten av 
sådana stabilisatorer för att kunna ta itu 
med asymmetriska chocker, undvika 
alltför stora nedskärningar i de nationella 
välfärdssystemen och på så vis stärka 
hållbarheten i EMU. Parlamentet 
uppmanar återigen kommissionen att ta 
fram en grönbok om automatiska 
stabilisatorer i euroområdet.

30. Europaparlamentet noterar det 
potentiella värde som automatiska 
stabilisatorer i Europa kan ha när det 
gäller att stärka hållbarheten i hela 
EMU. Parlamentet understryker att 
sådana stabilisatorer inte får leda till att 
det skapas permanenta överföringar.

Or. en

Ändringsförslag 370
Anthea McIntyre

Förslag till resolution
Punkt 31

Förslag till resolution Ändringsförslag

31. Europaparlamentet noterar 
kommissionens mål ”att göra EU-
lagstiftningen lättare, enklare och mindre 
kostsam, vilket enskilda och företag tjänar 
på”. Parlamentet betonar att detta 
minskade regelkrångel inte bör urholka 
vare sig det europeiska sociala 
regelverket, ILO:s grundläggande 
konventioner eller den europeiska sociala 
stadgan.

31. Europaparlamentet välkomnar 
kommissionens åtagande inom Refit-
programmet ”att göra EU-lagstiftningen 
lättare, enklare och mindre kostsam, vilket 
enskilda och företag tjänar på”. 
Parlamentet betonar att denna minskade 
regelbörda inte bör äventyra hälso-, 
säkerhets- eller sysselsättningsnormer.

Or. en

Ändringsförslag 371
Sergio Gutiérrez Prieto, Jutta Steinruck, Agnes Jongerius
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Förslag till resolution
Punkt 31

Förslag till resolution Ändringsförslag

31. Europaparlamentet noterar 
kommissionens mål ”att göra EU-
lagstiftningen lättare, enklare och mindre 
kostsam, vilket enskilda och företag tjänar 
på”. Parlamentet betonar att detta minskade 
regelkrångel inte bör urholka vare sig det 
europeiska sociala regelverket, ILO:s 
grundläggande konventioner eller den 
europeiska sociala stadgan.

31. Europaparlamentet noterar 
kommissionens mål ”att göra EU-
lagstiftningen lättare, enklare och mindre 
kostsam, vilket enskilda och företag tjänar 
på”. Parlamentet betonar att detta minskade 
regelkrångel inte bör urholka vare sig det 
europeiska sociala regelverket på områden 
som arbetshälsa och arbetssäkerhet eller 
information och rådgivning till 
arbetstagarna, eller ILO:s grundläggande 
konventioner eller den europeiska sociala 
stadgan. Det bör samtidigt vara förenligt 
med arbetsmarknadens parters 
självständighet, i enlighet med fördraget.

Or. en

Ändringsförslag 372
Agnes Jongerius

Förslag till resolution
Punkt 31

Förslag till resolution Ändringsförslag

31. Europaparlamentet noterar 
kommissionens mål ”att göra EU-
lagstiftningen lättare, enklare och mindre 
kostsam, vilket enskilda och företag tjänar 
på”. Parlamentet betonar att detta minskade 
regelkrångel inte bör urholka vare sig det 
europeiska sociala regelverket, ILO:s 
grundläggande konventioner eller den 
europeiska sociala stadgan.

31. Europaparlamentet noterar 
kommissionens mål ”att göra EU-
lagstiftningen lättare, enklare och mindre 
kostsam, vilket enskilda och företag tjänar 
på”. Parlamentet betonar att detta minskade 
regelkrångel inte bör urholka vare sig det 
europeiska sociala regelverket på områden 
som arbetshälsa och arbetssäkerhet eller 
information och rådgivning till 
arbetstagarna, eller ILO:s grundläggande 
konventioner eller den europeiska sociala 
stadgan. Det bör samtidigt vara förenligt 
med arbetsmarknadens parters 
självständighet, i enlighet med fördraget. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
göra trovärdiga insatser för att garantera 
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skydd åt arbetstagare som är gravida eller 
som nyligen har fått barn.

Or. en

Ändringsförslag 373
Sergio Gutiérrez Prieto

Förslag till resolution
Punkt 31 – underrubrik 1 (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

1) Sociala indikatorer
(Detta ändringsförslag är avsett att vara 
en underrubrik under rubriken ”En stark 
vädjan till EU:s sociala dimension och 
konvergens” mellan punkterna 31 och 32.)

Or. en

Ändringsförslag 374
Maria Arena, Hugues Bayet

Förslag till resolution
Punkt 32

Förslag till resolution Ändringsförslag

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att de inte gjorts 
bindande, något som skulle göra det 
möjligt att tillämpa dem med större kraft. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
råda bot på denna situation.

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att 
kommissionen inte är skyldig att 
automatiskt anpassa sin 
makroekonomiska analys med hänsyn till 
dessa indikatorer, något som skulle göra 
det möjligt att tillämpa dem med större 
kraft. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att råda bot på denna 
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situation.

Or. en

Ändringsförslag 375
Sven Schulze

Förslag till resolution
Punkt 32

Förslag till resolution Ändringsförslag

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att de inte 
gjorts bindande, något som skulle göra det 
möjligt att tillämpa dem med större kraft. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
råda bot på denna situation.

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken.

Or. en

Ändringsförslag 376
Ádám Kósa

Förslag till resolution
Punkt 32

Förslag till resolution Ändringsförslag

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att de inte gjorts 
bindande, något som skulle göra det 
möjligt att tillämpa dem med större kraft. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
nuvarande indikatorer inte räcker och att 
man även måste definiera ett integrerat 
och mer komplext mätsystem som 
kombinerar olika metoder, såsom 
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råda bot på denna situation. sammansatta indikatorer, en systematisk 
uppsättning indikatorer och ett 
sektorspecifikt verktyg, för att mäta hur 
väl den inre marknadens fungerar med 
avseende på sysselsättning och social 
integration, och som förklarar 
bakgrunden till och historien bakom 
medlemsstaternas samhällsutvecklingar.

Or. en

Ändringsförslag 377
Maria João Rodrigues

Förslag till resolution
Punkt 32

Förslag till resolution Ändringsförslag

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att de inte gjorts 
bindande, något som skulle göra det 
möjligt att tillämpa dem med större kraft. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
råda bot på denna situation.

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för viktiga 
sysselsättningsindikatorer och sociala 
indikatorer. Parlamentet beklagar 
emellertid att dessa indikatorer inte räcker 
och att de inte gjorts bindande, något som 
skulle göra det möjligt att tillämpa dem 
med större kraft. Parlamentet understryker 
vikten av att förstå dynamiken i och 
följderna av hushållens 
inkomstutveckling och ökade 
inkomstklyftor. Parlamentet beklagar att 
många av de uppgifter som presenteras i 
detta års upplaga av resultattavlan är 
förlegade. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att använda resultattavlan 
mer i utformningen av politiken.

Or. en

Ändringsförslag 378
Anthea McIntyre
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Förslag till resolution
Punkt 32

Förslag till resolution Ändringsförslag

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att de inte 
gjorts bindande, något som skulle göra det 
möjligt att tillämpa dem med större kraft. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
råda bot på denna situation.

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken.

Or. en

Ändringsförslag 379
Tom Vandenkendelaere

Förslag till resolution
Punkt 32

Förslag till resolution Ändringsförslag

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att de inte 
gjorts bindande, något som skulle göra det 
möjligt att tillämpa dem med större kraft. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
råda bot på denna situation.

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
göra dessa sysselsättningsindikatorer och 
sociala indikatorer tillämpbara i tid, så att 
de kan användas under förfarandet för 
2016 års europeiska planeringstermin.

Or. en

Ändringsförslag 380
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen
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Förslag till resolution
Punkt 32

Förslag till resolution Ändringsförslag

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att de inte gjorts 
bindande, något som skulle göra det 
möjligt att tillämpa dem med större kraft. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
råda bot på denna situation.

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att de inte gjorts 
bindande, något som skulle göra det 
möjligt att tillämpa dem med större kraft. 
Parlamentet understryker att 
resultattavlan för 
sysselsättningsindikatorer i rapporten om 
förvarningsmekanismen är ett första steg 
för att man i ett tidigt skede ska kunna 
fastställa de sociala konsekvenserna av 
åtgärder som ska utjämna de 
makroekonomiska obalanserna. 
Parlamentet betonar att detta hittills inte 
haft någon politisk inverkan och 
uppmanar därför kommissionen och rådet 
att i nästa steg jämställa alla sociala 
indikatorer, inbegripet dem som gäller 
fattigdom och social utestängning, med de 
makroekonomiska. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att bedöma och 
förbättra dess spridning och effektivitet 
samt se till att resultattavlan för 
sysselsättningsindikatorer och sociala 
indikatorer tas under fullt beaktande när 
landsspecifika rekommendationer 
utformas och deras genomförande i 
medlemsstaterna bedöms. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att införa ett 
system som utlöser förebyggande och 
korrigerande åtgärder om de sociala 
indikatorerna når upp till ett givet 
tröskelvärde.

Or. en
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Ändringsförslag 381
Sofia Ribeiro, Anne Sander, Heinz K. 
Becker

Förslag till resolution
Punkt 32

Förslag till resolution Ändringsförslag

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att de inte 
gjorts bindande, något som skulle göra det 
möjligt att tillämpa dem med större kraft. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
råda bot på denna situation.

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
utvärdera dess spridning och effektivitet.

Or. en

Ändringsförslag 382
Danuta Jazłowiecka

Förslag till resolution
Punkt 32

Förslag till resolution Ändringsförslag

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att de inte 
gjorts bindande, något som skulle göra det 
möjligt att tillämpa dem med större kraft. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
råda bot på denna situation.

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken.

Or. en
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Ändringsförslag 383
Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 32

Förslag till resolution Ändringsförslag

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att de inte gjorts 
bindande, något som skulle göra det 
möjligt att tillämpa dem med större kraft. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
råda bot på denna situation.

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet noterar att dessa indikatorer 
inte räcker och att de är analytiska.

Or. en

Ändringsförslag 384
Marian Harkin

Förslag till resolution
Punkt 32

Förslag till resolution Ändringsförslag

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att de inte 
gjorts bindande, något som skulle göra det 
möjligt att tillämpa dem med större kraft. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
råda bot på denna situation.

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att råda bot på 
denna situation.

Or. en
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Ändringsförslag 385
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 32

Förslag till resolution Ändringsförslag

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att de inte 
gjorts bindande, något som skulle göra det 
möjligt att tillämpa dem med större kraft. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
råda bot på denna situation.

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken.

Or. en

Ändringsförslag 386
Jeroen Lenaers

Förslag till resolution
Punkt 32

Förslag till resolution Ändringsförslag

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet beklagar emellertid att dessa 
indikatorer inte räcker och att de inte 
gjorts bindande, något som skulle göra det 
möjligt att tillämpa dem med större kraft. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
råda bot på denna situation.

32. Europaparlamentet gläds åt att den 
gemensamma sysselsättningsrapport som 
bifogats den årliga tillväxtöversikten 
innehåller en resultattavla för 
sysselsättnings- och socialpolitiken. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
uppmuntra till kartläggning och utbyte av 
bästa praxis, samt efterlyser en detaljerad 
översikt av medlemsstaternas val inom 
olika politiska områden och respektive 
resultat.

Or. en
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Ändringsförslag 387
Sergio Gutiérrez Prieto

Förslag till resolution
Punkt 32 – underrubrik 1 (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

1) Fattigdom och social utestängning
(Detta ändringsförslag är avsett att vara 
en underrubrik under rubriken ”En stark 
vädjan till EU:s sociala dimension och 
konvergens” mellan punkterna 32 och 33.)

Or. en

Ändringsförslag 388
Maria João Rodrigues

Förslag till resolution
Punkt 32a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

32a. Europaparlamentet efterlyser en 
kartläggning av de största 
makroekonomiska och makrosociala 
obalanserna inom EU och euroområdets 
ekonomier samt en utformning av 
landsspecifika rekommendationer under 
den europeiska planeringsterminen på 
grundval av detta, inbegripet åtgärder för 
att samordna lönesättning och 
konvergens för arbetsnormer och sociala 
normer.

Or. en

Ändringsförslag 389
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 32a (ny)
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Förslag till resolution Ändringsförslag

32a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att snarast lägga fram en 
revidering av förfarandet för 
makroekonomiska obalanser och 
förvarningsmekanismen i 
förordningarna 1176/2011/EU och 
1174/2011/EU, där man a) ändrar 
indikatorerna och tröskelvärdena och 
lämnar kostnadskonkurrensen bakom sig 
till förmån för en bredare förståelse för 
konkurrens och aspekter som 
humankapitalets kvalitet, deltagande på 
arbetsmarknaden, kapitalkostnader, 
resurseffektivitet och ojämlikhet, b) når 
symmetri i förfarandet för 
makroekonomiska obalanser i fråga om 
bytesbalanser, och behandlar överskott 
och underskott likvärdigt. Parlamentet 
uppmanar därför kommissionen att 
jämställa dem med makroekonomiska 
indikatorer och att ta med ytterligare 
indikatorer på resultattavlan, såsom 
barnfattigdomsnivåer, tillgång till hälso- 
och sjukvård, hemlöshet och ett index för 
anständigt arbete, för att man effektivt ska 
kunna analysera och övervaka de sociala 
och sysselsättningsrelaterade problemen i 
medlemsstaterna.

Or. en

Ändringsförslag 390
Marian Harkin

Förslag till resolution
Punkt 32a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

32a. Europaparlamentet beklagar att den 
årliga tillväxtöversikten och den 
gemensamma sysselsättningsrapporten 
inte innehåller några åtgärder eller 
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politiska ramar för att uppfylla Europa 
2020-strategins mål om minskad 
fattigdom. Parlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
återspegla detta mål bättre i den 
europeiska planeringsterminen.

Or. en

Ändringsförslag 391
Maria João Rodrigues

Förslag till resolution
Punkt 32b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

32b. Europaparlamentet understryker 
behovet av att verkställa det sociala 
regelverket, den horisontella sociala 
klausulen och protokollet om tjänster av 
allmänt intresse.

Or. en

Ändringsförslag 392
Jane Collins

Förslag till resolution
Punkt 33

Förslag till resolution Ändringsförslag

33. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att lägga fram ett förslag 
om en europeisk minimiinkomst – som 
dess ordförande aviserade under debatten 
i samband med tillsättningen – i syfte att 
minska fattigdomen i EU.

utgår

Or. en
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Ändringsförslag 393
Anthea McIntyre

Förslag till resolution
Punkt 33

Förslag till resolution Ändringsförslag

33. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att lägga fram ett förslag 
om en europeisk minimiinkomst – som 
dess ordförande aviserade under debatten 
i samband med tillsättningen – i syfte att 
minska fattigdomen i EU.

utgår

Or. en

Ändringsförslag 394
Danuta Jazłowiecka

Förslag till resolution
Punkt 33

Förslag till resolution Ändringsförslag

33. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att lägga fram ett förslag 
om en europeisk minimiinkomst – som 
dess ordförande aviserade under debatten 
i samband med tillsättningen – i syfte att 
minska fattigdomen i EU.

utgår

Or. en

Ändringsförslag 395
Sofia Ribeiro, Heinz K. 
Becker

Förslag till resolution
Punkt 33

Förslag till resolution Ändringsförslag

33. Europaparlamentet uppmanar 
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kommissionen att lägga fram ett förslag 
om en europeisk minimiinkomst – som 
dess ordförande aviserade under debatten 
i samband med tillsättningen – i syfte att 
minska fattigdomen i EU.

utgår

Or. en

Ändringsförslag 396
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 33

Förslag till resolution Ändringsförslag

33. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att lägga fram ett förslag 
om en europeisk minimiinkomst – som 
dess ordförande aviserade under debatten 
i samband med tillsättningen – i syfte att 
minska fattigdomen i EU.

utgår

Or. en

Ändringsförslag 397
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 33

Förslag till resolution Ändringsförslag

33. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att lägga fram ett förslag 
om en europeisk minimiinkomst – som 
dess ordförande aviserade under debatten 
i samband med tillsättningen – i syfte att 
minska fattigdomen i EU.

utgår

Or. fr
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Ändringsförslag 398
Monika Vana
ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 33

Förslag till resolution Ändringsförslag

33. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att lägga fram ett förslag om 
en europeisk minimiinkomst – som dess 
ordförande aviserade under debatten i 
samband med tillsättningen – i syfte att 
minska fattigdomen i EU.

33. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att lägga fram ett förslag till 
ramdirektiv om en europeisk 
minimiinkomst – som dess ordförande 
aviserade under debatten i samband med 
tillsättningen – i syfte att minska 
fattigdomen i EU.

Or. en

Ändringsförslag 399
Rolandas Paksas

Förslag till resolution
Punkt 33

Förslag till resolution Ändringsförslag

33. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att lägga fram ett förslag om 
en europeisk minimiinkomst – som dess 
ordförande aviserade under debatten i 
samband med tillsättningen – i syfte att 
minska fattigdomen i EU.

33. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att fastställa en lägsta 
grundinkomst inom EU. Parlamentet 
betonar det skriande behovet av att genom 
ett ramdirektiv garantera en rimlig 
minimiinkomst i EU och lägga fram ett 
förslag om en europeisk minimiinkomst – 
som dess ordförande aviserade under 
debatten i samband med tillsättningen – i 
syfte att minska fattigdomen i EU, för att 
garantera den ekonomiska och 
territoriella sammanhållningen, skydda 
individens grundläggande rättigheter och 
skapa balans mellan ekonomiska och 
sociala mål.

Or. en
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Ändringsförslag 400
Sergio Gutiérrez Prieto, Jutta Steinruck

Förslag till resolution
Punkt 33

Förslag till resolution Ändringsförslag

33. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att lägga fram ett förslag om 
en europeisk minimiinkomst – som dess 
ordförande aviserade under debatten i 
samband med tillsättningen – i syfte att 
minska fattigdomen i EU.

33. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att lägga fram ett förslag om 
en europeisk minimiinkomst – som dess 
ordförande aviserade under debatten i 
samband med tillsättningen – i syfte att 
minska fattigdomen i EU. Parlamentet 
efterlyser i detta hänseende på nytt en 
utveckling mot ett europeiskt ramdirektiv.

Or. en

Ändringsförslag 401
Jeroen Lenaers

Förslag till resolution
Punkt 33

Förslag till resolution Ändringsförslag

33. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att lägga fram ett förslag 
om en europeisk minimiinkomst – som 
dess ordförande aviserade under debatten 
i samband med tillsättningen – i syfte att 
minska fattigdomen i EU.

33. Europaparlamentet välkomnar vädjan 
från kommissionens ordförande till 
EU-medlemsstaterna att införa en 
minimilön och en garanterad 
grundinkomst, i syfte att minska 
fattigdomen i EU. Parlamentet betonar att 
det är upp till de enskilda 
medlemsstaterna att fastställa nivån för 
minimilönen och att denna nivå även 
motsvarar den socioekonomiska 
situationen i respektive medlemsstat.

Or. en

Ändringsförslag 402
Maria João Rodrigues
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Förslag till resolution
Punkt 33a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

33a. Europaparlamentet beklagar att 
kommissionens strategi för att komma till 
rätta med den bristande jämställdheten 
mellan könen främst är inriktad på att 
kvinnor ska kunna förena arbete och 
familjeliv. Parlamentet noterar att de 
åtgärder som syftar till att underlätta 
denna kombination, för både män och 
kvinnor, är centrala för att skapa 
arbetstillfällen och har direkt inverkan på 
kvaliteten på de arbetstillfällen som 
skapas. Parlamentet noterar att tillgången 
till kvalitativ barnomsorg till ett rimligt 
pris fortfarande är ett stort hinder för att 
förena arbete och familjeliv, och 
uppmanar därför kommissionen att 
uppmärksamma denna indikator när man 
analyserar resultattavlan för viktiga 
sysselsättningsindikatorer och sociala 
indikatorer.

Or. en

Ändringsförslag 403
Rolandas Paksas

Förslag till resolution
Punkt 33a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

33a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att lägga fram särskilda 
förslag och rekommendationer om en 
lägsta grundinkomst för varje land.

Or. en
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Ändringsförslag 404
Rolandas Paksas

Förslag till resolution
Punkt 33b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

33b. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att undersöka 
möjligheterna att finansiera en europeisk 
minimiinkomst, med särskild inriktning 
på utsikten att inrätta en lämplig 
EU-fond.

Or. en

Ändringsförslag 405
Ádám Kósa

Förslag till resolution
Punkt 34

Förslag till resolution Ändringsförslag

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU genom att 
införa en barngaranti mot fattigdom.

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU genom att 
införa en barngaranti mot fattigdom som 
bygger på god praxis från vissa 
medlemsstater, särskilt i fråga om ökat 
statligt stöd till skolbespisning.

Or. en

Ändringsförslag 406
Sofia Ribeiro

Förslag till resolution
Punkt 34
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Förslag till resolution Ändringsförslag

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU genom att 
införa en barngaranti mot fattigdom.

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU.

Or. en

Ändringsförslag 407
Anthea McIntyre

Förslag till resolution
Punkt 34

Förslag till resolution Ändringsförslag

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU genom att 
införa en barngaranti mot fattigdom.

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att i samarbete med 
medlemsstaterna omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU.

Or. en

Ändringsförslag 408
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 34

Förslag till resolution Ändringsförslag

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU genom att 
införa en barngaranti mot fattigdom. 

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU och samtidigt 
stödja befintliga sociala skyddssystem i 
medlemsstaterna.

Or. fr
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Ändringsförslag 409
Sergio Gutiérrez Prieto

Förslag till resolution
Punkt 34

Förslag till resolution Ändringsförslag

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU genom att 
införa en barngaranti mot fattigdom.

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU genom att 
införa en barngaranti mot fattigdom och 
genomföra kommissionens tredelade 
rekommendation från paketet om sociala 
investeringar: ”Investera i barns 
framtid”.

Or. en

Ändringsförslag 410
Danuta Jazłowiecka

Förslag till resolution
Punkt 34

Förslag till resolution Ändringsförslag

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU genom att 
införa en barngaranti mot fattigdom.

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU genom 
långsiktiga och helhetsinriktade åtgärder.

Or. en

Ändringsförslag 411
Marian Harkin

Förslag till resolution
Punkt 34
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Förslag till resolution Ändringsförslag

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU genom att 
införa en barngaranti mot fattigdom.

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
omedelbart ta itu med den alarmerande 
ökningen av barnfattigdomen i hela EU, 
t.ex. genom att införa en barngaranti mot 
fattigdom.

Or. en

Ändringsförslag 412
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 34

Förslag till resolution Ändringsförslag

34. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU genom att 
införa en barngaranti mot fattigdom.

34. Europaparlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att omedelbart ta itu med 
den alarmerande ökningen av 
barnfattigdomen i hela EU.

Or. en

Ändringsförslag 413
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 35

Förslag till resolution Ändringsförslag

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat 
antal avhysningar, utmätningar och 

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom, såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, 
förvärrar svårigheterna. Parlamentet 
uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra integrerade 
strategier som främjar subventionerat och 
billigt boende, effektiva förebyggande 
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hemlösa. Parlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
genomföra integrerade strategier som 
främjar subventionerat och billigt boende, 
effektiva förebyggande strategier för att 
minska antalet avhysningar och strategier 
mot energifattigdom.

strategier för att minska antalet 
avhysningar och strategier mot 
energifattigdom.

Or. fr

Ändringsförslag 414
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 35

Förslag till resolution Ändringsförslag

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra integrerade 
strategier som främjar subventionerat och 
billigt boende, effektiva förebyggande 
strategier för att minska antalet 
avhysningar och strategier mot 
energifattigdom.

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
tillåta medlemsstaterna att genomföra 
integrerade strategier som främjar 
subventionerat och billigt boende, effektiva 
förebyggande strategier för att minska 
antalet avhysningar och strategier mot 
energifattigdom.

Or. fr

Ändringsförslag 415
Ádám Kósa

Förslag till resolution
Punkt 35



PE546.858v01-00 102/134 AM\1047894SV.doc

SV

Förslag till resolution Ändringsförslag

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra integrerade 
strategier som främjar subventionerat och 
billigt boende, effektiva förebyggande 
strategier för att minska antalet 
avhysningar och strategier mot 
energifattigdom.

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra integrerade 
strategier som främjar subventionerat och 
billigt boende, effektiva förebyggande 
strategier för att minska antalet 
avhysningar och strategier mot 
energifattigdom på grundval av sådan god 
praxis som har uppvisats i vissa 
medlemsstater.

Or. en

Ändringsförslag 416
Thomas Mann

Förslag till resolution
Punkt 35

Förslag till resolution Ändringsförslag

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra integrerade 
strategier som främjar subventionerat och 
billigt boende, effektiva förebyggande 
strategier för att minska antalet 
avhysningar och strategier mot 
energifattigdom.

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
former av fattigdom som har växt fram på 
grund av skuldkrisen – såsom fattigdom 
bland förvärvsarbetande, som förvärrar 
svårigheter med avbetalning på lån 
exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra integrerade 
strategier som främjar subventionerat och 
billigt boende, effektiva förebyggande 
strategier för att minska antalet 
avhysningar och strategier mot 
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energifattigdom.

Or. en

Ändringsförslag 417
Sofia Ribeiro, Heinz K. 
Becker

Förslag till resolution
Punkt 35

Förslag till resolution Ändringsförslag

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen 
och medlemsstaterna att genomföra 
integrerade strategier som främjar 
subventionerat och billigt boende, 
effektiva förebyggande strategier för att 
minska antalet avhysningar och strategier 
mot energifattigdom.

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa.

Or. en

Ändringsförslag 418
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 35

Förslag till resolution Ändringsförslag

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 

35. Europaparlamentet påpekar att ökad 
fattigdom – bland annat växande 
tendenser såsom fattigdom bland 
förvärvsarbetande, som förvärrar 
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lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra integrerade 
strategier som främjar subventionerat och 
billigt boende, effektiva förebyggande 
strategier för att minska antalet 
avhysningar och strategier mot 
energifattigdom.

svårigheter med avbetalning på lån 
exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra integrerade 
strategier som främjar subventionerat och 
billigt boende, effektiva förebyggande 
strategier för att minska antalet 
avhysningar och strategier mot 
energifattigdom, samt att sätta stopp för 
kriminaliseringen av hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
omedelbart införa en EU-handlingsplan 
för hemlöshet, vilket parlamentet har 
efterfrågat ett flertal gånger liksom andra 
EU-organ, till exempel EPSCO-rådet, 
EESK och ReK, för att hjälpa 
medlemsstaterna att hantera det akuta 
och snabbt växande problemet med 
hemlöshet.

Or. en

Ändringsförslag 419
Laura Agea, Tiziana Beghin

Förslag till resolution
Punkt 35

Förslag till resolution Ändringsförslag

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra integrerade 
strategier som främjar subventionerat och 
billigt boende, effektiva förebyggande 
strategier för att minska antalet 

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra integrerade 
strategier som främjar subventionerat och 
billigt boende, skydd av det första boendet, 
effektiva förebyggande strategier för att 
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avhysningar och strategier mot 
energifattigdom.

minska antalet avhysningar och strategier 
mot energifattigdom.

Or. en

Ändringsförslag 420
Javi López

Förslag till resolution
Punkt 35

Förslag till resolution Ändringsförslag

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra integrerade 
strategier som främjar subventionerat och 
billigt boende, effektiva förebyggande 
strategier för att minska antalet 
avhysningar och strategier mot 
energifattigdom.

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra integrerade 
strategier som främjar subventionerat och 
billigt boende, effektiva förebyggande 
strategier för att minska antalet 
avhysningar och strategier mot 
energifattigdom. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att utöka sin 
rekommendation om en ny strategi för att 
hantera insolvens och konkurs (12 mars 
2014) till hushållens överskuldsättning, 
för att ge enskilda och familjer en ”andra 
chans” och få bukt med äkta och 
oförutsedd skuldsättning som orsakats av 
den ekonomiska kris som har gett upphov 
till fattigdom och social utestängning i 
Europa och lett till många människors 
undergång.

Or. en

Ändringsförslag 421
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová
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Förslag till resolution
Punkt 35

Förslag till resolution Ändringsförslag

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen 
och medlemsstaterna att genomföra 
integrerade strategier som främjar 
subventionerat och billigt boende, 
effektiva förebyggande strategier för att 
minska antalet avhysningar och strategier 
mot energifattigdom.

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa, 
effektiva förebyggande strategier för att 
minska antalet avhysningar och strategier 
mot energifattigdom.

Or. en

Ändringsförslag 422
Jeroen Lenaers

Förslag till resolution
Punkt 35

Förslag till resolution Ändringsförslag

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och hemlösa. 
Parlamentet uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra integrerade 
strategier som främjar subventionerat och 
billigt boende, effektiva förebyggande 
strategier för att minska antalet 
avhysningar och strategier mot 

35. Europaparlamentet påpekar att nya 
framväxande former av fattigdom – såsom 
fattigdom bland förvärvsarbetande, som 
förvärrar svårigheter med avbetalning på 
lån exempelvis, eller höga priser på 
allmännyttiga tjänster, som skapar 
energifattigdom – har lett till ett ökat antal 
avhysningar, utmätningar och arbetslösa 
hemlösa ungdomar. Parlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
genomföra integrerade strategier som 
främjar subventionerat och billigt boende, 
effektiva förebyggande strategier för att 
minska antalet avhysningar och strategier 
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energifattigdom. mot energifattigdom.

Or. en

Ändringsförslag 423
Sergio Gutiérrez Prieto

Förslag till resolution
Punkt 35 – underrubrik 1 (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

1) Hållbara pensioner och hälsa
(Detta ändringsförslag är avsett att vara 
en underrubrik under rubriken ”En stark 
vädjan till EU:s sociala dimension och 
konvergens” mellan punkterna 35 och 36.)

Or. en

Ändringsförslag 424
Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 35 a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

35a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att utarbeta en strategi som 
hjälper medlemsstaterna att hantera 
hemlöshet genom en integrerad politik 
och lämpliga sociala investeringar.

Or. en

Ändringsförslag 425
Javi López

Förslag till resolution
Punkt 35 a (ny)
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Förslag till resolution Ändringsförslag

35a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
vidta omedelbara åtgärder för att komma 
till rätta med hemlösheten. Denna 
extrema manifestation av fattigdom och 
social utestängning kränker de 
grundläggande rättigheterna och har ökat 
i de allra flesta medlemsstaterna. 
Kommissionen bör föreslå konkreta 
mekanismer för att övervaka och stödja 
medlemsstaternas insatser för att få bukt 
med hemlösheten, vilket efterfrågas i 
parlamentets resolution om en 
EU-strategi mot hemlöshet.

Or. en

Ändringsförslag 426
Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 35b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

35b. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att utvärdera om det är 
möjligt att utöka fonden för europeiskt 
bistånd till dem som har det sämst ställt 
under halvtidsöversynen av den fleråriga 
budgetramen.

Or. en

Ändringsförslag 427
Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 35c (ny)
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Förslag till resolution Ändringsförslag

35c. Europaparlamentet efterlyser 
kvalitativa offentliga tjänster till ett 
rimligt pris när det gäller barnomsorg och 
vård av personer i beroendeställning, 
vilket kommer att möjliggöra en återgång 
till arbete och göra det lättare att förena 
arbete och familjeliv, särskilt för kvinnor.

Or. en

Ändringsförslag 428
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 36

Förslag till resolution Ändringsförslag

36. Europaparlamentet erinrar 
kommissionen om att pensionsreformer, 
för att kunna säkerställa både hållbara och 
tillräckliga pensioner, måste åtföljas av en 
politik som begränsar möjligheterna till 
förtidspensionering och andra möjligheter 
till tidigt utträde från arbetsmarknaden, 
utvecklar sysselsättningsmöjligheter för 
äldre arbetstagare, garanterar tillgång till 
livslångt lärande, inför skattefördelar med 
incitament att arbeta längre samt stödjer ett 
aktivt och hälsosamt åldrande. Parlamentet 
framhåller att pensionsreformer kräver 
nationell politisk och social 
sammanhållning och att de bör 
framförhandlas med arbetsmarknadens 
parter för att kunna bli framgångsrika.

36. Europaparlamentet erinrar 
kommissionen om att pensionsreformer, 
för att kunna säkerställa både hållbara och 
tillräckliga pensioner, måste åtföljas av en 
politik som begränsar incitamenten till 
förtidspensionering och andra möjligheter 
till tidigt utträde från arbetsmarknaden, 
utvecklar sysselsättningsmöjligheter för 
äldre arbetstagare, garanterar tillgång till 
livslångt lärande, inför skattefördelar med 
incitament att arbeta längre samt stödjer ett 
aktivt och hälsosamt åldrande. Parlamentet 
framhåller att pensionsreformer kräver 
nationell politisk och social 
sammanhållning och att de bör 
framförhandlas med arbetsmarknadens 
parter för att kunna bli framgångsrika.

Or. en

Ändringsförslag 429
Laura Agea, Tiziana Beghin



PE546.858v01-00 110/134 AM\1047894SV.doc

SV

Förslag till resolution
Punkt 36

Förslag till resolution Ändringsförslag

36. Europaparlamentet erinrar 
kommissionen om att pensionsreformer, 
för att kunna säkerställa både hållbara och 
tillräckliga pensioner, måste åtföljas av en 
politik som begränsar möjligheterna till 
förtidspensionering och andra möjligheter 
till tidigt utträde från arbetsmarknaden, 
utvecklar sysselsättningsmöjligheter för 
äldre arbetstagare, garanterar tillgång till 
livslångt lärande, inför skattefördelar med 
incitament att arbeta längre samt stödjer ett 
aktivt och hälsosamt åldrande. Parlamentet 
framhåller att pensionsreformer kräver 
nationell politisk och social 
sammanhållning och att de bör 
framförhandlas med arbetsmarknadens 
parter för att kunna bli framgångsrika.

36. Europaparlamentet erinrar 
kommissionen om att pensionsreformer, 
för att kunna säkerställa både hållbara och 
tillräckliga pensioner, måste åtföljas av en 
politik som begränsar möjligheterna till 
förtidspensionering och andra möjligheter 
till tidigt utträde från arbetsmarknaden, 
utvecklar sysselsättningsmöjligheter för 
äldre arbetstagare utan att hämma sociala 
rättigheter för unga arbetstagare, i syfte 
att bidra till ett hållbart pensionssystem 
och garantera hög kvalitet på hälso- och 
sjukvården, garanterar tillgång till livslångt 
lärande, inför skattefördelar med 
incitament att arbeta längre samt stödjer ett 
aktivt och hälsosamt åldrande. Parlamentet 
framhåller att pensionsreformer kräver 
nationell politisk och social 
sammanhållning och att de bör 
framförhandlas med arbetsmarknadens 
parter för att kunna bli framgångsrika.

Or. en

Ändringsförslag 430
Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 36

Förslag till resolution Ändringsförslag

36. Europaparlamentet erinrar 
kommissionen om att pensionsreformer, 
för att kunna säkerställa både hållbara och 
tillräckliga pensioner, måste åtföljas av en 
politik som begränsar möjligheterna till 
förtidspensionering och andra möjligheter 
till tidigt utträde från arbetsmarknaden, 
utvecklar sysselsättningsmöjligheter för 

36. Europaparlamentet erinrar 
kommissionen om att pensionsreformer, 
för att kunna säkerställa både hållbara och 
tillräckliga pensioner, måste åtföljas av en 
politik som begränsar möjligheterna till 
förtidspensionering och andra möjligheter 
till tidigt utträde från arbetsmarknaden, 
utvecklar sysselsättningsmöjligheter för 
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äldre arbetstagare, garanterar tillgång till 
livslångt lärande, inför skattefördelar med 
incitament att arbeta längre samt stödjer ett 
aktivt och hälsosamt åldrande. Parlamentet 
framhåller att pensionsreformer kräver 
nationell politisk och social 
sammanhållning och att de bör 
framförhandlas med arbetsmarknadens 
parter för att kunna bli framgångsrika.

äldre arbetstagare, garanterar tillgång till 
livslångt lärande, inför skattefördelar med 
incitament att arbeta längre samt stödjer ett 
aktivt åldrande. Parlamentet framhåller att 
pensionsreformer kräver nationell politisk 
och social sammanhållning och att de bör 
framförhandlas med arbetsmarknadens 
parter i enlighet med den förväntade 
livslängden för att kunna bli 
framgångsrika.

Or. en

Ändringsförslag 431
Ádám Kósa

Förslag till resolution
Punkt 36

Förslag till resolution Ändringsförslag

36. Europaparlamentet erinrar 
kommissionen om att pensionsreformer, 
för att kunna säkerställa både hållbara och 
tillräckliga pensioner, måste åtföljas av en 
politik som begränsar möjligheterna till 
förtidspensionering och andra möjligheter 
till tidigt utträde från arbetsmarknaden, 
utvecklar sysselsättningsmöjligheter för 
äldre arbetstagare, garanterar tillgång till 
livslångt lärande, inför skattefördelar med 
incitament att arbeta längre samt stödjer ett 
aktivt och hälsosamt åldrande. Parlamentet 
framhåller att pensionsreformer kräver 
nationell politisk och social 
sammanhållning och att de bör 
framförhandlas med arbetsmarknadens 
parter för att kunna bli framgångsrika.

36. Europaparlamentet erinrar 
kommissionen om att pensionsreformer, 
för att kunna säkerställa både hållbara och 
tillräckliga pensioner, måste åtföljas av en 
politik som begränsar möjligheterna till 
förtidspensionering och andra möjligheter 
till tidigt utträde från arbetsmarknaden, 
utvecklar sysselsättningsmöjligheter för 
äldre arbetstagare, garanterar tillgång till 
livslångt lärande, inför skattefördelar med 
incitament att arbeta längre och på 
grundval av god praxis stärker eller ökar 
deltagandet på den öppna 
arbetsmarknaden av personer med 
funktionsnedsättning samt stödjer ett 
aktivt och hälsosamt åldrande genom att 
man beaktar faktorer som tillgång till 
tobak och skräpmat. Parlamentet 
framhåller att pensionsreformer kräver 
nationell politisk och social 
sammanhållning och att de bör 
framförhandlas med arbetsmarknadens 
parter för att kunna bli framgångsrika.

Or. en
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Ändringsförslag 432
Sofia Ribeiro, Heinz K. Becker

Förslag till resolution
Punkt 36

Förslag till resolution Ändringsförslag

36. Europaparlamentet erinrar 
kommissionen om att pensionsreformer, 
för att kunna säkerställa både hållbara och 
tillräckliga pensioner, måste åtföljas av en 
politik som begränsar möjligheterna till 
förtidspensionering och andra möjligheter 
till tidigt utträde från arbetsmarknaden, 
utvecklar sysselsättningsmöjligheter för 
äldre arbetstagare, garanterar tillgång till 
livslångt lärande, inför skattefördelar med 
incitament att arbeta längre samt stödjer ett 
aktivt och hälsosamt åldrande. Parlamentet 
framhåller att pensionsreformer kräver 
nationell politisk och social 
sammanhållning och att de bör 
framförhandlas med arbetsmarknadens 
parter för att kunna bli framgångsrika.

36. Europaparlamentet erinrar 
kommissionen om att pensionsreformer, 
för att kunna säkerställa både hållbara och 
tillräckliga pensioner, måste åtföljas av en 
politik som utvecklar 
sysselsättningsmöjligheter för äldre 
arbetstagare, begränsar möjligheterna till 
förtidspensionering och andra möjligheter 
till tidigt utträde från arbetsmarknaden, 
utvecklar sysselsättningsmöjligheter för 
äldre arbetstagare, garanterar tillgång till 
livslångt lärande för både anställda och 
arbetslösa personer i alla åldrar, främjar 
ett hälsosamt åldrande på arbetsplatsen, 
med hänsyn till fysiska och psykosociala 
risker för hälsa och säkerhet, inför 
skattefördelar med incitament att arbeta 
längre samt stödjer ett aktivt och hälsosamt 
åldrande. Parlamentet framhåller att 
pensionsreformer kräver nationell politisk 
och social sammanhållning och att de bör 
framförhandlas med arbetsmarknadens 
parter och företrädare för yngre och äldre 
generationer, som är de direkt drabbade 
befolkningsgrupperna, för att kunna bli 
framgångsrika.

Or. en

Ändringsförslag 433
Marian Harkin

Förslag till resolution
Punkt 36
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Förslag till resolution Ändringsförslag

36. Europaparlamentet erinrar 
kommissionen om att pensionsreformer, 
för att kunna säkerställa både hållbara och 
tillräckliga pensioner, måste åtföljas av en 
politik som begränsar möjligheterna till 
förtidspensionering och andra möjligheter 
till tidigt utträde från arbetsmarknaden, 
utvecklar sysselsättningsmöjligheter för 
äldre arbetstagare, garanterar tillgång till 
livslångt lärande, inför skattefördelar med 
incitament att arbeta längre samt stödjer ett 
aktivt och hälsosamt åldrande. Parlamentet 
framhåller att pensionsreformer kräver 
nationell politisk och social 
sammanhållning och att de bör 
framförhandlas med arbetsmarknadens 
parter för att kunna bli framgångsrika.

36. Europaparlamentet erinrar 
kommissionen om att pensionsreformer, 
för att kunna säkerställa både hållbara och 
tillräckliga pensioner, måste åtföljas av en 
politik som begränsar möjligheterna till 
förtidspensionering och andra möjligheter 
till tidigt utträde från arbetsmarknaden, ger 
kompensation för den tid som tillbringas 
med att ta hand om barn eller 
familjemedlemmar i beroendeställning, 
utvecklar sysselsättningsmöjligheter för 
äldre arbetstagare, garanterar tillgång till 
livslångt lärande, inför skattefördelar med 
incitament att arbeta längre samt stödjer ett 
aktivt och hälsosamt åldrande. Parlamentet 
framhåller att pensionsreformer kräver 
nationell politisk och social 
sammanhållning och att de bör 
framförhandlas med arbetsmarknadens 
parter för att kunna bli framgångsrika.

Or. en

Ändringsförslag 434
Jeroen Lenaers

Förslag till resolution
Punkt 36

Förslag till resolution Ändringsförslag

36. Europaparlamentet erinrar 
kommissionen om att pensionsreformer, 
för att kunna säkerställa både hållbara och 
tillräckliga pensioner, måste åtföljas av en 
politik som begränsar möjligheterna till 
förtidspensionering och andra möjligheter 
till tidigt utträde från arbetsmarknaden, 
utvecklar sysselsättningsmöjligheter för 
äldre arbetstagare, garanterar tillgång till 
livslångt lärande, inför skattefördelar med 
incitament att arbeta längre samt stödjer ett 
aktivt och hälsosamt åldrande. Parlamentet 

36. Europaparlamentet erinrar 
kommissionen om att pensionsreformer, 
för att kunna säkerställa både hållbara, 
trygga och tillräckliga pensioner, måste 
åtföljas av en politik som begränsar 
möjligheterna till förtidspensionering och 
andra möjligheter till tidigt utträde från 
arbetsmarknaden, utvecklar 
sysselsättningsmöjligheter för äldre 
arbetstagare, garanterar tillgång till 
livslångt lärande, inför skattefördelar med 
incitament att arbeta längre samt stödjer ett 



PE546.858v01-00 114/134 AM\1047894SV.doc

SV

framhåller att pensionsreformer kräver 
nationell politisk och social 
sammanhållning och att de bör 
framförhandlas med arbetsmarknadens 
parter för att kunna bli framgångsrika.

aktivt och hälsosamt åldrande. Parlamentet 
framhåller att pensionsreformer kräver 
nationell politisk och social 
sammanhållning och att de bör 
framförhandlas med arbetsmarknadens 
parter för att kunna bli framgångsrika. 
Parlamentet betonar att 
pensionsreformerna bör vara utformade 
så att man fullt ut respekterar 
parlamentets ståndpunkt i fråga om 
grönboken och vitboken om pensioner, 
särskilt när det gäller parlamentets 
rekommendation om ett kollektivt 
solidaritetsbaserat kompletterande 
tjänstepensionssparande, som helst är 
resultatet av kollektivavtal och inrättas på 
medlemsstats-, företags- eller sektorsnivå.

Or. en

Ändringsförslag 435
Anthea McIntyre

Förslag till resolution
Punkt 37

Förslag till resolution Ändringsförslag

37. Europaparlamentet noterar 
kommissionens rekommendation om en 
reform av hälso- och sjukvårdssystemen så 
att de kan uppfylla sina mål om att 
tillhandahålla allmän tillgång till vård av 
god kvalitet – bland annat tillgång till 
prismässigt överkomliga läkemedel, 
särskilt livräddande sådana – och säkra 
respekten för vårdpersonalens rättigheter. 
Parlamentet noterar att en del 
medlemsstater till följd av krisen inte har 
lyckats säkerställa en heltäckande 
offentlig hälso- och sjukvård. Parlamentet 
kräver att denna situation åtgärdas utan 
dröjsmål.

37. Europaparlamentet noterar med fullt 
beaktande av artikel 168 i EUF-fördraget 
kommissionens rekommendation om en 
reform av hälso- och sjukvårdssystemen.

Or. en
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Ändringsförslag 436
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 37

Förslag till resolution Ändringsförslag

37. Europaparlamentet noterar 
kommissionens rekommendation om en 
reform av hälso- och sjukvårdssystemen så 
att de kan uppfylla sina mål om att 
tillhandahålla allmän tillgång till vård av 
god kvalitet – bland annat tillgång till 
prismässigt överkomliga läkemedel, 
särskilt livräddande sådana – och säkra 
respekten för vårdpersonalens rättigheter. 
Parlamentet noterar att en del 
medlemsstater till följd av krisen inte har 
lyckats säkerställa en heltäckande offentlig 
hälso- och sjukvård. Parlamentet kräver att 
denna situation åtgärdas utan dröjsmål.

37. Europaparlamentet noterar 
kommissionens rekommendation om en 
reform av hälso- och sjukvårdssystemen så 
att de kan uppfylla sina mål om att 
tillhandahålla allmän tillgång till vård av 
god kvalitet – bland annat tillgång till 
prismässigt överkomliga läkemedel, 
särskilt livräddande sådana – och säkra 
respekten för vårdpersonalens rättigheter. 
Parlamentet noterar att en del 
medlemsstater till följd av krisen inte har 
lyckats säkerställa en heltäckande allmän 
offentlig hälso- och sjukvård, som 
inbegriper sexuell och reproduktiv hälsa. 
Parlamentet kräver att kommissionen 
utfärdar konkreta rekommendationer så 
att denna situation åtgärdas utan dröjsmål.

Or. en

Ändringsförslag 437
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 37

Förslag till resolution Ändringsförslag

37. Europaparlamentet noterar 
kommissionens rekommendation om en 
reform av hälso- och sjukvårdssystemen så 
att de kan uppfylla sina mål om att 
tillhandahålla allmän tillgång till vård av 
god kvalitet – bland annat tillgång till 
prismässigt överkomliga läkemedel, 

37. Europaparlamentet noterar 
kommissionens rekommendation om en 
reform av hälso- och sjukvårdssystemen så 
att de kan uppfylla sina mål om att 
tillhandahålla tillgång för medborgarna till 
vård av god kvalitet – bland annat tillgång 
till prismässigt överkomliga läkemedel, 
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särskilt livräddande sådana – och säkra 
respekten för vårdpersonalens rättigheter. 
Parlamentet noterar att en del 
medlemsstater till följd av krisen inte har 
lyckats säkerställa en heltäckande offentlig 
hälso- och sjukvård. Parlamentet kräver att 
denna situation åtgärdas utan dröjsmål. 

särskilt livräddande sådana – och säkra 
respekten för vårdpersonalens rättigheter. 
Parlamentet noterar att en del 
medlemsstater till följd av krisen inte har 
lyckats säkerställa en heltäckande offentlig 
hälso- och sjukvård. Parlamentet kräver att 
denna situation åtgärdas utan dröjsmål.

Or. fr

Ändringsförslag 438
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 37

Förslag till resolution Ändringsförslag

37. Europaparlamentet noterar 
kommissionens rekommendation om en 
reform av hälso- och sjukvårdssystemen så 
att de kan uppfylla sina mål om att 
tillhandahålla allmän tillgång till vård av 
god kvalitet – bland annat tillgång till 
prismässigt överkomliga läkemedel, 
särskilt livräddande sådana – och säkra 
respekten för vårdpersonalens rättigheter. 
Parlamentet noterar att en del 
medlemsstater till följd av krisen inte har 
lyckats säkerställa en heltäckande 
offentlig hälso- och sjukvård. Parlamentet 
kräver att denna situation åtgärdas utan 
dröjsmål. 

37. Europaparlamentet noterar 
kommissionens rekommendation om en 
reform av hälso- och sjukvårdssystemen så 
att de kan uppfylla sina mål om att 
tillhandahålla allmän tillgång till vård av 
god kvalitet – bland annat tillgång till 
prismässigt överkomliga läkemedel, 
särskilt livräddande sådana – och säkra 
respekten för vårdpersonalens rättigheter. 
Mot denna bakgrund bör kommissionen 
uppmana medlemsstaterna att genomföra 
ett moratorium för hälsa för att rätta till 
befintliga missförhållanden i det sociala 
skyddet.

Or. fr

Ändringsförslag 439
Sofia Ribeiro

Förslag till resolution
Punkt 37
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Förslag till resolution Ändringsförslag

37. Europaparlamentet noterar 
kommissionens rekommendation om en 
reform av hälso- och sjukvårdssystemen 
så att de kan uppfylla sina mål om att 
tillhandahålla allmän tillgång till vård av 
god kvalitet – bland annat tillgång till 
prismässigt överkomliga läkemedel, 
särskilt livräddande sådana – och säkra 
respekten för vårdpersonalens rättigheter. 
Parlamentet noterar att en del 
medlemsstater till följd av krisen inte har 
lyckats säkerställa en heltäckande 
offentlig hälso- och sjukvård. Parlamentet 
kräver att denna situation åtgärdas utan 
dröjsmål.

37. Europaparlamentet noterar 
kommissionens rekommendation om en 
modernisering av välfärdssystemen för att 
möta utmaningarna med en snabbt 
åldrande befolkning, med inriktning på 
att tillhandahålla allmän tillgång till vård 
av god kvalitet – bland annat tillgång till 
prismässigt överkomliga läkemedel – och 
säkra respekten för vårdpersonalens 
rättigheter.

Or. en

Ändringsförslag 440
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 37

Förslag till resolution Ändringsförslag

37. Europaparlamentet noterar 
kommissionens rekommendation om en 
reform av hälso- och sjukvårdssystemen så 
att de kan uppfylla sina mål om att 
tillhandahålla allmän tillgång till vård av 
god kvalitet – bland annat tillgång till 
prismässigt överkomliga läkemedel, 
särskilt livräddande sådana – och säkra 
respekten för vårdpersonalens rättigheter. 
Parlamentet noterar att en del 
medlemsstater till följd av krisen inte har 
lyckats säkerställa en heltäckande offentlig 
hälso- och sjukvård. Parlamentet kräver 
att denna situation åtgärdas utan 
dröjsmål.

37. Europaparlamentet noterar 
kommissionens rekommendation om en 
reform av hälso- och sjukvårdssystemen så 
att de kan uppfylla sina mål om att 
tillhandahålla allmän tillgång till vård av 
god kvalitet – bland annat tillgång till 
prismässigt överkomliga läkemedel, 
särskilt livräddande sådana – och säkra 
respekten för vårdpersonalens rättigheter. 
Parlamentet noterar att en del 
medlemsstater till följd av krisen inte har 
lyckats säkerställa en heltäckande offentlig 
hälso- och sjukvård.

Or. en
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Ändringsförslag 441
Marian Harkin

Förslag till resolution
Punkt 37

Förslag till resolution Ändringsförslag

37. Europaparlamentet noterar 
kommissionens rekommendation om en 
reform av hälso- och sjukvårdssystemen så 
att de kan uppfylla sina mål om att 
tillhandahålla allmän tillgång till vård av 
god kvalitet – bland annat tillgång till 
prismässigt överkomliga läkemedel, 
särskilt livräddande sådana – och säkra 
respekten för vårdpersonalens rättigheter. 
Parlamentet noterar att en del 
medlemsstater till följd av krisen inte har 
lyckats säkerställa en heltäckande offentlig 
hälso- och sjukvård. Parlamentet kräver att 
denna situation åtgärdas utan dröjsmål.

37. Europaparlamentet noterar 
kommissionens rekommendation om en 
reform av hälso- och sjukvårdssystemen så 
att de kan uppfylla sina mål om att 
tillhandahålla allmän tillgång till vård av 
god kvalitet – bland annat tillgång till 
prismässigt överkomliga läkemedel, 
särskilt livräddande sådana – och säkra 
respekten för vårdpersonalens rättigheter. 
Parlamentet noterar att en del 
medlemsstater till följd av krisen inte har 
lyckats säkerställa en heltäckande offentlig 
hälso- och sjukvård. Parlamentet kräver att 
denna situation åtgärdas utan dröjsmål. 
Parlamentet efterlyser ytterligare 
reforminsatser för att se till att kvaliteten 
på och den finansiella tillgängligheten till 
hälsoinfrastruktur inte äventyras.

Or. en

Ändringsförslag 442
Sergio Gutiérrez Prieto

Förslag till resolution
Punkt 37 – underrubrik 1 (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

1) Rättvisare arbetsbeskattningssystem 
(Detta ändringsförslag är avsett att vara 
en underrubrik under rubriken ”En stark 
vädjan till EU:s sociala dimension och 
konvergens” mellan punkterna 37 och 38.)
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Or. en

Ändringsförslag 443
Heinz K. Becker

Förslag till resolution
Punkt 37a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

37a. Europaparlamentet kräver att 
effektiva hälsoförebyggande åtgärder 
utvecklas, stärks och främjas, exempelvis 
”livslångt hälsosamt åldrande”, för att 
öka livskvaliteten och samtidigt minska 
kostnaderna inom de nationella 
hälso- och sjukvårdssystemen för 
medicinska behandlingar och läkemedel 
under den senare levnadsperioden.

Or. en

Ändringsförslag 444
Sofia Ribeiro

Förslag till resolution
Punkt 38

Förslag till resolution Ändringsförslag

38. Europaparlamentet framhåller att 
skattekilen har varit mycket högre för 
låginkomsttagare och biinkomsttagare, och 
att detta alltjämt är aktuellt. Parlamentet 
ber kommissionen notera IMF:s 
skatterapport från oktober 2013, där det 
påpekas att det finns utrymme för bättre 
och mer progressiva beskattningsformer.

38. Europaparlamentet framhåller att 
skattekilen har större inverkan för 
låginkomsttagare och biinkomsttagare, och 
att detta alltjämt är aktuellt. Parlamentet 
ber kommissionen notera IMF:s 
skatterapport från oktober 2013, där det 
påpekas att det finns utrymme för bättre 
och mer progressiva beskattningsformer.

Or. en
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Ändringsförslag 445
Verónica Lope Fontagné

Förslag till resolution
Punkt 38

Förslag till resolution Ändringsförslag

38. Europaparlamentet framhåller att 
skattekilen har varit mycket högre för 
låginkomsttagare och biinkomsttagare, 
och att detta alltjämt är aktuellt. 
Parlamentet ber kommissionen notera 
IMF:s skatterapport från oktober 2013, där 
det påpekas att det finns utrymme för bättre 
och mer progressiva beskattningsformer.

38. Europaparlamentet ber kommissionen 
notera IMF:s skatterapport från 
oktober 2013, där det påpekas att det finns 
utrymme för bättre och mer progressiva 
beskattningsformer.

Or. en

Ändringsförslag 446
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi López

Förslag till resolution
Punkt 38

Förslag till resolution Ändringsförslag

38. Europaparlamentet framhåller att 
skattekilen har varit mycket högre för 
låginkomsttagare och biinkomsttagare, och 
att detta alltjämt är aktuellt. Parlamentet 
ber kommissionen notera IMF:s 
skatterapport från oktober 2013, där det 
påpekas att det finns utrymme för bättre 
och mer progressiva beskattningsformer.

38. Europaparlamentet framhåller att 
skattekilen har varit mycket högre för 
låginkomsttagare och biinkomsttagare, och 
att detta alltjämt är aktuellt. Parlamentet 
noterar dock att endast ett fåtal länder har 
vidtagit åtgärder för att ta itu med 
problemet, inte minst på grund av minskat 
budgetutrymme. Parlamentet ber 
kommissionen notera IMF:s skatterapport 
från oktober 2013, där det påpekas att det 
finns utrymme för bättre och mer 
progressiva beskattningsformer.

Or. en

Ändringsförslag 447
Evelyn Regner
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Förslag till resolution
Punkt 38a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

38a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
effektivt bekämpa skattebedrägeri och 
skatteundandragande. Parlamentet 
uppmanar även kommissionen att 
undersöka möjligheten att harmonisera 
vissa skatteområden, exempelvis 
företagsbeskattning, till förmån för alla 
medlemsstater och deras medborgare.

Or. en

Ändringsförslag 448
Jane Collins

Förslag till resolution
Punkt 39

Förslag till resolution Ändringsförslag

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga pensionssystemens 
hållbarhet på lång sikt. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att flytta 
skattebördan från arbete och samtidigt se 
till att de sociala förmånerna inte 
äventyras. Parlamentet konstaterar att 
sådana omläggningar inte bör påverka 
skatter med regressiva effekter, såsom 
konsumtionsskatter, utan i stället bör 
riktas in på beskattning av kapital, 
förmögenhet, energi och naturresurser.

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga pensionssystemens 
hållbarhet på lång sikt.

Or. en
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Ändringsförslag 449
Dominique Martin, Joëlle Mélin

Förslag till resolution
Punkt 39

Förslag till resolution Ändringsförslag

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga pensionssystemens 
hållbarhet på lång sikt. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att flytta 
skattebördan från arbete och samtidigt se 
till att de sociala förmånerna inte 
äventyras. Parlamentet konstaterar att 
sådana omläggningar inte bör påverka 
skatter med regressiva effekter, såsom 
konsumtionsskatter, utan i stället bör riktas 
in på beskattning av kapital, förmögenhet, 
energi och naturresurser.

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga pensionssystemens 
hållbarhet på lång sikt. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att flytta 
skattebördan från arbete och samtidigt se 
till att de sociala förmånerna inte 
äventyras. Parlamentet konstaterar att 
sådana omläggningar bör överlåtas till 
medlemsstaterna och att de inte bör 
påverka skatter med regressiva effekter, 
såsom konsumtionsskatter, utan i stället 
riktas in på beskattning av kapital, 
förmögenhet, energi eller naturresurser.

Or. fr

Ändringsförslag 450
Ádám Kósa

Förslag till resolution
Punkt 39

Förslag till resolution Ändringsförslag

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga pensionssystemens 
hållbarhet på lång sikt. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att flytta 
skattebördan från arbete och samtidigt se 
till att de sociala förmånerna inte 
äventyras. Parlamentet konstaterar att 

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper såsom kvinnor med barn 
eller personer med 
funktionsnedsättningar, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga pensionssystemens 
hållbarhet på lång sikt. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att flytta 
skattebördan från arbete och samtidigt se 
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sådana omläggningar inte bör påverka 
skatter med regressiva effekter, såsom 
konsumtionsskatter, utan i stället bör 
riktas in på beskattning av kapital, 
förmögenhet, energi och naturresurser.

till att de sociala förmånerna inte 
äventyras. Parlamentet konstaterar att 
sådana omläggningar bör vara inriktade på 
skatteundandragande och 
skattebedrägeri, extra vinster och 
tillgångar med okänt ursprung, alltför dyr 
energi och naturresurser.

Or. en

Ändringsförslag 451
Sofia Ribeiro

Förslag till resolution
Punkt 39

Förslag till resolution Ändringsförslag

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga pensionssystemens 
hållbarhet på lång sikt. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att flytta 
skattebördan från arbete och samtidigt se 
till att de sociala förmånerna inte 
äventyras. Parlamentet konstaterar att 
sådana omläggningar inte bör påverka 
skatter med regressiva effekter, såsom 
konsumtionsskatter, utan i stället bör 
riktas in på beskattning av kapital, 
förmögenhet, energi och naturresurser.

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga pensionssystemens 
hållbarhet på lång sikt. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att föreslå att 
medlemsstaterna ska flytta skattebördan 
från arbete till konsumtion och samtidigt 
se till att de sociala förmånerna inte 
äventyras.

Or. en

Ändringsförslag 452
Tom Vandenkendelaere

Förslag till resolution
Punkt 39
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Förslag till resolution Ändringsförslag

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga pensionssystemens 
hållbarhet på lång sikt. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att flytta 
skattebördan från arbete och samtidigt se 
till att de sociala förmånerna inte 
äventyras. Parlamentet konstaterar att 
sådana omläggningar inte bör påverka 
skatter med regressiva effekter, såsom 
konsumtionsskatter, utan i stället bör 
riktas in på beskattning av kapital, 
förmögenhet, energi och naturresurser.

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga pensionssystemens 
hållbarhet på lång sikt. Parlamentet 
uppmanar medlemsstaterna att flytta 
skatter från arbete till konsumtions-, 
kapital- och miljöskatter och samtidigt ta 
hänsyn till potentiella fördelningseffekter.

Or. en

Ändringsförslag 453
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 39

Förslag till resolution Ändringsförslag

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga pensionssystemens 
hållbarhet på lång sikt. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att flytta 
skattebördan från arbete och samtidigt se 
till att de sociala förmånerna inte 
äventyras. Parlamentet konstaterar att 
sådana omläggningar inte bör påverka 
skatter med regressiva effekter, såsom 
konsumtionsskatter, utan i stället bör riktas 
in på beskattning av kapital, förmögenhet, 

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga pensionssystemens 
hållbarhet på lång sikt. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att flytta 
skattebördan från arbete och samtidigt se 
till att de sociala förmånerna inte 
äventyras. Parlamentet konstaterar att 
sådana omläggningar inte bör påverka 
skatter med regressiva effekter, såsom 
konsumtionsskatter, utan i stället bör riktas 
in på beskattning av kapital, förmögenhet, 
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energi och naturresurser. energi och naturresurser. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att utfärda 
landsspecifika rekommendationer om 
miljöbeskattning och medlemsstaterna att 
genomföra dessa rekommendationer och 
samtidigt se till att i synnerhet de lägre 
inkomsterna gynnas.

Or. en

Ändringsförslag 454
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 39

Förslag till resolution Ändringsförslag

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga pensionssystemens 
hållbarhet på lång sikt. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att flytta 
skattebördan från arbete och samtidigt se 
till att de sociala förmånerna inte 
äventyras. Parlamentet konstaterar att 
sådana omläggningar inte bör påverka 
skatter med regressiva effekter, såsom 
konsumtionsskatter, utan i stället bör 
riktas in på beskattning av kapital, 
förmögenhet, energi och naturresurser.

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga pensionssystemens 
hållbarhet på lång sikt.

Or. en

Ändringsförslag 455
Siôn Simon

Förslag till resolution
Punkt 39
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Förslag till resolution Ändringsförslag

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete, 
särskilt för lågavlönade och lågutbildade 
arbetstagare, långtidsarbetslösa och andra 
utsatta grupper, och att samtidigt 
säkerställa de offentliga 
pensionssystemens hållbarhet på lång sikt. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
flytta skattebördan från arbete och 
samtidigt se till att de sociala förmånerna 
inte äventyras. Parlamentet konstaterar att 
sådana omläggningar inte bör påverka 
skatter med regressiva effekter, såsom 
konsumtionsskatter, utan i stället bör riktas 
in på beskattning av kapital, förmögenhet, 
energi och naturresurser.

39. Europaparlamentet noterar betydelsen 
av att minska beskattningen av arbete där 
så är lämpligt, särskilt för lågavlönade och 
lågutbildade arbetstagare, 
långtidsarbetslösa och andra utsatta 
grupper, och att samtidigt säkerställa de 
offentliga pensions- och 
socialförsäkringssystemens hållbarhet på 
lång sikt, liksom att se till att de sociala 
förmånerna inte äventyras. Parlamentet 
konstaterar att sådana motsvarande 
omläggningar av skatter inte bör påverka 
skatter med regressiva effekter, såsom 
konsumtionsskatter, utan i stället bör riktas 
in på beskattning av kapital, förmögenhet, 
energi och naturresurser.

Or. en

Ändringsförslag 456
Tom Vandenkendelaere

Förslag till resolution
Punkt 39a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

39a. Europaparlamentet begär att 
kommissionen omedelbart vidtar åtgärder 
för att bekämpa skattebedrägeri och 
skatteundandragande och uppmanar 
medlemsstaterna att komma överens om 
förslaget om en gemensam konsoliderad 
bolagsskattebas som ett viktigt verktyg i 
den kampen. Parlamentet efterlyser ett 
skattesystem som är enkelt och 
transparent.

Or. en
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Ändringsförslag 457
Elena Gentile

Förslag till resolution
Punkt 40

Förslag till resolution Ändringsförslag

40. Europaparlamentet uttrycker djup oro 
över den begränsade roll som det själv, de 
nationella parlamenten och det civila 
samhället har i utformningen av 
ekonomiska och sociala prioriteringar i den 
europeiska planeringsterminen. 
Parlamentet framhåller att den ständiga 
bristen på demokratisk ansvarsskyldighet i 
de åtgärder och reformer som genomförts 
avsevärt minskar tilltron till EU-projektet, 
vilket även framgick av det senaste EU-
valet.

40. Europaparlamentet uttrycker djup oro 
över den begränsade roll som det själv, de 
nationella parlamenten, de lokala och 
regionala myndigheterna och det civila 
samhället har i utformningen av 
ekonomiska och sociala prioriteringar i den 
europeiska planeringsterminen. 
Parlamentet framhåller att den ständiga 
bristen på demokratisk ansvarsskyldighet i 
de åtgärder och reformer som genomförts 
avsevärt minskar tilltron till EU-projektet, 
vilket även framgick av det senaste EU-
valet.

Or. en

Ändringsförslag 458
Thomas Mann

Förslag till resolution
Punkt 40

Förslag till resolution Ändringsförslag

40. Europaparlamentet uttrycker djup oro 
över den begränsade roll som det själv, de 
nationella parlamenten och det civila 
samhället har i utformningen av 
ekonomiska och sociala prioriteringar i den 
europeiska planeringsterminen. 
Parlamentet framhåller att den ständiga 
bristen på demokratisk ansvarsskyldighet 
i de åtgärder och reformer som 
genomförts avsevärt minskar tilltron till 
EU-projektet, vilket även framgick av det 
senaste EU-valet.

40. Europaparlamentet uttrycker djup oro 
över den begränsade roll som det själv, de 
nationella parlamenten och det civila 
samhället har i utformningen av 
ekonomiska och sociala prioriteringar i den 
europeiska planeringsterminen. 
Parlamentet framhåller att medborgarnas 
förtroende för EU-projektet är avgörande 
om medlemsstaternas reformer för att 
klara av skuldkrisen ska lyckas.

Or. en



PE546.858v01-00 128/134 AM\1047894SV.doc

SV

Ändringsförslag 459
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 40

Förslag till resolution Ändringsförslag

40. Europaparlamentet uttrycker djup oro 
över den begränsade roll som det själv, de 
nationella parlamenten och det civila 
samhället har i utformningen av 
ekonomiska och sociala prioriteringar i den 
europeiska planeringsterminen. 
Parlamentet framhåller att den ständiga 
bristen på demokratisk ansvarsskyldighet i 
de åtgärder och reformer som genomförts 
avsevärt minskar tilltron till EU-projektet, 
vilket även framgick av det senaste 
EU-valet.

40. Europaparlamentet uttrycker djup oro 
över den begränsade roll som det själv, de 
nationella parlamenten, det civila samhället 
och arbetsmarknadens parter har i 
utformningen av ekonomiska och sociala 
prioriteringar i den europeiska 
planeringsterminen. Parlamentet framhåller 
att den ständiga bristen på demokratisk 
ansvarsskyldighet i de åtgärder och 
reformer som genomförts avsevärt minskar 
tilltron till EU-projektet, vilket även 
framgick av det senaste EU-valet. 
Parlamentet upprepar sin begäran om ett 
ökat och strukturerat deltagande av det 
civila samhället och arbetsmarknadens 
parter på medlemsstats- och EU-nivå, för 
att garantera den europeiska 
planeringsterminens legitimitet och 
förbättra dess ändamålsenlighet genom 
utveckling av konkreta riktlinjer och 
övervakningsmekanismer.

Or. en

Ändringsförslag 460
Marita Ulvskog

Förslag till resolution
Punkt 40

Förslag till resolution Ändringsförslag

40. Europaparlamentet uttrycker djup oro 
över den begränsade roll som det själv, de 
nationella parlamenten och det civila 

40. Europaparlamentet uttrycker djup oro 
över den begränsade roll som det själv, de 
nationella parlamenten, arbetsmarknadens 



AM\1047894SV.doc 129/134 PE546.858v01-00

SV

samhället har i utformningen av 
ekonomiska och sociala prioriteringar i den 
europeiska planeringsterminen. 
Parlamentet framhåller att den ständiga 
bristen på demokratisk ansvarsskyldighet i 
de åtgärder och reformer som genomförts 
avsevärt minskar tilltron till EU-projektet, 
vilket även framgick av det senaste EU-
valet.

parter och det civila samhället har i 
utformningen av ekonomiska och sociala 
prioriteringar i den europeiska 
planeringsterminen. Parlamentet framhåller 
att den ständiga bristen på demokratisk 
ansvarsskyldighet i de åtgärder och 
reformer som genomförts avsevärt minskar 
tilltron till EU-projektet, vilket även 
framgick av det senaste EU-valet.

Or. en

Ändringsförslag 461
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi López

Förslag till resolution
Punkt 40

Förslag till resolution Ändringsförslag

40. Europaparlamentet uttrycker djup oro 
över den begränsade roll som det själv, de 
nationella parlamenten och det civila 
samhället har i utformningen av 
ekonomiska och sociala prioriteringar i den 
europeiska planeringsterminen. 
Parlamentet framhåller att den ständiga 
bristen på demokratisk ansvarsskyldighet i 
de åtgärder och reformer som genomförts 
avsevärt minskar tilltron till EU-projektet, 
vilket även framgick av det senaste EU-
valet.

40. Europaparlamentet uttrycker djup oro 
över den begränsade roll som det själv, de 
nationella parlamenten, arbetsmarknadens 
parter och det civila samhällets 
organisationer har i utformningen, 
övervakningen och genomförandet av 
ekonomiska och sociala prioriteringar i den 
europeiska planeringsterminen. 
Parlamentet framhåller att den ständiga 
bristen på demokratisk ansvarsskyldighet i 
de åtgärder och reformer som genomförts 
avsevärt minskar tilltron till EU-projektet, 
vilket även framgick av det senaste EU-
valet.

Or. en

Ändringsförslag 462
Elena Gentile

Förslag till resolution
Punkt 40a (ny)
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Förslag till resolution Ändringsförslag

40a. Europaparlamentet vill att 
subnationella parlament samt lokala och 
regionala myndigheter ska involveras i 
utformningen och genomförandet av de 
nationella reformprogrammen, även 
genom lösningar med flernivåstyre.

Or. en

Ändringsförslag 463
Tom Vandenkendelaere

Förslag till resolution
Punkt 40a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

40a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att göra arbetsmarknadens 
parter mer delaktiga i utarbetandet av den 
årliga tillväxtöversikten och mer allmänt 
att formalisera rollen för 
arbetsmarknadens parter i den europeiska 
planeringsterminen.

Or. en

Ändringsförslag 464
Anthea McIntyre

Förslag till resolution
Punkt 41

Förslag till resolution Ändringsförslag

41. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och rådet att ingå ett 
interinstitutionellt avtal med parlamentet 
för att ge parlamentet en fullvärdig roll i 
utarbetandet och godkännandet av den 
årliga tillväxtöversikten och riktlinjerna 

utgår
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för den ekonomiska politiken och 
sysselsättningen.

Or. en

Ändringsförslag 465
Elena Gentile

Förslag till resolution
Punkt 41

Förslag till resolution Ändringsförslag

41. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och rådet att ingå ett 
interinstitutionellt avtal med parlamentet 
för att ge parlamentet en fullvärdig roll i 
utarbetandet och godkännandet av den 
årliga tillväxtöversikten och riktlinjerna för 
den ekonomiska politiken och 
sysselsättningen.

41. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och rådet att ingå ett 
interinstitutionellt avtal med parlamentet 
för att ge parlamentet en fullvärdig roll i 
utarbetandet och godkännandet av den 
årliga tillväxtöversikten och riktlinjerna för 
den ekonomiska politiken och 
sysselsättningen, efter samråd med 
Regionkommittén och Europeiska 
ekonomiska och sociala kommittén.

Or. en

Ändringsförslag 466
Sven Schulze

Förslag till resolution
Punkt 41

Förslag till resolution Ändringsförslag

41. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och rådet att ingå ett 
interinstitutionellt avtal med parlamentet 
för att ge parlamentet en fullvärdig roll i 
utarbetandet och godkännandet av den 
årliga tillväxtöversikten och riktlinjerna för 
den ekonomiska politiken och 
sysselsättningen.

41. Europaparlamentet efterlyser ett 
interinstitutionellt avtal för att göra 
parlamentet delaktigt i utarbetandet och 
godkännandet av den årliga 
tillväxtöversikten och riktlinjerna för den 
ekonomiska politiken och sysselsättningen.

Or. en
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Ändringsförslag 467
Monika Vana
för Verts/ALE-gruppen

Förslag till resolution
Punkt 41

Förslag till resolution Ändringsförslag

41. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och rådet att ingå ett 
interinstitutionellt avtal med parlamentet 
för att ge parlamentet en fullvärdig roll i 
utarbetandet och godkännandet av den 
årliga tillväxtöversikten och riktlinjerna för 
den ekonomiska politiken och 
sysselsättningen.

41. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och rådet på nytt att ingå ett 
interinstitutionellt avtal med parlamentet 
för att ge parlamentet en fullvärdig roll i 
utarbetandet och godkännandet av den 
årliga tillväxtöversikten och riktlinjerna för 
den ekonomiska politiken och 
sysselsättningen.

Or. en

Ändringsförslag 468
Sofia Ribeiro

Förslag till resolution
Punkt 41

Förslag till resolution Ändringsförslag

41. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och rådet att ingå ett 
interinstitutionellt avtal med parlamentet 
för att ge parlamentet en fullvärdig roll i 
utarbetandet och godkännandet av den 
årliga tillväxtöversikten och riktlinjerna för 
den ekonomiska politiken och 
sysselsättningen.

41. Europaparlamentet efterlyser ett 
interinstitutionellt avtal för att göra 
parlamentet delaktigt i utarbetandet och 
godkännandet av den årliga 
tillväxtöversikten och riktlinjerna för den 
ekonomiska politiken och sysselsättningen.

Or. en

Ändringsförslag 469
Verónica Lope Fontagné
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Förslag till resolution
Punkt 41

Förslag till resolution Ändringsförslag

41. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och rådet att ingå ett 
interinstitutionellt avtal med parlamentet 
för att ge parlamentet en fullvärdig roll i 
utarbetandet och godkännandet av den 
årliga tillväxtöversikten och riktlinjerna för 
den ekonomiska politiken och 
sysselsättningen.

41. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och rådet att ingå ett 
interinstitutionellt avtal med parlamentet 
för att ge parlamentet en mer betydelsefull 
roll i utarbetandet och godkännandet av 
den årliga tillväxtöversikten och 
riktlinjerna för den ekonomiska politiken 
och sysselsättningen.

Or. en

Ändringsförslag 470
Marian Harkin

Förslag till resolution
Punkt 41

Förslag till resolution Ändringsförslag

41. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och rådet att ingå ett 
interinstitutionellt avtal med parlamentet 
för att ge parlamentet en fullvärdig roll i 
utarbetandet och godkännandet av den 
årliga tillväxtöversikten och riktlinjerna för 
den ekonomiska politiken och 
sysselsättningen.

41. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och rådet att ingå ett 
interinstitutionellt avtal med parlamentet 
för att göra parlamentet mer delaktigt i den 
årliga tillväxtöversikten och riktlinjerna för 
den ekonomiska politiken och 
sysselsättningen.

Or. en

Ändringsförslag 471
Ulla Tørnæs, Martina Dlabajová

Förslag till resolution
Punkt 41

Förslag till resolution Ändringsförslag

41. Europaparlamentet uppmanar 41. Europaparlamentet uppmanar 
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kommissionen och rådet att ingå ett 
interinstitutionellt avtal med parlamentet 
för att ge parlamentet en fullvärdig roll i 
utarbetandet och godkännandet av den 
årliga tillväxtöversikten och riktlinjerna för 
den ekonomiska politiken och 
sysselsättningen.

kommissionen och rådet att ingå ett 
interinstitutionellt avtal med parlamentet 
för att göra parlamentet mer delaktigt i den 
årliga tillväxtöversikten och riktlinjerna för 
den ekonomiska politiken och 
sysselsättningen.

Or. en

Ändringsförslag 472
Sergio Gutiérrez Prieto

Förslag till resolution
Punkt 41a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

41a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att utveckla och genomföra 
EU-riktlinjerna för berörda aktörers 
delaktighet i den europeiska och 
nationella planeringsterminen.

Or. en


