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Tarkistus 1
Alicia Homs Ginel, Estrella Dura Ferrandis, Vilija Blinkeviciaité, Milan Brglez, Lina
Galvez Muiioz, Klara Dobrev, Ilan De Basso, Agnes Jongerius

Lausuntoluonnos
Johdanto-osan 2 a viite (uusi)

Lausuntoluonnos Tarkistus

- ottaa huomioon Eurofoundin
konsolidoidun vuotuisen
toimintakertomuksen vuodelta 2022,

Or. en

Tarkistus 2
Alicia Homs Ginel, Estrella Dura Ferrandis, Vilija Blinkevic¢iaté, Milan Brglez, Lina
Galvez Muiioz, Klara Dobrev, Ilan De Basso, Agnes Jongerius

Lausuntoluonnos
Johdanto-osan 2 b viite (uusi)

Lausuntoluonnos Tarkistus

- ottaa huomioon Cedefopin
konsolidoidun vuotuisen
toimintakertomuksen vuodelta 2022,

Or. en

Tarkistus 3
Alicia Homs Ginel, Estrella Dura Ferrandis, Vilija Blinkeviciaté, Milan Brglez, Lina
Galvez Muiioz, Klara Dobrev, Ilan De Basso, Agnes Jongerius

Lausuntoluonnos
Johdanto-osan 2 c viite (uusi)

Lausuntoluonnos Tarkistus

- ottaa huomioon ETF:n
konsolidoidun vuotuisen
toimintakertomuksen vuodelta 2022,

Or. en

AM\1291013FILdocx 3/11 PE756.280v01-00

Fl



Fl

Tarkistus 4
Alicia Homs Ginel, Ilan De Basso, Estrella Dura Ferrandis, Vilija Blinkeviciaté, Milan
Brglez, Lina Galvez Muiioz, Klara Dobrev, Agnes Jongerius

Lausuntoluonnos
Johdanto-osan 2 d viite (uusi)

Lausuntoluonnos Tarkistus

— ottaa huomioon EU-OSHA:n
konsolidoidun vuotuisen
toimintakertomuksen vuodelta 2022,

Or. en

Tarkistus 5
Alicia Homs Ginel, Estrella Dura Ferrandis, Vilija Blinkeviciuté, Milan Brglez, Lina
Galvez Muiioz, Klara Dobrev, Ilan De Basso, Agnes Jongerius

Lausuntoluonnos
Johdanto-osan 2 e viite (uusi)

Lausuntoluonnos Tarkistus

- ottaa huomioon ELA:n
konsolidoidun vuotuisen
toimintakertomuksen vuodelta 2022,

Or. en
Tarkistus 6
Marc Botenga
Lausuntoluonnos
1 kohta

Lausuntoluonnos Tarkistus

1. korostaa unionin virastojen 1. korostaa unionin virastojen
arvokasta roolia niiden auttaessa unionin arvokasta roolia niiden auttaessa unionin
toimielimid laatimaan ja toteuttamaan toimielimid laatimaan ja toteuttamaan
toimintapolitiikkoja erityisesti toimintapolitiikkoja erityisesti
suorittamalla erityisid teknisid, tieteellisié, suorittamalla erityisid teknisid, tieteellisié,
operationaalisia ja hallinnollisia tehtédvii; operationaalisia ja hallinnollisia tehtédvii;
arvostaa tydllisyys-, sosiaali- ja arvostaa tyollisyys-, sosiaali- ja
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osallisuusasioiden alalla toimivien
virastojen eli Euroopan ammatillisen
koulutuksen kehittdmiskeskuksen
(Cedefop), Euroopan elin- ja tydolojen
kehittdmissdition (Eurofound), Euroopan
tyOterveys- ja tyoturvallisuusviraston (EU-
OSHA), Euroopan koulutussdition (ETF)
ja Euroopan tydviranomaisen (ELA)
korkealaatuista asiantuntemusta ja tyoté;
muistuttaa tissd yhteydessi, ettd virastoille
on osoitettava niiden tehtdvid vastaavat
resurssit ja riittdvasti henkildstod, joka on
vakaassa tyOsuhteessa ja jolla on riittdvat
aineelliset resurssit; toistaa siksi, ettd on
varmistettava riittdvit henkiloresurssit ja
taloudelliset resurssit, joiden turvin virastot
voivat edelleen panna tydohjelmiaan
tdytantOOn niin, ettd toiminnan toteutusaste
pysyy erittdin korkeana; korostaa kunkin
viraston merkitysté ja lisdarvoa sen omalla
erityisalalla sekd niiden riippumattomuutta;
muistuttaa, ettd virastojen asianmukainen
toiminta edellyttdd myds laadukasta
tyomarkkinaosapuolten vilista
vuoropuhelua;

Tarkistus 7

osallisuusasioiden alalla toimivien
virastojen eli Euroopan ammatillisen
koulutuksen kehittdmiskeskuksen
(Cedefop), Euroopan elin- ja tydolojen
kehittdmissiition (Eurofound), Euroopan
tyOterveys- ja tyoturvallisuusviraston (EU-
OSHA), Euroopan koulutussdition (ETF)
ja Euroopan tydviranomaisen (ELA)
korkealaatuista asiantuntemusta ja tyoté;
muistuttaa tissd yhteydessi, ettd virastoille
on osoitettava niiden tehtdvid vastaavat
resurssit ja riittdvasti henkilostod, joka on
vakaassa tyOsuhteessa ja jolla on riittdvit
aineelliset resurssit; toistaa siksi, ettd on
varmistettava riittdvit henkildresurssit ja
taloudelliset resurssit, joiden turvin virastot
voivat edelleen panna tydohjelmiaan
tdytantoOn niin, ettd toiminnan toteutusaste
pysyy erittdin korkeana; korostaa kunkin
viraston merkitysté ja lisdarvoa sen omalla
erityisalalla sekd niiden riippumattomuutta;
muistuttaa, ettd virastojen asianmukainen
toiminta edellyttdd myds laadukasta
tyomarkkinaosapuolten vilista
vuoropuhelua, johon henkildostokomitean
paikallisjaostot osallistuvat tiiviisti,

Or. en

Lucia Duri§ Nicholsonovi, Jozef Mihal, Dragos Pislaru, Max Orville

Lausuntoluonnos
4 kohta

Lausuntoluonnos

4. pitdd myOnteisend, etti
Eurofoundin hallintoneuvoston virallisen
paétoksen jilkeen ETF:n, Euroopan
unionin perusoikeusviraston (FRA) ja
Euroopan tasa-arvoinstituutin (EIGE)
padjohtajat tai heiddn edustajansa
osallistuivat ensimmadista kertaa
hallintoneuvoston kokoukseen liittyen ndin
jo aiemmin mukana olleiden EU-OSHAn
ja Cedefopin kollegojen joukkoon; toteaa,
ettd tdllainen osallistuminen on vahvistetun
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Tarkistus

4. pitdd myOnteisend, etti
Eurofoundin hallintoneuvoston virallisen
péétoksen jilkeen ETF:n, Euroopan
unionin perusoikeusviraston (FRA) ja
Euroopan tasa-arvoinstituutin (EIGE)
padjohtajat tai heiddn edustajansa
osallistuivat ensimmadista kertaa
hallintoneuvoston kokoukseen liittyen ndin
jo aiemmin mukana olleiden EU-OSHAn
ja Cedefopin kollegojen joukkoon; toteaa,
ettd tillainen osallistuminen on vahvistetun
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yhteistyon mukaista siten kuin esitettiin
komission vuoden 2019 ty6asiakirjassa
tyollisyys- ja sosiaaliasioiden alalla
toimivien EU:n virastojen arvioinnista;

Tarkistus 8

yhteistyon mukaista siten kuin esitettiin
komission vuoden 2019 tydasiakirjassa
tyollisyys- ja sosiaaliasioiden alalla
toimivien EU:n virastojen arvioinnista;
arvostaa tyollisyyden ja sosiaaliasioiden
valiokunnan toimivaltaan kuuluvien
virastojen tiivistd yhteistyoti synergian,
tiydentivyyden ja resurssien jakamisen
varmistamiseksi ja kannustaa virastoja
sithen;

Or. en

Alicia Homs Ginel, Estrella Dura Ferrandis, Vilija Blinkeviciaté, Milan Brglez, Lina
Galvez Muiioz, Klara Dobrev, Ilan De Basso, Agnes Jongerius

Lausuntoluonnos
4 kohta

Lausuntoluonnos

4. pitdd myoOnteisena, etti
Eurofoundin hallintoneuvoston virallisen
pédtoksen jidlkeen ETF:n, Euroopan
unionin perusoikeusviraston (FRA) ja
Euroopan tasa-arvoinstituutin (EIGE)
péddjohtajat tai heiddn edustajansa
osallistuivat ensimmadista kertaa
hallintoneuvoston kokoukseen liittyen ndin
jo aiemmin mukana olleiden EU-OSHAn
ja Cedefopin kollegojen joukkoon; toteaa,
ettd tdllainen osallistuminen on vahvistetun
yhteistyon mukaista siten kuin esitettiin
komission vuoden 2019 ty6asiakirjassa
tyollisyys- ja sosiaaliasioiden alalla
toimivien EU:n virastojen arvioinnista;

Tarkistus 9
Marc Botenga

Lausuntoluonnos
5 kohta
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Tarkistus

4. pitdd myonteisena, etti
Eurofoundin hallintoneuvoston virallisen
padtoksen jialkeen ETF:n, ELA:n Euroopan
unionin perusoikeusviraston (FRA) ja
Euroopan tasa-arvoinstituutin (EIGE)
pédjohtajat tai heiddn edustajansa
osallistuivat ensimmadista kertaa
hallintoneuvoston kokoukseen liittyen ndin
jo aiemmin mukana olleiden EU-OSHAnN
ja Cedefopin kollegojen joukkoon; toteaa,
ettd tillainen osallistuminen on vahvistetun
yhteistyon mukaista siten kuin esitettiin
komission vuoden 2019 tydasiakirjassa
tyollisyys- ja sosiaaliasioiden alalla
toimivien EU:n virastojen arvioinnista;

Or. en

AM\1291013FI.docx



Lausuntoluonnos

5. muistuttaa,ettd virastot pystyvét
parhaiten arvioimaan resurssien kiyttod ja
niilld on olennaisen tirked rooli sopivien
kestdvien hankkeiden tukemisessa
Euroopan vihredn kehityksen ohjelman
mukaisesti; kehottaa komissiota
varmistamaan rahoituksen, jolla tuetaan
unionin virastoja tydomarkkinaosapuolten
vuoropuhelun turvaamisessa; toteaa, etti
unionin virastoilla on ratkaiseva rooli
unionin toimielinten kanssa kiytiavéan
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
turvaamisessa;

Tarkistus 10

Tarkistus

5. muistuttaa,ettd virastot pystyvét
parhaiten arvioimaan resurssien kéyttod ja
niilld on olennaisen tirked rooli sopivien
kestdvien hankkeiden tukemisessa
Euroopan vihredn kehityksen ohjelman
mukaisesti; kehottaa kaikkia virastoja
parantamaan edelleen julkisia hankintoja
koskevia menettelyjiiin ndyttien
esimerkkid ja panemalla tiytintoon EU:n
nykyisen julkisia hankintoja koskevan
direktiivin sosiaalilausekkeen sen
varmistamiseksi, ettii EU:n varoja saavien
yritysten on noudatettava kaikkia
sovellettavia ympiristo-, sosiaali- ja
tyolainsdiddinnon velvoitteita, jotka on
vahvistettu unionin oikeudessa,
kansallisessa lainsdiddinnossd tai
tyoehtosopimuksessa tai sovellettavissa
kansainvilisissd ympdiristo-, sosiaali- tai
tyolainsiiddinnon sddnnoksissdi; kehottaa
komissiota varmistamaan rahoituksen, jolla
tuetaan unionin virastoja
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
turvaamisessa; toteaa, ettd unionin
virastoilla on ratkaiseva rooli unionin
toimielinten kanssa kdytdvéin
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
turvaamisessa;

Or. en

Alicia Homs Ginel, Estrella Dura Ferrandis, Vilija Blinkeviciaté, Milan Brglez, Lina
Galvez Muiioz, Klara Dobrev, Ilan De Basso, Agnes Jongerius

Lausuntoluonnos
5 kohta

Lausuntoluonnos

5. muistuttaa,ettd virastot pystyvit
parhaiten arvioimaan resurssien kayttoa ja
niilld on olennaisen tarked rooli sopivien
kestidvien hankkeiden tukemisessa
Euroopan vihredn kehityksen ohjelman
mukaisesti; kehottaa komissiota

AM\1291013FI.docx

Tarkistus

5. muistuttaa,ettd virastot pystyvét
parhaiten arvioimaan resurssien kayttoa ja
niilld on olennaisen tirked rooli sopivien
kestidvien hankkeiden tukemisessa
Euroopan vihreén kehityksen ohjelman
mukaisesti; pitdd myonteisend, ettd lihes
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varmistamaan rahoituksen, jolla tuetaan
unionin virastoja tyomarkkinaosapuolten
vuoropuhelun turvaamisessa; toteaa, ettii
unionin virastoilla on ratkaiseva rooli
unionin toimielinten kanssa kéytaviin
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
turvaamisessa,

Tarkistus 11
Romana Tomece

Lausuntoluonnos
5 kohta

Lausuntoluonnos

5. muistuttaa, ettd virastot pystyvit
parhaiten arvioimaan resurssien kiyttod ja
niilld on olennaisen tirked rooli sopivien
kestdvien hankkeiden tukemisessa
Euroopan vihreén kehityksen ohjelman
mukaisesti; kehottaa komissiota
varmistamaan rahoituksen, jolla tuetaan
unionin virastoja tydmarkkinaosapuolten
vuoropuhelun turvaamisessa; toteaa, etti
unionin virastoilla on ratkaiseva rooli
unionin toimielinten kanssa kiytiavéan
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
turvaamisessa;
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kahdella kolmasosalla EU:n virastoista
on suunnitelma operaatioidensa
energiatehokkuuden ja
ilmastoneutraaliuden parantamiseksi;
panee tyytyviisend merkille, etti Cedefop,
EIT ja Eurofound aikovat aloittaa
kestivyysraporttien laatimisen vuoteen
2024 mennessd; pitidi myonteisend, etti
EU:n virastojen verkosto (EUAN) on
perustanut tyoryhmidin, jonka
tarkoituksena on edistiii
kestiivyysraportoinnin kdyttoonottoa ja
hyvien kiiytintojen jakamista tilli alalla,

Or. en

Tarkistus

5. muistuttaa,etti virastot pystyvét
parhaiten arvioimaan resurssien kayttod ja
niilld on olennaisen tirked rooli sopivien
kestdvien hankkeiden tukemisessa
Euroopan vihredn kehityksen ohjelman
mukaisesti; panee tissi suhteessa
tyytyviiisend merkille, ettd lihes kaikki
virastot ovat laatineet
toimintasuunnitelmia operaatioidensa
energiatehokkuuden parantamiseksi ja
ilmastoneutraaliuden saavuttamiseksi;
kehottaa komissiota varmistamaan
rahoituksen, jolla tuetaan unionin virastoja
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
turvaamisessa; toteaa, ettd unionin
virastoilla on ratkaiseva rooli unionin
toimielinten kanssa kiytavin
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
turvaamisessa;

Or. en
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Tarkistus 12

Alicia Homs Ginel, Estrella Dura Ferrandis, Vilija Blinkeviciaité, Milan Brglez, Lina
Galvez Muiioz, Klara Dobrev, Ilan De Basso, Agnes Jongerius

Lausuntoluonnos
5 a kohta (uusi)

Lausuntoluonnos

Tarkistus 13

Tarkistus

5a. kehottaa komissiota varmistamaan
rahoituksen, jolla tuetaan unionin
virastoja tyomarkkinaosapuolten
vuoropuhelun turvaamisessa; toteaa, ettii
unionin virastoilla on ratkaiseva rooli
unionin toimielinten kanssa kéytiviin
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
turvaamisessa;

Or. en

Lucia Duri§ Nicholsonova, Jozef Mihal, Dragos Pislaru, Max Orville

Lausuntoluonnos
8 a kohta (uusi)

Lausuntoluonnos
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Tarkistus

8 a.  pitii myonteisend virastojen
vilisen yhteistyon syventimisti Euroopan
unionin virastojen verkostossa (EUAN),
Jjoka on tirked virastojen vilinen
yhteistyofoorumi, jolla lisiitidin virastojen
néikyvyyttd, tunnistetaan ja edistetdiiin
mahdollisia tehokkuushyatyji, tuotetaan
lisdarvoa ja varmistetaan tehokas
viestintd virastojen ja asiaankuuluvien
sidosryhmien viililli keskittyen palvelujen,
tietimyksen ja asiantuntemuksen
Jjakamiseen; arvostaa tyéllisyyden ja
sosiaaliasioiden valiokunnan toimivaltaan
kuuluvien virastojen tiivisti yhteistyoti
synergian, tiydentivyyden ja resurssien
Jjakamisen varmistamiseksi ja kannustaa
virastoja sithen;

Or. en
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Tarkistus 14
Marc Botenga

Lausuntoluonnos
9 kohta

Lausuntoluonnos

9. muistuttaa,ettd sukupuolten
tasapuolinen edustus on varmistettava
virastoissa niiden perustamisasetusten
mukaisesti; pitdd valitettavana, ettd
sukupuolten tasa-arvo puuttuu EU:n
virastojen verkoston (EUAN)
monivuotisesta strategiasta vuosille 2021—
2027, kehottaa jdlleen EUAN-verkostoa
sisdllyttdmddn sukupuolten tasa-arvon sen
strategioihin ja virastoja kerddmaién ja
esittdmaiin tietoja sukupuolten
tasapuolisesta edustuksesta kaikissa
johtohenkildstoryhmissd, mukauttamaan
tavoitteitaan komission tavoitteeseen
saavuttaa sukupuolten tasapuolinen edustus
(molemmat 50 prosenttia) kaikilla
hallinnon tasoilla vuoden 2024 loppuun
mennessi seki jatkamaan sukupuolten
tasa-arvon valtavirtaistamista kaikilla
aloilla.

Tarkistus 15
Romana Tomec

Lausuntoluonnos
9 kohta — 1 alakohta (uusi)

Lausuntoluonnos

PE756.280v01-00

Tarkistus

9. muistuttaa,ettd sukupuolten
tasapuolinen edustus on varmistettava
virastoissa niiden perustamisasetusten
mukaisesti; pitdd valitettavana, ettd
sukupuolten tasa-arvo puuttuu EU:n
virastojen verkoston (EUAN)
monivuotisesta strategiasta vuosille 2021—
2027; kehottaa jélleen EUAN-verkostoa
siséllyttdmdin sukupuolten tasa-arvon sen
strategioihin ja virastoja kerddmaién ja
esittimadn tietoja sukupuolten
tasapuolisesta edustuksesta kaikissa
johtohenkil6storyhmisséd, mukauttamaan
tavoitteitaan komission tavoitteeseen
saavuttaa sukupuolten tasapuolinen edustus
(molemmat 50 prosenttia) kaikilla
hallinnon tasoilla vuoden 2024 loppuun
mennessd seki jatkamaan sukupuolten
tasa-arvon valtavirtaistamista kaikilla
aloilla; kehottaa lisiksi EUAN-verkostoa
laatimaan yleisen toimintapolitiikan, jotta
pysyviii henkilostod ei korvattaisi
kalliimmilla ulkopuolisilla konsulteilla
ja jotta voidaan taata laadukkaat tyoolot
Jja estiid tietimyksen ja kokemuksen
haviiminen;

Or. en

Tarkistus

9a) pitii myonteisend komission
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tiedonantoa ”EU:n pitkin aikavilin
kilpailukyky vuoden 2030 jilkeen”, jolla
pyritidn jirkeistimddn ja
yksinkertaistamaan
raportointivaatimuksia 25 prosentilla
kullakin vihredlld, digitaalisella ja
taloudellisella aihealueella, ja kehottaa
EU:n virastoja virtaviivaistamaan sisdisid
menettelyjdin tarpeettoman hallinnollisen
rasituksen vihentimiseksi; pitiii
myonteisend komission tiedonantoa
YEU:n pitkiin aikaviilin kilpailukyky
vuoden 2030 jilkeen”, jolla pyritidn
Jérkeistimddn ja yksinkertaistamaan
raportointivaatimuksia 25 prosentilla
kullakin vihredlld, digitaalisella ja
taloudellisella aihealueella, ja kehottaa
EU:n virastoja virtaviivaistamaan sisdisid
menettelyjdin tarpeettoman hallinnollisen
rasituksen vihentimiseksi;

Or. en
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