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ES Unida en la diversidad ES

Parlamento Europeo

2019-2024

Comisión de Empleo y Asuntos Sociales

EMPL(2023)1129_1

PROYECTO DE ORDEN DEL DÍA

Reunión

Miércoles 29 de noviembre de 2023, de las 16.15 a las 18.30 horas

Jueves 30 de noviembre de 2023, de las 9.00 a las 12.30 horas

Bruselas

Sala: ANTALL (4Q1)

29 de noviembre de 2023, de las 16.15 a las 18.30 horas

1. Aprobación del orden del día

2. Comunicaciones de la presidencia

3. Aprobación de actas de reuniones
 2 de octubre de 2023 PV – PE754.834v01-00
 25 de octubre de 2023 PV – PE754.971v01-00
 7 de noviembre de 2023 PV – PE756.020v01-00

4. Coordinación de los sistemas de seguridad social
EMPL/9/00193

Ponente:
Gabriele Bischoff (S&D)
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 Información a la comisión sobre las negociaciones (artículo 74, apartado 3)

5. La gestión algorítmica en el trabajo: riesgos, retos normativos y perspectivas
EMPL/9/13657
 Audiencia
 (véase el proyecto de orden del día correspondiente)

* * *

30 de noviembre de 2023, de las 9.00 a las 10.00 horas

*** A puerta cerrada ***

6. Reunión de los coordinadores

*** Fin de la parte de la reunión a puerta cerrada ***

* * *

30 de noviembre de 2023, de las 10.00 a las 10.05 horas

*** Votación electrónica ***

7. Papel de los criterios sociales de adjudicación en la contratación pública para 
fortalecer los derechos sociales, las buenas condiciones laborales y unos mercados 
de trabajo inclusivos
EMPL/9/13551

2023/2940(RSP)

Ponente:
Nikolaj Villumsen (The Left)

Fondo:
EMPL

 Aprobación de la pregunta con solicitud de respuesta oral

*** Fin de la votación electrónica ***

30 de noviembre de 2023, de las 10.05 a las 12.30 horas

*** Inicio de la información a la comisión sobre las negociaciones (artículo 74, apartado 
3) y las visitas de delegación de la Comisión EMPL ***

8. Mejora de las condiciones laborales en el trabajo en plataformas digitales
EMPL/9/07945

Ponente:
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Elisabetta Gualmini (S&D)
 Información a la comisión sobre las negociaciones (artículo 74, apartado 3)

9. Estadísticas sobre población y vivienda, modificación del Reglamento (CE) n.º
862/2007 y derogación de los Reglamentos (CE) n.º 763/2008 y (UE) n.º 1260/2013
EMPL/9/11156

Ponente:
Irena Joveva (Renew)

 Información a la comisión sobre las negociaciones (artículo 74, apartado 3)

10. Modificación de la Directiva 98/24/CE del Consejo y la Directiva 2004/37/CE del 
Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a los valores límite para el 
plomo y sus compuestos inorgánicos y los diisocianatos
EMPL/9/11381

Ponente:
Nikolaj Villumsen (The Left)

 Información a la comisión sobre las negociaciones (artículo 74, apartado 3)

11. Normas relativas a los organismos de igualdad en el ámbito de la igualdad de 
trato y la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en asuntos de 
empleo y ocupación, y supresión del artículo 20 de la Directiva 2006/54/CE y el 
artículo 11 de la Directiva 2010/41/UE
CJ21/9/12285

Ponentes:
Sirpa Pietikäinen (PPE)
Marc Angel (S&D)

 Información a la comisión sobre las negociaciones (artículo 74, apartado 3)

12. Delegación de la Comisión de Empleo y Asuntos Sociales del Parlamento 
Europeo al Cedefop, los días 30 y 31 de octubre de 2023
EMPL/9/13555
 Información a la comisión y presentación del proyecto de informe de misión

*** Fin de la información a la comisión sobre las negociaciones (artículo 74, apartado 3) y 
las visitas de delegación de la Comisión EMPL ***

*** Inicio del paquete de aprobación de la gestión 2022 ***

13. Aprobación de la gestión 2022: presupuesto general de la UE – Comisión
EMPL/9/12741

2023/2129(DEC) COM(2023)0391[01] – C9-0248/2023

Ponente de opinión:
Romana Tomc (PPE) PA – PE752.906v02-00

AM – PE756.286v01-00
Fondo:

CONT Isabel García Muñoz (S&D)



PE756.234v02-00 4/6 OJ\1291486ES.rtf

ES

 Examen del proyecto de opinión
 Examen de las enmiendas
 Plazo de presentación de enmiendas: 22 de noviembre de 2023, a las 12.00 horas

14. Aprobación de la gestión 2022: Centro Europeo para el Desarrollo de la 
Formación Profesional (Cedefop)
EMPL/9/12922

2023/2143(DEC) COM(2023)0391[15] – C9-0262/2023

Ponente de opinión:
Romana Tomc (PPE) PA – PE752.905v02-00

AM – PE756.285v01-00
Fondo:

CONT Petri Sarvamaa (PPE)
 Examen del proyecto de opinión
 Examen de las enmiendas
 Plazo de presentación de enmiendas: 22 de noviembre de 2023, a las 12.00 horas

15. Aprobación de la gestión 2022: Autoridad Laboral Europea
EMPL/9/12948

2023/2155(DEC) COM(2023)0391[27] – C9-0274/2023

Ponente de opinión:
Romana Tomc (PPE) PA – PE752.904v02-00

AM – PE756.284v01-00
Fondo:

CONT Petri Sarvamaa (PPE)
 Examen del proyecto de opinión
 Examen de las enmiendas
 Plazo de presentación de enmiendas: 22 de noviembre de 2023, a las 12.00 horas

16. Aprobación de la gestión 2022: Fundación Europea de Formación
EMPL/9/12965

2023/2163(DEC) COM(2023)0391[35] – C9-0282/2023

Ponente de opinión:
Romana Tomc (PPE) PA – PE752.903v02-00

AM – PE756.283v01-00
Fondo:

CONT Petri Sarvamaa (PPE)
 Examen del proyecto de opinión
 Examen de las enmiendas
 Plazo de presentación de enmiendas: 22 de noviembre de 2023, a las 12.00 horas

17. Aprobación de la gestión 2022: Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en 
el Trabajo (EU-OSHA)
EMPL/9/12971

2023/2166(DEC) COM(2023)0391[38] – C9-0285/2023

Ponente de opinión:
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Romana Tomc (PPE) PA – PE752.902v02-00
AM – PE756.282v01-00

Fondo:
CONT Petri Sarvamaa (PPE)

 Examen del proyecto de opinión
 Examen de las enmiendas
 Plazo de presentación de enmiendas: 22 de noviembre de 2023, a las 12.00 horas

18. Aprobación de la gestión 2022: Fundación Europea para la Mejora de las 
Condiciones de Vida y de Trabajo (Eurofound)
EMPL/9/12973

2023/2167(DEC) COM(2023)0391[39] – C9-0286/2023

Ponente de opinión:
Romana Tomc (PPE) PA – PE752.901v02-00

AM – PE756.281v01-00
Fondo:

CONT Petri Sarvamaa (PPE)
 Examen del proyecto de opinión
 Examen de las enmiendas
 Plazo de presentación de enmiendas: 22 de noviembre de 2023, a las 12.00 horas

19. Aprobación de la gestión 2022: Informe sobre la aprobación de la gestión en la 
ejecución del presupuesto de las agencias de la Unión Europea para el ejercicio 
2022: rendimiento, gestión financiera y control
EMPL/9/12991

2023/2182(DEC) COM(2023)0391[54] – C9-0301/2023

Ponente de opinión:
Romana Tomc (PPE) PA – PE752.899v02-00

AM – PE756.280v01-00
Fondo:

CONT Petri Sarvamaa (PPE)
 Examen del proyecto de opinión
 Examen de las enmiendas
 Plazo de presentación de enmiendas: 22 de noviembre de 2023, a las 12.00 horas

*** Fin del paquete de aprobación de la gestión 2022 ***

20. Creación de la Tarjeta Europea de Discapacidad y la Tarjeta Europea de 
Estacionamiento para personas con discapacidad
EMPL/9/13174
***I 2023/0311(COD) COM(2023)0512 – C9-0328/2023

Ponente:
Lucia Ďuriš Nicholsonová (Renew) PR – PE754.831v01-00

AM – PE756.042v02-00
AM – PE756.072v01-00

Fondo:
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EMPL*
Opiniones:

IMCO, TRAN*, FEMM, PETI
 Examen de las enmiendas
 Plazo de presentación de enmiendas: 8 de noviembre de 2023, a las 12.00 horas

21. Informe Especial del Tribunal de Cuentas Europeo titulado «Apoyo a las 
personas con discapacidad: el impacto práctico de la acción de la UE es limitado»
EMPL/9/13564
 Presentación a cargo del Tribunal de Cuentas Europeo en el marco de la Semana 

de los Derechos de las Personas con Discapacidad

22. Próximas reuniones
 4 de diciembre de 2023, de las 15.00 a las 18.30 horas (Bruselas)
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