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PT Unida na diversidade PT

Parlamento Europeu

2019-2024

Comissão do Emprego e dos Assuntos Sociais

EMPL(2024)0214_1

PROJETO DE ORDEM DO DIA

Reunião

Quarta-feira, 14 de fevereiro de 2024, 9.00–13.00 e 15.15–18.30

Quinta-feira, 15 de fevereiro de 2024, 9.00–9.30  (reunião conjunta)

Bruxelas

Sala: ANTALL (4Q2)

14 de fevereiro de 2024, 9.00–9.05

1. Aprovação da ordem do dia

2. Comunicações da presidência

3. Aprovação das atas das reuniões de
 4 de dezembro de 2023 PV – PE757.889v01-00
 11 de janeiro de 2024 PV – PE758.129v01-00
 23 de janeiro de 2024 PV – PE758.216v01-00

4. Melhoria das condições de trabalho nas plataformas digitais
EMPL/9/07945

Relatora:
Elisabetta Gualmini (S&D)
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 Prestação de informações à comissão sobre as negociações (artigo 74.º, n.º 3)

5. Estatísticas europeias sobre a população e a habitação, alteração do Regulamento 
(CE) n.º 862/2007 e revogação dos Regulamentos (CE) n.º 763/2008 e (UE) n.º
1260/2013
EMPL/9/11156

Relatora:
Irena Joveva (Renew)

 Prestação de informações à comissão sobre as negociações (artigo 74.º, n.º 3)

6. Criação do cartão europeu de deficiência e do cartão europeu de estacionamento 
para pessoas com deficiência
EMPL/9/13174

Relatora:
Lucia Ďuriš Nicholsonová (Renew)

 Prestação de informações à comissão sobre as negociações (artigo 74.º, n.º 3)

14 de fevereiro de 2024, 9.05–10.30

7. Troca de pontos de vista com Frank Vandenbroucke, vice-primeiro-ministro 
belga e ministro dos Assuntos Sociais e da Saúde Pública
EMPL/9/14156
 Apresentação do programa da Presidência do Conselho

14 de fevereiro de 2024, 10.30–11.00

*** Período de votação eletrónica ***

8. Semestre Europeu para a coordenação das políticas económicas: emprego e 
prioridades sociais para 2024
EMPL/9/12651

2023/2116(INI)

Relator:
Dragoș Pîslaru (Renew) PR – PE757.055v01-00

AM – PE757.976v02-00
Fundo:

EMPL
 Aprovação do projeto de relatório
 Prazo para a apresentação de alterações: 10 de janeiro de 2024, 12.00

9. Estatísticas do mercado de trabalho associadas às empresas da União Europeia -
revogação do Regulamento (CE) n.º 530/1999 do Conselho e dos Regulamentos 
(CE) n.º 450/2003 e (CE) n.º 453/2008 do Parlamento Europeu e do Conselho
EMPL/9/13048
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***I 2023/0288(COD) COM(2023)0459 – C9-0316/2023

Relator de parecer:
Milan Brglez (S&D) PA – PE754.689v01-00

AM – PE758.153v01-00
Fundo:

ECON* Irene Tinagli (S&D) PR – PE757.907v01-00
AM – PE758.193v01-00

 Aprovação do projeto de parecer
 Prazo para a apresentação de alterações: 19 de janeiro de 2024, 12.00

*** Fim da votação ***

14 de fevereiro de 2024, 11.00–12.00

10. Troca de pontos de vista com Yves Leterme (presidente do comité diretor da 
Plataforma Europeia de Combate à Situação de Sem-Abrigo)
EMPL/9/14103
 Troca de pontos de vista

14 de fevereiro de 2024, 12.00–13.00  (à porta fechada)

*** À porta fechada ***

11. Reunião de coordenadores

*** Fim da reunião à porta fechada ***

* * *

14 de fevereiro de 2024, 15.15–18.30

12. Alteração da Diretiva 2009/38/CE no que respeita ao estabelecimento e ao 
funcionamento do Conselho de Empresa Europeu e à execução efetiva dos 
direitos de informação e de consulta transnacional
EMPL/9/14060
***I 2024/0006(COD) COM(2024)0014 – C9-0012/2024

Relator:
Dennis Radtke (PPE)

Fundo:
EMPL

 Apresentação pela Comissão (Andriana Sukova, diretora-geral em exercício, DG 
EMPL)

 Apresentação pelo relator do projeto de relatório
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13. Criação de uma reserva de talentos da UE
EMPL/9/13738
***I 2023/0404(COD) COM(2023)0716 – C9-0413/2023

Relatora de parecer:
Marianne Vind (S&D)

Fundo:
LIBE* Abir Al-Sahlani (Renew) PR – PE758.802v01-00

 Troca de pontos de vista sobre a proposta da Comissão
 Prazo para a apresentação de alterações: 20 de fevereiro de 2024, 12.00

14. O projeto de orçamento geral da União Europeia para o exercício de 2025
EMPL/9/13959

Relatora:
Romana Tomc (PPE)

 Apresentação pela Comissão de projetos-piloto em curso

15. Próximas reuniões
 4 de março de 2024 (Bruxelas)

* * *

15 de fevereiro de 2024, 9.00–9.30  (reunião conjunta)

16. Reunião conjunta

CJ21 EMPL/FEMM (ver ordem do dia específica)
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