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Europaparlamentet

2019-2024

Utskottet för sysselsättning och sociala frågor

EMPL(2024)0214_1

FÖRSLAG TILL 
FÖREDRAGNINGSLISTA

Sammanträde

Onsdagen den 14 februari 2024 kl. 9.00–13.00 och kl. 15.15–18.30

Torsdagen den 15 februari 2024 kl. 9.00–9.30  (gemensamt sammanträde)

Bryssel

Lokal: ANTALL (4Q2)

14 februari 2024 kl. 9.00–9.05

1. Godkännande av föredragningslistan

2. Meddelanden från ordföranden

3. Justering av sammanträdesprotokoll
 4 december 2023 PV – PE757.889v01-00
 11 januari 2024 PV – PE758.129v01-00
 23 januari 2024 PV – PE758.216v01-00

4. Bättre arbetsvillkor för plattformsarbete
EMPL/9/07945
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Föredragande:
Elisabetta Gualmini (S&D)

 Avläggande av rapport till utskottet om förhandlingarna (artikel 74.3)

5. Statistik om befolkning och bostäder, ändring av förordning (EG) nr 862/2007 
och upphävande av förordningarna (EG) nr 763/2008 och (EU) nr 1260/2013
EMPL/9/11156

Föredragande:
Irena Joveva (Renew)

 Avläggande av rapport till utskottet om förhandlingarna (artikel 74.3)

6. Inrättande av EU-intyget om funktionsnedsättning och EU-parkeringstillståndet 
för personer med funktionsnedsättning
EMPL/9/13174

Föredragande:
Lucia Ďuriš Nicholsonová (Renew)

 Avläggande av rapport till utskottet om förhandlingarna (artikel 74.3)

14 februari 2024 kl. 9.05–10.30

7. Diskussion med Frank Vandenbroucke (Belgiens vice premiärminister och 
social- och hälsovårdsminister)
EMPL/9/14156
 Redogörelse för rådsordförandeskapets program

14 februari 2024 kl. 10.30–11.00

*** Elektronisk omröstning ***

8. Den europeiska planeringsterminen för samordning av den ekonomiska 
politiken: sysselsättningsprioriteringar och sociala prioriteringar för 2024
EMPL/9/12651

2023/2116(INI)

Föredragande:
Dragoș Pîslaru (Renew) PR – PE757.055v01-00

AM – PE757.976v02-00
Ansvarigt utskott:

EMPL
 Antagande av förslag till betänkande
 Tidsfrist för ingivande av ändringsförslag: 10 januari 2024 kl. 12.00

9. EU:s arbetsmarknadsstatistik om företag och upphävande av rådets förordning 
(EG) nr 530/1999 och Europaparlamentets och rådets förordningar (EG) nr 
450/2003 och (EG) nr 453/2008



OJ\1296424SV.rtf 3/4 PE758.823v02-00

SV

EMPL/9/13048
***I 2023/0288(COD) COM(2023)0459 – C9-0316/2023

Föredragande av yttrande:
Milan Brglez (S&D) PA – PE754.689v01-00

AM – PE758.153v01-00
Ansvarigt utskott:

ECON* Irene Tinagli (S&D) PR – PE757.907v01-00
AM – PE758.193v01-00

 Antagande av förslag till yttrande
 Tidsfrist för ingivande av ändringsförslag: 19 januari 2024 kl. 12.00

*** Slut på omröstningen ***

14 februari 2024 kl. 11.00–12.00

10. Diskussion med Yves Leterme (styrelseordförande för den europeiska 
plattformen för åtgärder mot hemlöshet)
EMPL/9/14103
 Diskussion

14 februari 2024 kl. 12.00–13.00  (inom stängda dörrar)

*** Inom stängda dörrar ***

11. Samordnarnas sammanträde

*** Slut på sammanträdet inom stängda dörrar ***

* * *

14 februari 2024 kl. 15.15–18.30

12. Amending Directive 2009/38/EC as regards the establishment and functioning of 
European Works Councils and the effective enforcement of transnational 
information and consultation rights
EMPL/9/14060
***I 2024/0006(COD) COM(2024)0014 – C9-0012/2024

Föredragande:
Dennis Radtke (PPE)

Ansvarigt utskott:
EMPL

 Föredragning av kommissionen (tillförordnad generaldirektör Andriana Sukova, 
GD EMPL)

 Föredragandens redogörelse för förslaget till betänkande
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13. Inrättande av EU:s talangreserv
EMPL/9/13738
***I 2023/0404(COD) COM(2023)0716 – C9-0413/2023

Föredragande av yttrande:
Marianne Vind (S&D)

Ansvarigt utskott:
LIBE* Abir Al-Sahlani (Renew) PR – PE758.802v01-00

 Diskussion om kommissionens förslag
 Tidsfrist för ingivande av ändringsförslag: 20 februari 2024 kl. 12.00

14. Förslaget till Europeiska unionens allmänna budget för budgetåret 2025
EMPL/9/13959

Föredragande:
Romana Tomc (PPE)

 Föredragning av kommissionen om pågående pilotprojekt

15. Kommande sammanträden
 4 mars 2024 (Bryssel)

* * *

15 februari 2024 kl. 9.00–9.30  (gemensamt sammanträde)

16. Gemensamt sammanträde

CJ21 EMPL/FEMM (se separat föredragningslista)
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