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WSKAZÓWKI

Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych zwraca się do Komisji Kontroli Budżetowej, jako 
komisji przedmiotowo właściwej, o uwzględnienie w końcowym tekście projektu rezolucji 
następujących wskazówek:

– uwzględniając sprawozdanie roczne Europejskiego Trybunału Obrachunkowego 
dotyczące wykonania budżetu UE za rok budżetowy 2022,

– uwzględniając sprawozdanie roczne Europejskiego Trybunału Obrachunkowego na 
temat agencji UE za rok budżetowy 2022,

– uwzględniając skonsolidowane roczne sprawozdanie z działalności Europejskiej 
Fundacji na rzecz Poprawy Warunków Życia i Pracy za 2022 r.,

1. wyraża zadowolenie, że Europejski Trybunał Obrachunkowy („Trybunał”) uznał, iż 
transakcje leżące u podstaw sprawozdania finansowego Europejskiej Fundacji na rzecz 
Poprawy Warunków Życia i Pracy („Fundacji”) za rok budżetowy 2022 są legalne 
i prawidłowe oraz że jej sytuacja finansowa na dzień 31 grudnia 2022 r. została 
przedstawiona rzetelnie; 

2. wysoko ceni misję Fundacji polegającą na dostarczaniu wiedzy na potrzeby 
opracowania lepszej polityki społecznej, polityki zatrudnienia i pracy w Europie oraz 
docenia pracę wykonaną przez Fundację w tej dziedzinie; 

3. odnotowuje, że budżet Fundacji na rok budżetowy 2022 wyniósł 26 mln EUR (w 
porównaniu z 27 mln EUR w 2021 r.)1; wyraża zadowolenie, że wykonano 100 % 
budżetu Fundacji na rok 2022 (podobnie jak w 2021 r.);

4. ubolewa, że przez cały 2022 r. wyzwaniem dla Fundacji były wysokie stopy inflacji; 
zauważa, że wymagało to znacznego przesunięcia zasobów z budżetu operacyjnego na 
wydatki związane z personelem; przyznaje, że ukierunkowane oszczędności umożliwiły 
Fundacji realizację jej programu prac na 2022 r.; 

5. ponownie podkreśla znaczenie wysokiej jakości danych dostarczanych przez narzędzia 
bieżącego monitorowania Fundacji dla kształtowania polityki opartej na dowodach, 
zwłaszcza ogólnoeuropejskich badań przeprowadzonych przez Fundację;

6. docenia wiodącą rolę Fundacji w dążeniu do ścisłej współpracy z innymi agencjami 
Unii Europejskiej, w tym z Cedefopem, EU-OSHA, ETF, EIGE, FRA i EEA, co ma na 
celu wzmocnienie synergii między tymi agencjami i uniknięcie powielania działań; 

7. zauważa, że stwierdzono pewne uchybienia w postępowaniu o udzielenie zamówienia 
na usługi sieciowe; z zadowoleniem przyjmuje fakt, że Fundacja podjęła kroki w celu 
odpowiedniej korekty wzorów ofert;

8. zauważa, że stwierdzono pewne uchybienia w programie staży Fundacji w 2022 r., 

1 Dane te pochodzą ze sprawozdania rocznego Trybunału dotyczącego agencji UE za rok budżetowy 2022 i 
opierają się na łącznej kwocie środków na płatności dostępnych w danym roku budżetowym.
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związane z aktualizacją wynagrodzeń stażystów, i z zadowoleniem przyjmuje 
wprowadzenie niezbędnych korekt przez Fundację; ponadto odnotowuje, że aby 
uniknąć takich problemów w przyszłości, Fundacja odpowiednio zaktualizowała swoje 
przepisy na 2023 r.;

9. na podstawie dostępnych danych zaleca udzielenie dyrektorowi wykonawczemu 
Fundacji absolutorium z wykonania budżetu Fundacji za rok budżetowy 2022.


