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SUGESTOES

A Comissao do Emprego e dos Assuntos Sociais insta a Comissdo do Controlo Or¢amental,
competente quanto a matéria de fundo, a incorporar as seguintes sugestoes na proposta de
resolucdo que aprovar:

— Atendendo ao relatorio anual do Tribunal de Contas Europeu sobre a execugao do
orcamento da UE relativo ao exercicio de 2022,

— Atendendo ao relatorio anual do Tribunal de Contas Europeu sobre as agéncias da UE
relativo ao exercicio de 2022,

— Tendo em conta o relatorio anual de atividades consolidado (RAAC) de 2022 da EU-
OSHA,

1.  Manifesta satisfacao pelo facto de o Tribunal de Contas Europeu («Tribunaly) ter
declarado que as operagdes subjacentes as contas anuais da Agéncia Europeia para a
Seguranca e Saude no Trabalho («Agénciay) relativas ao exercicio de 2022 sdo legais e
regulares e que a sua situacdo financeira em 31 de dezembro de 2022 esta fielmente
representada;

2. Observa que o orgamento da Agéncia para o exercicio de 2022 foi de 22 milhdes de
EUR (o mesmo que em 2021)!; manifesta satisfagdo pelo facto de o orgamento da
Agéncia para 2022 ter sido executado em 98,7 %;

3. Reconhece que, devido as elevadas taxas de inflacdo, o ano de 2022 se caracterizou por
um aumento significativo dos custos relativos aos vencimentos do pessoal e a diversos
servicos, tais como rendas e despesas de gestao de instalagdes, fornecimento de gas e
eletricidade e outros apoios administrativos;

4.  Acolhe com agrado as atividades da Agéncia que visam desenvolver, recolher e
disponibilizar informagdes, analises e ferramentas fiaveis e pertinentes sobre seguranga
e saude no trabalho, que contribuem para a politica da Unido destinada a promover
locais de trabalho saudéaveis e seguros na Unido;

5. Preza o contributo significativo e constante da Agéncia, através de varias acdes levadas
a cabo isoladamente ou em colaboragdo com terceiros, para fomentar locais de trabalho
mais seguros e saudaveis na Europa na sequéncia da crise sanitaria mundial
desencadeada pela pandemia de COVID-19; felicita a Agéncia pelos bons resultados
alcangados;

6.  Regista com satisfagdo o importante papel atribuido a Agéncia no Quadro Estratégico
da UE para a Satude e Seguran¢a no Trabalho 2021-2027 e a forma como esse papel foi
desempenhado;

7. Louva a Agéncia por ter assegurado a continuidade das atividades através de uma rapida
reorganizagao, redefini¢do de prioridades e reafetacdo de recursos em resposta ao atraso

I Estes valores orgamentais foram extraidos do relatorio anual do TCE sobre as agéncias da UE relativo ao
exercicio de 2022 e baseiam-se no total das dotagdes de pagamento disponiveis durante o exercicio.
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10.

11.

na nomeagao de um novo diretor executivo;

Congratula-se com a cooperagdo estabelecida com outras agéncias da UE visando o
intercambio de conhecimentos especializados e metodologias, bem como a execugao
conjunta; acolhe com agrado o facto de a Agéncia ter aplicado integralmente o plano de
acdo adotado em resposta a avaliacdo da EU-OSHA, da Fundagao Europeia para a
Melhoria das Condi¢des de Vida e de Trabalho (Eurofound), da Fundacao Europeia
para a Formagao e do Centro Europeu para o Desenvolvimento da Formagao
Profissional (Cedefop);

Assinala as observagdes do Tribunal no que diz respeito a gestdo orgamental e insta a
Agéncia a tomar as medidas necessarias para dar resposta a essas observacoes;

Congratula-se com o facto de a Agéncia ter concluido todas as medidas adotadas em
resposta as observagdes do Tribunal relacionadas com a execu¢@o do or¢gamento do
exercicio de 2021;

Recomenda, com base nos dados disponiveis, que seja concedida quita¢do ao diretor
executivo interino da Agéncia Europeia para a Seguranca e Saude no Trabalho pela
execu¢do do orcamento da Agéncia para o exercicio de 2022.
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