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POBUDE

Odbor za zaposlovanje in socialne zadeve poziva Odbor za proracunski nadzor kot pristojni
odbor, da v svoj predlog resolucije vkljuci naslednje pobude:

— ob upostevanju letnega porocila Evropskega racunskega sodis¢a o izvrsevanju
proracuna EU za proraunsko leto 2022;

— ob upostevanju letnega porocila Evropskega racunskega sodis¢a o agencijah EU za
proracunsko leto 2022;

— ob upostevanju konsolidiranega letnega porocila o dejavnostih agencije EU-OSHA za
leto 2022;

1. je zadovoljen zaradi ugotovitve Evropskega ratunskega sodiS¢a (v nadaljnjem besedilu:
Racunsko sodisce), da so transakcije, povezane z letnimi racunovodskimi izkazi
Evropske agencije za varnost in zdravje pri delu (v nadaljnjem besedilu: agencija) za
proracunsko leto 2022, zakonite in pravilne ter da je njen finan¢ni poloZaj na dan
31. decembra 2022 poSteno predstavljen;

2. ugotavlja, da je proracun agencije za proracunsko leto 2022 znasal 22 milijonov EUR
(enako kot leta 2021)!; izraza zadovoljstvo, da je agencija izvrsila 98,7 % proratuna za
leto 2022;

3. priznava, da je bilo za leto 2022 zaradi visoke stopnje inflacije znacilno znatno
povecanje stroskov za place zaposlenih in razli¢nih storitev, kot so najemnine in
odhodki za upravljanje objektov, oskrba s plinom in elektricno energijo ter druga
upravna podpora;

4.  ceni dejavnosti agencije za razvoj, zbiranje ter zagotavljanje zanesljivih in ustreznih
informacij, analiz in orodij o varnosti in zdravju pri delu, ki prispevajo k politiki Unije
za spodbujanje zdravih in varnih delovnih mest po vsej Uniji;

5. ceni, da je agencija z veC ukrepi, ki jih izvaja samostojno ali v sodelovanju z drugimi, Se
naprej znatno prispevala k varnej$im in bolj zdravim delovnim mestom v Evropi po
svetovni zdravstveni krizi, ki jo je povzroc€ila pandemija covida-19; Cestita agenciji za
dobre rezultate;

6.  zzadovoljstvom ugotavlja, da ima agencija tako pomembno vlogo v strateSkem okviru
EU za varnost in zdravje pri delu za obdobje 2021-2027 kot nacin, na katerega se je to
nadaljevalo;

7. izreka pohvalo agenciji, ker je zagotovila neprekinjeno poslovanje s takoj$njo
reorganizacijo, ponovno doloc€itvijo prednostnih nalog in prerazporeditvijo virov v
odziv na zamudo pri imenovanju novega izvrSnega direktorja;

8.  ceni sodelovanje z drugimi agencijami EU, ki je namenjeno izmenjavi strokovnega

I Podatki o proradunu izhajajo iz letnega poro¢ila Raunskega sodis¢a o agencijah EU za proracunsko leto 2022
in temeljijo na skupnih odobritvah placil, ki so bile na voljo v proracunskem letu.
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znanja in metodologije ter skupnemu izvajanju; pozdravlja, da je agencija v celoti
izvedla akcijski nacrt, sprejet v odziv na oceno agencije EU-OSHA, Evropske fundacije
za izboljSanje Zivljenjskih in delovnih razmer (Eurofound), Evropske fundacije za
usposabljanje in Evropskega centra za razvoj poklicnega usposabljanja (Cedefop);

9.  jeseznanjen z ugotovitvami Racunskega sodiS¢a v zvezi z upravljanjem proracuna in
poziva agencijo, naj sprejme potrebne ukrepe za obravnavo teh ugotovitev;

10. pozdravlja dejstvo, da je agencija izvedla ukrepe, sprejete na podlagi ugotovitev
Racunskega sodiSc¢a v zvezi z izvrSevanjem proracuna za proracunsko leto 2021;

11. na osnovi razpolozljivih podatkov predlaga, da se zacasnemu izvrSnemu direktorju

Evropske agencije za varnost in zdravje pri delu podeli razresnica glede izvrSevanja
proracuna agencije za proracunsko leto 2022.
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