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PRIJEDLOZI

Odbor za zaposljavanje i socijalna pitanja poziva Odbor za proracunski nadzor da kao
nadlezni odbor u prijedlog rezolucije koji ¢e usvojiti uvrsti sljedece prijedloge:

— uzimajuci u obzir godisnje izvjes¢e Europskog revizorskog suda o izvrSenju prora¢una
EU-a za financijsku godinu 2022.,

— uzimajuci u obzir godisnje izvjes¢e Europskog revizorskog suda o agencijama EU-a za
financijsku godinu 2022.,

— uzimajuci u obzir konsolidirano godisnje izvjeS¢e o radu Europske zaklade za
osposobljavanje za 2022.,

1.  izrazava zadovoljstvo zbog ¢injenice da je Europski revizorski sud (,,Sud”) utvrdio da
su transakcije na kojima se temelji godisnja raCunovodstvena dokumentacija Europske
zaklade za osposobljavanje za financijsku godinu 2022. zakonite i pravilne te da je
njezino financijsko stanje na dan 31. prosinca 2022. objektivno prikazano;

2. cijeni aktivnosti Zaklade kojima se pomaze tranzicijskim zemljama i zemljama u
razvoju da iskoriste potencijal svojeg ljudskog kapitala putem reforme sustava
obrazovanja, osposobljavanja i trziSta rada, u kontekstu politika vanjskih odnosa Unije;

3. konstatira da je prora¢un Zaklade za financijsku godinu 2022. iznosio 25 milijuna EUR
(21 milijun EUR u 2021.)!; izraZava zadovoljstvo zbog toga §to je Zaklada izvrsila
97,7 % proracuna za 2022.;

4.  pozdravlja ¢injenicu da je Zaklada unato¢ proracunskoj krizi uzrokovanoj inflacijom i
cijenama komunalnih usluga 2022. uspjela u¢inkovito upravljati svojim trosSkovima,
uvesti mjere za ustedu troskova i ponovno odrediti prioritete bez ve¢ih poremecaja u
programu rada;

5. potvrduje da su ciljevi i mjere Zaklade blisko uskladeni s politikama 1 aktivnostima EU-
a u podrucju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja, ljudskog razvoja, vjestina 1
migracija; pozdravlja kontinuiranu suradnju Zaklade i dijeljenje resursa s drugim
agencijama, posebno s Cedefopom i1 Eurofoundom, ¢ime se omogucuje velika razmjena
znanja;

6.  sa zabrinuto$¢u primjecuje da je Revizorski sud prijavio nedostatke u nekim postupcima
javne nabave; poziva Zakladu da dodatno poboljsa svoje postupke javne nabave i
osigura potpunu uskladenost s primjenjivim pravilima kako bi se zajamcilo da se tim
postupcima postiZe najbolja moguca vrijednost za ulozeni novac, posebno tako §to ¢e
pojednostaviti svoju metodologiju, 1 da zajedno s relevantnim sluzbama Komisije
raspravi o mogucim alternativnim metodama za provedbu aktivnosti u partnerskim
zemljama Zaklade;

1 Ovi proracunski iznosi preuzeti su iz godisnjeg izvjeS¢a Europskog revizorskog suda o agencijama EU-a za
financijsku godinu 2022. i temelje se na ukupnim odobrenim sredstvima za placanje dostupnima tijekom
financijske godine.
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7.  natemelju dostupnih ¢injenica preporucuje da se privremenom direktoru Europske
zaklade za osposobljavanje da razrjes$nica za izvrSenje proracuna Zaklade za financijsku
godinu 2022.
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