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NAVRHY

Vybor pre zamestnanost’ a socialne veci vyzyva Vybor pre kontrolu rozpoctu, aby ako
gestorsky vybor zaradil do ndvrhu uznesenia, ktory prijme, tieto navrhy:

so zretelom na vyroént spravu Eurépskeho dvora auditorov o plneni rozpoétu EU za
rozpoctovy rok 2022,

— so zretelom na vyroént spravu Eurépskeho dvora auditorov o agenturach EU za
rozpoctovy rok 2022,

— so zretelom na konsolidovanu vyro¢nu spravu o ¢innosti Eurdépskeho organu prace za
rok 2022;

1. vyjadruje spokojnost’ s tym, Ze Eurdpsky dvor auditorov vyhlésil, Ze operacie suvisiace
s ro¢nou uctovnou zavierkou Eurdpskeho organu prace (d’alej len ,,organ*) za
rozpoctovy rok 2022 st zdkonné a spravne a ze jeho finan¢na situdcia k 31. decembru
2022 je nalezite vyjadrend;

2. poznamenava, ze rok 2022 bol prvym rokom po tom, ¢o Eurdpsky organ prace ziskal
finan¢nt autondémiu v maji 2021, Ze je stale vo faze rastu a ze plné zdroje dosiahne az v
roku 2024; konStatuje, Ze rozpocet organu na rozpoc¢tovy rok 2022 predstavoval 54
milionov EUR (31 miliénov EUR v roku 2021)!; vyjadruje spokojnost’ s tym, ze
rozpocet organu na rok 2022 sa plnil na 97 % (95,8 % v roku 2021); so znepokojenim
vSak berie na vedomie vysoka mieru prenosov dostupnych viazanych rozpoc¢tovych
prostriedkov na rok 2022 do roku 2023;

3. oceifuje, ze organ rychlo reagoval na situaciu tych, ktori utekaju pred ruskou utocnou
vojnou proti Ukrajine, a vykonal informaéné aktivity a ¢innosti na presadzovanie
dodrZiavania predpisov zamerané na podporu ¢lenskych Statov pri ochrane tychto
zranite'nych osdb pred rizikami nedeklarovanej prace a vykoristovania na pracovisku;

4.  ocenuje podporu, ktort organ poskytuje ¢lenskym Statom a Komisii pri zabezpecovani
spravodlivého a u¢inného presadzovania pravidiel Unie v oblasti mobility pracovne;
sily a socidlneho zabezpec€enia a pri ul'ahcovani u€innej mobility pracovnej sily v
Europe prostrednictvom ¢innosti Eurdpskych sluzieb zamestnanosti (EURES);

5. zddraziuje, Ze na konci roka 2022 bol podiel docasnych pracovnikov (vyslani narodni
experti a doCasni zamestnanci) v organe 58 %, €o je najvyssi podiel v porovnani so
vetkymi decentralizovanymi agentirami EU; vyzyva na zmenu niektorych pracovnych
miest vyslanych narodnych expertov na do¢asné pracovné miesta s cielom zabezpecit’,
aby mal orgadn primerané personalne obsadenie, a mohol tak nad’alej plnit’ svoje
poslanie; konStatuje, Ze vysoka zavislost’ od do¢asnych pracovnikov vedie k pravidelnej
vysokej fluktuéacii zamestnancov, ¢o so sebou prindsa riziko straty odbornych znalosti
(Specializované znalosti, siete kontaktov vybudované so zainteresovanymi stranami), ¢o

I Tieto rozpodtové udaje boli prevzaté z vyroénej spravy Europskeho dvora auditorov o agentirach EU za
rozpo¢tovy rok 2022 a vychadzaju z celkovych platobnych rozpoc¢tovych prostriedkov dostupnych pocas
rozpoctového roka.
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by mohlo negativne ovplyvnit’ operacné schopnosti Europskeho organu prace;
konStatuje, Ze vysoka fluktuacia zamestnancov méze mat vplyv aj na kontinuitu
¢innosti;

6.  so znepokojenim konstatuje, ze Dvor auditorov informoval o nedostatkoch v postupoch
verejného obstardvania; vyzyva organ, aby d’alej zlepSoval svoje postupy verejného
obstaravania a zabezpecil Uplny stlad s platnymi pravidlami, aby sa tak dosiahol
najlepsi mozny pomer medzi kvalitou a cenou;

7. vyjadruje polutovanie nad tym, ze Dvor auditorov zistil systematické nedostatky v
systémoch riadenia a kontroly organu, a vyzyva organ, aby tieto nedostatky riesil;

8. zdodraziuje, Ze napriek tomu, Ze organ bol zriadeny za t'azkych okolnosti, su
zamestnanci vel'mi angazovani; zdoraziuje vSak, ze zamestnanci potrebuju podporu v

oblasti l'udskych zdrojov;

9.  na zéklade dostupnych informacii odporuca udelit’ vykonnému riaditel'ovi Eurépskeho
organu prace absolutoérium za plnenie rozpoctu organu za rozpoctovy rok 2022.
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