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WSKAZOWKI

Komisja Ochrony Srodowiska Naturalnego, Zdrowia Publicznego i Bezpieczenstwa Zywnosci
zwraca si¢ do Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, wlasciwej dla tej sprawy, o
uwzglednienie w koncowym tekscie projektu rezolucji nastgpujacych wskazowek:

1.

apeluje do Komisji o to, by $ci$le monitorowata wdrazanie wspolnotowego
prawodawstwa w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz aby podjeta niezbgdne
srodki w razie jego nieprzestrzegania, jak rowniez wzywa ja do rozpoznania obszarow, w
ktorych wystepuja niedociggniecia i gdzie konieczne sg nowe lub zmienione $rodki
prawne w celu uniknigcia réznic pomigdzy panstwami cztonkowskimi;

wzywa wszystkie panstwa cztonkowskie, ktore jeszcze tego nie dokonaty, do opracowania
krajowych strategii oraz do wyznaczenia ilo§ciowych celéw na potrzeby oceny postepow
w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy; ponadto wzywa panstwa cztonkowskie do
regularnej oceny tych strategii oraz do przedstawiania rezultatow Komisji;

usilnie zachgca Komisje do wykorzystania funduszy strukturalnych, a w szczegdlnosci
Funduszu Spotecznego, oraz jakichkolwiek innych dostgpnych instrumentéw jako
ekonomicznych bodzcow dla przedsiebiorstw, ze szczegdlnym uwzglednieniem Srednich 1
malych przedsigbiorstw, aby przestrzegalty przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy;

ponadto proponuje, by panstwa cztlonkowskie rozwazyty mozliwos$¢ uwzgledniania
pewnych standardow z zakresu bezpieczefstwa 1 higieny pracy przy udzielaniu zamdéwien
publicznych;

przypomina, ze zagrozenia zdrowia i bezpieczenstwa w miejscu pracy nie ograniczajg si¢
do pracy fizycznej; wzywa do lepszego rozpoznania zagrozen zdrowia zwigzanych z pracg
we wszystkich sektorach; domaga si¢ zwrdcenia baczniejszej uwagi na przyczyny
zapadania na choroby o podtozu psychicznym oraz na zdrowie psychiczne, uzalezniania i
psychologiczne zagrozenia w miejscu pracy, takie jak stres, molestowanie i przemoc;
apeluje ponadto o to, by w polityce zatrudniania zwracano wickszg uwage na
propagowania dobrego zdrowia fizycznego i psychicznego;

wzywa Komisje, by zwracala szczegdlng uwage na rozw9j technologiczny, organizacyjny
1 ekonomiczny — np. szybkie wprowadzanie nowych technologii oraz nowych form pracy
— ktoéry moze spowodowac pojawienie si¢ nowego rodzaju zagrozen dla zdrowia 1
bezpieczenstwa w miejscu pracy;

uwzgledniajac obecne zmiany spoteczne i ekonomiczne, ktére oddziatujg réwniez na
rynek pracy 1 powoduja jego ewolucje¢, wzywa Komisj¢ do wspierania dobrej polityki
zatrudnienia 1 przyzwoitych warunkow pracy, a takze do zachecania pracodawcow, by
propagowali zdrowy styl Zycia w miejscu pracy poprzez kampanie propagujace bhp,
wdrazanie zakazdw palenia w miejscu pracy oraz systemow wspierania pracownikow
rzucajacych palenie, oraz do zapewnienia odpowiedzialnosci i1 spojnosci polityki w
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy z innymi obszarami polityk, a w szczegdlnosci z
polityka zdrowia publicznego;

8. wzywa Rad¢ i Komisj¢ do wyznaczenia kalendarza poddania przegladowi dyrektywy
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2004/37/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie
ochrony pracownikow przed zagrozeniem dotyczacym narazenia na dziatanie czynnikow
rakotworczych lub mutagenow podczas pracy' w celu objecia nig substancji toksycznych
dla rozmnazania oraz ustalenia obowigzkowych warto$ci maksymalnych dla substancji
rakotworczych, mutagenow i substancji toksycznych dla rozmnazania, na ktore nadal
trudno wprowadzi¢ zakaz;

9. uznaje za kluczowe osiagnigcie wigkszej koordynacji z nowa Europejska Agencja
Chemikaliow (ECHA) w Helsinkach oraz wyjasnienia pewnej liczby kwestii, jakie
pojawily sie w zwigzku z rozporzadzeniem (WE) nr 1907/2006 Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie rejestracji, oceny, udzielania
zezwolen i stosowanych ograniczen w zakresie chemikaliow (REACH)? oraz z innymi
dyrektywami odnoszacymi si¢ do zdrowia;

10. wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do wzigcia pod uwage jednoczesnego
wdrozenia strategii wspolnotowej oraz rozporzadzenia REACH: strategia powinna dazy¢
do uzupelnienia rozporzadzenia REACH w sprawie ochrony przed zagrozeniami
chemicznymi i powinna wykorzysta¢ mozliwo$¢ wzmocnienia dziatan prewencyjnych
przed zagrozeniami chemicznymi w miejscu pracy z zwigzku z wdrozeniem dyrektywy
REACH;

11. apeluje do Komisji o uznanie znaczenia reprezentacji pracownikéw w policji
zapobiegajace] wypadkom w miejscu pracy oraz o uwzglednienie dyrektywy Rady
89/391/EWG z dnia 12 czerwca 1989 r. w sprawie wprowadzenia $§rodkoéw stuzacych
wspieraniu poprawy bezpieczenstwa w miejscu pracy?, ktora przyczynita si¢ do
osiggnigcia znaczacych wynikéw w dziedzinie bezpieczenstwa i profilaktyki w
przedsigbiorstwach, w ktorych pracownicy byli najlepiej reprezentowanti,

12. uznaje za kluczowe podjecie zobowigzania przeprowadzania takiej samej oceny
oddziatywania bhp, jaka prowadzi si¢ w przypadku oceny oddziatywania na srodowisko
naturalne;

13. uznaje, ze Komisja i panstwa cztonkowskie powinny kontynuowac¢ wysitki w celu
wylonienia nie tylko sektorow o wysokim poziomie zagrozenia, czego juz dokonano, ale
réwniez najbardziej na nie narazonych grup, takich jak imigranci, mlodzi ludzie 1
pracownicy starsi wiekiem;

14. wzywa Komisje¢ do rozszerzenia zakresu wspolnotowej strategii tak, by objeta ona
réwniez czynniki spoleczne, a nie tylko wypadki i choroby zawodowe, zwazywszy, ze
stan zdrowia jednostki determinujg rozne czynniki zwigzane z praca, jak rodzaj umowy,
warunki pracy i dostepnos¢ pracy; zwraca uwage, ze zmiany stosunku pracy i spadek
zatrudnienia przyczyniajg si¢ rowniez do problemow zwigzanych ze srodowiskiem
naturalnym, probleméw psychologicznych i1 spotecznych, ktére wymagaja interwencji;

15. wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do uwzglednienia istnienia nierdwnosci nie
tylko migdzy panstwami cztonkowskimi, ale rowniez w ramach pojedynczych panstw

I'Dz.U. L 158 2 30.4.2004, str. 50.
2Dz.U. L 396 2 30.12.2006, str.1.
3Dz.U. L 183 229.6.1989, str.1.
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cztonkowskich, oraz do zobowigzania si¢ do ich ograniczenia.
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