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AMENDAMENTE

Comisia pentru drepturile femeii recomanda Comisiei pentru libertati civile, justitie si afaceri
interne, competenta in fond, sd includa in raportul sdu urmatoarele amendamente:

Text propus de Comisie

Amendamentele Parlamentului

Amendamentul 1
Considerentul 5

(5) Cadrul ar trebui sa includa prevederi
pentru asigurarea complementaritdtii cu
mandatul organismelor, oficiilor si agentiilor
Comunitatii si ale Uniunii, precum si cu cel
al Consiliului Europei si al altor organizatii
internationale active in domeniul drepturilor
fundamentale. Agentiile si organismele
comunitare cele mai relevante in legatura cu
cadrul multianual sunt Institutul European
pentru Egalitatea de Sanse intre Barbati si
Femei stabilit prin Regulamentul (CE) nr.
1922/2006 al Parlamentului European si al
Consiliului din 20 decembrie 2006 privind
infiintarea unui Institut European pentru
Egalitatea de Sanse intre Barbati si Femei si
Controlorul European pentru Protectia
Datelor infiintat prin Regulamentul (CE) nr.
45/2001 al Parlamentului European si al
Consiliului din 18 decembrie 2000 privind
protectia persoanelor fizice cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal de
catre institutiile si organele comunitare si
privind libera circulatie a acestor date, ale
caror obiective ar trebui, prin urmare, luate
in considerare, ale caror obiective ar trebui,
prin, luate in considerare;

(5) Cadrul ar trebui sa includa prevederi
pentru asigurarea complementaritdtii cu
mandatul organismelor, oficiilor si agentiilor
Comunitatii si ale Uniunii, precum si cu cel
al Consiliului Europei si al altor organizatii
internationale active in domeniul drepturilor
fundamentale. Agentiile si organismele
comunitare cele mai relevante in legatura cu
cadrul multianual sunt Institutul European
pentru Egalitatea de Sanse intre Barbati si
Femei stabilit prin Regulamentul (CE) nr.
1922/2006 al Parlamentului European si al
Consiliului din 20 decembrie 2006 privind
infiintarea unui Institut European pentru
Egalitatea de Sanse Intre Barbati si Femei si
Controlorul European pentru Protectia
Datelor infiintat prin Regulamentul (CE) nr.
45/2001 al Parlamentului European si al
Consiliului din 18 decembrie 2000 privind
protectia persoanelor fizice cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal de
catre institutiile si organele comunitare si
privind libera circulatie a acestor date, ale
caror obiective §i misiuni ar trebui, prin
urmare, luate in considerare;

Justificare

In order to ensure effective management of resources, it is necessary to stipulate that the
remit of the European Institute for Gender Equality must also be taken into consideration.
This amendment is complementary to the amendment to Article 3(3).
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Amendamentul 2
Articolul 3 alineatul (3)

3. Agentia examineaza aspecte legate de
discriminarea pe motive de sex numai ca
parte a activitdtii sale, iIn masura in care este
relevanta pentru activitatea referitoare la
aspectele generale privind discriminarea
mentionate la articolul 2 litera (b), ludnd in
considerare faptul ca obiectivele generale
ale Institutului European pentru Egalitatea
de Sanse intre Barbati si Femei stabilit prin
Regulamentul (CE) nr. 1922/2006 trebuie sdi
fie acelea de a contribui si de a consolida
promovarea egalitdtii de sanse intre barbati
si femei, inclusiv abordarea integratd a
egalititii de sanse pentru barbati si femei in
toate politicile comunitare si in cele
nationale, de a combate discriminarea pe
motive de sex si de a sensibiliza cetdtenii
UE cu privire la egalitatea de sanse intre
barbati si femei, oferind asistenta tehnica
institutiilor comunitare, in special Comisiei
si autoritatilor nationale.
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3. Agentia examineaza aspecte legate de
discriminarea pe motive de sex, mai ales
fenomenele de discriminare multipla,
numai ca parte a activitatii sale, Tn masura in
care este relevantd pentru activitatea
referitoare la aspectele generale privind
discriminarea mentionate la articolul 2 litera
(b), respectind obiectivele §i misiunea
Institutului European pentru Egalitatea de
Sanse intre Barbati si Femei stabilit prin
Regulamentul (CE) nr. 1922/2006.
Modalitdtile de cooperare intre Agentie si
Institut vor fi stabilite in cadrul unui
memorandum de intelegere, in
conformitate cu articolul 7 din
Regulamentul (CE) nr. 168/2007.
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