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SUGGERIMENTI

La commissione per i diritti della donna e l’uguaglianza di genere invita la commissione per 
la cultura e l’istruzione, competente per il merito, a includere nella proposta di risoluzione che 
approverà i seguenti suggerimenti:

A. considerando che l’istruzione e la formazione dovrebbero fornire pari opportunità alle 
donne e agli uomini,

B. considerando che l'integrazione della dimensione della parità di genere nelle politiche di 
istruzione e formazione è indispensabile al successo della strategia di Lisbona, uno dei cui 
obiettivi è d'altronde affrontare le disuguaglianze tra donne e uomini sui mercati del 
lavoro europei, e soprattutto di raggiungere entro il 2010 un tasso di occupazione 
femminile del 60%,

1. rileva che l’istruzione è essenziale per lo sviluppo sociale e personale sia delle donne che 
degli uomini; pertanto, ribadisce l’importanza di rafforzare l’istruzione e la formazione al 
fine di promuovere la parità tra donne e uomini; 

2. si rammarica che le disuguaglianze tra donne e uomini siano ancora visibili nel sistema 
scolastico e dissuadono donne e ragazze da ambiti di studio e di formazione professionale 
tradizionalmente dominati dagli uomini, e viceversa; accoglie favorevolmente la 
promozione della parità tra uomini e donne ed esorta gli Stati membri ad avviare 
programmi atti a fornire alle donne un orientamento professionale personalizzato;

3. sottolinea che le disparità di opportunità tra donne e uomini esistono quanto 
all'insegnamento di qualità e alla formazione lungo tutto l'arco della vita e sono tanto più 
concrete nelle regioni insulari e nelle regioni geograficamente e socialmente sfavorite; 
invita di conseguenza a rafforzare la promozione delle iniziative di formazione nel quadro 
della politica regionale;

4. rileva la persistente sottorappresentazione delle donne in determinati ambiti di studio, a 
tutti i livelli, anche nel settore della ricerca; incoraggia quindi azioni positive per porre 
rimedio a tale situazione; 

5. osserva che gli studenti o le studentesse che hanno interrotto il loro percorso scolastico, in 
special modo le giovani madri, possono essere vittime di discriminazione e chiede 
l’adozione di approcci più flessibili al fine di facilitare la ripresa degli studi o la 
formazione, dopo la nascita di un figlio, e la riconciliazione tra gli studi e la vita 
professionale e familiare;

6. si rammarica che la partecipazione di donne e uomini nell’istruzione superiore presenti 
ancora rilevanti disparità man mano che il livello di istruzione aumenta; ritiene che il 
miglioramento delle pari opportunità presuppone un cambiamento profondo dei 
comportamenti, rafforzato da azioni positive;

7. sottolinea che l’istruzione degli adulti e i programmi di apprendimento permanente 
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dovrebbero essere particolarmente orientati a gruppi di individui che vivono in condizioni 
meno favorevoli (e che, di conseguenza, beneficiano di una minore partecipazione al 
mercato del lavoro), rivolgendosi soprattutto ai giovani, alle donne, specialmente in 
ambito rurale, e agli anziani;

8. invita a prendere in considerazione il fatto che la formazione alla genitorialità per donne e 
agli uomini è cruciale per il benessere delle persone, la lotta alla povertà e la coesione 
sociale; auspica a tal proposito che siano istituiti programmi polivalenti di formazione 
lungo tutto l'arco della vita e di formazione di educatori alla genitorialità, nel quadro 
dell'istruzione e dell'apprendimento.
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