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FÖRSLAG

Utskottet för kvinnors rättigheter och jämställdhet mellan kvinnor och män uppmanar 
budgetutskottet att som ansvarigt utskott infoga följande i sitt resolutionsförslag:

A. Eftersom tidsplanen för detta års budgetförfarande har försvårat utarbetandet av 
föreliggande yttrande på grund av alltför kort tid att gå igenom kommissionens 
budgetförslag ordentligt, förbehåller sig utskottet för kvinnors rättigheter och jämställdhet 
mellan kvinnor och män rätten att komplettera och om nödvändigt ändra vissa punkter när 
budgetändringsförslagen lämnas in.

1. Europaparlamentet betonar att enligt artikel 8 i fördraget om Europeiska unionens 
funktionssätt är främjandet av jämställdhet mellan kvinnor och män en av 
Europeiska unionens grundläggande principer. Därför upprepar parlamentet sitt krav på att 
kommissionen och samtliga intressenter i EU:s budgetförfarande generellt ska ta hänsyn 
till jämställdhetsperspektivet när budgeten utarbetas och genomförs och när dess 
genomförande granskas.

2. Europaparlamentet betonar att man måste se till att det finns adekvat finansiering för den 
planerade verksamheten i kommissionens nya jämställdhetsstrategi som i EU-budgeten för 
2011 kommer att efterträda färdplanen för jämställdhet 2006–2010.  

3. Europaparlamentet begär att man i EU:s budgetförfarande ska införa systematiska 
mekanismer och metoder för att ta hänsyn till jämställdhetsperspektivet när budgeten 
utarbetas, inbegripet strukturfonderna, EU:s interna och externa finansieringsprogram och 
EU:s administrativa budgetar.

4. Europaparlamentet beklagar den sänkta åtagandenivån för programmet Kampen mot våld 
(Daphne). Parlamentet pekar på de eventuella negativa konsekvenserna för kampen mot 
våldet, och efterlyser en fortsatt finansiering av nuvarande och nya effektiva åtgärder för 
att bekämpa alla former av våld mot barn, ungdomar och kvinnor. 

5. Europaparlamentet understryker att man måste få fram ytterligare finansiella resurser för 
att bekämpa alla former av diskriminering av kvinnor, särskilt avseende ojämlika löner.

6. Europaparlamentet betonar hur viktigt det är med ordentlig finansiering till Europeiska 
jämställdhetsinstitutet (EIGE).

7. Europaparlamentet understryker hur viktigt det är att få fram de medel som behövs för att 
kunna etablera ett europeiskt centrum för kontroll av våld mot kvinnor, byggt på de 
nuvarande institutionella strukturerna, som rådet kom överens om den 8 mars 2010. 

8. Europaparlamentet upprepar sin uppmaning till kommissionen att inom ramen för 
Europeiska socialfonden bättre utnyttja strukturfonderna som ett sätt att främja 
jämställdheten, inte bara genom att integrera jämställdhetsperspektivet utan också genom 
att vidta åtgärder som direkt avser utsatta kvinnogrupper, samtidigt som den ekonomiska 
krisens effekter beaktas, samt genom att investera i offentliga tjänster av kvalitet, 
inbegripet investeringar i hälsovård för och omsorg av barn och andra anhöriga.
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9. Europaparlamentet noterar de ökande åtagandena för Europeiska socialfondens 
konvergensmål, och kräver en ökning också av den del av anslagen för detta mål som 
stöder förbättringar av barnomsorgen, så att barn i svåra situationer kan leva i 
familjeliknande omständigheter. 

10. Europaparlamentet beklagar tendensen med minskande anslag till programmet Progress, 
särskilt budgetposterna ”antidiskriminering och mångfald” och ”jämställdhet”. Detta 
program spelar en avgörande roll för att eliminera diskriminering, stödja ett verkligt 
införande av jämställdhetsprincipen och främja jämställdhetsperspektivet inom alla 
unionens politikområden. 

11. Europaparlamentet noterar pilotprojektet för att främja omvandlingen av tillfälliga 
anställningar till anställningar med åtföljande rättigheter, och instämmer i att det bör 
fortsätta, delvis därför att en stor del av de tillfälliga anställningarna innehas av kvinnor. 
Parlamentet begär att det ska inrättas en särskild budgetpost för det nära samarbetet med 
företrädarna för de fattigaste arbetstagarna i någon etapp av pilotprojektet.

12. Europaparlamentet upprepar att man måste inleda pilotprojekt inom följande områden: 
– solidaritet mellan generationerna, som uppmärksammar det ekonomiska värdet av det 
arbete som utförs av anhörigvårdare, vilka huvudsakligen är kvinnor, 
– mäns bidrag till barns uppfostran, 
– möjligheterna att förena familje- och yrkesliv, 
– återintroduktion på arbetsmarknaden av kvinnor som har blivit utsatta för våld,
– situationen för äldre och ensamma kvinnor, i synnerhet mödrar i Europa.

13. Europaparlamentet uppmanar budgetmyndigheten att överväga om det är lämpligt att göra 
en konsekvensbedömning, inbegripet budgetkonsekvenserna, och att införa systemet med 
jämställdhetsperspektiv i syfte att bedöma dess relevans, effektivitet, hållbarhet och nytta i 
termer av kostnadseffektivitet/mervärde, vilket är vanlig praxis när det gäller alla andra 
politikområden.

14. Europaparlamentet uppmanar budgetmyndigheten att främja pågående verksamheter för 
att bekämpa handel med barn och påminner budgetmyndigheten om att det är nödvändigt 
att finansiera positiva åtgärder inom politiken för skydd av barn i form av pilotprojekt, 
såsom ”Viete kde je teraz vaše diet’a ?” (”Vet du var ditt barn är nu?”).

15. Europaparlamentet påminner budgetmyndigheten om att informellt arbete avseende 
solidaritet mellan generationerna måste erkännas och att positiva åtgärder måste 
finansieras till förmån för kvinnor och män för att göra det lättare för dem att återvända 
till arbetet efter att under en period ha ägnat sig åt familjen (barnuppfostran och/eller vård 
av sjuk eller funktionshindrad förälder), genom att främja en politik för (åter)inträde på 
arbetsmarknaden.

16. Europaparlamentet uppmanar kommissionen tillämpa ett jämställdhetsperspektiv när 
budgeten för det europeiska året för volontärarbete 2011 utarbetas och fördelas och när 
dess genomförande granskas, särskilt med hänsyn till den typ av sektorer där 
volontärarbete spelar en viktig roll, såsom lika möjligheter, social omvårdnad, humanitärt 
stöd, utbildning och ungdom. 
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17. Europaparlamentet efterlyser ett fortsatt finansiellt stöd till verksamheter i tredjeländer 
och i Europas grannländer för att främja jämställdhet och kvinnors rättigheter i enlighet 
med vad som sägs i deklarationen och handlingsplanen för kvinnors rättigheter från 
Peking samt i FN:s konvention om avskaffande av allt slags diskriminering av kvinnor. 
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