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WSKAZOWKI

Komisja Praw Kobiet i ROwnouprawnienia zwraca si¢ do Komisji Zatrudnienia i Spraw
Socjalnych, wtasciwej dla tej sprawy, ouwzglednienie w koncowym tekscie projektu
rezolucji nastepujacych wskazowek:

A.

majac na uwadze, ze uslugi socjalne $wiadczone w interesie ogdélnym odgrywaja
podstawowg rol¢ w walce z wykluczeniem spotecznym i dyskryminacja, w ochronie praw
cztowieka 1godnosci ludzkiej, propagowaniu sprawiedliwosci 1ochrony spotecznej,
réwnosci szans, rdownosci m¢zczyzn i kobiet, solidarno$ci migdzypokoleniowej, ochronie
praw dziecka, godzeniu zycia rodzinnego zzawodowym 1 osiggnigciu spdjnosci
gospodarczej, spotecznej i terytorialne;,

majac na uwadze, ze segregacja ptci wustugach socjalnych, zaréwno sektorowa, jak
1 zawodowa, wywiera ujemny wpltyw na warunki pracy i wysoko$¢ ptac oraz majac na
uwadze, ze bezplatna praca w gospodarstwie domowym, praca zwigzana z opiekg nad
dzie¢mi i osobami starszymi jest w przewazajacej mierze wykonywana przez kobiety,

majac na uwadze, ze dostep do ustug socjalnych $wiadczonych w interesie ogdlnym, a
w szczeg6lno$ci  dostgp do opieki nad dzieémi, osobami starszymi 1iinnymi
osobami niesamodzielnymi, ma zasadnicze znaczenie dla réwnego udzialu kobiet
1 me¢zczyzn w rynku pracy, edukacji i ksztalceniu,

. majac na uwadze, ze dostep do ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogdlnym peini

role sity napedowej przyczyniajacej si¢ do wejscia wickszej liczby kobiet na rynek pracy,

. wzywa panstwa cztonkowskie, zeby utrzymaty ustugi socjalne dostgpne, przystepne

cenowo 1 o wysokiej jakos$ci, tak jak w okresie szybkiego wzrostu gospodarczego, oraz
zeby zagwarantowaty niedyskryminacyjny dostep do tych ustug niezaleznie od pfci,
dochodoéw, rasy lub pochodzenia etnicznego, religii lub przekonan, niepelnosprawnosci,
wieku, orientacji seksualnej czy warunkow zatrudnienia; uwaza, ze ustugi socjalne maja
podstawowe znaczenie dla zapewnienia rownych szans kobietom i m¢zczyznom, jako ze
razem zopieka zdrowotng 1iopieka nad dzieémi stanowig podstawe wysitkow
zmierzajacych do zwigkszenia udzialu kobiet w rynku pracy, abardziej ogolnie do
wyrownania szans kobiet 1 m¢zczyzn;

podkresla, ze nalezy unika¢ sytuacji, w ktorej aktualny kryzys finansowy i gospodarczy
oraz przyjete w przysztosci budzety zagroza rozwojowi ustug socjalnych swiadczonych
w interesie ogdlnym, co zaszkodziloby w duzym stopniu podniesieniu stopy zatrudnienia,
wzrostowi gospodarczemu UE, podniesieniu wktadow gospodarczych, wzrostowi
wskaznika narodzin oraz propagowaniu rownosci mezczyzn i kobiet;

podkresla, ze rozwdj uslug socjalnych $wiadczonych w interesie ogdlnym jest silg
powodujaca przycigganie wigkszej liczby kobiet na rynek pracy, powotuje si¢ na badanie
dotyczace sity roboczej z 2008 r., ktére wykazato, iz kobiety stanowig 79% pracownikow
ustug w dziedzinie ochrony zdrowia ludzkiego, 81% pracownikow ustug w zakresie
opieki w domu 1i83% o0s6b wykonujacych prace w zakresie opieki spolecznej poza
domem;
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10.

11.

wzywa panstwa cztonkowskie, zeby opracowaly nowoczesne, proaktywne strategie na
rzecz dobrobytu, zeby zapewni¢ skuteczno$¢ i wydajno$¢ wydatkow socjalnych, przy
uwzglednieniu takze zasad rownosci plci; zauwaza, ze te strategie polityczne, w tym
wspieranie wiaczajacych rynkéw pracy, zapobieganie i resocjalizacja, moga na poczatku
wymaga¢ wigkszych $rodkow, lecz powinny prowadzi¢ do oszczednos$ci ipoprawic
jako$¢ $wiadczen w perspektywie dtugoterminowe;j;

zachgca, aby wcelu zapewnienia najlepszego dostosowania ustug do potrzeb
indywidualnego odbiorcy oraz podniesienia ich jako$ci zwracano wigksza uwage na
potrzebe szkolen 1 kurséw przygotowawczych dla os6b zatrudnionych w pracy z grupami
szczegblnie wrazliwymi, np. dzie¢mi, trudng mlodzieza i osobami starszymi,

podkresla, ze jest konieczne wspieranie wigkszej orientacji na uzytkownika oraz
uwzgledniania perspektywy plci 1 uprawnien uzytkownika, a takze wzmocnienie dostepu
do praw socjalnych, w szczegdlnosci dla grup znajdujacych si¢ w gorszej sytuacji, m.in.
samotnych matek, matek niepelnosprawnych, kobiet, ktore padly ofiara przemocy ze
wzgledu na pte¢, migrantek 1ikobiet nalezacych do mniejszosci, kobiet o niskich
kwalifikacjach i1 kobiet starszych, gdyz grupy te sa szczegodlnie wrazliwe na ubdstwo 1 nim
zagrozone, w sytuacji gdy zapotrzebowanie na ustugi staje si¢ coraz bardziej
wyspecjalizowane 1 ztozone; wzywa Komisj¢ do zapewnienia i ochrony powszechnego
dostepu do opieki zdrowotnej 1ustug socjalnych oraz do zaproponowania skutecznych
strategii zwalczania dyskryminacji wielokrotnej;

zaleca panstwom cztonkowskim, by przy okre§laniu ustug socjalnych $wiadczonych
w interesie ogolnym uwzgledniaty szczegdlne ustugi ukierunkowane na ple¢, zwlaszcza
porady 1 ustugi socjalne przeznaczone dla kobiet, oraz istotne ustugi, ktore przyczyniaja
si¢ do jako$ci zycia kobiet i do osiagnigcia rownosci, jak opieka medyczna na rzecz
zdrowia seksualnego i rozrodczosci, edukacja 1 opieka nad osobami niesamodzielnymi;

zwraca si¢ do Komisji o wykorzystywanie promocji rownosci szans jako wskaznika przy
ocenie wynikéw w zakresie ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogdlnym;

podkresla, ze kryzys gospodarczy i finansowy oraz programy oszczedno$ciowe narzucone
panstwom czlonkowskim nie powinny zachg¢ca¢ do poniechania inwestycji w ustugi
socjalne $wiadczone w interesie ogolnym, lecz wrgez przeciwnie, nalezy tym bardziej
konsolidowa¢ te wazne ustugi, aby sprosta¢ potrzebom kobiet;

wzywa Komisj¢ 1ipanstwa czlonkowskie do przeprowadzenia oceny wplywu
poszczeg6lnych ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogdélnym na kwestie zwigzane
z plcig oraz do zapewnienia, ze ocena zaproponowanych dziatlan UE z perspektywy
roOwnosci plci stanie si¢ regularnym i przejrzystym procesem o dostrzegalnych wynikach
oraz ze kwestia plci zostanie wiaczona do budzetu wszystkich programéw i dziedzin
polityki UE i panstw cztonkowskich; zwraca si¢ rowniez do Komisji, by uwzglednita
w swych sprawozdaniach z monitorowania kwestie odnoszace si¢ do rownosci pici;

wzywa panstwa czlonkowskie, zeby w ramach strategii na rzecz godzenia Zzycia
rodzinnego 1 zawodowego zapewnity dostgpne, przystgpne cenowo, cechujace si¢ wysoka
jakos$cig 1 zroznicowane formy opieki nad dzie¢mi, jak ujeto to w celach barcelonskich,
oraz zeby poprawily $wiadczenie ustug w zakresie opieki nad osobami starszymi
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

1 niesamodzielnymi jako istotny krok w kierunku réwnouprawnienia kobiet 1 m¢zczyzn,
jako Ze ustugi opieki nad dzie¢mi nie tylko utatwiaja udziatl kobiet w rynku pracy, ale
roOwniez tworzg miejsca pracy; zwraca si¢ do Komisji 1 panstw cztonkowskich o podjecie
dzialan majacych na celu docenienie oséb — zktorych wigkszos¢ to kobiety —
swiadczacych bezptatng prace w gospodarstwie domowym oraz opieke nad dzie¢mi
1 osobami starszymi, petnigcych role bardzo istotng dla trwatosci systemow socjalnych;

zauwaza, ze z powodu zmian demograficznych ustugi opiekuncze, zdrowotne 1 socjalne
ogolnie stanowig rozwijajacy si¢ sektor, ktory posiada potencjal w zakresie tworzenia
miejsc pracy zarowno dla kobiet, jak 1mezczyzn; wzywa panstwa czlonkowskie do
wykorzystania tego potencjalu przez wzmocnienie tych niedostatecznie oplacanych
1 niedowartosciowanych sektoréw, w ktorych kobiety sg nadreprezentowane, oraz przez
ulepszenia w zakresie plac, infrastruktury i szkolen zawodowych;

wzywa panstwa czlonkowskie do promowania porozumien miedzy partnerami
spotecznymi w zakresie strategii politycznych na rzecz godzenia Zycia zawodowego
1 rodzinnego 1 w zakresie inicjatyw na rzecz zwigkszenia dobrobytu w przedsiebiorstwach
ina terenie danego terytorium, przy uwzglgdnieniu pozytywnych dziatan
przeprowadzonych w ostatnich latach w ramach umow oraz doswiadczen finansowanych
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego;

podkresla znaczenie tego, by wladze szczebla krajowego, regionalnego czy lokalnego
utatwiatly dostep do mieszkan socjalnych kobietom znajdujacym si¢ w potrzebie lub
zagrozonym wykluczeniem oraz tym, ktore padly ofiarg przemocy na tle plciowym,
w szczeg6lnosci, gdy — w obu przypadkach — majg na utrzymaniu matoletnie dzieci;

wzywa Komisje do aktywnego uczestnictwa w realizacji celu okreslenia i przyjecia
uzgodnionych migdzy partnerami spotecznymi ramowych zasad na szczeblu europejskim,
dotyczacych przestrzegania praw podstawowych w zakresie rOwnos$ci oraz rozszerzenia
prawnych gwarancji zwigzanych z plcig poprzez objgcie nimi rowniez kwestii takich jak
warunki wynagrodzenia 1ipracy, dostep do s$rodkow sluzacych godzeniu zycia
zawodowego z rodzinnym, szkolenie, przebieg kariery zawodowej i bezpieczenstwo;

zwraca uwage, ze zasadnicze znaczenie ma zagwarantowanie grupom kobiet znajdujacym
si¢ w najtrudniejszym potozeniu dostepu do ushug ksztalcenia i zatrudnienia, aby
zapewni¢ im niezalezno$¢ ekonomiczng 1 petng integracje w spoteczenstwie;

zauwaza, ze wcelu uniknigcia  wprzyszloSci  trudno$ci  w przycigganiu
wykwalifikowanych pracownikoéw, braku pracownikow 1 spadku jakosci socjalnych ustug
uzytecznos$ci publicznej panstwa czlonkowskie powinny zwrédci¢ wigksza uwage na
adekwatne wynagrodzenie osob pracujacych w ustugach socjalnych i opieki zdrowotnej;
zauwaza, ze wlasnie w tych sektorach w ostatnim czasie powstalo najwigcej miejsc pracy,
w szczeg6lnosci dla kobiet;

zwraca uwage na potrzebe wigkszego docenienia pracy osob zatrudnionych w sektorze
ustug socjalnych, w wigkszosci kobiet, gdyz ich praca jest trudna, wymaga wrazliwosci
1 szczegdlnego zaangazowania osobistego, anie cieszy si¢ zbyt duzym prestizem
spotecznym;
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19. wzywa panstwa cztonkowskie do utatwienia, rowniez poprzez ulgi podatkowe 1 specjalne
formy wsparcia finansowego, form opieki domowej iwsparcia dla oséb starszych
1 znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji — glownie kobiet — atakze do
ograniczenia negatywnego wptywu na zatrudnienie osob, zwlaszcza kobiet, ktore opiekuja
si¢ niesamodzielnymi cztonkami rodziny.
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