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WSKAZOWKI

Komisja Praw Kobiet i Réwnouprawnienia zwraca si¢ do Komisji Rybotowstwa, wlasciwe;j
dla tej sprawy, o uwzglednienie w koncowym teks$cie projektu rezolucji nastepujacych
wskazowek:

— uwzgledniajgc swojg rezolucje z dnia 15 grudnia 2005 r. w sprawie sieci kobiet:
rybolowstwo, hodowla i zréznicowanie?,

— uwzgledniajgc dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2010/41/UE z dnia 7 lipca
2000 r. w sprawie stosowania zasady rownego traktowania kobiet i mg¢zczyzn
prowadzacych dziatalno$¢ na wtasny rachunek oraz uchylajaca dyrektywe Rady
86/613/EWG?,

— uwzgledniajac analize Departamentu Tematycznego z maja 2008 r. w sprawie roli kobiet
W zréwnowazonym rozwoju europejskich obszaré6w potlowowych,

A. majac na uwadze, ze kobiety odgrywaja kluczowa rolg¢ W dziedzinach zwigzanych
Z rybotowstwem i akwakultura, w przetworstwie ryb, marketingu i zarzadzaniu oraz na
rézne sposoby wspieraja osoby zatrudnione W sektorze rybolowstwa;

B. majac na uwadze potrzebg uwidocznienia pracy kobiet w sektorze rybotéwstwa,
zwazywszy ze 85% kobiet pracujacych W tym sektorze jest zatrudnionych przy potowach
przybrzeznych na matg skale i potowach metodami tradycyjnymi, oraz majac na uwadze,
ze W wielu regionach przybrzeznych Europy potowy te stanowiag gléwne zrodto dochodu;

C. majac na uwadze, ze kobiety sg dyskryminowane W sektorze rybotowstwa pod wzgledem
gospodarczym oraz majac na uwadze, ze otrzymuja nizsze ptace niz m¢zczyzni za t¢ sama
prace, a w wielu przypadkach praca ta nie jest prawnie uznawana i w zwigzku z tym
kobiety nie maja dostepu do odpowiedniej ochrony socjalnej; majac ponadto na uwadze,
ze wykonywanie tej pracy wigze si¢ czesto z wysokim ryzykiem i powaznym
zagrozeniem dla zdrowia;

D. majac na uwadze, ze kobiety czesto zajmujg si¢ rybotowstwem od strony administracyjnej
| przejmuja odpowiedzialno$¢ za sprawy finansowe, optaty portowe, roztadunki,
zaopatrzenie i pomoc na statkach rybackich, aukcje rybne, ksiegowo$¢é, wytwarzanie
| naprawe sieci oraz majac na uwadze, ze niedoceniana i w wielu przypadkach nieodptatna
praca kobiet jest podejmowana czesciej, kiedy sektor stoi w obliczu kryzysu, a kobiety nie
maja dostepu do pomocy z tytutu zaprzestania dziatalnosci potlowowe;;

E. majac na uwadze, ze nadal istnieje zbyt wiele prawnych I spotecznych barier, ktdre
utrudniajg kobietom z sektora rybotéwstwa petne uczestnictwo w dziatalnos$ci
przedstawicielskiej, a takze majgc na uwadze zakaz udziatu kobiet w organach
decyzyjnych niektorych wspdlnot lub stowarzyszen;

F. majac na uwadze, ze okreslone choroby, na jakie cierpig kobiety pracujgce W sektorze

1 Dz.U. C 286 E z 23.11.2006, s. 519.
2Dz.U. L 180z 15.7.2010, s. 1.
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rybotowstwa, nie sg uznawane za choroby zawodowe;

. podkresla znaczenie zintegrowanego traktowania tematyki ptci i zasady réwnosci kobiet

I mezczyzn we wszystkich dziedzinach reformy polityki rybotowstwa UE;

. wzywa Komisj¢ I panstwa cztonkowskie do poczynienia krokow majacych na celu

promowanie i zwigkszenie prawnego i spotecznego uznania pracy kobiet zatrudnionych
w sektorze rybotowstwa oraz dopilnowanie, by praca kobiet zatrudnionych na caty lub
czesSciowy etat W przedsigbiorstwach rodzinnych lub pomagajacych swoim mezom, ktore
W ten sposob przyczyniajg si¢ do zrownowazenia swoich dochodéw oraz dochodow
catego gospodarstwa domowego, zostata prawnie uregulowana lub obj¢ta Swiadczeniami
spotecznymi na takich samych zasadach jak w przypadku 0s6b prowadzacych dziatalnos¢
na wlasny rachunek, W szczego6lnosci poprzez zastosowanie dyrektywy 2010/41/UE, oraz
wzywa do zapewnienia im ich praw spotecznych i gospodarczych, w tym réwnosci plac,
$wiadczen z tytutu bezrobocia w przypadku czasowego lub definitywnego przerwania
pracy, prawa do emerytury, mozliwosci godzenia pracy zZ zyciem rodzinnym, dostepu do
urlopu rodzicielskiego, dostepu do ubezpieczenia spotecznego i do bezptatnych ustug
zdrowotnych, ochrony bezpieczenstwa i zdrowia pracownikéw oraz ubezpieczenia
obejmujacego ryzyko morskie;

z zadowoleniem przyjmuje priorytet EFMR na lata 2014-2020 majacy na celu
zwigkszenie zatrudnienia, spdjnosci terytorialnej oraz wiaczenia spotecznego spotecznosci
utrzymujacych si¢ z rybotowstwa w ramach Programu na rzecz nowych umiejgtnosci

| zatrudnienia; w zwigzku z tym wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do zapewnienia
poprzez reform¢ WPRyb, aby rowne mozliwosci dla m¢zczyzn i kobiet oraz
uwzglednienie perspektywy pici byty wspierane na poszczegolnych etapach realizacji
EFMR, wiacznie z jego tworzeniem, wdrazaniem, kontrolg i oceng;

zwraca uwage na to, ze aktywne uczestnictwo kobiet W roznych sektorach dziatalnosci
zwigzanych z rybotéwstwem przyczynia si¢ do utrzymania tradycji kulturowych

I odrgbnych zwyczajow oraz pomaga spotecznosciom rybackim w przetrwaniu,
zapewniajac W ten sposob ochrong réznorodnosci kulturowej tych regionow;

. wzywa panstwa cztonkowskie do uwzglednienia znaczenia gospodarczej, spoleczne;j

I kulturowej roli kobiet w sektorze rybotdwstwa, tak aby mogly one mie¢ dostep do
$wiadczen socjalnych, oraz W celu zapewnienia zrbwnowazonej reprezentacji plci
w zawodach zwigzanych z rybotowstwem,;

. wzywa Komisj¢ do zapewnienia, by kobietom przydzielano kwoty w sektorze

rybotowstwa, oraz do wyraznego wiaczenia do prawodawstwa zasady wspotwlasnosci dla
zon W odniesieniu do przydziatu kwot;

. wzywa Komisje I panstwa cztonkowskie do przeprowadzenia badania spotecznego

majacego za zadanie ocenic, jakie skutki odniesie W spotecznosciach rybackich
wprowadzenie kwot, w celu kontroli potencjalnych zmian spotecznych w tych
spotecznos$ciach przy wykorzystaniu wskaznikow spotecznych takich jak poziom
wyksztatcenia, pomoc ze strony zon i partnerek, stan zdrowia, wiek dzieci, che¢ matek do
przekazywania zawodu rybaka dzieciom, dobrostan rodzin i spotecznosci;
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podkresla potrzebe przydzielania srodkow z Europejskiego Funduszu Morskiego

I Rybackiego w taki sposob, aby sektor rybotowstwa stal si¢ bardziej przyjazny kobietom
— poprzez jego reorganizacje i zapewnienie odpowiedniego zaplecza (np. przebieralni na
statkach lub w portach);

wzywa Komisje do wsparcia poszczegolnych projektow, ktorych cele obejmujg uznanie,
promowanie i zréznicowanie roli kobiet w dziedzinach zwigzanych z rybotéwstwem,

I uwaza, ze szczeg6lny nacisk nalezy potozy¢ na modernizacje floty rybackiej w celu
poprawienia warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy, podniesienia jako$ci produktow,
zwigkszenia efektywnosci energetycznej i zapewnienia wszelkich niezbednych narzedzi
polowowych;

popiera opracowanie wspolnotowego programu wsparcia rybotéwstwa na niewielka skale,
ktory w oparciu 0 roznorodne instrumenty, zwlaszcza finansowe (takie jak przyszty
EFMR, wspolna organizacja rynkow i inne), stuzytby do rozwigzywania specyficznych
problemdw tego sektora i wspierat zrbwnowazone zarzadzanie lokalne i uwzgledniatby
problemy dotyczace kobiet pracujacych w tym sektorze;

wzywa Komisj¢ i panstwa czlonkowskie do zapewnienia danych i statystyk dla obu pici,
uwzgledniajacych podziat na rodzaj zatrudnienia (np. petny etat, cze$¢ etatu, praca
dorywcza), status (samozatrudnienie, pensja, wspoOtpracujacy matzonek) oraz rodzaj
produkcji (na niewielka, Srednig lub duza skale w sektorze rybotowstwa i akwakultury),
a takze do uznania kategorii pracownikow tego sektora, ktorzy nie sg uwzgledniani

w statystykach dotyczacych zatrudnienia W rybotéwstwie, np. zbieraczy skorupiakow;

wzywa Komisje I panstwa cztonkowskie do wspierania i uznawania praw zon lub
partnerek rybakow, tak aby mogty one by¢ cztonkami organizacji rybackich na
wszystkich szczeblach w panstwach cztonkowskich oraz kandydowaé¢ w wyborach do
tych organizacji; podkresla potrzebe promowania i zwigkszenia rzeczywistego udziatu
kobiet w organach przedstawicielskich, decyzyjnych i doradczych sektora rybotowstwa na
szczeblu europejskim, krajowym i regionalnym; z zadowoleniem przyjmuje zamiar
Komisji, by rozszerzy¢ kompetencje komitetow doradczych, oraz wzywa Komisje

| panstwa cztonkowskie do zwigkszenia udziatu kobiecych organizacji zajmujacych si¢
rybotowstwem i akwakulturg w Komitecie Doradczym ds. Rybotowstwa i Akwakultury
(ACFA) oraz Regionalnych Komitetach Doradczych (RAC);

wzywa Komisje | panstwa cztonkowskie do udzielenia wsparcia z Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego i funduszy strukturalnych, zapewnienia kobietom
zatrudnionym w sektorze rybotowstwa wigkszej liczby kurséw i szkolen zawodowych,
aby udostepni¢ im w szerszym zakresie stanowiska techniczne i kierownicze; wzywa
takze do ustanowienia mechanizméw umozliwiajacych lepsze informowanie

0 mozliwos$ciach szkolenia, jak rowniez 0 dostepnych srodkach finansowych
pozwalajacych na korzystanie z tych szkolen;

wzywa Komisje¢ | panstwa cztonkowskie do przeznaczenia wigkszych funduszy na
programy badan spotecznosci nad dziataniami w dziedzinie akwakultury, ktore
przyczyniaja si¢ do wzrostu W sektorze rybotowstwa, jako §rodka umozliwiajacego
tworzenie miejsc pracy, ktore nalezy oferowac rowniez kobietom w oparciu 0 system
kwot;
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15.

16.

17.

podkresla znaczenie udziatu kobiet w projektach badawczych dotyczacych wpltywu
restrukturyzacji sektora ryboldwstwa, ktérego celem jest uwzglednienie ich
doswiadczenia stanowigcego bardzo cenny wkiad oraz zapewnienie tego, by wymiar
réwnosci plci zostal nalezycie uwzgledniony;

podkres$la, ze UE powinna kierowac swoje inwestycje wykazujace potencjal w zakresie
tworzenia miejsc pracy na globalne rynki rybackie poprzez sprzedaz swojej technologii

i wiedzy specjalistycznej w celu sprostania wszelkim wyzwaniom zwigzanym z kwestiami
bezpieczenstwa | zrOwnowazonego rozwoju, wspierajac takimi dziataniami rowniez prace
kobiet w tym obszarze;

zwraca szczeg6lng uwage na sytuacje¢ potawiaczek skorupiakoéw (prace t¢ wykonuja
gtéwnie kobiety powyzej 50 roku zycia, majace problemy zdrowotne spowodowane
wykonywang pracg) | W zwigzku z tym ponownie zwraca si¢ do Komisji z wezwaniem,
aby opracowata specjalny projekt pilotazowy uwzgledniajacy wszystkie te aspekty

I dostarczajgcy rozwigzan problemoéw wynikajacych z tej pracy; wzywa Komisje

| panstwa cztonkowskie do zapewnienia prawnego uznania okresOw przymusowe;j
bezczynnosci wynikajacej z kwestii zdrowia publicznego (toksyny, kleski zywiotowe,
wycieki ropy naftowej i innych substancji), jak rowniez uznania pewnych chorob, na jakie
cierpig kobiety zatrudnione W sektorze rybotowstwa metodami tradycyjnymi i przy
potowach skorupiakow (takich jak choroby reumatyczne i choroby uktadu kostnego).

PE483.748v02-00 6/7 AD\900052PL.doc



WYNIK GLOSOWANIA KONCOWEGO W KOMISJI

Data przyjecia 24.4.2012
Wynik glosowania konicowego +: 24
0 0
Postowie obecni podczas glosowania Emine Bozkurt, Andrea Ceskova, Iratxe Garcia Pérez, Zita Gurmai,
koncowego Mikael Gustafsson, Mary Honeyball, Sophia in ‘t Veld, Nicole Kiil-

Nielsen, Silvana Koch-Mehrin, Rodi Kratsa-Tsagaropoulou, Astrid
Lulling, Barbara Matera, Elisabeth Morin-Chartier, Angelika Niebler,
Siiri Oviir, Antonyia Parvanova, Joanna Katarzyna Skrzydlewska, Marc
Tarabella, Britta Thomsen, Marina Yannakoudakis, Anna Zaborska,
Inés Cristina Zuber

Zastepca(y) obecny(i) podczas Franziska Katharina Brantner, Christa Kla®, Ana Miranda, Mariya
glosowania koncowego Nedelcheva, Katarina Neved’alova, Antigoni Papadopoulou
AD\900052PL.doc 717 PE483.748v02-00

PL



