RO

PARLAMENTUL EUROPEAN 2009 - 2014

Comisia pentru drepturile femeii si egalitatea de gen

2012/2206(DEC)
23.1.2013

AVIZ

al Comisiei pentru drepturile femeii si egalitatea de gen
destinat Comisiei pentru control bugetar

referitor la descarcarea de gestiune pentru executia bugetului Institutului
European pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati aferent exercitiului
financiar 2011

(2012/2206(DEC))

Raportoare pentru aviz: Minodora Cliveti

AD\924688R0O.doc PE500.565v02-00

Unita in diversitate

RO



PA_NonLeg

PE500.565v02-00 2/5 AD\924688R0O.doc

RO



SUGESTII

Comisia pentru drepturile femeii si egalitatea de gen recomanda Comisiei pentru control
bugetar, competentd in fond, includerea urmatoarelor sugestii in propunerea de rezolutie ce
urmeaza a fi adoptata:

1. reaminteste rolul important exercitat de Institutul European pentru Egalitatea de Sanse
intre Femei si Barbati in ceea ce priveste promovarea egalitatii de gen, sprijinul acordat in
vederea integrarii acesteia in toate politicile Uniunii si in politicile nationale care rezulta
din acestea si combaterea discrimindrii pe motiv de gen, precum si in sensibilizarea
cetatenilor Uniunii cu privire la egalitatea de gen; subliniaza ca, date fiind obiectivele si
misiunea Institutului, se impune mentinerea unei entitati separate specifice in cadrul
institutional;

2. subliniaza ca 2011 a fost primul an complet de functionare a Institutului de cand acesta si-
a castigat independenta financiara si administrativa, in iunie 2010;

[98)

. salutd initiativa unicd, desfasurata la Vilnius In coordonare cu alte institutii ale Uniunii
(Comisia si Biroul de informare al Parlamentului European), de a identifica si a alege un
sediu comun; constatd cd nou-constituita ,,Casa a UE” s-a dovedit necesara si va crea
sinergii, va spori vizibilitatea Uniunii, va genera economii si va permite partajarea
costurilor;

4. atrage atentia asupra confirmarii aduse de Curtea de Conturi potrivit careia conturile
anuale ale Institutului, ce corespund unui buget de 7 530 000 EUR, prezinta in mod fidel,
sub toate aspectele semnificative, situatia financiara reala a acestuia la 31 decembrie 2011,
iar operatiunile si fluxurile de numerar ale Institutului aferente exercitiului financiar 2011
sunt conforme cu dispozitiile Regulamentului sau financiar;

5. 1si exprima satisfactia cu privire la faptul ca Curtea de Conturi a constatat legalitatea si
regularitatea, sub toate aspectele semnificative, ale tranzactiilor subiacente conturilor
anuale ale Institutului pentru exercitiul financiar 2011;

6. iaact de observatia formulata de Curtea de Conturi cu privire la reportarea a 50 % din
volumul total al creditelor de angajament aferente exercitiului financiar 2011; solicitd
Institutului sa depuna eforturi pentru a reduce treptat procentajul creditelor reportate si sa
urmadreasca atingerea unui nivel acceptabil de reportare, astfel incét sa respecte principiul
bugetar al anualitatii;

7. laact de observatia formulata de Curtea de Conturi cu privire la necesitatea de a se
ameliora consemnarea documentara in ceea ce priveste inventarul fizic realizat pentru
activele imobilizate si in ceea ce priveste estimarea cheltuielilor angajate; ia act, in acest
sens, de angajamentul Institutului de a asigura buna gestionare a activelor si de a
imbunatati estimarea cheltuielilor angajate;

8. salutad imbunatatirea ratei de ocupare a schemei de personal a Institutului, ceea ce va
contribui la functionarea eficace a acestuia;
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9. saluta crearea de catre Institut a Centrului de resurse si de documentare, ca o sursa

10.

11.

12.

europeana unicd de cunostinte institutionale si metodologice cu privire la egalitatea de
gen;

saluta cel de-al doilea raport de evaluare ex ante al Institutului, care se axeaza pe
obiectivele si operatiunile sale specifice;

evidentiaza importanta activittilor Institutului legate de dimensiunea de gen si de
cresterea prezentei femeilor in posturile de conducere, asa cum se solicitd in documentele
recente ale Comisiei referitoare la egalitatea de gen, precum Propunerea de directiva a
Parlamentului European si a Consiliului privind consolidarea echilibrului de gen in randul
administratorilor neexecutivi ai societatilor cotate la bursa si masuri conexe
(COM(2012)0614) si Comunicarea intitulata ,,Echilibrul de gen in conducerea
intreprinderilor: o contributie la o crestere inteligentd, durabild si favorabild incluziunii”
(COM(2012)0615);

considera, pe baza datelor disponibile in prezent, ca se poate acorda Directoarei
Institutului European pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati descarcarea de
gestiune pentru executia bugetului Institutului aferent exercitiului financiar 2011.
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