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SUGESTOES

A Comissao dos Direitos da Mulher e da Igualdade dos Géneros insta a Comissao do
Desenvolvimento Regional, competente quanto a matéria de fundo, a incorporar as seguintes
sugestOes na proposta de resolucéo que aprovar:

A.

Considerando que a igualdade de oportunidades entre homens e mulheres e o principio da
integracdo da dimensdo do género estdo expressamente estipulados nos regulamentos dos
fundos estruturais como dimensdes transversais da programacao e execuc¢do de politicas;

Considerando que, embora as mulheres constituam a maioria da popula¢édo com diplomas
de ensino superior, o facto de ndo exercerem uma atividade profissional ocorre com uma
frequéncia duas vezes superior a dos homens (21% das mulheres na UE-28 em 2012
comparado com 8,4% dos homens?), sendo que as mulheres alegam com mais frequéncia
razdes pessoais ou familiares para essa inatividade (em 21% dos casos, enquanto apenas
0,5% dos homens referem razdes familiares);

Considerando que as mulheres estédo expostas a um risco de pobreza extrema mais elevado
do que o dos homens e que o nimero de mulheres empregadas em condicdes precarias é
superior ao dos homens, nomeadamente nas zonas rurais; considerando que a inseguranga
para as mulheres tem aumentado continuamente nas zonas urbanas, designadamente em
consequéncia da crise econdmica e financeira;

Considerando que, embora as avalia¢fes dos programas da politica de coesdo para o
periodo 2007-2013 cofinanciados pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional
(FEDER) e pelo Fundo de Coesdo demonstrem que nos Estados-Membros existe uma boa
sensibilizacdo global para o requisito da igualdade dos géneros aquando da defini¢do dos
programas (70%), estas revelam igualmente que a igualdade dos géneros ndo esta, de
forma alguma, integrada nos programas através de uma identificacdo clara dos problemas
ou da quantificacdo dos objetivos (inferior a 8%); considerando que os apoios financeiros
destinados a promover a igualdade entre mulheres e homens tem vindo a diminuir?;

Insta os Estados-Membros, no contexto da politica de coesdo, a desenvolverem programas
e medidas com vista a promover a igualdade em termos de independéncia econémica entre
mulheres e homens, assegurando as mulheres uma participacao igual no mercado de
trabalho e na formacéo profissional, dando simultaneamente resposta a persistente
disparidade salarial entre os géneros o mais rapidamente possivel; solicita, por
conseguinte, aos Estados-Membros e as autoridades locais e regionais que tomem medidas
concretas com vista a valorizacdo do potencial feminino, como passo fundamental para
estimular o crescimento econémico;

Convida os Estados-Membros a introduzirem a dimensao do género nas rubricas
orcamentais consagradas a politica de coesdo no intuito de ndo sé analisar 0s programas
especificos destinados as mulheres, mas também de examinar todos o0s programas e

! http://epp.eurostat.ec.europa.eu/statistics_explained/index.php/Unemployment_statistics

2 http://ec.europa.eu/justice/gender-
equality/files/opinions_advisory_committee/opinion_on_gender_equality_in_the_cohesion_policy_2014-
2020_en.pdf

AD\1013568PT.doc 3/6 PE522.835v02-00

PT



PT

politicas governamentais, os seus efeitos sobre a afetacdo de recursos e a sua contribuigédo
para a igualdade entre mulheres e homens;

Convida os Estados-Membros a dedicarem uma atencédo especial aos eventuais efeitos
futuros da consolidacdo or¢camental na situacdo das mulheres e a forma como a aplicacao
eficaz da politica de coesdo podera contribuir para minimizar esses efeitos;

Solicita aos Estados-Membros e as autoridades regionais e locais que criem medidas e
programas inovadores com vista a lutar contra a feminizacéo da pobreza e a promover a
incluséo social, destinados, em particular, aos grupos de mulheres mais desfavorecidos,
nomeadamente as portadoras de deficiéncia, as maes solteiras, mulheres com uma familia
numerosa, as migrantes, mulheres que tenham sido vitimas de violéncia, mulheres com
pouca formacéo e mulheres alvo de discriminagdes mdltiplas e intersetoriais; advoga que,
antes do lancamento de programas e de medidas, seja efetuada uma recolha de dados
especificos relativos as mulheres, de modo a responder de forma adequada e eficaz as
respetivas necessidades;

Solicita a Comissdo que, em cooperacao com o Instituto Europeu para a Igualdade de
Género, continue a melhorar os sistemas de comunica¢do dos Estados-Membros atraves
da criacdo e da utilizacdo de indicadores, a fim de possibilitar uma avaliacdo do apoio
concedido ao abrigo da politica de coesao a realizacdo de verdadeiros progressos em
matéria de igualdade dos géneros e da medida em que estes estdo a ser alcancados;
salienta que os dados relativos ao modo como 0s programas da politica de coesdo estdo a
cumprir 0s objetivos em matéria de igualdade entre mulheres e homens devem ser
desagregados por género;

Solicita a Comissdo e aos Estados-Membros que avaliem o impacto na situacéo das
mulheres da politica de coesdo em geral, e dos fundos estruturais, em particular, a fim de
determinar as respostas adequadas e tirar eficazmente proveito dos programas para o
periodo 2014-2020;

Insta os Estados-Membros a utilizarem mais ativamente os fundos disponiveis da UE para
promover a igualdade de tratamento das mulheres e o desenvolvimento de servicos de
assisténcia favoraveis as familias, de alta qualidade, a um custo razoavel e acessiveis, bem
como de outras estruturas sociais; salienta a importancia da conciliagdo entre a vida
profissional e a vida familiar no &mbito da igualdade de oportunidades e das medidas para
combater o desemprego e a exclusao social;

Exorta a que seja dada especial atencdo aos setores cultural e criativo, contribuindo assim
para a consecucdo dos objetivos da Estratégia «Europa 2020», nomeadamente para a
criacdo de emprego; salienta a importancia da contribuicdo destes setores para o
desenvolvimento das regides e dos municipios; apela a que seja fomentada, de forma
sustentavel, a formacdo continua e especificamente elaborada para as mulheres nesses
setores, de molde a que possam eficazmente tirar proveito das suas habilitagcdes e que lhes
sejam criadas novas perspetivas de emprego;

Exorta os Estados-Membros a encontrarem solu¢des com vista a diminuir o desemprego
das mulheres, a fim de evitar uma mobilidade profissional excessiva das mesmas e 0s
respetivos efeitos negativos diretos nos filhos;
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10. Insta a Comissé@o a promover o intercambio das melhores praticas entre os Estados-
Membros sobre a integracdo da dimensdo do género nos programas da politica de coes&o.
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