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PRIJEDLOZI

Odbor za prava zena i jednakost spolova poziva Odbor za medunarodnu trgovinu da kao
nadlezni odbor u prijedlog rezolucije koji ¢e usvojiti uvrsti sljedeée prijedloge:

A.

budu¢i da trgovinski sporazumi i liberalizacija trgovine ne utjecu jednako na zene i
muskarce zbog strukturne nejednakosti spolova u pristupu obrazovanju, mogucénostima
zapoSljavanja, uslugama, resursima, kao i u dohotku, njihovu polozaju potrosaca, njihovoj
zastupljenosti u donosenju odluka, zastupljenosti na niskokvalificiranim radnim mjestima
te u smislu razlicitih socijalnih pravila koja se primjenjuju na muskarce 1 Zene;

budud¢i da je jednakost spolova kao strateski cilj kljucna za ostvarivanje op¢ih ciljeva EU-
a; buduc¢i da je u aktualnoj Strategiji EU-a za jednakost Zena 1 muskaraca (2010. — 2015.)
navedeno da ¢e EU u svoju trgovinsku politiku uvrstiti jednakost spolova kao dio Sireg
okvira odrzivog razvoja;

buduéi da se svakom mjerom kojom se poboljSavaju vjestine radnika, stabilnost
zaposlenja, uvjeti rada, osiguranje u slu¢aju nezaposlenosti te naknade, kao Sto su placeni
dopust, ukljucujuci roditeljski dopust, 1 zdravstveno osiguranje, najvjerojatnije uvelike
doprinosi dobrobiti radnica, osobito onih koje rade u najnepovoljnijim uvjetima;

. budud¢i da sveobuhvatni i uravnotezeni trgovinski sporazumi mogu pozitivno utjecati na

stopu zaposljavanja Zena i tako doprinijeti rastu i socijalnoj koheziji; budu¢i da bi u skladu
s ¢lankom 8. UFEU-a aspekt spola trebalo uklopiti u sve aktivnosti EU-a, pa tako i u
pregovore o trgovinskim sporazumima;

buduci da se u Rezoluciji Parlamenta od 25. studenoga 2010. o korporativnoj drustvenoj
odgovornosti u medunarodnim trgovinskim sporazumima ne spominje spol;

budu¢i da je postizanje jednakosti spolova do 2030. peti cilj odrzivog razvoja;

. bududi da se trgovinskim sporazumima ni na koji nacin ne treba ponistiti napredak koji su

u podrucju jednakosti spolova postigli EU 1 drzave Clanice;

. buduc¢i da ¢e uklanjanje prepreka za ulaganja u obliku zakonskih prava, socijalnih

standarda, zastite potroSaca 1 ekoloSkih propisa dovesti do ,,uskladivanja” usmjerenog
prema nizim radnim standardima te do privatizacije javnih usluga i socijalnog sektora, $to
¢e negativno utjecati na jednakost spolova;

budu¢i da odrzivi 1 ukljucivi razvoj i rast moraju obuhvacati jednakost spolova i
osnazivanje zena i djevojcica;

budu¢i da je nemoguce ocekivati da se nejednakost spolova iskorijeni samo
liberalizacijom trgovine te su potrebne konkretne prilagodene mjere i gospodarski resursi
za pracenje ucinka liberalizacije na Zene;

poziva na obveznu primjenu temeljnih standarda rada Medunarodne organizacije rada i
njezina Programa za dostojanstven rad jer su standardi te organizacije zbog nacela
nediskriminacije na temelju spola i jednake plac¢e za muSkarce 1 Zene osobito relevantni za
poboljsanje jednakosti spolova te poziva na ostvarivanje medunarodnih obveza u podrucju
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10.

11.

zastite okolisa u okviru sporazuma EU-a o povlastenoj trgovini;

poziva na ucinkovito, stalno i transparentno sudjelovanje ne samo Zena, raznih
organizacija za prava zena i sindikata nego i ekoloskih, potrosackih, radnickih i razvojnih
organizacija u trgovinskim savjetovanjima i pregovorima te u postupku kreiranja
trgovinskih politika i njihovoj provedbi; potice Zene i1 organizacije Zena da aktivno
sudjeluju 1 iznose inicijative i informacije vazne za pregovore;

poziva na povecéanje transparentnosti i odgovornosti prema lokalnim organizacijama pri
sastavljanju medunarodnih trgovinskih propisa i nacionalnih trgovinskih politika, uz
istovremeno osiguravanje dosljednosti kada je rije¢ o poStovanju radnickih i ljudskih
prava, ukljucujuci prava Zena,

poziva EU da se pobrine za to da se trgovinskom politikom ne poniste nacionalni propisi o
socijalnoj zastiti, zastiti potrosaca, javnoj sigurnosti, javnom zdravlju i obrazovanju,
sigurnosti hrane, zastiti okolisa i jednakosti spolova;

prima na znanje da je Konvencija o uklanjanju svih oblika diskriminacije Zena uvrStena na
popis konvencija programa GSP+ te poziva na to da se temeljito prati postuju li sudionici
preuzete obveze;

poziva EU da u svoje medunarodne sporazume, ukljucujuéi ve¢ sklopljene sporazume o
trgovini i ulaganjima ili one o kojima se pregovara, sustavno uvrstava obvezujuce i
izvrsive klauzule o ljudskim pravima, ukljucujuci prava zena i djevojcCica, o kojima nije
moguce pregovarati;

ponovno potvrduje vaznost aktiviranja klauzule o obustavi u medunarodnim trgovinskim
sporazumima u slucaju da druga ugovorna strana krsi ljudska prava;

takoder podsjeca na to da se EU obvezao na uklju¢ivanje aspekta spola u sve politike te
podsjeca na vaznost da se zajamc¢i da muskarci i Zene imaju jednaku korist od drustvenih
promjena, gospodarskog rasta 1 otvaranja pristojnih radnih mjesta, kao 1 na vaZnost
iskorjenjivanja diskriminacije i promicanja poStovanja prava Zena u svijetu;

1zraZava Zaljenje zbog toga $to se u pregovorima o trgovinskim sporazumima ¢esto
konkretno ne osvrée na njihov utjecaj na prava Zena i djevoj€ica, poput prava na zdravlje
(1 s njime povezanih prava, ukljucujuci pravo na reproduktivno zdravlje), prava na pristup
obrazovanju i osposobljavanju te prava na hranu, sigurne radne uvjete i vodu;

poziva Komisiju 1 drZzave ¢lanice da prikupe podatke o potencijalnim specificnim
ucincima trgovinskih sporazuma na poloZaj zZena i djevoj€ica, medu ostalim 1 u tre¢im
zemljama, te da ih temeljito analiziraju u cilju povecéanja uskladenosti razli¢itih no
medusobno povezanih politika kao $to su one u podrucju trgovine, razvoja, zaposljavanja,
migracija i jednakosti spolova;

poziva Komisiju da na temelju referentnih vrijednosti za jednakost spolova i resursa
namijenjenih postizanju te jednakosti provede ex ante i ex post analize utjecaja
trgovinskih sporazuma na Zene i1 jednakost spolova u sklopu Sire procjene njihova utjecaja
na ljudski razvoj; isti¢e potrebu za utemeljenim 1 pouzdanim podacima za procjenu
utjecaja raznih trgovinskih mjera i instrumenata (npr. TTIP, TiSA, CETA) na pitanja
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13.

14.

15.

16.

17.

spola; poziva na temeljitu, sustavnu i obveznu analizu postojec¢ih sporazuma o trgovini i
ulaganjima radi utvrdivanja podrucja koja bi mogla negativno utjecati na jednakost
spolova;

naglaSava da se trgovinskom politikom EU-a mora zajamciti da se ne dovodi u pitanje
sposobnost drzava ¢lanica da donose propise u cilju zastite prava Zena, zastite okoliSa te
zastite prava potroSaca i radnika te osigurati da korporacije i ulagaci budu odgovorni
ljudima i vladama za svoj utjecaj na ljudska prava, jednakost spolova, drustvo, okolis i
razvoj,

poziva na provedbu detaljnih analiza utjecaja multilateralnih i bilateralnih trgovinskih
sporazuma o kojima EU pregovara s tre¢im zemljama na ljudska prava, klimu, jednakost
spolova i1 odrzivost;

naglaSava da se EU u sklopu pregovora o trgovinskim sporazumima treba usredotociti ne
samo na poboljsanje svjetskih socijalnih i ekoloskih standarda te na pravedniji i
ravnomjerniji svjetski trgovinski model nego i na promicanje jednakosti spolova;

zali zbog toga $to se pitanje spola u podrucju korporativne drustvene odgovornosti dosad
uglavnom zanemarivalo; poziva Komisiju da u svoju politiku o korporativnoj drustvenoj
odgovornosti, medu ostalim i u klauzule o korporativnoj drustvenoj odgovornosti u
medunarodnim trgovinskim sporazumima, uvrsti aspekt spola, i to uz pomo¢ ukljucivih
mjera kojima bi se na svim razinama povecala zastupljenost zena na upravljackim
polozajima u poduzecima, podrzalo cjelozivotno ucenje i osposobljavanje Zena na radnom
mjestu, osigurali odgovarajuci radni uvjeti i prava Zena u cijelom opskrbnom lancu te
kojima bi se izbjeglo koriStenje materijala iz podrucja sukoba gdje je rasireno nasilje na
temelju spola;

napominje da aspekt spola u trgovinskoj politici EU-a nije u dovoljnoj mjeri razmotren u
okviru Strategije EU-a za jednakost zena i muskaraca; zali zbog toga §to u Komunikaciji o
novoj strategiji EU-a za trgovinu i ulaganja od 15. listopada 2015. nije posvecena
dovoljna pozornost pitanju spola;

isti¢e vaznu ulogu alternativnih poslovnih modela poput zadruga, uzajamnih drustava i
socijalnih poduzec¢a u promicanju jednakosti spolova te poticanju odrzivog i ukljucivog
razvoja i rasta; poziva Komisiju i drzave ¢lanice da omogucuju i promicu te alternativne
modele diljem EU-a te u trgovinskoj i razvojnoj politici.
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