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JAVASLATOK 

A Nőjogi és Esélyegyenlőségi Bizottság felhívja a Költségvetési Bizottságot mint illetékes 

bizottságot, hogy állásfoglalásra irányuló indítványába foglalja bele a következő javaslatokat: 

A. mivel az EUMSZ 8. cikke szerint a nők és férfiak közti egyenlőség az Európai Unió 

alapvető értékeinek egyike, és az Unió előmozdítja annak érvényesülését; mivel a nemek 

közötti egyenlőséget minden politikában érvényesíteni kell, ezért erre tekintettel kell lenni 

a költségvetési folyamatok során; 

B. mivel – tekintettel a Bizottság, a Tanács és a Parlament folyamatos részvételére – az 

Európai Unió költségvetési folyamata lehetőséget teremt a nemek közötti egyenlőség 

Unión belüli megvalósítását célzó intézkedések tervezésére és az e téren elért előrelépések 

értékelésére; 

C. mivel a nemek szempontját érvényesítő költségvetés-tervezésnek egyértelmű 

módszertanon kell alapulnia, amely azonosítja a nemek közötti egyenlőséggel kapcsolatos 

kérdéseket az Unió általános költségvetésében, valamint, ahol lehetséges, értékeli, hogy a 

politikák növelik-e vagy csökkentik a nők és férfiak között fennálló egyenlőtlenségeket; 

D. mivel az Európai Parlament ismételten felkérte a Bizottságot, hogy mozdítsa elő a a 

nemek közötti egyenlőség érvényesítését, a nemek közötti egyenlőség szempontját 

érvényesítő költségvetés-tervezést és a nemi szempontú hatásvizsgálatot minden 

szakpolitikai területen, és a Számvevőszéket, hogy az uniós költségvetés végrehajtásának 

értékelése során vegye figyelembe a nemek közti egyenlőség szempontját; 

E. mivel a Számvevőszék a 2014-es pénzügyi évre vonatkozó költségvetés végrehajtásáról 

szóló éves jelentése megerősíti, hogy az Unió költségvetése jelentős eszköz a szakpolitikai 

célkitűzések elérése terén, és hangsúlyozza, hogy a magas szintű szakpolitikai célokat 

hasznos operatív célkitűzésekké kell alakítani, közös eredménymutatókat alkalmazva, 

1. hangsúlyozza, hogy a nők és férfiak közti egyenlőség előmozdítását minden szakpolitikai 

terület szerves részévé kell tenni; megismétli ezért felhívását a nemek közötti egyenlőség 

szempontját érvényesítő költségvetés-tervezés érvényesítésére a költségvetési folyamat 

minden szakaszában, beleértve annak végrehajtását, és a végrehajtás értékelését; 

2. emlékezteti a Bizottságot arra, hogy egyes költségvetési sorok közvetett módon 

előmozdíthatják a nemek közötti egyenlőtlenséget, mivel végrehajtásuk hátrányosan 

érintheti a nőket; ezért felhívja a Bizottságot, hogy alkalmazza a nemek közötti 

egyenlőség szempontját érvényesítő költségvetés-tervezést az új és meglévő költségvetési 

sorok esetében egyaránt, illetve amennyiben lehetséges, hajtsa végre a szükséges 

szakpolitikai változtatásokat a nemek közötti egyenlőtlenség közvetett előfordulásának 

megakadályozása érdekében; 

3. emlékezteti a Bizottságot újonnan tett kötelezettségvállalására az eredményalapú 

költségvetés-tervezés mellett, és megismétli a Parlament azonkérését, hogy az uniós 

költségvetés végrehajtására vonatkozó közös eredménymutatók közé vegyenek fel nemek 

szerint bontott mutatókat is, ami lehetővé tenné a költségvetés végrehajtásának 

megfelelőbb értékelését a nemek közti egyenlőség szempontjából; 
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4. felhívja az Európai Bizottságot, hogy illessze be a nemek közti egyenlőség szempontját az 

Unió pénzügyeinek értékeléséről szóló jövőbeni jelentéseibe, az elért eredmények alapján; 

felhívja a Bizottságot, hogy találjon kielégítő megoldásokat a nemek közötti egyenlőség 

szempontját érvényesítő költségvetés-tervezéssel és a nemi szempontú hatásvizsgálattal 

kapcsolatban felmerült problémákra; 

5. felhívja a Bizottságot vizsgálat végzésére arról, hogy milyen hatással volt az uniós 

finanszírozás a nemek közötti egyenlőség előmozdítására; 

6. felkéri az Európai Uniót, hogy az Európai Szociális Alapon belül növelje a magas 

színvonalú közszolgáltatások kialakítására fordított kiadások arányát a gyermekgondozás, 

az idősek és az ellátásra szoruló felnőttek ápolása területén (amely feladatokat többnyire 

nők látnak el), figyelembe véve a Nemek Közötti Egyenlőség Európai Intézete (EIGE) 

által a közelmúltban kidolgozott, a nemek közötti egyenlőségre vonatkozó mutató által 

jelzett egyértelmű tényeket; 

7. üdvözli a Bizottság azon erőfeszítéseit, hogy csökkentse az adminisztratív költségeket 

azáltal, hogy számos programot sorol be egy cím alá, azonban aggódik amiatt, hogy a 

Daphné Program célkitűzései nem teljesülnek a Jogok, egyenlőség és polgárság program 

keretében; megjegyzi, hogy a Jogok, egyenlőség és polgárság program keretében 2014-

ben csupán néhány támogatási megállapodást sikerült aláírni; ösztönzi a Bizottságot a 

program költségvetési előirányzatai teljes végrehajtásának és átláthatóságának 

biztosítására; 

8. felhívja a Számvevőszéket, hogy a teljesítmény-ellenőrzések részeként éves jelentésében 

és különjelentéseiben helyezzen nagyobb hangsúlyt az egyenlőség, a méltányosság és az 

ökológia elveire, a klasszikus hármas (gazdaságosság, eredményesség, hatékonyság) elven 

felül; 

9. felhívja a Bizottságot és a tagállamokat, hogy indítsanak a kiadásokkal kapcsolatos 

döntésekben részt vevő hivatalnokok részére teljes körű képzést annak érdekében, hogy 

teljes mértékben átlássák, milyen hatással vannak döntéseik a nemek közötti 

egyenlőségre; 

10. felhívja az uniós intézményeket annak kiértékelésére, hogy megvalósul-e a nemek 

tényleges arányossága az álláshelyek elosztását illetően az Unió intézményeiben és 

testületeiben, nemek szerinti statisztikákat készítve a személyzet létszámáról és 

besorolásáról a mentesítési eljárás részeként. 
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