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SUGESTII

Comisia pentru drepturile femeii si egalitatea de gen recomanda Comisiei pentru bugete,
competenta in fond, includerea urmatoarelor sugestii in propunerea de rezolutie ce urmeaza a
fi adoptata:

A. Tntrucat, in conformitate cu articolul 2 si articolul 3 alineatul (3) din Tratatul privind
Uniunea Europeana (TUE), egalitatea intre barbati si femei reprezinta una dintre valorile
fundamentale ale UE si unul din obiectivele acesteia si inh conformitate cu articolul 8 din
Tratatul privind functionarea Uniunii Europene (TFUE), Uniunea Europeana promoveaza
egalitatea intre barbati si femei; intrucét integrarea perspectivei de gen si includerea
perspectivei de gen Tn buget sunt instrumente importante pentru incorporarea acestui
principiu 1n politicile, masurile, actiunile si programele de dezvoltare ale UE menite sa
promoveze implicarea activa a femeilor pe piata fortei de munca si in activitatile
economice si sociale, precum si sa combata discriminarea;

B. intrucét este esential ca, la punerea in aplicare a programului ,,Drepturi, egalitate si
cetatenie”, Daphne sa joace un rol cat mai important; intrucat Comisia trebuie sa tina
seama de necesitatea de a mentine niveluri suficiente de finantare si de a asigura
continuitatea actiunilor si previzibilitatea finantarii in toate domeniile acoperite de
obiective specifice; intrucat ar trebui asigurat un buget mai mare pentru combaterea
violentei impotriva femeilor, dat fiind ca in UE o femeie din trei a fost victima violentei
de gen;

......

pentru cercetare, sprijinul pentru dezvoltarea competentelor si angajamentul continuu al
UE fata de impulsionarea investitiilor reprezinta conditii esentiale pentru cresterea
sustenabila si crearea de locuri de munca de calitate; intrucat potentialul femeilor si fetelor
trebuie dezvoltat in continuare in domeniul economiei digitale si Tn sectoarele STIM si
TIC, pentru a obtine o egalitate de gen veritabila, a depasi stereotipurile de gen si a
contribui la dezvoltarea si inovarea economiei,

D. intrucat sanatatea este o conditie prealabila pentru prosperitatea economica si intrucat
eficientizarea cheltuielilor legate de sanatate poate promova cresterea economica; intrucat
politicile si initiativele coordonate la nivelul UE de combatere a inegalitatilor in materie
de sdnatate si promovare a egalitatii de gen ar trebui sa includd masuri pentru eliminarea
inegalitatilor privind accesul la servicii de ingrijire a sanatatii sexuale si reproductive;

E. Tntrucat accesul la serviciile publice este crucial pentru independenta economica si
emanciparea femeilor, serviciile publice ramanand un sector important pentru femei in
privinta oportunitatilor de angajare;

1. reaminteste ca integrarea perspectivei de gen este o obligatie juridica care decurge in mod
direct din tratate; solicita asigurarea aplicarii dimensiunii de gen in procedura bugetara si
utilizarea in mod eficace a cheltuielilor bugetare pentru a promova egalitatea intre barbati
si femei; recomanda elaborarea unui plan de buget pentru implementarea integrarii
perspectivei de gen n institutiile UE, conform proiectului-pilot adoptat, si introducerea in
viitor a unei linii bugetare specifice pentru a gestiona coordonarea integrarii perspectivei
de gen in toate institutiile UE;
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2. invita UE si statele membre sa contracareze impactul reglementarii Gag Rule, majorand
semnificativ finantarea pentru sanatatea sexuala si reproductiva si drepturile aferente, Tn
special prin finantarea destinata in mod explicit accesului la servicii de planificare
familiala si la servicii sigure si legale de avort, utilizand fondurile alocate la nivel national
si la nivelul UE pentru finantarea dezvoltarii, cu scopul de a compensa deficitul de
finantare creat ca urmare a masurilor adoptate de administratia Trump de a bloca
finantarea tuturor organizatiilor umanitare care furnizeaza servicii legate de sanatatea
sexuala si reproductiva si de drepturile aferente;

3. solicita mai multe resurse pentru realizarea drepturilor economice ale femeilor si
reducerea inegalitatilor de gen, inclusiv prin utilizarea instrumentelor existente la nivelul
UE si la nivelul statelor membre, cum ar fi studiile de impact din perspectiva genului;
precum si sa se foloseasca integrarea dimensiunii de gen in buget la nivelul cheltuielilor
publice, pentru asigurarea egalitatii intre femei si barbati si eliminarea tuturor
inegalitatilor de gen;

4. subliniaza ca, in conformitate cu articolul 8 din TFUE, promovarea egalitatii dintre barbati
si femei este un principiu fundamental al Uniunii Europene; reaminteste ca problema
egalitatii de gen ar trebui sa fie integrata in toate politicile si abordata in toate etapele
procesului bugetar;

5. reitereaza solicitarea ca, in vederea pregatirii urmatorului CFM, fiecare obiectiv specific al
programului ,,Drepturi, egalitate si cetitenie” sa aiba o linie bugetara separatd pentru a
mari transparenta Tn ceea ce priveste utilizarea fondurilor si pentru a asigura finantarea
necesara pentru fiecare dintre obiectivele specifice si pentru vizibilitatea acestora;

6. cere ca integrarea dimensiunii de gen in buget s fie adoptata in strategiile europene,
pentru o promovare mai eficace a egalitatii de gen; subliniaza necesitatea de a aloca mai
multe fonduri pentru combaterea tuturor formelor de violenta si discriminare indreptate
Tmpotriva femeilor si fetelor;

7. indeamna statele membre sa faca uz de resursele financiare puse la dispozitie prin Fondul
social european si prin Fondul european de dezvoltare regionala pentru a promova
egalitatea de gen, Tn special in domeniul muncii, nu numai prin integrarea dimensiunii de
gen, ci si prin luarea de masuri destinate direct grupurilor dezavantajate de femei, tinandu-
se seama in mod corespunzator de impactul crizei economice, investind 1n servicii de
inalta calitate si garantandu-se in particular servicii de calitate la preturi accesibile pentru
ingrijirea copiilor, a persoanelor 1n varsta si a altor persoane dependente si solicita sa se
asigure o transparenta bugetara autentica in cazul fondurilor alocate pentru politicile
privind egalitatea de gen (FSE, PROGRESS, DAPHNE);

8. solicita UE sa promoveze drepturile femeilor si egalitatea de gen prin educatie, servicii
sanitare, mai ales privind serviciile legate de sanatatea sexuala si reproductiva si de
drepturile aferente, libertatea de actiune a fetelor si reprezentarea politica a femeilor in
cadrul ajutoarelor pentru dezvoltare oferite de UE;

9. solicita sa se aloce fonduri pentru programele de sprijinire a antreprenoriatului in randul
femeilor, inclusiv pentru IMM-urile create si gestionate de femei, Tn cadrul programului
COSME, si sa se asigure si sa se incurajeze accesul femeilor la credite si la finantare prin
capitaluri proprii;
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10. subliniaza necesitatea de a atrage mai multe femei in sectoarele STIM si TIC; subliniaza
ca este necesar sa se finanteze programe care furnizeaza o educatie si 0 formare de calitate
sectoarele STIM si TIC, de exemplu, Orizont 2020, programul Erasmus +, Fondul social
european si Initiativa privind ocuparea fortei de munca in randul tinerilor;

11. regreta faptul cd Fondul european pentru investitii strategice nu cuprinde o perspectiva de
gen si subliniaza ca reusita procesului de redresare nu este posibild fara abordarea
impactului crizei asupra femeilor;

12. subliniaza contributia importanta a Institutului European pentru Egalitatea de Sanse ntre
Femei si Barbati (EIGE) la promovarea egalitatii de gen si consolidarea acesteia, inclusiv
integrarea principiului egalitatii de gen in toate politicile Uniunii, colectarea de date
relevante si de cunostinte de specialitate in domeniul egalitatii de gen, inclusiv privind
combaterea violentei impotriva femeilor si fetelor; subliniaza faptul ca, pentru a-si putea
indeplini in mod adecvat obiectivele, EIGE ar trebui sa ramana o entitate specifica
separata in cadrul institutional al Uniunii; cere sa i se mareasca bugetul si schema de
personal pentru a-i consolida Tn mod adecvat capacitatea de a sprijini Comisia prin
furnizarea de date relevante si asistenta tehnica in domeniile prioritare, precum
combaterea violentei bazate pe gen;

13. solicitd Comisiei sd includd promovarea si imbunatatirea SHRH in cadrul urmatoarei
strategii in materie de sdnatate publica;
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