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ANDRINGSFORSLAG

Utskottet for kvinnors réttigheter och jamstélldhet mellan kvinnor och man lagger fram
foljande andringsforslag for utskottet for sysselsattning och sociala fragor som ansvarigt

utskott:

Andringsférslag 1

Forslag till forordning
Skal 1

Kommissionens forslag

1) De dvergripande principer som
faststalls i artikel 3 i fordraget om
Europeiska unionen (nedan kallat EU-
fordraget) och i artikel 10 i férdraget om
Europeiska unions funktionssatt (nedan
kallat EUF-fordraget) samt principerna om
subsidiaritet och proportionalitet enligt
artikel 5 1 EU-fordraget bor foljas vid
genomfdrandet av fonderna, med
beaktande av Europeiska unionens stadga
om de grundlaggande rattigheterna.
Medlemsstaterna och kommissionen bor
strava efter att undanrdja bristande
jamlikhet, framja jamstalldhet mellan
kvinnor och mén och integrera
jamstélldhetsperspektivet samt efter att
bekampa all diskriminering pa grund av
kon, ras eller etniskt ursprung, religion
eller 6vertygelse, funktionshinder, alder
eller sexuell laggning. Malen for fonderna
bor efterstravas inom ramen for hallbar
utveckling och unionens insatser for att
bevara, skydda och forbattra miljon i
enlighet med artiklarna 11 och 191.1 i
EUF-fordraget, med hansyn till principen
att fororenaren betalar.
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Andringsforslag

1) De 6vergripande principer som
faststalls i artikel 3 i fordraget om
Europeiska unionen (nedan kallat EU-
fordraget) och i artikel 10 i fordraget om
Europeiska unions funktionssatt (nedan
kallat EUF-fordraget) samt principerna om
subsidiaritet och proportionalitet enligt
artikel 5 1 EU-fordraget bor foljas vid
genomforandet av fonderna, med
beaktande av Europeiska unionens stadga
om de grundlaggande rattigheterna. |
enlighet med artikel 8 i EUF-fordraget
bor medlemsstaterna och kommissionen
strava efter att undanrdja bristande
jamlikhet, fraimja jamstalldhet mellan
kvinnor och mén och integrera
jamstélldhetsperspektivet genom att
sakerstalla att genomférandet av de
prioriteringar som finansieras av
globaliseringsfonden bidrar till att framja
jamstalldhet, och att bekampa all
diskriminering pa grund av kon, ras eller
etniskt ursprung, religion eller dvertygelse,
funktionshinder, alder eller sexuell
laggning. Malen for fonderna bor
efterstravas inom ramen for hallbar
utveckling och unionens insatser for att
bevara, skydda och forbattra miljon i
enlighet med artiklarna 11 och 191.1 i
EUF-fordraget, med héansyn till principen
att fororenaren betalar.
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Andringsforslag 2

Forslag till forordning
Skal 17

Kommissionens férslag

(17)  Europeiskt centrum for
overvakning av forandringar, som finns
inom Europeiska institutet for forbattring
av levnads- och arbetsvillkor (Eurofound) i
Dublin, hjalper kommissionen och
medlemsstaterna med kvalitativa och
kvantitativa analyser som bidrar till
beddmningen av globaliseringstrender,
omstrukturering och utnyttjandet av stéd
fran globaliseringsfonden.

Andringsforslag 3

Forslag till forordning
Skal 19

Kommissionens forslag

(19) Det ekonomiska stodet fran
globaliseringsfonden bor i férsta hand
anvéndas for aktiva
arbetsmarknadsatgarder som syftar till
snabb och varaktig aterintegrering av
stodmottagare pa arbetsmarknaden,
antingen inom deras ursprungliga
verksamhetssektor eller i nagon annan
sektor. Atgarderna bor &terspegla de behov
som den lokala eller regionala
arbetsmarknaden forvéntas ha. | relevanta
fall bor emellertid de uppsagda
arbetstagarnas aven fa stod till rorlighet for
att de ska kunna hitta ett nytt arbete nagon
annanstans. Sarskilt fokus bor laggas pa
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Andringsforslag

(17)  Europeiskt centrum for
overvakning av forandringar, som finns
inom Europeiska institutet for forbéattring
av levnads- och arbetsvillkor (Eurofound) i
Dublin, hjalper kommissionen och
medlemsstaterna med kvalitativa och
kvantitativa analyser som bidrar till
beddmningen av globaliseringstrender,
omstrukturering och utnyttjandet av stéd
fran globaliseringsfonden. Sadana
analyser bor, i tillampliga fall, inbegripa
en beddmning av
jamstéalldhetsperspektivet i dessa trender,
for att globaliseringsfonden och andra
relevanta verktyg effektivare ska kunna
bekampa bristande jamstélldhet.

Andringsforslag

(19) Det ekonomiska stodet fran
globaliseringsfonden bor i forsta hand
anvéndas for aktiva
arbetsmarknadsatgarder som syftar till
snabb och varaktig aterintegrering av
stodmottagare pa arbetsmarknaden, dar
nya former av balans mellan arbetsliv och
privatliv framjas for att stodja
forvarvsarbetande foraldrar och
anhorigvardare samt jamstélldhet i
arbetslivet, antingen inom deras
ursprungliga verksamhetssektor eller i
nagon annan sektor. Atgarderna bor
aterspegla de behov som den lokala eller
regionala arbetsmarknaden foérvantas ha. |
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formedling av sadana fardigheter som
kravs i den digitala tidsaldern. Majligheten
att inbegripa penningbidrag i ett samordnat
paket med individanpassade tjanster bor
begransas. Foretag skulle kunna
uppmuntras att delta i medfinansieringen
av de atgarder som stéds genom
globaliseringsfonden.

relevanta fall bor emellertid de uppsagda
arbetstagarnas aven fa stod till rorlighet for
att de ska kunna hitta ett nytt arbete nagon
annanstans. Sarskilt fokus bor laggas pa
formedling av sadana fardigheter som
kravs i den digitala tidsaldern. Mojligheten
att inbegripa penningbidrag i ett samordnat
paket med individanpassade tjanster bor
begransas. Foretag skulle kunna
uppmuntras att delta i medfinansieringen
av de atgarder som stods genom
globaliseringsfonden.

Motivering

Det ar viktigt att specificera att de varaktiga anstéllningsformerna i vilka stédmottagarna
kommer att aterintegreras, ocksa bor erbjuda alla de olika alternativ som finns nar det galler
att forena arbetsliv och privatliv enligt nationell lagstiftning och det kommande EU-
direktivet, och darmed bidra till jamstalldhet i arbetslivet och privatlivet.

Andringsforslag 4

Forslag till forordning
Skal 19

Kommissionens forslag

(19) Det ekonomiska stodet fran
globaliseringsfonden bor i forsta hand
anvéndas for aktiva
arbetsmarknadsatgarder som syftar till
snabb och varaktig aterintegrering av
stodmottagare pa arbetsmarknaden,
antingen inom deras ursprungliga
verksamhetssektor eller i ndgon annan
sektor. Atgarderna bor &terspegla de behov
som den lokala eller regionala
arbetsmarknaden forvéntas ha. | relevanta
fall bor emellertid de uppsagda
arbetstagarnas aven fa stod till rorlighet for
att de ska kunna hitta ett nytt arbete nagon
annanstans. Sarskilt fokus bor laggas pa
formedling av sadana fardigheter som
kravs i den digitala tidsaldern. Mojligheten
att inbegripa penningbidrag i ett samordnat
paket med individanpassade tjanster bor
begransas. Foretag skulle kunna
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Andringsférslag

(19) Det ekonomiska stodet fran
globaliseringsfonden bor i forsta hand
anvéndas for aktiva
arbetsmarknadsatgarder som syftar till
snabb och varaktig aterintegrering av
stodmottagare pa arbetsmarknaden,
antingen inom deras ursprungliga
verksamhetssektor eller i ndgon annan
sektor. Atgarderna bor &terspegla de behov
som den lokala eller regionala
arbetsmarknaden forvéntas ha. | relevanta
fall bor emellertid de uppsagda
arbetstagarnas dven fa stod till rérlighet for
att de ska kunna hitta ett nytt arbete nagon
annanstans. Sarskilt fokus bor laggas pa
formedling av sadana fardigheter som
kravs i den digitala tidsaldern, och pa att i
tillampliga fall 6verbrygga
konsstereotyper i arbetslivet. Mojligheten
att inbegripa penningbidrag i ett samordnat
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uppmuntras att delta i medfinansieringen
av de atgarder som stéds genom
globaliseringsfonden.

Andringsférslag 5

Forslag till forordning
Skal 19a (nytt)

Kommissionens forslag

paket med individanpassade tjanster bor
begransas. Foretag skulle kunna
uppmuntras att delta i medfinansieringen
av de atgarder som stéds genom
globaliseringsfonden.

Andringsfarslag

(19a) Nar medlemsstaterna genomfor
och utformar ett samordnat paket med
individanpassade tjanster, som syftar till
att hjalpa de berdrda stoédmottagarna att
aterintegreras, bor de utnyttja och
fokusera mer pa malen for den digitala
agendan och strategin for den digitala
inre marknaden i syfte att atgéarda den
stora klyftan mellan kénen inom IKT-
sektorn och inom naturvetenskap, teknik,
ingenjorsvetenskap och matematik
(STEM-sektorerna) genom att frdmja
omskolning av kvinnor for IKT- och
STEM-sektorerna. Nar medlemsstaterna
genomfor och utformar ett samordnat
paket med individanpassade tjanster bor
de dessutom undvika att i forekommande
fall uppratthalla traditionellt enkdnade
branscher och sektorer. En dkad
representation av det mindre foretradda
konet inom vissa sektorer, sdsom finans,
IKT och STEM, skulle bidra till att
kdnsldnegapet och pensionsklyftan
mellan kvinnor och man minskade.

Motivering

Tidigare erfarenhet av fondens genomforande har visat att kvinnor i allménhet omskolas for
traditionellt kvinnodominerade sektorer med lagre I6ner, vilket gor att bade konslonegapet
och pensionsklyftan mellan kvinnor och man bestar.
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Andringsforslag 6

Forslag till forordning
Skal 21

Kommissionens forslag

(21)  Né&r medlemsstaterna utformar det
samordnade paketet med aktiva
arbetsmarknadsatgarder bor de ta sarskild
hénsyn till mindre gynnade stédmottagare,
inbegripet unga och aldre arbetslosa samt
personer som riskerar att hamna i
fattigdom, med tanke pa att det ar sarskilt
svart for dessa grupper att komma in pa
arbetsmarknaden igen. Principerna om
jamstélldhet och icke-diskriminering, som
hor till unionens grundlédggande varden och
som faststélls i den europeiska pelaren for
sociala rattigheter, bor respekteras och
framjas vid genomforandet av
globaliseringsfonden.

Andringsforslag 7

Forslag till forordning
Skal 21

Kommissionens forslag

(21)  Né&r medlemsstaterna utformar det
samordnade paketet med aktiva
arbetsmarknadsatgarder bor de ta sarskild
hénsyn till mindre gynnade stédmottagare,
inbegripet unga och aldre arbetsldsa samt
personer som riskerar att hamna i
fattigdom, med tanke pa att det &r sarskilt
svart for dessa grupper att komma in pa
arbetsmarknaden igen. Principerna om
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Andringsforslag

(21)  Néar medlemsstaterna utformar det
samordnade paketet med aktiva
arbetsmarknadsatgarder bor de ta sarskild
hénsyn till mindre gynnade stédmottagare,
inbegripet unga och aldre arbetslosa samt
personer som riskerar att hamna i
fattigdom, och beakta behovet av att
bekdmpa diskrimineringen av kvinnor i
arbetslivet, med tanke pa att det ar sérskilt
svart for dessa grupper att komma in pa
arbetsmarknaden igen. Principerna om
jamstélldhet och icke-diskriminering, som
hor till unionens grundlédggande varden och
som faststélls i den europeiska pelaren for
sociala rattigheter, bor respekteras och
framjas vid genomforandet av
globaliseringsfonden. Genomforandet av
globaliseringsfonden bor syfta till att
framja varaktig sysselsattning som
garanterar lika mojligheter, respekterar
principen om lika 16n for likvardigt arbete
och stoder atgarder for en balans mellan
arbetsliv och privatliv som skapar
jamstalldhet.

Andringsférslag

(21)  Néar medlemsstaterna utformar det
samordnade paketet med aktiva
arbetsmarknadsatgarder bor de ta sarskild
hénsyn till mindre gynnade stédmottagare,
inbegripet unga och &ldre arbetslésa,
personer med funktionsnedsattning,
personer med omsorgsbehdvande
anhoriga samt personer som riskerar att
hamna i fattigdom, med tanke pa att det &r
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jamstélldhet och icke-diskriminering, som
hor till unionens grundldggande varden och
som faststélls i den europeiska pelaren for
sociala rattigheter, bor respekteras och
framjas vid genomforandet av
globaliseringsfonden.

Andringsforslag 8

Forslag till forordning
Skal 25a (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 9

Forslag till forordning
Skal 31

Kommissionens forslag

(31) For att Europaparlamentet ska
kunna utéva politisk kontroll och
kommissionen ska kunna folja upp de
resultat som uppnas med hjalp av stodet
fran globaliseringsfonden bor
medlemsstaterna lamna in en slutrapport
om genomforandet av atgarderna.
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sarskilt svart for dessa grupper att komma
in pa arbetsmarknaden igen. Principerna
om jamstélldhet och icke-diskriminering,
som hor till unionens grundldggande
varden och som faststalls i den europeiska
pelaren for sociala rattigheter, bor
respekteras och framjas vid genomférandet
av globaliseringsfonden.

Andringsforslag

(25a) Mot bakgrund av
jamlikhetsprincipen bor medlemsstaterna
sakerstalla effektiv tillgang till
information om globaliseringsfonden pa
hela sitt territorium, inbegripet pa
landsbygden.

Andringsforslag

(31) For att Europaparlamentet ska
kunna utdva politisk kontroll och
kommissionen ska kunna folja upp de
resultat som uppnas med hjalp av stodet
fran globaliseringsfonden bor
medlemsstaterna lamna in en slutrapport
om genomfdrandet av atgarderna, som bor
uppfylla tydliga krav pa 6vervakning och
omfatta en uppfdljning av stédmottagarna
och en konsekvensanalys ur ett
jamstalldhetsperspektiv.
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Andringsforslag 10

Forslag till forordning
Skal 39

Kommissionens forslag

(39) Med beaktande av att den digitala
omvandlingen inom ekonomin kréver att
arbetskraften har digital kompetens pa en
viss niva bor formedling av sadana
fardigheter som kravs i den digitala
tidsaldern utgora ett obligatoriskt
overgripande inslag i alla paket med
individanpassade tjanster som erbjuds.

Andringsforslag 11

Forslag till forordning
Artikel 3 — punkt 2

Kommissionens forslag

2. Det sarskilda malet for
globaliseringsfonden &r att ge stod vid
ofdrutsedda omfattande omstruktureringar,
séarskilt omstruktureringar som orsakas av
utmaningar relaterade till globaliseringen,
till exempel for&ndringar inom
vérldshandeln, handelstvister, finansiella
eller ekonomiska kriser och évergangen till
en koldioxidsnal ekonomi, eller som ar en
foljd av digitalisering eller automatisering.
Sarskild vikt ska laggas vid atgarder for att
hjélpa de mest utsatta grupperna.

Andringsforslag 12

Forslag till forordning
Artikel 4 — led ca (nytt)

Kommissionens forslag
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Andringsforslag

(39) Med beaktande av att den digitala
omvandlingen inom ekonomin kraver att
arbetskraften har digital kompetens pa en
viss niva bor formedling av sadana
fardigheter som kravs i den digitala
tidsaldern utgora ett obligatoriskt
overgripande inslag i alla paket med
individanpassade tjanster som erbjuds, och
bor inbegripa malet att 6ka antalet
kvinnor i STEM-yrken.

Andringsférslag

2. Det sarskilda malet for
globaliseringsfonden &r att ge stod vid
ofdrutsedda omfattande omstruktureringar,
séarskilt omstruktureringar som orsakas av
utmaningar relaterade till globaliseringen,
till exempel fordndringar inom
vérldshandeln, handelstvister, finansiella
eller ekonomiska kriser och 6vergangen till
en koldioxidsnal ekonomi, eller som ar en
foljd av digitalisering eller automatisering.
Sarskild vikt ska laggas vid atgarder for att
hjélpa de mest utsatta grupperna och
framja jamstalldhet.

Andringsforslag

(ca) principen om likabehandling av
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kvinnor och méan: forbud mot direkt eller
indirekt konsdiskriminering i alla led av
genomfdrandet av det ekonomiska stddet,
framfor allt dd malgrupperna véljs ut och
da kriterier, indikatorer och
stddmottagare faststélls.

Motivering

Definitionen av principen om likabehandling av kvinnor och mén boér laggas till for att starka
jamstalldhetsdimensionen i férordningen. Indirekt diskriminering bor dessutom uttryckligen

namnas, eftersom det vanligtvis ar denna typ (oavsiktlig) av diskriminering som férekommer i
samband med genomfdrandet av olika program.

Andringsférslag 13

Forslag till forordning
Artikel 8 — punkt 1 — stycke 1

Kommissionens forslag

Ekonomiskt stod fran globaliseringsfonden
far beviljas for aktiva
arbetsmarknadsatgarder som ingar i ett
samordnat paket med individanpassade
tjanster som syftar till att hjélpa de berdrda
stddmottagarna, sarskilt de mest utsatta
uppsagda arbetstagarna, att aterintegreras
pa arbetsmarknaden eller att etablera sig
som egenforetagare.

Andringsforslag 14

Forslag till forordning
Artikel 8 — punkt 1 —stycke 3 -led a

Kommissionens forslag

@ Skréaddarsydd utbildning och
omskolning, bland annat i informations-
och kommunikationsteknik och andra
fardigheter som krévs i den digitala
tidsaldern, validering av
arbetslivserfarenhet, jobbcoachning,
yrkesvagledning, radgivning,
mentorprogram, omstallningstjanster,
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Andringsférslag

Ekonomiskt stod fran globaliseringsfonden
far beviljas for aktiva
arbetsmarknadsatgarder som ingar i ett
samordnat paket med individanpassade
tjanster som syftar till att hjélpa de berérda
stddmottagarna, sarskilt kvinnor och de
mest utsatta uppsagda arbetstagarna, att
aterintegreras pa arbetsmarknaden eller att
etablera sig som egenféretagare.

Andringsforslag

@ Skréddarsydd utbildning och
omskolning, bland annat i informations-
och kommunikationsteknik och andra
fardigheter som krévs i den digitala
tidsaldern, information om livslangt
larande, validering av arbetslivserfarenhet,
jobbcoachning, yrkesvégledning,
radgivning, mentorprogram,
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atgarder som framjar foretagande, stod till

egenforetagande, etablering av nya foretag
och anstélldas dvertagande av foretag samt
samarbetsprojekt.

Andringsférslag 15

Forslag till forordning
Artikel 8 — punkt 1 — stycke 3—1led a

Kommissionens forslag

@ Skréaddarsydd utbildning och
omskolning, bland annat i informations-
och kommunikationsteknik och andra
fardigheter som krévs i den digitala
tidsaldern, validering av
arbetslivserfarenhet, jobbcoachning,
yrkesvagledning, radgivning,
mentorprogram, omstallningstjanster,
atgarder som framjar foretagande, stod till
egenforetagande, etablering av nya foretag
och anstalldas dvertagande av foretag samt
samarbetsprojekt.

Andringsférslag 16

Forslag till forordning
Artikel 1 — punkt 1 —stycke 3—1led b

Kommissionens forslag

(b) Sarskilda tidsbegransade atgarder,
som till exempel arbetssokarbidrag,
rekryteringsincitament for arbetsgivare,
flyttbidrag, utbildningsbidrag eller

traktamenten, inbegripet bidrag till vardare.
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omstallningstjanster, atgarder som framjar
foretagande, stod till egenforetagande,
etablering av nya foretag och anstélldas
Overtagande av foretag samt
samarbetsprojekt. Denna verksamhet ska
genomforas pa grundval av principen om
likabehandling av kvinnor och mén, med
sarskild inriktning pa att kvinnor ska vara
fortsatt aktiva pa arbetsmarknaden.

Andringsférslag

@ Skréaddarsydd utbildning och
omskolning, bland annat i informations-
och kommunikationsteknik och andra
fardigheter som krévs i den digitala
tidsaldern, validering av
arbetslivserfarenhet, jobbcoachning,
yrkesvagledning, radgivning,
mentorprogram, kvinnors egenmakt,
motiverande kurser som bygger upp
sjalvfortroendet, omstallningstjanster,
atgarder som framjar foretagande, stod till
egenforetagande, etablering av nya foretag
och anstalldas 6vertagande av foretag samt
samarbetsprojekt.

Andringsférslag

(b) Sarskilda tidsbegransade atgarder,
som till exempel arbetssokarbidrag,
rekryteringsincitament for arbetsgivare,
flyttbidrag, utbildningsbidrag eller
traktamenten, inbegripet bidrag for en
balans mellan arbetsliv och privatliv till
forvarvsarbetande foraldrar och vardare.
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Motivering

Gruppen av stodmottagarna bor klargoras eftersom det motsvarar den kommande
lagstiftningsakten. Med tanke pa att definitionen av vardare inte finns i EU-lagstiftningen
riskerar forvarvsarbetande féraldrar att inte omfattas av bestammelsen om den endast

hanvisar till vardare.

Andringsforslag 17

Forslag till forordning

Artikel 8 — punkt 1 — stycke 3 — led ba (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsférslag 18

Forslag till forordning
Artikel 8 — punkt 1 — stycke 4

Kommissionens forslag

Kostnaderna for de atgarder som avses i
led b far uppga till hogst 35% av de
sammanlagda kostnaderna for det
samordnade paketet med individanpassade
tjanster som anges i denna punkt.

Andringsforslag 19

Forslag till forordning
Artikel 8 — punkt 1 — stycke 6

Kommissionens forslag

Det samordnade paketet med
individanpassade tjanster ska utformas med
beaktande av de framtida utsikterna pa
arbetsmarknaden och kompetensbehoven.

PE625.507v01-00

Andringsférslag

(ba)  Atgarder for att sarskilt motivera
mindre gynnade arbetstagare, personer
som i storre utstrackning riskerar
fattigdom eller &ldre arbetstagare, att
stanna kvar pa eller atervanda till
arbetsmarknaden.

Andringsférslag

Kostnaderna for de atgarder som avses i
led b far uppga till hogst 50 % av de
sammanlagda kostnaderna for det
samordnade paketet med individanpassade
tjanster som anges i denna punkt.

Andringsforslag

Det samordnade paketet med
individanpassade tjanster ska utformas med
beaktande av de framtida och varaktiga
utsikterna pa arbetsmarknaden och
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Det samordnade paketet ska vara forenligt
med Overgangen till en resurseffektiv och
hallbar ekonomi och ska aven inriktas pa
formedling av fardigheter som kravs i den
digitala industriella tidsaldern samt beakta
efterfragan pa den lokala arbetsmarknaden.

Andringsforslag 20

Forslag till forordning
Artikel 8 — punkt 1 — stycke 6a (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 21

Forslag till forordning
Artikel 11 — stycke 1

Kommissionens forslag

Kommissionen och medlemsstaterna ska
sdkerstalla att jamstalldhet och integrering
av jamstalldhetsprincipen &r en del av det
ekonomiska stodet fran
globaliseringsfonden och fradmjas i alla led
av genomforandet.
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kompetensbehoven. Det samordnade
paketet ska vara forenligt med Gvergangen
till en resurseffektiv och hallbar ekonomi
och ska aven inriktas pa formedling av
fardigheter som kravs i den digitala
industriella tidsaldern och i hallbara gréna
sektorer och jobb samt beakta efterfragan
pa den lokala arbetsmarknaden och
behovet av att undanrgéja klyftan mellan
konen i arbetslivet.

Andringsforslag

Nar medlemsstaterna utformar det
samordnade paketet med
individanpassade tjanster, som syftar till
att hjalpa de berérda arbetstagarna att
aterintegreras pa arbetsmarknaden, ska
de strava efter att tgarda klyftan mellan
kdnen i sektorer som omfattar
information, kommunikation, vetenskap,
matematik och teknik genom att framja
omskolning av kvinnor for traditionellt
mansdominerade sektorer, sasom finans,
IKT och STEM.

Andringsforslag

Kommissionen och medlemsstaterna ska
sakerstalla att jamstalldhet och integrering
av jamstalldhetsprincipen &r en del av det
ekonomiska stodet fran
globaliseringsfonden och framjas i alla led
av genomforandet, framfor allt da
malgrupper véljs ut och kriterier och
indikatorer faststélls, och da det
samordnade paketet med
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Andringsforslag 22

Forslag till forordning
Artikel 11 — stycke 1

Kommissionens férslag

Kommissionen och medlemsstaterna ska
sékerstélla att jamstalldhet och integrering
av jamstalldhetsprincipen &r en del av det
ekonomiska stodet fran
globaliseringsfonden och framjas i alla led
av genomforandet.

Andringsforslag 23

Forslag till forordning
Artikel 13 — punkt 3 — stycke 1

Kommissionens forslag

Kommissionen ska genom olika
informations- och kommunikationsinsatser
sprida information om de atgarder som
stdds genom globaliseringsfonden och om
de resultat som uppnatts, i syfte att 6ka
globaliseringsfondens effektivitet och
sakerstalla att unionens invanare och
arbetstagare kanner till den.

Andringsforslag 24

Forslag till forordning
Artikel 20 — punkt 1 — inledningen

Kommissionens forslag
1. Senast i slutet av den sjunde
manaden efter utgangen av den period som

avses i artikel 15.3 ska den berdrda
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individanpassade tjanster for
stddmottagare utformas.

Andringsforslag

Kommissionen och medlemsstaterna ska
sékerstélla att jamstalldhet och integrering
av jamstalldhetsprincipen &r en del av det
ekonomiska stodet fran
globaliseringsfonden och framjas i alla
lampliga skeden av genomfdrandet.

Andringsforslag

Kommissionen ska genom olika
informations- och kommunikationsinsatser
sprida information om de atgarder som
stdds genom globaliseringsfonden och om
de resultat som uppnatts, i syfte att 6ka
globaliseringsfondens effektivitet och
sakerstalla att unionens invanare och
arbetstagare kanner till den, inbegripet
medborgare och arbetstagare pa
landsbygden med dalig tillgang till
information.

Andringsforslag

1. Senast i slutet av den sjunde
manaden efter utgangen av den period som
avses i artikel 15.3 ska den berorda
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medlemsstaten l&gga fram en slutrapport
for kommissionen om hur det ekonomiska
stodet har anvants, med bland annat
féljande uppgifter:

Andringsforslag 25

Forslag till forordning
Artikel 20 — punkt 1 — led da (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 26

Forslag till forordning
Artikel 22 — punkt 1

Kommissionens forslag

1. Vart fjarde ar ska kommissionen pa
eget initiativ och i néra samarbete med
medlemsstaterna utvardera det ekonomiska
stodet fran globaliseringsfonden.
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medlemsstaten l4gga fram en slutrapport
med kdnsuppdelade uppgifter som ar
allmant tillgangliga for kommissionen om
hur det ekonomiska stodet har anvants,
med bland annat foljande uppagifter:

Andringsfarslag

(da) En separat konsekvensanalys ur
ett jamstalldhetsperspektiv om de
rapporterade fallen.

Andringsforslag

1. Vart fjarde ar ska kommissionen pa
eget initiativ och i néra samarbete med
medlemsstaterna utvardera det ekonomiska
stodet fran globaliseringsfonden ur ett
jamstalldhetsperspektiv.
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