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ANDRINGSFORSLAG

Utskottet for kvinnors réttigheter och jamstélldhet mellan kvinnor och man lagger fram
foljande andringsfarslag for utskottet for ekonomi och valutafragor som ansvarigt utskott:

Andringsforslag 1

Forslag till resolution
Nytt skal

Forslag till resolution

Andringsforslag 2

Forslag till resolution
Nytt skal

Forslag till resolution

Andringsforslag 3

Forslag till resolution
Nytt skal
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Andringsforslag

Principen om jamstalldhet mellan kvinnor
och mén &r ett av EU:s kérnvarden. |
artiklarna 8 och 10 i EUF-férdraget
faststélls skyldigheten till
jamstalldhetsintegrering och att unionen i
all sin politik och verksamhet ska syfta till
att undanroja bristande jamstéalldhet
mellan kvinnor och mén, framja
jamstalldhet mellan dem och bekampa
diskriminering.

Andringsforslag

De ihallande kdnsklyftorna, sasom
sysselsattningsklyftan pa 18,2 procent,
I6negapet pa 16,2 procent och
pensionsklyftan pa 36,5 procent, och
bland annat kdnsklyftorna i
beslutsprocesserna, ar fortfarande
betydande i EU. Det finns ett bradskande
behov av insatser for att undanrdéja dessa
Klyftor, eftersom de fortfarande ar ett av
de framsta hindren for jamstalldhet och
utgor en oacceptabel form av
konsdiskriminering.
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Forslag till resolution

Andringsforslag 4

Forslag till resolution
Nytt skal

Forslag till resolution

Andringsforslag 5

Forslag till resolution
Nytt skal

Forslag till resolution
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Andringsforslag

Det ar sarskilt viktigt att atgarda
pensionsklyftan mellan kénen, som for
narvarande uppgar till i genomsnitt
nastan 40 procent i EU och som &r
resultatet av ackumulerade ojamlikheter
under kvinnornas liv och av perioder da
de inte forvarvsarbetat.
Tillhandahallandet av omsorgstjanster ar
av avgorande betydelse for ett effektivt
svar pa bristen pa kvinnlig arbetskraft.

Andringsforslag

Underfinansierade offentliga tjanster och
nedskarningar i de sociala tjansterna,
daribland hélso- och sjukvard, uthildning,
bostadsbestand, barnomsorg och
langtidsvard, paverkar sarskilt kvinnor
eftersom de ofta fyller luckorna i omsorg,
utbildning och andra typer av familjestod,
vanligtvis utan ersattning, vilket gor att
kvinnors oproportionerliga vard- och
omsorgsansvar bestar.

Andringsforslag

Kvaliteten pa tillhandahallandet av
omsorg varierar kraftigt inom och mellan
medlemsstaterna, mellan privata och
offentliga inrattningar, mellan stéder och
landsbygd och mellan olika
aldersgrupper.
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Andringsforslag 6

Forslag till resolution
Nytt skéal

Forslag till resolution

Andringsforslag 7

Forslag till resolution
Nytt skal

Forslag till resolution

Andringsforslag 8

Forslag till resolution
Ny punkt

Forslag till resolution
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Andringsforslag

Kvinnor ar underrepresenterade inom
IKT och har i regel lagre jobb inom den
digitala sektorn. Man och kvinnor har
inte tillgang till och anvander inte digital
teknik i lika hog grad. Att inkludera
kvinnor mer i den digitala ekonomin kan
fa stor inverkan pa den ekonomiska
tillvaxten.

Andringsférslag

Den europeiska planeringsterminen bor
bidra till forverkligandet av den
europeiska pelaren for sociala réattigheter
och 6vervaka tillampningen av samtliga
20 huvudprinciper, med sarskild tonvikt
pa likabehandling och lika méjligheter for
kvinnor och mén, ratten till lika 16n for
likvardigt arbete och ratten till
dverkomligt prissatta omsorgstjanster av
god kvalitet. Den europeiska ekonomiska
styrningen bor riktas bort fran det snava
malet med BNP-tillvaxt och istallet
fokusera pa valbefinnande och
konvergens med hoga minimistandarder
for jamstalldhet.

Andringsforslag

Europaparlamentet beklagar &dn en gang
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Andringsférslag 9

Forslag till resolution
Ny punkt

Forslag till resolution

Andringsférslag 10

Forslag till resolution
Ny punkt

Forslag till resolution
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avsaknaden av ett jamstalldhetsperspektiv
i Europa 2020-strategin och uppmanar
kommissionen och radet att inféra en
jamstéalldhetspelare i strategin och ett
overgripande jamstalldhetsmal.

Andringsfarslag

Europaparlamentet ar fortfarande
bekymrat 6ver avsaknaden av ett
jamstalldhetsperspektiv och
jamstéalldhetsindikatorer inom ramen for
den europeiska planeringsterminen, och
uppmanar kommissionen och
medlemsstaterna att sékerstalla storre
jamstéalldhetsintegrering vid utarbetandet
av de landsspecifika
rekommendationerna,
konvergensprogrammen och de nationella
reformprogrammen genom att inféra
kvalitativa mal och atgarder mot
ihallande konsklyftor och att systematiskt
tillampa principen om
jamstalldhetsbudgetering.

Andringsférslag

Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning till kommissionen att
underlatta 6vervakningen av de
overordnade malen for sysselsattning och
fattigdomsminskning samt reformernas
effekter pa langre sikt genom att krava att
medlemsstaterna ska anvanda
konsuppdelad statistik, och att faststélla
ytterligare konsspecifika indikatorer.
Parlamentet begér att resultattavlan ver
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Andringsforslag 11

Forslag till resolution
Ny punkt

Forslag till resolution

Andringsforslag 12

Forslag till resolution
Ny punkt

Forslag till resolution
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makroekonomiska obalanser ska uttkas
med sociala indikatorer, daribland
indikatorer over klyftor mellan konen,
som ska vara likstallda med ekonomiska
indikatorer.

Andringsfarslag

Europaparlamentet uppmanar
kommissionen och medlemsstaterna att
anvanda konsuppdelad statistik i sin
overvakning dar sa ar mojligt, i synnerhet
nar det galler kvinnors deltagande pa
arbetsmarknaden.

Andringsférslag

Europaparlamentet ar fortfarande
bekymrat Gver bristen pa éverkomlig och
tillgédnglig barnomsorg av god kvalitet och
langvariga vard- och omsorgstjanster for
aldre, funktionsnedsatta och kroniskt
sjuka, vilket ar en av anledningarna till
att kvinnor ar underrepresenterade pa
arbetsmarknaden. Parlamentet framhaller
vikten av att prioritera insatser for att I6sa
problemen med arbetsloshet, fattigdom
och social utestangning, som framfor allt
drabbar kvinnor och séarskilt kvinnor fran
missgynnade miljoer, med sarskild tonvikt
pa varaktig sysselsattning/hogkvalitativa
arbetstillfallen med tillhdrande rattigheter
och hogkvalitativ offentlig service som
tryggar den sociala integrationen, sarskilt
pa omradena uthildning, halso- och
sjukvard, barnomsorg, omsorg om
personer med stédbehov, kollektivtrafik
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Andringsforslag 13

Forslag till resolution
Ny punkt

Forslag till resolution

Andringsforslag 14

Forslag till resolution
Ny punkt

Forslag till resolution
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och social service. Parlamentet uppmanar
medlemsstaterna att investera mer i vard-
och omsorgstjanster och att 6vervaka
kvaliteten, prisnivaerna och
tillgangligheten.

Andringsfarslag

Europaparlamentet betonar att
arbetsloshet, fattigdom och social
utestangning ar en stor orosfraga, sarskilt
bland kvinnor. Parlamentet pekar darfor
pa vikten av att den europeiska
planeringsterminen ar fortsatt inriktad pa
att skapa smart och hallbar tillvaxt for
alla genom béttre samordning av den
nationella politiken och EU-politiken, i
syfte att skapa mer hogkvalitativ
sysselsattning inom EU och pa sa satt
atgarda klyftorna mellan kénen sett till
sysselsattning, I6ner och pensioner.

Andringsforslag

Europaparlamentet ar bekymrat 6ver den
vertikala och horisontella segregeringen
pa arbetsmarknaden i hela EU, I6ne- och
pensionsklyftorna mellan kvinnor och
man och att sa fa kvinnor deltar i
beslutsprocesser. Parlamentet betonar att
kvinnornas sysselsattningsgrad
fortfarande ar lagre &n mannens.
Parlamentet understryker att skillnaden i
sysselsattning ar sarskilt stor for kvinnor
med barn eller annat omsorgsansvar.

AD\1169033SV.docx



Andringsforslag 15

Forslag till resolution
Ny punkt

Forslag till resolution Andringsforslag

Europaparlamentet uppmanar
kommissionen och medlemsstaterna att
overvaka kvinnornas deltagande pa
arbetsmarknaden pa grundval av antalet
arbetade timmar per vecka, avtalstyper
och kvinnors ekonomiska oberoende och
bekampa fattigdom bland kvinnor pa
denna grundval. Parlamentet efterlyser en
héjning av minimilénen vilken ger
atminstone en I6n som det gar att leva pa
samt bindande atgarder for att skapa
insyn i loneséattningen och genomférandet
av lonerevisioner pa foretagsniva for att
uppna lika I6n for lika och likvardigt
arbete inom alla sektorer och yrken.
Dessutom uppmanar parlamentet
medlemsstaterna att hava blockeringen av
direktivet om kvinnor i styrelser.
Parlamentet uppmanar radet att na en
snabb 6verenskommelse om forslaget till
direktiv om béttre balans mellan arbete
och privatliv, inbegripet om lika och
dverkomlig barnomsorg och
livscykelbaserade omsorgstjanster for
forvarvsarbetande foraldrar och
anhdrigvardare sa att de béattre kan
forena privatliv och arbetsliv.

Andringsforslag 16

Forslag till resolution
Ny punkt

Forslag till resolution Andringsforslag

Europaparlamentet betonar att det &ar
viktigt att, bland andra hjélpindikatorer,
overvaka den procentuella andelen av den
totala befolkningen i aldersgruppen 15—
24 ar som varken arbetar eller studerar
och att agna sarskild uppmarksamhet at
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Andringsforslag 17

Forslag till resolution
Ny punkt

Forslag till resolution

Andringsforslag 18

Forslag till resolution
Ny punkt

Forslag till resolution

Andringsforslag 19

Forslag till resolution
Ny punkt
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unga kvinnor och flickor, eftersom det i
denna aldersgrupp finns stora
konsskillnader nar det galler andelen
ungdomar som varken &r arbetar eller
studerar.

Andringsfarslag

Europaparlamentet uppmanar
medlemsstaterna att géra mer for att
forbattra de digitala fardigheterna som
behdvs pa arbetsmarknaden, med sarskild
inriktning pa att minimera klyftorna
mellan kvinnor och mén pa detta omrade.
Parlamentet betonar det bradskande
behovet av att forbattra kvinnors
utbildning och sysselsattning inom IKT-
sektorer och att underlatta deras tilltrade
till hdgre befattningar.

Andringsforslag

Europaparlamentet efterlyser atgarder
som stoder kvinnligt foéretagande och
underlattar kvinnors tillgang till
finansiering och affarsmojligheter genom
att man erbjuder dem skraddarsydda
utbildningar och tar fram atgarder som
gor det mojligt att férena arbete och
privatliv.
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Forslag till resolution

Andringsforslag 20

Forslag till resolution
Ny punkt

Forslag till resolution
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Andringsforslag

Europaparlamentet uppmanar
kommissionen att utfora en konsspecifik
konsekvensbedémning av de
strukturreformer som genomforts hittills
och foreslar att Europeiska
jamstalldhetsinstitutet involveras mer i
alla skeden av den europeiska
planeringsterminen.

Andringsforslag

Europaparlamentet uppmanar &n en gang
den/de behdriga kommissionsledamoterna
att varje ar diskutera
jamstélldhetsaspekterna i den arliga
tillvaxtoversikten med utskottet for
kvinnors rattigheter och jamstalldhet
mellan kvinnor och mén.
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