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Odbora za prava Zena i rodnu ravnopravnost
upucen Odboru za zaposljavanje i socijalna pitanja

o starenju Starog kontinenta — mogucnosti 1 izazovi povezani s politikom
starenja poslije 2020.
(2020/2008(INT))

U ime Odbora za prava Zena i rodnu ravnopravnost: Christine Anderson
(izvjestiteljica)

AD\1214128HR.docx PE658.702v01-00

HR



PA NonLegPosition

PE658.702v01-00 2/63 AD\1214128HR.docx

HR



AMANDMANI
Odbor za prava Zena i rodnu ravnopravnost podnosi Odboru za zaposljavanje i socijalna
pitanja, kao nadleznom odboru, sljede¢e amandmane:

Amandman 1

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 1.a (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena

— uzimajuéi u obzir komunikaciju
Komisije od 5. oZujka 2020. naslovljenu
» Unija ravnopravnosti: Strategija za
rodnu ravnopravnost 2020. — 2025.”

(COM(2020)0152),
Amandman 2
Prijedlog rezolucije
Pozivanje 2.a (novo)
Prijedlog rezolucije Izmjena

— uzimajuci u obzir komunikaciju
Komisije od 17. lipnja 2020. naslovljenu
» Utjecaj demografskih promjena”
(COM(2020)0241),

Amandman 3

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 3.a (novo)

AD\1214128HR.docx 3/63 PE658.702v01-00

HR



Prijedlog rezolucije

Amandman 4

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 4.a (novo)

Prijedlog rezolucije

Amandman 5

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 5.a (novo)

Prijedlog rezolucije

PE658.702v01-00

HR

4/63

Izmjena

— uzimajudci u obzir izvjesée Komisije
od 25. svibnja 2018. naslovljeno ,,Izvjesce
iz 2018. o starenju stanovnistva:
gospodarska i proracunska predvidanja za
drZave c¢lanice EU-a (2016. — 2070.)”,

Izmjena

— uzimajuéi u obzir komunikaciju
Komisije od 26. travnja 2017. naslovljenu
wInicijativa za potporu ravnoteZi izmedu
poslovnog i privatnog Zivota zaposlenih
roditelja i skrbnika” (COM(2017)0252),

Izmjena

— uzimajudi u obzir svoju Rezoluciju
od 26. svibnja 2016. o siromastvu: rodna
perspektiva 14,

laSL C 76, 28.2.2018., str. 93.

AD\1214128HR.docx



Amandman 6

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 6.a (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena

— uzimajudci u obzir Povelju
Europske unije o temeljnim pravima, a
posebno njezine

clanke 23., 25., 34., 35. i 36.,

Amandman 7

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 7.a (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena

— uzimajudi u obzir svoje rezolucije
od 7. rujna 2010. o ulozi Zena u drustvu
koje stari'® te od 15. studenoga 2018. o
uslugama skrbi u EU-u za poboljSanu
ravnopravnost spolova'®,

1“ SL C 308 E, 20.10.2011., str. 49.

1% Usvojeni tekstovi, P8_TA(2018)0464.

Amandman 8

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Aa (nova)
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Prijedlog rezolucije

Amandman 9

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ab (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 10

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ac (nova)

PE658.702v01-00

6/63

Izmjena

Aa.  bududi da stanovnistvo Europe i
dalje stari, $to ¢e vjerojatno dovesti do
povecanih i razlicitih potreba skrbi;
bududi da ¢e prema predvidanjima
Eurostata u 2100. najveca dobna skupina
biti osobe starije od 85 godina, od éega ée
Zene Ciniti veéinu unutar te skupine;
bududi da bi se rodno osvijeStena politika
i rodno osvijeStena izrada proracuna
trebale primjenjivati kako bi se u
potpunosti razumio razmjer rodno
uvjetovanih razlika u starenju u pogledu
koristenja usluga, potrebe za uslugama i
nacina podjele sredstava'®;

1a hitps://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php/Population structure

and agein

Izmjena

Ab.  bududi da je rodna ravnopravnost
temeljna vrijednost EU-a, prepoznata u
Ugovorima i Povelji o temeljnim pravima,
te bududi da se Europska unija obvezala
integrirati je u sve svoje aktivnosti;
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Prijedlog rezolucije

Amandman 11

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ad (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 12

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ae (nova)

AD\1214128HR.docx

Izmjena

Ac.  bududi da su pandemijom bolesti
COVID-19 posebno pogodene starije
osobe, da su nasi zdravstveni i socijalni
sustavi stavljeni na kuSnju te je istaknuta
potreba za odgovarajucéim ulaganjem u ta
podrudja; bududi da se u stupu socijalnih
prava u okviru njegovih nacela 2., 9., 11.,
15., 16. i 18. medu ostalim isti¢e vazinost
rodne ravnopravnosti, ravnoteZe izmedu
poslovnog i privatnog Zivota, skrbi o djeci,
prihoda u starijoj dobi i mirovina,
zdravstvene i socijalne skrbi; bududi da ée
ta prava biti kljucna za rjeSavanje pitanja
demografskih mogudénosti i izazova u vezi
sa starijim osobama;

Izmjena

Ad.  bududi da u skladu s clankom 8.
Ugovora o funkcioniranju Europske unije
Unija u svim svojim aktivnostima mora
teziti uklanjanju nejednakosti i
promicanju ravnopravnosti izmedu
musSkaraca i Zena, time uspostavljajuci
nacelo rodno osvijestene politike;
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Prijedlog rezolucije

Amandman 13

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Af (nova)

PE658.702v01-00
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Izmjena

Ae.  bududi da Europljani opcenito Zive
dulje, zdravije i sigurnije; bududi da se
ocekivani Zivotni vijek i za muSkarce i za
Zene u posljednjih 50 godina poveéao za
otprilike deset godina; bududi da je rod
znatan ¢imbenik u starenju s obzirom na
to da je ocekivani Zivotni vijek u prosjeku
5,5 godina dulji za Zene nego za
muskarce, pri Cemu statistika za EU u
2018. pokazuje da je ocekivani Zivotni
vijek 2018. bio 78,2 godine za muskarce i
83,7 godina za Zene'®, te bududi da se
predvida da ¢e ocekivani Zivotni vijek
2070. dosegnuti 86,1 godinu za muSkarce
i 90,3 godine za Zene; bududi da je,
suprotno tome, prema brojkama
Eurostata razlika izmedu zdravog
ocekivanog Zivotnog vijeka musSkaraca i
Zena puno manja, 63,7 godina za
muskarce i 64,2 godine za Zene, pri emu
izlazi na vidjelo da su starenje i potrebe za
skrbi populacije koja stari pitanje rodne
ravnopravnosti; buduci da razlike izmedu
ocekivanog Zivotnog vijeka musSkaraca i
Zena znatno variraju medu driavama
Clanicama; bududi da starije Zene cesée
ovise o prihodima svojih partnera zhog
tradicionalne raspodjele poslova i
obiteljskih uloga, Sto utjece na prava Zena
na mirovinu, te buduci da one obicno
imaju manje prihoda na raspolaganju
nego stariji muSkarci zhog obveza skrbi o
drugima i manjih placa;

La  Europa koja stari: analiza Zivota
starijih osoba u EU-u”, Eurostat, 2019.
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Prijedlog rezolucije

Amandman 14

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ag (nova)

Prijedlog rezolucije

AD\1214128HR.docx
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Izmjena

Af. bududi da se u svim politikama
kojima se rjeSavaju pitanja demografskih
mogucnosti i izazova mora zauzeti
ukljucivi pristup koji se temelji na
pravima i dokazima i koji je usmjeren na
Covjeka te se moraju postovati nacela
ravnopravnosti, posebno rodne
ravnopravnosti i nediskriminacije, i
ocuvati prava Zena, ukljucujuéi njihova
spolna i reproduktivna te ekonomska
prava; bududéi da mjere EU-a u podrucju
politike starenja i demografskih promjena
moraju u potpunosti biti u skladu sa
strategijom EU-a za rodnu ravnopravnost
2020. — 2025.; buduci da su demografski
izazovi EU-a usko povezani s rodnim
nejednakostima, a rodna ravnopravnost
nije dovoljno integrirana u odgovore u
obliku politika;

Izmjena

Ag.  bududi da je 2018. u Europskoj
uniji mirovina Zena starijih od 65 godina
bila u prosjeku 30 % niZa od mirovine
muskaraca; bududi da se zbog razlike u
mirovinama pogorsava ekonomska
ranjivost Zena i izlaZe ih se socijalnoj
iskljucenosti, trajnom siromastvu i
ekonomskoj ovisnosti, posebno o njihovim
partnerima ili drugim ¢lanovima obitelji’?,
Sto je djelomicCno rezultat Cinjenice da
nisu placene za skrb o drugima i
nejednake raspodjele obveza skrbi;

La Eyrostat.
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Amandman 15

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ah (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 16

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ai (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 17

Prijedlog rezolucije

PE658.702v01-00

HR

Izmjena

Ah.  buduéidaje 2018. u 27 driava
Clanica EU-a 15,5 % stanovniStva u dobi
od 65 i vise godina bilo izloZeno riziku od
siromastva'®; bududi da je za Zene veéa
vjerojatnost da ée biti pogodene
siromastvom u starijoj dobi jer Cesto
imaju niZe stope zaposlenosti, vise prekida
u karijeri, niZe place i vise su zaposlene
na nepuno radno vrijeme, privremeno i
neformalno;

La COM(2020)0241.

Izmjena

Ai. bududi da je 2019. razlika u stopi
zaposlenosti izmedu Zena i muSkaraca
iznosila 12 %; bududi da je rodno
uvjetovana razlika u stopi zaposlenosti jos
naglaSenija kad se uzme u obzir znatna
razlika u radu na nepuno radno vrijeme
izmedu muskaraca i Zena;
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Uvodna izjava Ba (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 18

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bb (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 19

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bc (nova)

Prijedlog rezolucije

AD\1214128HR.docx
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Izmjena

Ba.  bududi da rjeSavanje problema
rodno uvjetovanih razlika u stopi
zaposlenosti ovisi o ispunjavanju
osnovnih socijalnih prava i pruZanju
osnovnih socijalnih usluga;

Izmjena

Bb.  bududi da se gospodarska i
politicka situacija u Europi moZe
unaprijediti, a posljedice demografskih
promjena otkloniti jedino ako se iskoriste
talenti i potencijal svih Zena i muSkaraca
te se podijele obveze skrbi;

Izmjena

Bce.  bududi da je stopa zaposlenosti
Zena u dobi izmedu 55 i 64 godine niZa od
stope zaposlenosti muSkaraca (52,4 % za
Zene i 65,4 % za muskarce) i da su Zene
najcesdi pruzatelji neformalnih usluga
skrbi u kucéanstvu'®;

PE658.702v01-00
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La Europa koja stari: analiza Zivota
starijih osoba u EU-u”, Eurostat, 2019.

Amandman 20

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ca (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Ca.  bududi da se na drustvo koje stari
Cesto gleda na negativan nacin u pogledu
izazova koji su povezani s dobnom
strukturom radne snage i odrZivoSéu
socijalne zastite i zdravstvene skrbi, iako
stariji ljudi takoder predstavljaju
gospodarski resurs i imaju bogato
iskustvo te nude kljucénu podrsku
zajednici i obitelji kao pruZatelji skrbi za
uzdrZavane osobe i kao savjetnici za rad,
uzevsi u obzir njihovo Siroko struc¢no
iskustvo, te takoder pomaZu pri
odrZavanju ruralnih zajednica;

Amandman 21

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Cb (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Cb. bududi da se, u jednu ruku,
ocekuje da ée se omjer osoba starijih od
80 godina u stanovnistvu driava ¢lanica
EU-a vise nego udvostruciti do 2050. te da
se, u drugu ruku, udio radnog
stanovnistva u EU-u (u dobi od 15 do 64
godine) smanjio prvi put 2010. i ocekuje
se da Ce se nastaviti smanjivati svake
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Amandman 22

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Cc (nova)

Prijedlog rezolucije

AD\1214128HR.docx

godine do 2060.';

La Kratko izvjesée — ,,Demografija na
europskom dnevnom redu: strategije za
rjeSavanje demografskog pada”, Europski
parlament, Glavna uprava za usluge
parlamentarnih istraZivanja, Uprava za
usluge istraZivanja za zastupnike,

2. lipnja 2020.,
https://www.europarl.europa.eu/RegData/
etudes/BRIE/2020/651939/EPRS _BRI(20
20)651939_EN.pdf

Izmjena

Cc.  bududi da rodno uvjetovana
razlika u ocekivanoj Zivotnoj dobi veé
postoji i o¢ekuje se da ce se nastaviti
povecavati u buduénosti; bududi da je
vjerojatno da ¢e se povecanjem te razlike
pogorsati postojece rodno uvjetovane
nejednakosti i njihov utjecaj kao sto je
rodno uvjetovana razlika u mirovini i
siromastvo u starijoj dobi; bududi da su
siromasne osobe starije od 75 godina i
dalje preteino Zene, Sto je uglavnom
posljedica neplacene skrbi koju su
pruzale, cjeloZivotnih razlika u placama i
radnom vremenu koje je rezultiralo niZim
mirovinama, razlicite dobi odlaska u
mirovinu za muSkarce i Zene u nekim
driavama ¢lanicama i Cinjenice da vise
starijih Zena Zivi samo;
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Amandman 23

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Cd (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 24

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Da (nova)

Prijedlog rezolucije

PE658.702v01-00
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Izmjena

Cd.  bududi da su stope zaposlenosti na
nepuno radno vrijeme vise za Zene

(31,3 %) nego za muskarce (8,7 %) te
takoder pogadaju starije Zene (49,8 %
starijih muSkaraca u usporedbi sa 64,1 %
starijih Zena); bududi da je prosjek broja
uobicajenih radnih sati u driavama
¢lanicama EU-a 30,3 sati tjedno za
musSkarce u dobi izmedu 65 i 74 godine i
24,1 sati tjedno za Zene iste dobi te buduci
da se za muskarce ocekuje da njihov radni
vijek traje 38,6 godina, dok ta brojka za
Zene iznosi 33,7 godina'®;

La  Europa koja stari: analiza Zivota
starijih osoba u EU-u”, Eurostat, 2019.

Izmjena

Da.  bududi da u EU-u postoji vise od
80 milijuna osoba s invaliditetom, od
kojih veéinu cCine Zene i djevojcice, te
bududi da se vecina bori s invaliditetom u
kasnijoj dobi; bududi da je za osobe s
invaliditetom veci rizik od siromastva;
bududi da je u svim driavama clanicama
stopa teSke materijalne oskudice Zena s
invaliditetom veca od one zabiljeZene kod
Zena bez invaliditeta; bududi da se
politikama starenja mora osigurati zastita
i socijalna ukljucenost osoba s
invaliditetom, kao i njihov pristup trzistu
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Amandman 25

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Db (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 26

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ea (nova)

Prijedlog rezolucije

AD\1214128HR.docx

rada i uslugama;

Izmjena

Db.  bududi da su stope fertiliteta niske
i da su u driavama ¢lanicama EU-a pale s
prosjecnih 2,5 djece po Zeni 1960. na
nesto ispod 1,6 djece 2020., $to je daleko
ispod brojke od 2,1 djece po Zeni koja se
smatra potrebnom za odrZavanje stabilnog
stanovnistva dugoroéno’®;

La Kratko izvje§ée — ,,Demografija na
europskom dnevnom redu: strategije za
rjeSavanje demografskog pada”, Europski
parlament, Glavna uprava za usluge
parlamentarnih istraZivanja, Uprava za
usluge istraZivanja za zastupnike,

2. lipnja 2020.

Izmjena

Ea.  bududi da je u kontekstu bolesti
COVID-19 doslo do dramati¢nog
razotkrivanja problema kvalitete usluga
skrbi, uz nehumano postupanje zbhog lose
kvalitete skrbi i neodgovarajuéih resursa,
cime se rasvjetljava Sire pitanje kvalitete
skrbi koja se pruZa osobama u domovima
za skrb o starijim osobama; bududi da je
potrebno provesti ispitivanje na razini
EU-a kako bi se utvrdili uvjeti, kvaliteta,
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Amandman 27

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Eb (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 28

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ec (nova)

Prijedlog rezolucije

PE658.702v01-00

HR

zastitne mjere i prikladnost resursa u
razlicitim sluZbama za skrb o starijim
osobama te je li i koliko starijih osoba,
posebno Zena, nepotrebno izloZeno virusu
ili je ostalo bez odgovarajuée skrbi;

Izmjena

Eb.  bududi da se u nekim regijama
EU-a dogada depopulacija i da u
odredenim urbanim podrudjima postoji
sve vecéa koncentracija stanovnistva, $to
oteZava razvoj i koheziju u okviru projekta
EU-a;

Izmjena

Ec.  bududi da posljedice rodno
uvjetovane razlike u plaéama obuhvacaju
rodno uvjetovanu razliku u prihodima od
mirovine od 37 % i nejednaku razinu
ekonomske neovisnosti izmedu Zena i
muskaraca s obzirom na to da na Zene
vi§e utjecu nestandardni oblici rada, radni
odnosi kojima se ne osiguravaju
strukovne mirovine i niZe razine prihoda;
bududi da obveze skrbi za Zene i povijesno
razlicite dobne granice za umirovljenje
takoder znatno doprinose rodno
uvjetovanoj razlici u mirovinama jer na
njih i dalje negativno utjecu duga

AD\1214128HR.docx



Amandman 29

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Fa (nova)

Prijedlog rezolucije

AD\1214128HR.docx

razdoblja dopusta radi pruZanja skrbi i/ili
potpunog napustanja trista rada te im je
teSko ponovno uci na triiste;

Izmjena

Fa.  bududi da vise od 50 % pruZatelja
skrbi mladih od 65 godina u isto vrijeme
radi i o nekome se skrbi; buduci da su,
kao $to Komisija Cesto istic¢e, obveze skrbi
jedan od glavnih razloga za smanjenje
sudjelovanja Zena na trZistu rada, ili zato
Sto rade na skracéeno radno vrijeme ili
potpuno napustaju placéeni posao, $to za
Europu predstavlja gubitak od 370
milijardi EUR godisnje; bududi da, prema
procjenama, 80 % skrbi diljem EU-a
pruzaju neformalni pruZatelji skrbi koji su
uglavnom Zene (75 %), $to upuéuje na
postojanje rodno uvjetovane razlike u
pruZanju skrbi koja snaino utjece na
rodno uvjetovane razlike u mirovinamas
bududi da je skrb koju pruZaju neformalni
pruzatelji skrbi bez formalnog ugovora o
radu posebno problematicna jer ih
ostavlja izvan trZiSta rada i bilo kakve
mogucnosti reguliranja; bududi da ta
vrsta situacije dovodi do dvostrukog
negativnog ucinka, pri Cemu su, s jedne
strane, ti neformalni pruZatelji skrbi
(uglavnom Zene) u pravilu slabo placeni,
nemaju socijalnu zastitu, ne placaju
doprinose za socijalno osiguranje i stoga
ne primaju nikakve mirovine na kraju
radnog vijeka ili primaju samo minimalnu
mirovinu te, s druge strane, ta vrsta
situacije ima negativan ucinak na driavu
i njezine relevantne institucije koje su
liSene doprinosa za socijalno osiguranje i
poreza koje placaju poslodavci i
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Amandman 30

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Fb (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 31

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Fc (nova)

Prijedlog rezolucije

PE658.702v01-00
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zaposlenici;

Izmjena

Fb.  bududi da bolest COVID-19
takoder ima velik utjecaj na demografiju;
bududéi da su mnoge starije osobe
preminule i da, kao Sto neke studije
upucuju na to, koronavirus znatno utjece
na demografska kretanja u EU-u, koja
ukljuéuju smanjenje ocekivanog Zivotnog
vijeka ili planiranje obitelji;

Izmjena

Fc.  bududi da je pri izradi nasih
politika starenja potrebno na
odgovarajuci nacin uzeti u obzir utjecaj
rodno uvjetovanih razlika u zdravlju i
zdravstvenim nejednakostima u vezi sa
sociokulturnim ¢imbenicima; bududi da
odredene bolesti i stanja povezana sa
staros¢u, kao Sto su depresija ili
kardiovaskularne bolesti razliCito utjecu
na Zene i muSkarce; bududi da odredene
bolesti i stanja, kao Sto su Alzheimerova
bolest ili demencija, rak dojke,
inkontinencija, osteoporoza i osteoartritis,
ceSce pogadaju Zene nego muskarce;
bududi da ée se ucestalost takvih stanja
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Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Fd (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 33

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ga (nova)

Prijedlog rezolucije
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povedati u nasim druStvima koja stare;

Izmjena

Fd.  bududi da su starije Zene cesée
izloZene riziku od siromastva zbog prekida
u karijeri kako bi pruzale skrb, poslova sa
skracenim radnim vremenom i slabije
placéenih poslova ili trajnog povlacenja s
trZiSta rada i posljedi¢nog gomilanja niZih
mirovinskih prava'®; bududi da su
posebno Zene u najstarijim dobnim
skupinama koje je procijenio Eurostat
(starije od 75 godina) 2018. bile suocene
sa stopama siromastva i socijalne
iskljucenosti od 23,3 %, 5to je iznad
prosjeka EU-a za sve dobne skupine;
bududi da isti rizik za starije Zene u radnoj
dobi (izmedu 55 i 64 godine 2018.) iznosi
24,4 %;

La  Europa koja stari: analiza Zivota
starijih osoba u EU-u”, Eurostat, 2019.

Izmjena

Ga.  bududi da su starije osobe izloZene
veéem riziku od siromastva od opceg
stanovnistva te su 2017. dosegnule stopu
od 14,2 %; bududi da je u cijelom EU-u
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Amandman 34

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Gb (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 35

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Gc (nova)

Prijedlog rezolucije
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izmedu 2010. i 2017. udio umirovljenica
kojima prijeti siromastvo bio oko dva do
tri postotna boda veéi od stope za
umirovljenike'*;

le https://ec.europa.eu/eurostat/web/produ
cts-eurostat-news/~/DDN-20190115-
1#:~:text=In%202017%20the %20proporti
on%200f.figure%2001%2013.8%20%25%
20in%202016.&text=In%20most%200f%
20the%2027,between%2010%20%25%20
and%2025%20%25.

Izmjena

Gb.  bududi da mjere ogranicenja
kretanja zbog bolesti COVID-19 i
gospodarska recesija imaju nerazmjeran
ucinak na Zene zbog nejednake podjele
obveza skrbi, sektorske specijalizacije i
povecanog nasilja u obitelji;

Izmjena

Gc.  bududi da vise od jedne Cetvrtine
Zena izmedu 50i 64 godine i 17 % Zena
starijih od 65 godina pruza neformalnu
skrb najmanje jednom tjedno; bududi da
je neformalna skrb povezana s vecim
rizikom od socijalne izolacije, siromaStva i
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Amandman 36

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ha (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 37

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Hb (nova)

Prijedlog rezolucije
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socijalne iskljucenosti te loSim
zdravstvenim uvjetima; bududi da to
pokazuje neadekvatnost usluga
dugotrajne skrbi i pomoéi u mnogim
driavama Clanicama;

Izmjena

Ha.  bududi da ée depopulacija i
starenje stanovnistva imati dalekoseine
posljedice na porezne prihode, financije,
odgovarajuce mirovine i zdravstvene
usluge'®; bududi da je osiguravanje
pristupa cjenovno pristupacnim,
visokokvalitetnim uslugama djecje skrbi i
sluzbama potpore za osobe starije dobi i
druge uzdriavane osobe od kljucne
vaznosti za jamcenje jednakog
sudjelovanja musSkaraca i Zena na triistu
rada, u obrazovanju i osposobljavanju;

La Regionalni godiSnjak Eurostata za
2019.,
https://ec.europa.eu/eurostat/web/product
s-statistical-books/-/KS-HA-19-001

Izmjena

Hb.  bududi da je vjerojatnije da ée se
starije Zene u odnosu na starije muskarce
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Amandman 38

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ia (nova)

Prijedlog rezolucije
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suociti s ozbiljnim poteskoc¢ama u
pristupu osnovnim dobrima i uslugama,
kao $to su zdravstvene usluge, dugotrajna
skrb i pristojno stanovanje, zhog niza
c¢imbenika kao $to su rodno uvjetovana
razlika u plaéama i razlika u mirovinama,
cinjenica da su Zene dugovjecnije ili veci
udio starijih Zena koje Zive same'?;

La Europa koja stari: analiza Zivota
starijih osoba u EU-u”, Eurostat, 2019.

Izmjena

1a. bududi da su Zene tradicionalno
izloZene vec¢em riziku od siromastva i
manjih mirovina, osobito Zene starije od
65 godina, koje Cesto primaju mirovinu
jedva iznad razine minimalne egzistencije
zbog razlicitih razloga, kao Sto je velika
rodno uvjetovana razlika u placama, koja
izravno utjece na mirovinska prava,
Cinjenice da su uzele stanku ili su u
potpunosti prestale raditi kako bi preuzele
obiteljske obveze, ili Cinjenice da su radile
u poduzeéu svojeg supruga, uglavnom u
poslovnom i poljoprivrednom sektoru, bez
naknade za rad i socijalnog osiguranja, te
bududi da je u doba gospodarske recesije
rizik od siromastva jos veci za te Zene i
zbog toga je mogucnost da Zene skrbe
same za sebe manja; bududci da Zene vise
ovise o skrbi; bududi da niZe razine
prihoda Zena dovode do niZih mirovina;
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Amandman 39

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ib (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 40

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ja (nova)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

Ib. bududi da sve vedi broj starijih
osoba u Europskoj uniji Zivi sam, osobito
starijih Zena (40,4 % Zena u usporedbi s
22,4 % muskaraca), koje ine posebno
osjetljivu skupinu s povecanim rizikom od
siromastva ili socijalne iskljucenosti'® jer
se suocavaju s razmjerno vecim
troSkovima odrZavanja kuéanstva te su
izloZenije drustvenoj izolaciji i
usamljenosti te s time povezanim
psihickim i fizickim opasnostima za
zdravije;

La Europa koja stari: analiza Zivota
starijih osoba u EU-u”, Eurostat, 2019.

Izmjena

Ja. bududi da statisticki podaci o
koristenju vremena pokazuju
neravnopravan udio poslova skrbi po rodu
diljem Europe; bududi da unato¢ znatnim
nacionalnim razlikama povezanima s
prosirenjem sustava socijalne skrbi i
socijalnih usluga te razlic¢itim stopama
aktivnosti Zena Zene snose nerazmjeran
udio tereta skrbi, Sto ima znatne posljedice
na njihovu uspjesnost na triistu rada i
njihove odluke u pogledu fertiliteta;
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Amandman 41

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Jb (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 42

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ka (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 43

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Kb (nova)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

Jb. bududi da su starije Zene drukcije
od muskaraca pogodene nizom bolesti i
stanja povezanih sa staro$¢u, kao $to su
rak pluéa, dijabetes, depresija ili
kardiovaskularne bolesti, te su jace
pogodene bolestima kao 5to su rak dojke,
osteoporoza, inkontinencija ili demencija;
bududi da starenje znaci da ée se
ucestalost takvih bolesti vjerojatno
povecati u buducénosti;

Izmjena
Ka.  bududi da rodno uvjetovana
razlika u plaéama u prosjeku iznosi 16 %,

a rodno uvjetovana razlika u mirovinama
37 %;

Izmjena

Kb.  bududi da je nasilje nad starijim
Zenama u velikoj mjeri nepriznata i
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Amandman 44

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava La (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 45

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Lb (nova)
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nedovoljno istraZena pojava, a mjerama
ogranicenja kretanja koje su usvojene
tijekom pandemije povecao se rizik od
nasilja zhog, medu ostalim, izolacije;
bududi da je u kontekstu starenja
stanovnistva jo§ neprihvatljivije da se
takve zlouporabe ne istraZuju;

Izmjena

La.  bududi da su Zene u vecéini
europskih zemalja obrazovanije od
muSkaraca, ali snose negativne posljedice
odlaska na rodiljni dopust, dok muskarci
primaju doplatak za ocinstvo na temelju
stopa aktivnosti i placa; bududi da je
vazno pokazati poteSkoce s kojima se Zene
suocavaju pri uskladivanju majcinstva s
razvojem profesionalne karijere, éime se
smanjuju dostupne mogucnosti za
majcinstvo i razvoj profesionalne karijere;
bududi da uskladivanje karijere i
majcinstva obi¢no zavr§ava tako da Zene
odgadaju majcinstvo, smanjuju
potencijalni broj djece ili nemaju djecu;
bududi da se zbog svih tih cimbenika stope
fertiliteta padaju ispod stope zamjene, $to
za posljedicu ima starenje stanovnistva;
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Prijedlog rezolucije

Amandman 46

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ma (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 47

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Pa (nova)

PE658.702v01-00

Izmjena

Lb.  bududi da su starije osobe izloZene
veéem riziku od teZih oblika i smrti od
bolesti COVID-19 te se mogu suociti s
diskriminacijom na temelju dobi; bududi
da su starije Zene posebno izloZene bolesti
COVID-19 jer Cine vecéinu starijih osoba
kojima je potrebna skrb i Cesto pruZaju
skrb starijim ¢lanovima obitelji;

Izmjena

Ma.  bududi da zbog bolesti COVID-19
mnoge starije osobe vise nemaju pristup
osnovnoj skrbi i potpori, a posebno je za
Zene koje su prekomjerno zastupljene
medu starijim osobama vjerojatnije da ée
im zbog ogranicenih prihoda biti potrebna
dugotrajna skrb te da im prijeti opasnost
od siromastva i socijalne iskljucenosti'*;

La  Izvjesée o politici: Utjecaj bolesti
COVID-19 na starije osobe”, Ujedinjeni
narodi, 2020.
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Amandman 48

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ra (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 49

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Sa (nova)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

Pa.  bududi da se Sire nestandardni
oblici rada i da, iako pruZaju fleksibilnost
za izvrSavanje obveza skrbi, ne
odgovaraju uvijek potrebama radnika te
buduci da nemogucnost organiziranja
skrbi Zenama oteZava kombiniranje
majcinstva i rada;

Izmjena

Ra.  bududi da starenje stanovnistva u
EU-u nosi nove izazove za rodnu
ravnopravnost jer su Zene i dalje glavni
pruZatelji skrbi (plaéene i neplaéene)’®;
bududi da se zbog krize prouzrocene
koronavirusom ta situacija pogorsala;

La  Drustva koja stare, migracije i
klimatske promjene donose nove izazove
za rodnu ravnopravnost”, Europski
institut za ravnopravnost spolova, 2019.

Izmjena

Sa. bududi da se politike rodne
ravnopravnosti trebaju odnositi na sve
Zene i muSkarce u njihovoj raznolikosti
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Amandman 50

Prijedlog rezolucije
Stavak 1.a (novi)

Prijedlog rezolucije
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kako bi se postigla istinska ravnopravnost
i da ih ne bi trebalo ograniciti kako bi se
obuhvatile samo politike za majke i mjere
za postizanje ravnoteZe izmedu poslovnog
i privatnog Zivota u cilju rjeSavanja
demografskih izazova, ali bez razmatranja
postignuca u podrucju prava Zena i rodne
ravnopravnosti;

Izmjena

L.a  pozdravija prijedlog direktive o
ravnoteZi izmedu poslovnog i privatnog
Zivota za radnike i pruZatelje skrbi koji je
iznijela Komisija i u tom kontekstu
naglasSava vaznost individualnih prava na
dopust i fleksibilnog rada koji pomaZu
zaposlenim osobama da usklade privatni i
poslovni Zivot; smatra da bi u svrhu
buduceg razvoja cilj trebao biti postupno
produljenje dopusta za skrb' i poziva na
prosirenje prava na osobe koje moraju
uzeti dopust kako bi se brinule o
uzdrZavanim osobama koje nisu djeca;

1a-Kao §to je zatraZio u svojoj
zakonodavnoj rezoluciji od

20. listopada 2010. o Prijedlogu direktive
Europskog parlamenta i Vijeca o izmjeni
Direktive Vijec¢a 92/85/EEZ o uvodenju
mjera za poticanje poboljSanja sigurnosti i
zdravlja na radu trudnih radnica te
radnica koje su nedavno rodile ili doje, SL
70 E, 8.3.2012., str. 162., https://eur-
lex.europa.eu/legal-
content/HR/TXT/?uri=uriserv:0J.CE.201
2.070.01.0162.01. ENG&toc=0J:C:2012:0
70E:TOC
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Amandman 51

Prijedlog rezolucije
Stavak 1.b (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 52

Prijedlog rezolucije
Stavak 1.c (novi)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

1.b  poziva Komisiju da ocijeni
primjenu Direktive 2004/113/EZ o
provedbi nacela jednakog postupanja
prema muSkarcima i Zenama u pristupu i
nabavi robe, odnosno pruZanju usluga, da
vodi racuna o slucajevima diskriminacije;

Izmjena

Ic.  podsjeca na to da su za vise stope
nataliteta potrebne bolje mogudénosti
zaposljavanja, stabilni radni odnosi i
stanovanje, pristojni radni i Zivotni uvjeti,
fleksibilni radni uvjeti, velikodusna
potpora obitelji i pladeni roditeljski dopust
za oba roditelja, kvalitetna skrb o djeci od
ranih godina nadalje i jednaka raspodjela
neplacenih obveza skrbi i kuéanskih
obveza izmedu muskaraca i Zena;
naglaSava da je u svjetlu demografskih
promjena i predvidenog povecanja
ocekivanog Zivotnog vijeka kljucno
osigurati vece potpuno sudjelovanje Zena
na trZistu rada bez stanke u karijeri,
prekida ili prelaska na rad na nepuno
radno vrijeme i privremeni rad jer ce to
utjecati na smanjenje rizika od siromastva
Zena u starijoj dobi; stoga potice driave
Clanice da brzo i u potpunosti prenesu i
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Prijedlog rezolucije
Stavak 1.d (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 54

Prijedlog rezolucije
Stavak 1.e (novi)

Prijedlog rezolucije

PE658.702v01-00

HR

provedu Direktivu o ravnoteZi izmedu
poslovnog i privatnog Zivota te ih poziva
da prekorace okvire minimalnih
standarda utvrdenih u Direktivi;

Izmjena

1d. Zali zbog postojece rodno
uvjetovane razlike u mirovinama i trazi od
Komisije i driava ¢lanica da predloZe
konkretne mjere za rjeSavanje tog pitanja,
medu ostalim borbom protiv rodno
uvjetovane razlike u placama i
povedanjem stope zaposlenosti Zena
mjerama za postizanje ravnoteze izmedu
poslovnog i privatnog Zivota, borbom
protiv nesigurnog i neformalnog rada te
jamcenjem minimalnih prihoda za sve;

Izmjena

Ie. napominje da se predvida
smanjenje radno sposobnog stanovnistva,
Sto bi moglo dovesti do povecanog pritiska
na javne proracune; naglasava da je
povecanje stope zaposlenosti Zena od
kljuéne vaZnosti kako bi se sprijecila ta
situacija; Zali zhog niske stope
zaposlenosti Zena rodenih izvan EU-a i
trazi konkretne mjere za zaposljavanje
veceg broja Zena iz razlicitih sredina;
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Prijedlog rezolucije
Stavak 1.f (novi)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

1f. naglasava da je ulaganje u usluge
skrbi kljucno jer ée se time ne samo
povecati stope zaposlenosti Zena, osigurati
radne mogucnosti u formalnom
gospodarstvu za neformalne njegovatelje i
promicati ravnoteZa izmedu poslovnog i
privatnog Zivota za Zene vec Ce se i
poboljsati Zivotni uvjeti starijih osoba
ulaganjem u ustanove za dugotrajnu skrb,
mjerama za poboljSanje mentalnog
zdravlja i suzbijanje izolacije te mjerama
za sprecavanje i borbu protiv nasilja nad
starijim Zenama, kao i ulaganjem u
zdravlje i obrazovanje ljudi kako bi se
osiguralo da i uz starenje ostanu aktivni i
dobrog zdravstvenog stanja; poziva
Komisiju da predloZi europski plan za
skrb o drugima i europski program za
osobe koje skrbe o drugima, s ciljem
prelaska na gospodarstvo skrbi kojim se
podrazumijevaju relevantna ulaganja i
zakonodavstvo na razini EU-a te
zauzimanje sveobuhvatnog pristupa
prema svim potrebama i uslugama skrbi,
utvrdivanje minimalnih standarda i
smjernica za kvalitetu skrbi tijekom
cijelog Zivota, medu ostalim za djecu,
starije osobe i osobe s dugotrajnim
potrebama, kako bi se utvrdile i
prepoznale razlicite vrste neformalne
skrbi u Europi te medu ostalim zajamdila
financijska potpora za pruZatelje skrbi,
odgovarajuca razdoblja dopusta i
pristupacne usluge; poziva Komisiju i
Vijeée da prikupe podatke razvrstane po
rodu za svaku vrstu pruZene skrbi i uvedu
ciljeve za skrb o starijim osobama i
osobama koje uzdrZavaju druge slicne
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Amandman 56

Prijedlog rezolucije
Stavak 1.g (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 57

Prijedlog rezolucije
Stavak 1.h (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 58
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ciljevima iz Barcelone u pogledu skrbi o
djeci;

Izmjena

1g. naglaSava da zelena i digitalna
tranzicija moraju biti pravedne tranzicije i
da nitko ne smije biti zapostavljen;
posebno poziva na ulaganje u vjestine i
obrazovanje kako bi se premostila
digitalna rodno uvjetovana razlika;

Izmjena

1h.  zabrinut je zbog migracijskih
tokova mladih Europljana u trece zemlje
te iz ruralnih u urbana podrudja;
naglasava da je za rjeSavanje tih
migracijskih obrazaca i sprecavanje
prateéeg smanjenja radno sposobnog
stanovniStva kljucno pruZiti prilike
mladima kod kucée; napominje da ée
svako potencijalno povedanje stope
nataliteta samo dovesti do daljnjih
migracija ako se ta situacija ne rijesi na
odgovarajuéi nacin;
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Prijedlog rezolucije
Stavak 1.i (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 59

Prijedlog rezolucije
Stavak 1.j (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 60

Prijedlog rezolucije
Stavak 1.k (novi)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

1i. naglasava da je od kljucne
vaznosti da se u sljedeéem viSegodiSnjem
financijskom okviru (VFO) zadrZi
postojeci potprogram namijenjen cilju da
se Zenama u ruralnim podrudjima pruzi
vi§e mogudénosti; posebno traZi da se pruZi
potpora poljoprivrednicama s pomocu
mjera kojima se promice pristup zemljistu,
potpora za pokretanje poslovanja i
socijalno osiguranje;

Izmjena

1j. zahtijeva povecanje ulaganja u
usluge u ruralnim podrudjima, $to bi
privuklo mlade Zene i povecalo dobrobit
starijih osoba koje Zive u tim podrucjima,
posebno starijih Zena;

Izmjena

1k. istiCe da je kriza prouzrocena
boleséu COVID-19 ukazala na postojece
nejednakosti i nedostatke u pogledu rodne
ravnopravnosti i ljudskih prava Zena,
medu ostalim i u pogledu starijih Zena;
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Amandman 61

Prijedlog rezolucije
Stavak 1.1 (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 62

Prijedlog rezolucije
Stavak 1.m (novi)

Prijedlog rezolucije
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naglaSava da starije Zene Cesto Cine
vecinu korisnika ustanova za dugotrajnu
skrb koje su postale Zariste virusa u
mnogim zemljama zbog nedostatnih
resursa kojima bi se zajamcila njihova
sigurnost i zastita; poziva drZave ¢lanice
da ispitaju pruzanje skrbi za starije osobe
u razlic¢itim okruZenjima te da osiguraju
dobrobit starijih Zena, ukljucujudi pristup
skrbi i zdravstvenim uslugama te
ekonomsku neovisnost;

Izmjena

11 naglaSava da se poveéanjem
ocekivanog Zivotnog vijeka povecava
pritisak na usluge dugotrajne skrbi koje
su osmisljene u drukcijem demografskom
kontekstu i kojima se trenutacno mora
odgovoriti na potrebe starijeg drustva u
pogledu zdravlja i skrbi; stoga traZi
povecanje sredstava namijenjenih za to
kako bi se zadovoljila povecana potraznja
koja proizlazi iz tih potreba;

Izmjena

Im.  traZi od Komisije da prijedloge
Parlamenta ukljuci u predstojecu Zelenu
knjigu o starenju i dugorocnoj viziji za
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Amandman 63

Prijedlog rezolucije
Stavak 2.a (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 64

Prijedlog rezolucije
Stavak 2.b (novi)

Prijedlog rezolucije
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ruralna podrudja;

Izmjena

2a.  predvida usvajanje cjeloZivotnog
pristupa u kojem se kao nacin napretka u
politikama starenja u obzir uzima
medusobna povezanost izmedu starenja i
roda; nadalje namjerava usvojiti pristup
temeljen na dobi i rodu u kojem bi dobno i
rodno osvijestena politika postali
neophodna metoda i instrument u
donoSenju politika u svim relevantnim
podrucjima (gospodarskom i socijalnom
podrudju, zaposljavanju, javnom zdravlju,
sigurnosti hrane, pravima potrosaca,
digitalnoj agendi, ruralnom i urbanom
razvoju itd.) kao put prema naprijed u
stvaranju vece socijalne ukljucenosti i
socijalne kohezije; istice da su dob i
kvaliteta skrbi pitanje rodne
ravnopravnosti;

Izmjena

2b.  poziva Komisiju i driave clanice da
uzmu u obzir pokazatelje rodne
ravnopravnosti u svim podrucjima
politika i na svim razinama upravljanja,
nadovezujudi se na rad Europskog
instituta za ravnopravnost spolova (EIGE)
te potice pokretanje procjena utjecaja
politika drZava ¢lanica na rod, posebno
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Amandman 65

Prijedlog rezolucije
Stavak 2.c (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 66

Prijedlog rezolucije
Stavak 2.d (novi)

Prijedlog rezolucije
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pri predlaganju reformi rada i mirovina;
naglaSava da bi Eurostat pri pruZanju
podataka trebao obuhvatiti politicko
usmjerenje na rodno osvijestenu politiku;

Izmjena

2c.  podsjeéa da rodno uvjetovane
razlike u mirovinama nastale iz rodno
uvjetovanih razlika u plaéama iznose

37 % i proizlaze iz akumuliranih
nejednakosti tijekom radnog vijeka Zena i
iz razdoblja odsutnosti s triista rada koja
se namedu Zenama zbog viSestrukih oblika
nejednakosti i diskriminacije; naglasava
da je potrebno hitno rijesiti problem ih
razlika u svjetlu demografskih promjena s
obzirom na to da ée starije Zene jos dugo
osjetiti njihove ucinke;

Izmjena

2d. istice da drzave, kako bi rijesSile
pitanje nizih stopa sudjelovanja Zena na
trZiStu rada, moraju u potpunosti provesti
i premasiti ciljeve iz Barcelone u pogledu
skrbi te osigurati da su potrebe za skrbi
pokrivene ulaganjem u univerzalne,
kvalitetne i pristupacne usluge skrbi
usmjerene na doticnu osobu;
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Amandman 67

Prijedlog rezolucije
Stavak 3.a (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 68

Prijedlog rezolucije
Stavak 3.b (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 69

Prijedlog rezolucije
Stavak 3.c (novi)
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Izmjena

3a.  poziva na usvajanje direktive o
suzbijanju diskriminacije Sto je prije
mogude i naglaSava da je potrebno
prepoznati visestruku diskriminaciju s
kojom se starije Zene Cesto suocavaju u
drustvima u kojima su izloZene
diskriminaciji na temelju svoje dobi, roda,
zdravstvenog stanja i invaliditeta;

Izmjena

3b. naglaSava da je vaZno od
Eurostata i EIGE-a traZiti da prikupe
sveobuhvatne, rodno uvjetovane podatke
koji se odnose na podjelu vremena za skrb
kao Uskladene europske ankete o
koristenju vremena (HETUS) o,
primjerice, zdravstvenoj njezi, kuéanskim
poslovima i slobodnim aktivnostima, s
ciljem provedbe redovite procjene;
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Prijedlog rezolucije

Amandman 70

Prijedlog rezolucije
Stavak 3.d (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 71

Prijedlog rezolucije
Stavak 4.a (novi)
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Izmjena

3c.  podsjeca da je zbog pandemije
dodatno doslo do izraZaja pitanje rodno
uvjetovane skrbi, pri cemu velika veéina
obveza skrbi za starije osobe, osobe s
invaliditetom i djecu pada na Zene; poziva
drave Elanice da ulaZu u cjenovno
pristupacnu i kvalitetnu skrb o djeci i
dugotrajnu skrb, posebno u kuénu njegu i
usluge u zajednici kako bi se olaksalo
sudjelovanje Zena na triistu rada i pruZila
potpora Zenama dok stare;

Izmjena

3d. naglaSava da su starije Zene vise
pogodene visokim troSkovima dugotrajne
skrbi jer je ocekivani Zivotni vijek Zena
veci, dok je njihovo zdravstveno stanje na
kraju Zivota loSije, ¢ime se poveéava
njihova potreba za dugotrajnom skrbi i
pomoci; takoder podsjeéa na to da Zene
¢ine veliku veéinu neformalnih pruZatelja
skrbi, zhog Cega posebno starije Zene u
radnoj dobi imaju manje mogucnosti za
pristup triiStu rada i za stjecanje vlastitih
mirovinskih prava;
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Prijedlog rezolucije

Amandman 72

Prijedlog rezolucije
Stavak 4.b (novi)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

4a.  poziva na pristup starenju koji se
vi§e temelji na pravima kako bi starije
osobe mogle djelovati kao osnaZeni
subjekti, a ne objekti; poziva nadalje na
zauzimanje pristupa koji se temelji na
pravima kako bi se starijim osobama
omogucila aktivna uloga prilikom
donoSenja odluka o izboru i osmisljavanju
usluga skrbi i socijalnih usluga te
lijec¢enja koji im se pruZaju kad god je to
mogucde; nadalje poziva na primjenu
pristupa koji se temelji na potraznji u
pogledu pruZanja svih vrsta usluga skrbi
kako bi se starijim osobama omogudio
neovisan Zivot dokle god to Zele;

Izmjena

4b. naglaSava da su fleksibilni oblici
rada vaZni kako bi se Zenama i
muSkarcima omoguéilo uskladivanje
poslovnog i obiteljskog Zivota te da su
potrebne kampanje za podizanje
osvijestenosti o jednakoj podjeli
kuéanskih poslova i njege, boljim
ulaganjima u infrastrukturu za skrb te
Jjednakom, neprenosivom i placenom
roditeljskom dopustu za majke i oceve
kako bi se ostvario napredak u boljoj
raspodjeli placenog i neplacenog rada po
rodu;
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Amandman 73

Prijedlog rezolucije
Stavak 4.c (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 74

Prijedlog rezolucije
Stavak 4.d (novi)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

4c. istice da je potrebno boriti se protiv
rodno uvjetovane segmentacije na tristu
rada, posebno za visoko placene karijere
usmjerene na buduénost, kao $to su
karijere u sektorima znanosti,
inZenjerstva, tehnologija i matematike
(STEM), IKT-u i digitalnim sektorima;
naglaSava vaZnost cjeloZivotnog
obrazovanja u tim podrucjima, medu
ostalim za starije Zene, kako bi se
povecalo njihovo daljnje sudjelovanje na
trzistu rada;

Izmjena

4d. istice da Zene u dobi od 65 godina i
viSe imaju manje godina zdravog Zivota
pred sobom nego muskarci te da se Zene
suocavaju s vec¢im poteSkocama u
pristupu zdravstvenim uslugama; poziva
driave Clanice da ulaZu u Cvrste i otporne
sustave javnog zdravstva te zajamce
univerzalno zdravstveno osiguranje,
posebno osnovnu zdravstvenu skrb te
lijecenje i prevenciju, uzimajudi u obzir
bolesti koje posebno pogadaju Zene kako
bi se starijim Zenama zajamcio jednak
pristup zdravstvenoj skrbi;
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Amandman 75

Prijedlog rezolucije
Stavak 5.a (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 76

Prijedlog rezolucije
Stavak 5.b (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 77

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

Sa. traZi viSe resursa i istraZivanja,
kao i daljnji razvoj postojecih
mehanizama pracenja kako bi se rijesio
problem diskriminacije na temelju dobi s
obzirom na to da se ona rijetko priznaje i
rjeSava; uvida da je u driavama
¢lanicama potrebna veca osvijestenost o
diskriminaciji na temelju dobi i istice da
bi pozdravio doprinos Agencije za
temeljna prava i novog EIGE-a;

Izmjena

5b.  poziva na donoSenje potrebnih
mjera za promicanje vece stope
zaposlenosti medu Zenama, kao $to su
cjenovno pristupacna skrb i skrb o djeci,
odgovarajuca razdoblja za roditeljski
dopust te fleksibilnost u pogledu radnog
vremena i mjesta rada i za muSkarce;
podsjeéa da ée prema predvidanjima
OECD-a ukupna uskladenost stopa
sudjelovanja na trZistu rada do 2030.
dovesti do povecanja BDP-a po
stanovniku od 12,4 %;
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Stavak 5.c (novi)

Prijedlog rezolucije Izmjena

S5c.  podsjeca da su Zene izloZenije
riziku od siromastva u starijoj dobi nego
muskarci i da je vjerojatnost da cée Zivjeti
same u starijoj Zivotnoj dobi gotovo
dvostruko veéa; smatra da bi driave
Clanice trebale provesti posebne mjere za
borbu protiv tog rizika i osigurati
odgovarajuce mjere za starije Zene,
ukljucujuci mjere kao $to su bodovi za
razdoblja pruZanja skrbi, odgovarajuce
minimalne mirovine, davanja za
nadZivjele clanove obitelji i prava na
obiteljski dopust za muSkarce kako bi se
sprijecila feminizacija siromaStva;

Amandman 78

Prijedlog rezolucije
Stavak 5.d (novi)

Prijedlog rezolucije Izmjena

5d.  poziva na viSe istraZivanja
posebnih zdravstvenih stanja povezanih sa
starijim Zenama, ukljucujuéi kampanje za
podizanje osvijestenosti radi utvrdivanja
razlika u simptomima bolesti povezanima
s rodom; naglaSava da starenje
stanovnistva u EU-u povecava hitnost
primjene pristupa ,,Zdravlje u svim
politikama”; poziva EU i driave Clanice
da se u potpunosti ukljuce u Desetljece
zdravog starenja u razdoblju 2020. —
2030. Svjetske zdravstvene organizacije i
naglaSava da smanjenje bolesti povezanih
sa starenjem opcenito ima pozitivan
ucinak na Zene, posebno zbog dulje
izloZenosti Zena loSim zdravstvenim
uvjetima i njihove tradicionalne uloge u
pruzanju neformalne skrbi i pomocdi;
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Amandman 79

Prijedlog rezolucije
Stavak 6.a (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 80

Prijedlog rezolucije
Stavak 6.b (novi)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

6a. smatra da bi svi trebali imati pravo
odabrati kvalitetne usluge skrbi koje
odgovaraju njima i njihovim obiteljima;
smatra da bi pri osmiSljavanju pristupa
razvoju usluga skrbi trebalo uzeti u obzir
sve kategorije korisnika i razlike medu
njima te Siroki raspon preferencija u vezi
s vrstama usluga skrbi koje su im
potrebne; konstatira da bi usluge skrbi
trebalo razvijati kako bi se ojacali
kontinuitet skrbi, preventivna zdravstvena
skrb, rehabilitacija i samostalan Zivot;

Izmjena

6b. isti¢e da rad na nepuno radno
vrijeme, koji uglavnom obavljaju Zene, ne
moZe biti preteino obiljeije rada Zena,
iako je na taj nacin lakse uskladiti
obiteljski Zivot s poslom jer obavljanje
takvog rada podrazumijeva manje
mogucnosti za razvoj karijere, niZe place i
mirovine, neiskoristenost ljudskog
potencijala te, shodno tomu, slabiji
gospodarski rast i napredak;
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Amandman 81

Prijedlog rezolucije
Stavak 6.c (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 82

Prijedlog rezolucije
Stavak 6.d (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 83

Prijedlog rezolucije
Stavak 7.a (novi)
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Izmjena

6¢c.  poziva na vi§e istraZivanja i
financiranje istraZivanja posvecéenih
posebnim zdravstvenim stanjima
povezanima sa starijim Zenama i njihovim
potrebama, ukljucujuci kampanje za
podizanje osvijeStenosti kako bi se pruZile
informacije o rodno uvjetovanim
razlikama u bolestima i simptomima;

Izmjena

6d. naglasava da je potrebno
poboljsati radne uvjete pruZatelja skrbi i
potice driave ¢lanice da takoder
prepoznaju ulogu neformalnih pruZatelja
skrbi jamcenjem njihova pristupa
socijalnom osiguranju i njihovih prava na
mirovinu; poziva na podnosSenje
prijedloga o preporuci Vijeéa o socijalnoj
zastiti i uslugama za neformalne
pruZatelje skrbi;
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Prijedlog rezolucije

Amandman 84

Prijedlog rezolucije
Stavak 7.b (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 85

Prijedlog rezolucije
Stavak 7.c (novi)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

7a. smatra da pristupacnost proizlazi
iz kombinacije troSkova i fleksibilnosti,
zbog Cega bi trebao postojati niz usluga,
Jjavnih i privatnih, za pruZanje skrbi u
kudi ili slicnom okruZenju; nadalje smatra
da bi ¢lanovi obitelji trebali imati
mogucnost ili dobrovoljnog ili
subvencioniranog pruZanja skrbi;

Izmjena

7b.  poziva Komisiju da potakne driave
¢lanice na ratifikaciju Konvencije 189
Medunarodne organizacije rada kako bi
se ojacala prava osoba u Europi koje
obavljaju poslove u kuéanstvu i njezi;

Izmjena

7c.  podsjeéa da je nasilje nad starijim
Zenama takoder krienje ljudskih prava i
da su starije Zene Zrtve diskriminacije na
temelju dobi i roda, da mogu biti
zarobljene u zlostavljajuéim bracnim
odnosima ili da njihov invaliditet te
dehumanizacija stereotipa i drustvenih
normi mogu na negativan nacin utjecati
na njih; naglasava da se u borbi protiv
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Amandman 86

Prijedlog rezolucije
Stavak 7.d (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 87

Prijedlog rezolucije
Stavak 8.a (novi)

Prijedlog rezolucije
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nasilja nad Zenama ne smije zanemariti
kategorija starijih Zena, medu ostalim pri
ratifikaciji i provedbi Istanbulske
konvencije i PekinSke platforme za
djelovanje te ishodima njezinih revizijskih
konferencija;

Izmjena

7d.  poziva Komisiju da predstavi
europsku strategiju za socijalnu zastitu
kako bi se rijeSio problem feminizacije
siromasitva, s posebnim naglaskom na
starijim Zenama, osobito starijim Zenama
koje Zive same, te da u predstojecem
akcijskom planu za integraciju i
ukljucivanje razmotri pitanje zastite
starijih Zena izloZenih riziku od socijalne
iskljucenosti, siromastva i beskucénistva;
nadalje poziva Komisiju da posveti vecu
pozornost tom riziku u okviru europskog
semestra;

Izmjena

8a. naglaSava da se pruZanje
kvalitetne skrbi u EU-u uvelike razlikuje
unutar drZava Clanica i medu njima, u
privatnom i javnom okruZenju, urbanim i
ruralnim podrudjima te s obzirom na dob;
nadalje istice da su podaci o pruZanju
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Amandman 88

Prijedlog rezolucije
Stavak 8.b (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 89

Prijedlog rezolucije
Stavak 8.c (novi)

Prijedlog rezolucije
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skrbi u EU-u prili¢no rascjepkani te da
nedostaje cjelovit pristup za rjeSavanje
svih demografskih izazova s kojima se EU
suocava i pritisaka na javnu potroSnju
koji iz toga proizlaze;

Izmjena

8b.  poziva driave ¢lanice da se bore
protiv nesigurnog i neprijavljenog rada
Zena, koji dovodi do povecanog
siromastva medu Zenama, posebno u
kasnijoj Zivotnoj dobi, te ima negativan
ucinak i na socijalnu sigurnost Zena i na
razine BDP-a EU-a, te da radnicima
osiguraju odgovarajucu socijalnu zastitu;

Izmjena

8c.  podsjeca na 15. nacelo europskog
stupa socijalnih prava i poziva Komisiju
da donese okvirnu direktivu o
odgovarajuéem minimalnom dohotku s
posebnim naglaskom na Zenama u dobi za
umirovljenje, uzimajuci u obzir ne samo
relativni rizik od pada ispod granice
siromastva nego i referentne proracune
specificne za dob na temelju paketa robe i
usluga;
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Amandman 90

Prijedlog rezolucije
Stavak 9.a (novi)

Prijedlog rezolucije Izmjena

9a. smatra da osobe koje planiraju,
osmisljavaju i pruZaju usluge skrbi
moraju razmotriti potrebe korisnika i da
se usluge skrbi o starijim osobama i
osobama s invaliditetom moraju planirati
i razvijati u suradnji s korisnicima;

Amandman 91

Prijedlog rezolucije
Stavak 9.b (novi)

Prijedlog rezolucije Izmjena

9b. naglaSava da je feminizacija
siromastva rezultat nekoliko éimbenika,
ukljucujuci rodne nejednakosti u
napredovanju u karijeri, ¢injenicu da su
Zene Cesto zaposlene na temelju
nestandardnih ugovora, nepostojanje
statusa socijalne sigurnosti partnera koji
pomaZu samozaposlenim radnicima i
siromastvo u kucanstvima kojima
upravljaju samohrane majke;

Amandman 92

Prijedlog rezolucije
Stavak 9.c (novi)
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Prijedlog rezolucije

Amandman 93

Prijedlog rezolucije
Stavak 10.a (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 94

Prijedlog rezolucije
Stavak 10.b (novi)
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Izmjena

9c.  poziva Komisiju da dodatno ojaca
dohodak u starijoj dobi za Zene pruZanjem
potpore driavama ¢lanicama u reformi
njihovih mirovina iz rodne perspektive
kako bi se osigurale primjerene i odrZive
mirovine za sve, pridajudi posebnu
pozornost ¢cimbenicima koji dovode do
razlike u mirovinama i mjerama za
njegovo smanjenje, kao Sto su uvodenje
bodova za pruZanje skrbi (mirovinski
bodovi za prekide u karijeri povezane sa
skrbi), razvoj posebnih odredaba o
dopustu za skrb ili zaStita mirovinskih
prava i drugih socijalnih prava
neformalnih pruZatelja skrbi;

Izmjena

10a. nadalje poziva Komisiju da izradi
uskladene definicije i pokazatelje na
razini EU-a za procjenu pristupacnosti,
kvalitete i ucinkovitosti usluga skrbi o
djeci, osobama s invaliditetom i starijim
osobama; poziva Komisiju da prati
njihovu provedbu i promice korektivne
mjere ako i kada budu potrebne;
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Prijedlog rezolucije

Amandman 95

Prijedlog rezolucije
Stavak 10.c (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 96

Prijedlog rezolucije
Stavak 11.a (novi)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

10b.  poziva Komisiju i driave ¢lanice da
poduzmu odgovarajuce mjere kako bi se
smanjile rodno uvjetovane razlike u
mirovinama;

Izmjena

10c.  poziva Komisiju i driave ¢lanice da
povecaju nisku stopu sudjelovanja Zena u
dobi izmedu 50 i 64 godine na tristu rada
kako bi se smanjile ostale rodno
uvjetovane razlike u stopama
zaposlenosti; posebno poziva Europsku
mreZu javnih sluzbi za zaposljavanje da
procijeni najbolje nacine za pruZanje
potpore starijim Zenama koje traZe posao
kako bi se vratile na triiste rada te da
provede daljnja istraZivanja o tome kako
stvoriti i prilagoditi radna mjesta za starije
Zene i muSkarce;

Izmjena

11a. poziva driave Clanice da izrade
nacionalne planove za poboljSanje usluga
skrbi obracanjem pozornosti ne samo na
potrebe korisnika vec¢ i na ravnoteiu
izmedu poslovnog i privatnog Zivota
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Amandman 97

Prijedlog rezolucije
Stavak 11.b (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 98

Prijedlog rezolucije
Stavak 11.c (novi)

Prijedlog rezolucije
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velikog broja pruZatelja skrbi; poziva
drZave ¢lanice da prate njihovu provedbu
i donesu korektivne mjere ako i kada
budu potrebne;

Izmjena

11b. istice da Zene Cine samo jednu
treéinu samozaposlenih osoba od svih
osoba koje zapocinju poslovanje u EU-u;
naglaSava vaznost programa za potporu
poduzetnica i Zena u znanosti te poziva
EU da konkretnije podupre takve
programe;

Izmjena

1lc. poziva driave Clanice da mjerama
kao $to su indeksacija mirovina ili
minimalne mirovine zajamdce
dostojanstvena primanja za Zene koje su
ve¢ umirovljene $to bi bila neophodna
sigurnosna mreZa za nedoprinosni
dohodak kako bi se sprijecilo siromastvo
starijih Zena ili bez odgovarajuéih
mirovinskih prava ili s neodgovarajucim
mirovinskim pravima;
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Amandman 99

Prijedlog rezolucije
Stavak 12.a (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 100

Prijedlog rezolucije
Stavak 12.b (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 101

Prijedlog rezolucije
Stavak 13.a (novi)
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Izmjena

12a. zahtijeva od Komisije i driava
Clanica da pri izradi svojih proracunskih
politika, programa socijalnog osiguranja i
Jjavnih sluZbi u obzir uzmu demografska
kretanja i promjene u velicini i sastavu
kucanstava;

Izmjena

12b.  upozorava na rizik od povecanja
rodno uvjetovane razlike u mirovinama
zbog aktualnog prelaska sa zakonski
propisanih drZavnih mirovina na sustave
drugog i treceg stupa, ¢ime se poveéava
odgovornost pojedinca, te stoga poziva
Komisiju i nadleZna tijela Unije kao S$to je
Europsko nadzorno tijelo za osiguranje i
strukovno mirovinsko osiguranje, kao i
driave Elanice, da ocijene mjeru u kojoj
su Zene pokrivene sustavima strukovnog
mirovinskog osiguranja i u kojoj ih
koriste;
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Prijedlog rezolucije

Amandman 102

Prijedlog rezolucije
Stavak 13.b (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 103

Prijedlog rezolucije
Stavak 13.c (novi)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

13a. poziva Komisiju da pri pracenju i
revidiranju podataka u okviru europskog
semestra obuhvati i podatke o skrbi o
starijim osobama i osobama s
invaliditetom te da ih uvrsti u godisnje
izvjesée o rodnoj ravnopravnosti; poziva
driave ¢lanice da razmisle o uvrstavanju
procjene usluga skrbi o starijim osobama
i osobama s invaliditetom u svoja izvjesca
po zemljama; potice drZave Clanice da
donesu i koriste korektivne mjere ako se
pokaZe da je napredak prespor;

Izmjena

13b.  poziva Komisiju da podupire
driave Elanice u borbi protiv siromastva,
koje pogotovo pogada samohrane majke i
koje se s krizom dodatno produbljuje te
sve vise dovodi do iskljucenja pojedinaca
iz drustva;

Izmjena

13c.  poziva Komisiju da uspostavi
pokazatelj rodno uvjetovane razlike u
mirovinama kako bi se procijenile
akumulirane nejednakosti s kojima se

PE658.702v01-00

HR



HR

Amandman 104

Prijedlog rezolucije
Stavak 14.a (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 105

Prijedlog rezolucije
Stavak 14.b (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 106

Prijedlog rezolucije
Stavak 14.c (novi)

Prijedlog rezolucije

PE658.702v01-00

Zene suocavaju tijekom cijelog Zivota;

Izmjena

14a. poziva driave ¢lanice da povecéaju
ulaganja u usluge skrbi i poboljSaju
kvalitetu skrbi te da poveéaju ulaganja u
posebne mjere kojima se pruZateljima
skrbi omogucuje da vode aktivan poslovni
Zivot;

Izmjena
14b.  poziva Komisiju da podrZi driave
Clanice u sve vedoj upotrebi strukturnih

fondova za ulaganja u javnu skrb o djeci i
skrb o starijim i uzdriavanim osobama;

Izmjena

14c.  poziva Komisiju i Odbor za
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Amandman 107

Prijedlog rezolucije
Stavak 15.a (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 108

Prijedlog rezolucije
Stavak 15.b (novi)

Prijedlog rezolucije
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socijalnu zastitu da se u sljedeéem
Izvje$éu o primjerenosti mirovina vise
pozabave pitanjem nestandardnih putanja
na trZistu rada, uz potpunu analizu rodno
uvjetovane razlike u mirovinama u svim
njezinim dimenzijama i u sva tri stupa
mirovinskih sustava; nadalje poziva
Komisiju da procijeni primjerenost
minimalnih mirovina, koje su posebno
relevantne za izbjegavanje siromastva u
starijoj dobi;

Izmjena

15a. duboko je zabrinut zhog razmjera
viSestruke diskriminacije kojoj su izloZene
najugroZenije skupine Zena, ukljucujudi
migrantice, Zene s invaliditetom,
homoseksualne Zene, pripadnice manjina,
Zene s malo kvalifikacija i starije Zene, s
obzirom na to da su izloZene
diskriminaciji na temelju dobi, roda,
etnicke pripadnosti te seksualne ili vjerske
orijentacije, $to je samo nekoliko
primjera, te poziva na mjere pozitivne
diskriminacije;

Izmjena

15b. naglaSava da je kriza u sustavima
skrbi prouzrocena boleséu COVID-19
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Amandman 109

Prijedlog rezolucije
Stavak 15.c (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 110

Prijedlog rezolucije
Stavak 16.a (novi)

Prijedlog rezolucije

PE658.702v01-00

pokazala da je potrebno primijeniti rodno
osvijeStenu politiku na sve politike; poziva
Komisiju da u svim podrucjima i za svaki
zakonodavni prijedlog na svim razinama
upravljanja primijeni rodno osvijeStenu
politiku, rodnu perspektivu pri izradi
proracuna i procjene ucinka s obzirom na
rod te da na taj nacin osigura postaviljanje
posebnih ciljeva u pogledu rodne
ravnopravnosti, medu ostalim i za sve
politicke i proracunske instrumente za
borbu protiv bolesti COVID-19;

Izmjena

15¢c.  istice da medu generacijama
postoji digitalni jaz i poziva Komisiju i
driave ¢lanice da se uhvate u kostac s
preprekama s kojima se suocavaju starije
osobe pri ukljucivanju u digitalno
drustvo, posebno s onima s kojima se
suocavaju starije Zene koje imaju
ogranicen pristup digitalnoj opremi i
povezanosti zhog niZih prihoda i
zaposlenja u sektorima koji su manje
digitalizirani;

Izmjena

16a. traZi od driava Clanica da razviju
mehanizme kako bi se osiguralo stjecanje
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Amandman 111

Prijedlog rezolucije
Stavak 16.b (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 112

Prijedlog rezolucije
Stavak 16.c (novi)

Prijedlog rezolucije
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mirovinskih prava cak i kada je razina
prihoda pruZatelja skrbi zbog obveza skrbi
privremeno niza, a $to se uglavnom
odnosi na Zene; traZi od Komisije da
pokrene studiju o razli¢itim ucincima
mirovinskih sustava u driavama
Clanicama na Zene i muskarce;

Izmjena

16b. poziva driave Clanice i Komisiju da
pokrenu tranziciju u pogledu skrbi prema
novoj socijalnoj organizaciji skrbi koja ne
ovisi nerazmjerno o Zenama; naglasava
da je potrebno da se tranzicija u pogledu
skrbi zajedno s ekoloSkom i digitalnom
trangicijom uvrsti kao politicki prioritet
EU-a;

Izmjena

16c.  poziva na izradu studije na razini
EU-a o raSirenosti, pokretacima i
politikama za borbu protiv nasilja nad
starijim Zenama; naglaSava da se ne smije
zanemariti rizik od nasilja s kojim se
suocavaju starije Zene u okviru opceg
programa borbe protiv nasilja nad
Zenama, medu ostalim u okviru
ratifikacije i provedbe Istanbulske
konvencije i PekinSke platforme za
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Amandman 113

Prijedlog rezolucije
Stavak 17.a (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 114

Prijedlog rezolucije
Stavak 17.b (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 115

Prijedlog rezolucije
Stavak 17.c (novi)

PE658.702v01-00
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djelovanje;

17a.

Izmjena

poziva driave Clanice da pri

reformiranju mirovinskih sustava i
prilagodbi dobi za umirovijenje u obzir
uzmu rodnu dimenziju, vodeci racuna o
razlikama izmedu Zena i muSkaraca u
obrascima rada i veéem riziku od
diskriminacije starijih Zena na tristu

rada;

17b.

Izmjena

poziva Komisiju da ukljuci i ciljeve

rodne ravnopravnosti kao odgovor na
demografske izazove s kojima se suocava

EU;
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Prijedlog rezolucije Izmjena

17c.  poziva driave ¢lanice da sprijece i
rijeSe problem nasilja nad starijim
Zenama u okviru svojih nacionalnih
odgovora na bolest COVID-19, medu
ostalim u okviru telefonskih linija za
pomodé i usluga podrike, te da posebnu
pozornost posvete smjestajnim
ustanovama za skrb;

Amandman 116

Prijedlog rezolucije
Stavak 18.a (novi)

Prijedlog rezolucije Izmjena

18a. poziva na uvodenje paketa pomodi
na razini drZava ¢lanica kojima se
obuhvadéaju programi mjera za povecanje
zaposljivosti, ublaZavanje ucinka
nezaposlenosti i povecanje stope
zaposlenosti osoba starijih od 50 godina s
posebnim naglaskom na Zenama;

Amandman 117

Prijedlog rezolucije
Stavak 18.b (novi)

Prijedlog rezolucije Izmjena

18b. naglaSava da se u mnogim
pokazateljima prikupljenima u
statistickim sustavima EU-a nedovoljno
razlikuju starije dobne skupine, kao $to su
dobne skupine od 75 do 84 te 85 i vise, Sto
otezava podizanje osvijeStenosti o Zivotnim
uvjetima Zena i muSkaraca opéenito u
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Amandman 118

Prijedlog rezolucije
Stavak 19.a (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 119

Prijedlog rezolucije
Stavak 19.b (novi)
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prilicno poodmaklim dobnim skupinama,
a posebno razlike izmedu Zena i
musSkaraca u najstarijim dobnim
skupinama; poziva Komisiju i driave
¢lanice da revidiraju statisticke dobne
skupine kako bi se pratilo starenje
stanovniStva i sve vedi udio osoba u
najstarijim dobnim skupinama;

Izmjena

19a. poziva Komisiju i driave ¢lanice da
izrade ucinkovite programe za borbu
protiv nasilja nad Zenama u koje cée
uvrstiti dobnu dimenziju kako bi se
sprijecilo fizicko, seksualno, psiholosko i
ekonomsko zlostavljanje starijih osoba, od
kojih su veéina Zene; predlaZe provodenje
statistiCkih istraZivanja o porastu nasilja
nad starijim osobama s ciljem
razotkrivanja tog ozbiljnog problema —
koji starije osobe obi¢no nisu u stanju
prijaviti s obzirom na to da ée zhog
starosti i ovisnosti moZda prihvatiti
zlostavijanje koje trpe — te s ciljem
ucinkovitije borbe protiv zlostavljanja
starijih osoba i uz vecu predanost drustva
u cjelini;
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Prijedlog rezolucije

Amandman 120
Prijedlog rezolucije
Stavak 20.a (novi)

Prijedlog rezolucije

AD\1214128HR.docx
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Izmjena

19b. poziva EU i driave c¢lanice da
starije LGBTI+ osobe uvrste u strategije i
akcijske planove za postizanje rodne
ravnopravnosti, medu ostalim
istraZivanjem preklapanja nepovoljnog
poloZaja povezanog s dobi i spolnom
orijentacijom; istice, na primjer, da se
strukture dugotrajne skrbi i pomodi
moZda nisu prilagodene postovanju prava
na privatnost i privatni Zivot LGBTI+
osoba te da programi za sprecavanje i
ublaZavanje HIV-a/AIDS-a moZda nisu
dostupni starijim osobama;

Izmjena

20a. istice da bi trebalo zajamciti visoku
kvalitetu skrbi kako bi se poboljSala
kvaliteta Zivota u starijoj dobi i naglaSava
da bi osobe koje Zive u javnim i privatnim
ustanovama za skrb o starijim osobama
trebale imati pravo sudjelovati u
donoSenju odluka u tim ustanovama u
okviru odbora i upravnih struktura;
smatra da bi drZave ¢lanice trebale
osigurati da osobe zaposlene kao
pruzatelji skrbi starijim osobama u
Jjavnom i privatnom sektoru dobiju
kontinuirano osposobljavanje i redovito
ocjenjivanje njihova rada te da se njihovu
radu prida veéa ekonomska vrijednost,
medu ostalim u pogledu plade, osiguranja
i radnih uvjeta;
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Amandman 121

Prijedlog rezolucije
Stavak 21.a (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 122

Prijedlog rezolucije
Stavak 22.a (novi)

Prijedlog rezolucije

PE658.702v01-00

HR

Izmjena

21a. poziva da se pri postavljanju
medicinskih dijagnoza u obzir uzme rodna
perspektiva kako bi se zajamcilo da su
tocne i da se ljudima pruZi odgovarajuce
lijecenje i skrb; istice da se bolesti Zena i
njihova inherentna stanja i dalje
nedovoljno dijagnosticiraju i ne lijece;
traZi da se instrumenti za dijagnostiku,
zdravstvene usluge i skrb ne ogranicavaju
samo zbog dobi i roda pacijenta kako bi
pregled raka dojke, raka vrata maternice,
raka pluca i raka debelog crijeva, kao i
kardiovaskularni pregled primjerice bili
dostupni starijim Zenama; osim toga, trazi
da se vecéa pozornost posveti spreCavanju i
lijeCenju bolesti kojima su starije Zene
posebno sklone, kao §to su osteoporoza i
reumatoidni artritis, te da bi se ispitivanja
ucinaka lijekova koji su u postupku
razvoja na tijelo trebala provoditi ne samo
na muSkarcima nego i na Zenama;

Izmjena

22a. isti¢e da i tehnoloSka i tehnicka
poboljsanja mogu biti vaZna za prilagodbu
drustva potrebama sve starijeg
stanovniStva; poziva na veéu primjenu
inovacija razvijenih u bliskoj suradnji sa
starijim osobama; smatra da bi sustavi
trebali biti usmjereni na korisnika i
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Amandman 123

Prijedlog rezolucije
Stavak 23.a (novi)

Prijedlog rezolucije
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osmisljeni tako da su dostupni svim
ljudima, neovisno o njihovoj dobi, rodu,
sposobnostima ili karakteristikama; istice
da se pri projektiranju sustava umjetne
inteligencije ne bi trebalo voditi
Jjedinstvenim pristupom, nego bi trebalo
uzeti u obzir univerzalna projektna nacela
kojima se obuhvadéa najsiri mogudi raspon
korisnika uz poStovanje relevantnih normi
o0 pristupacnosti;

Izmjena

23a. poziva Komisiju da aZurira i ojaca
mehanizme pracenja povezane s
provedbom pitanja temeljnih prava do
kraja 2022.; nadalje poziva na veéu
osvijestenost o tim mehanizmima, Cesto
nedovoljno iskoris§tenima, s obzirom na to
da su starije osobe opcenito, a osobito
starije Zene, posebno loSe informirane o
svojim pravima;
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