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SUGESTII

Comisia pentru drepturile femeilor si egalitatea de gen recomandd Comisiei pentru control
bugetar, care este comisie competentd, includerea urmatoarelor sugestii in propunerea de
rezolutie ce urmeaza a fi adoptata:

A. intrucat egalitatea de gen si eliminarea inegalitatilor sunt valori fundamentale pe care se
intemeiazd Uniunea, precum si angajamentul de a promova egalitatea de gen si
integrarea perspectivei de gen in toate actiunile sale, astfel cum este consacrat la
articolul 8 din TFUE;

B. intrucat Parlamentul a solicitat in repetate randuri Comisiei sa promoveze si sa pund in
aplicare integrarea perspectivei de gen, integrarea dimensiunii de gen in buget si sa
efectueze evaluari ale impactului de gen 1n toate domeniile de politica ale Uniunii,

1.  subliniaza ca perspectiva egalitatii de gen ar trebui integratd si asiguratd in toate
domeniile de politica, in special avand in vedere multiplele efecte de gen ale diferitelor
crize climatice, energetice si sociale 1n curs, inclusiv regresele in ceea ce priveste
egalitatea de gen si drepturile femeilor, 1n special sandtatea sexuald si reproductiva si
drepturile aferente (SRHR), in mai multe state membre si la nivel mondial; 1si
reitereazd, asadar, solicitarea de a se asigura integrarea dimensiunii de gen in buget in
toate etapele procesului bugetar; subliniaza importanta integrarii dimensiunii de gen In
buget in toate masurile de redresare si atenuare pentru a utiliza programele UE pentru
atenuarea impactului de gen al diferitelor crize;

2. se arata din nou preocupat de corelatia dintre atacurile la adresa statului de drept si
regresul in materie de egalitate de gen si drepturile femeilor; invita Comisia sa
consolideze statul de drept in Uniune si, astfel, sa protejeze drepturile fundamentale si
egalitatea de gen, prin intermediul mecanismului de conditionalitate privind statul de
drept pentru accesul la fondurile UE, inclusiv propunerile legislative care vizeaza
protejarea bugetului UE 1n cazul unor deficiente generalizate in ceea ce priveste statul
de drept, incalcari ale drepturilor omului, inclusiv ale drepturilor femeilor si incalcari
ale valorilor fundamentale ale Uniunii Europene; ca atare, invitd Comisia sa analizeze
misiunea de baza a celor carora li se acorda fonduri UE si sa refuze finantarea actorilor
care Tncearca sa utilizeze fondurile UE in scopul regresului drepturilor omului, in
special al drepturilor femeilor si al egalitétii de gen;

3. iaact cu ingrijorare de faptul ca raportul special 10/2021, publicat de CCE!, a confirmat
ca ciclul bugetar al Uniunii nu ia inca in considerare in mod adecvat egalitatea de gen,
iar Comisia nu si-a pus incd in aplicare pe deplin angajamentul de a asigura integrarea
perspectivei de gen in bugetul Uniunii;

4.  salutd faptul ca egalitatea de gen si integrarea perspectivei de gen reprezintd unul dintre
principiile orizontale pentru fondurile Uniunii in cadrul financiar multianual pentru

! Curtea de Conturi Europeana, Integrarea perspectivei de gen in bugetul UE: este timpul ca vorbele sa se
transforme in fapte. Raportul special nr. 10/2021, Oficiul pentru Publicatii al Uniunii Europene, Luxemburg,
2021.
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perioada 2021-2027 si in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta si solicitd ca
evaludrile impactului de gen, obiectivele de gen si monitorizarea dimensiunii de gen sa
fie puse in aplicare, astfel cum se subliniaza in raportul CCE;

5. saluta activitatea Comisiei privind o noua clasificare la evaluarea impactului de gen al
cheltuielilor Uniunii; invita Comisia sa se asigure ca aceasta clasificare se axeaza pe o
reprezentare exacta si cuprinzatoare a impactului programelor asupra egalitétii de gen;
recunoaste cd pandemia din 2021 a exacerbat inegalitatile structurale de gen existente si
a afectat in mod disproportionat incadrarea in munca a femeilor, in special a femeilor
care lucreaza in economia informala si in conditii de munca precare; insistd asupra
faptului cd femeile si barbatii ar trebui sa beneficieze in mod egal de Mecanismul de
redresare si rezilientd, in special avand in vedere diferenta de remunerare dintre femei si
barbati la nivelul Uniunii de 13 %;

6.  subliniaza importanta utilizarii fondurilor structurale si de investitii europene, cum ar fi
Fondul social european Plus (FSE+), pentru a promova egalitatea de gen, ocuparea
fortei de munca in randul femeilor si accesul la piata muncii, la serviciile de ingrijire a
copiilor si la structurile de ingrijire pe termen lung;

7. subliniazd importanta consolidarii initiativei dedicate in mod specific Daphne prin
cresterea resurselor sale, In special a masurilor care vizeaza combaterea tuturor
nivelurilor si a tuturor formelor de violentd de gen impotriva femeilor si fetelor si a
violentei domestice, in conformitate cu articolul 7 alineatul (6) din Regulamentul (UE)
2021/692, precum si a sprijinirii adecvate a victimelor;

8. regreta lipsa unor linii bugetare specifice pentru masurile dedicate egalitatii de gen, in
special in cadrul programului Daphne, ceea ce duce la o lipsa de transparenta si de
responsabilitate;

9.  este profund ingrijorat de dezvaluirile privind reactia Comisiei la un viol care a avut loc
in cadrul institutiei in 2015, In care Comisia a suspendat functionarul condamnat, dar a
continuat sa i1 plateasca salariul pe parcursul procedurilor judiciare indelungate; invita
Comisia sa consolideze protocolul pentru a se asigura ca, 1n astfel de cazuri, Comisia ar
trebui sa elimine integral salariul; invita Comisia sa adauge la protocolul sau dreptul de
acces la sprijin psihologic si de altd naturd pentru victime; indeamna Comisia sa se
asigure ca toate normele in vigoare garanteaza o toleranta zero fatd de orice forma de
abatere si un sprijin deplin pentru toate victimele; reaminteste datoria Comisiei de a
pune 1n aplicare toate politicile necesare pentru a preveni si a aborda toate formele de
hértuire si de violenta.
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INFORMATII PRIVIND ADOPTAREA
iN COMISIA SESIZATA PENTRU AVIZ
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VOT FINAL PRIN APEL NOMINAL iN COMISIA SESIZATA PENTRU AVIZ
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PPE Isabella Adinolfi, Rosa Estaras Ferragut, Frances Fitzgerald, Arba Kokalari, Elzbieta Katarzyna
Lukacijewska, Sirpa Pietikdinen, Christine Schneider, Elissavet Vozemberg-Vrionidi

Renew Sylvie Brunet, Karen Melchior, Samira Rafaela, Maria Soraya Rodriguez Ramos, Michal Simecka
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NI Livia Jaroka

Legenda simbolurilor utilizate:
+ : pentru

- : impotriva

0 : abtineri
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