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ПРЕДЛОЖЕНИЯ

Комисията по правата на жените и равенството между половете приканва водещата 
комисия по бюджетен контрол да включи в предложението за резолюция, което ще 
приеме, следните предложения:

A. като има предвид, че равенството между половете е основна ценност на Съюза, 
заложена в член 2 от Договора за Европейския съюз (ДЕС); като има предвид, че в 
член 8 от Договора за функционирането на Европейския съюз (ДФЕС) се посочва, 
че във всички свои дейности Съюзът полага усилия за премахването на 
неравенствата, като по този начин се установява принципът на интегриране на 
равенството между половете;

Б. като има предвид, че равенството между половете в Съюза беше особено 
засегнато от последиците от пандемията от COVID, войната в Украйна и 
отстъпленията по отношение на равенството между половете и правата на жените, 
по-специално по отношение на сексуалното и репродуктивното здраве и права 
(СРЗП) в няколко държави членки; като има предвид, че жените са изложени на 
риск да бъдат непропорционално засегнати от нарастващите цени на енергията и 
разходите за живот като цяло; като има предвид, че това има потенциала да 
задълбочи допълнително неравенствата и да възпрепятства равенството между 
половете; като има предвид, че са необходими допълнителни изследвания на 
свързаното с пола въздействие на енергийната бедност в Европейския съюз; като 
има предвид, че индексът за равенството между половете през 2022 г. е 68,6 в 
целия ЕС, като се е увеличил само с 0,6 от 2021 г. насам, което показва, че темпът 
на ЕС към равенство между половете е бавен;

В. като има предвид, че според отчета за приходите и разходите на Европейския 
институт за равенство между половете („EIGE“) неговият окончателен бюджет за 
финансовата 2021 година възлиза на 8 692 878 EUR, което представлява 
увеличение с 12,17% в сравнение с 2020 г.; като има предвид, че целият бюджет 
на института се осигурява от бюджета на Съюза;

1. припомня, че EIGE беше създаден с цел да допринася за и да укрепва 
насърчаването на равенството между половете в Съюза; подчертава ключовата 
роля на EIGE за насърчаването на равенството между половете в ЕС, например с 
осигуряването на проучвания и предоставянето на данни – област, в която той е 
доказал своя изключително важен принос и своята ефективност, и поради това 
подчертава, че на EIGE трябва да бъдат предоставени достатъчни и стабилни 
финансови и човешки ресурси за изпълнение на неговите задачи; припомня, че 
задачата на Института е да събира, анализира и разпространява информация 
относно равенството между половете, както и да разработва, анализира, оценява и 
разпространява методологични средства в подкрепа на интегрирането на 
равенството между половете във всички политики на Съюза и в произлизащите от 
тях национални политики; насърчава сътрудничеството между EIGE и други 
агенции на Европейския съюз;

2. приветства продължаващото сътрудничество между EIGE и комисията по правата 
на жените и равенството между половете; подчертава ценната подкрепа, която 
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EIGE може окаже на всички комисии на Парламента за по-доброто интегриране 
на перспективата за равенство между половете във всички политики на ЕС; 
отбелязва опита и знанията на EIGE, особено по отношение на предоставянето на 
данни и оценката на политиките на държавите членки;

3. припомня необходимостта, особено в контекста на трайния отпечатък, оставен от 
пандемията от COVID-19 върху равенството между половете, както и на 
нарастващите цени на енергията и разходите за живот, от увеличаване на бюджета 
и на човешките ресурси, за да може EIGE да изпълнява адекватно функциите си и 
да наблюдава, анализира и докладва за положението и неговото въздействие 
върху правата на жените и равенството между половете;

4. препоръчва предоставянето на повече персонал на EIGE и на достатъчно 
финансиране, като се отчита собствената оценка на института на неговите нужди 
за справяне с рязкото нарастване на исканията за техническа помощ във връзка с 
интегрирането на принципа на равенство между половете, като например за да се 
реагира спешно на влошаващото се въздействие на различните и последователни 
социални, икономически и климатични кризи върху жените и равенството между 
половете и отстъпленията по отношение на равенството между половете и правата 
на жените в няколко държави членки и по света;

5. отбелязва постоянно високото равнище на изпълнение на бюджета на EIGE, 
въпреки трайния недостиг на персонал на агенцията, като при бюджетните 
кредити за поети задължения то достига 98,92% през 2021 г. (спрямо 97,75% през 
2020 г.), а при бюджетните кредити за плащания спада до 72,16% (спрямо 74,82% 
през 2020 г.);

6. отчита увеличение на пренесените оперативни разходи на EIGE до 54,79% през 
2022 г. (спрямо 49,49% през 2021 г.);

7. отбелязва, че Европейската сметна палата е потвърдила, че отчетите на EIGE за 
годината дават вярна представа във всички съществени аспекти за неговото 
финансово състояние към 31 декември 2021 г., както и за резултатите от неговата 
дейност, паричните потоци и промените в нетните активи за приключилата на 
тази дата финансова година; 

8. счита, въз основа на наличните понастоящем данни, че директорът на EIGE може 
да бъде освободен от отговорност във връзка с изпълнението на бюджета на EIGE 
за финансовата 2021 година.
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