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JAVASLATOK

A Nőjogi és Esélyegyenlőségi Bizottság felkéri a Költségvetési Ellenőrző Bizottságot mint 
illetékes bizottságot, hogy állásfoglalásra irányuló indítványába foglalja bele az alábbi 
javaslatokat:

A. mivel a nemek közötti egyenlőség az EUSZ 2. cikkében rögzített uniós alapérték; mivel 
az EUMSZ 8. cikke kimondja, hogy az Unió tevékenységeinek folytatása során 
törekszik az egyenlőtlenségek kiküszöbölésére, valamint a férfiak és nők közötti 
egyenlőség előmozdítására;

B. mivel a nemek közötti egyenlőségre az Unióban különösen nagy hatást gyakoroltak a 
Covid19-világjárvány következményei, az ukrajnai háború, valamint a nemek közötti 
egyenlőségnek és a nők jogainak, különösen a szexuális és reproduktív egészségnek és 
jogoknak a több tagállamban tapasztalható visszaesése; mivel fennáll a veszélye annak, 
hogy a nőket aránytalanul sújtják az emelkedő energiaárak és általában a megélhetési 
költségek; mivel ez tovább mélyítheti az egyenlőtlenségeket és akadályozhatja a nemek 
közötti egyenlőséget; mivel további kutatásra van szükség az Európai Unión belüli 
energiaszegénység nemi szempontú hatásaival kapcsolatban; mivel a nemek közötti 
egyenlőség mutatója 2022-ben Unió-szerte 68,6 volt, ami 2021 óta mindössze 0,6 
tizeddel nőtt, ami azt mutatja, hogy az EU csak lassú ütemben halad a nemek közötti 
egyenlőség felé;

C. mivel bevételi és kiadási kimutatása szerint a Nemek Közötti Egyenlőség Európai 
Intézete (a továbbiakban: EIGE) 2021. évi pénzügyi évre szóló végleges költségvetése 
8 692 878 EUR volt, ami 2020-hoz képest 12,17%-os növekedést jelent; mivel az 
intézet költségvetése teljes egészében az uniós költségvetésből származik;

1. emlékeztet arra, hogy az EIGE-t azzal a céllal hozták létre, hogy hozzájáruljon a nemek 
közötti egyenlőség előmozdításához az Unióban, és megerősítse azt; hangsúlyozza, 
hogy az EIGE kulcsszerepet játszik a nemek közötti egyenlőségnek az EU-ban történő 
előmozdításában, például kutatás és adatok szolgáltatása révén; e feladat 
vonatkozásában létfontosságúnak és hatékonynak bizonyult, és ezért hangsúlyozza, 
hogy az EIGE számára feladatai ellátásához elegendő, valamint stabil pénzügyi és 
emberi erőforrásokat kell biztosítani; emlékeztet arra, hogy az intézet feladata, hogy 
gyűjtse, elemezze és terjessze a nemek közötti egyenlőségre vonatkozó információkat, 
valamint hogy olyan módszertani eszközöket fejlesszen ki, elemezzen, értékeljen és 
terjesszen, amelyek segítik a nemek közötti egyenlőség valamennyi közösségi 
szakpolitikába és az azokból eredő tagállami politikákba való integrálását. ösztönzi az 
EIGE és más európai uniós ügynökségek közötti együttműködést;

2. üdvözli az EIGE és a Nőjogi és Esélyegyenlőségi Bizottság közötti folyamatos 
együttműködést; hangsúlyozza, hogy az EIGE értékes hozzájárulást tud nyújtani a 
Parlament valamennyi bizottsága számára annak érdekében, hogy a nemek közötti 
dimenzió hatékonyabban beépülhessen az összes uniós szakpolitikába; elismeri az EIGE 
szakosodását és meglátásait, különösen az adatszolgáltatás és a tagállami szakpolitikák 
értékelése terén;

3. emlékeztet arra, hogy különösen a Covid19-világjárványnak a nemek közötti 
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egyenlőségre gyakorolt tartós hatásával, valamint a jelenleg emelkedő energiaárakkal és 
megélhetési költségekkel összefüggésben megnövelt költségvetésre és emberi 
erőforrásokra van szükség ahhoz, hogy az EIGE megfelelően elláthassa feladatait, és 
nyomon követhesse, elemezhesse a helyzetet és jelentést tegyen arról, valamint annak a 
nők jogaira és a nemek közötti egyenlőségre gyakorolt hatásáról;

4. javasolja, hogy az intézet saját igényfelmérésének figyelembe vételével biztosítsanak 
több személyzetet és elegendő finanszírozást az EIGE-nek a nemek közötti egyenlőség 
általános érvényesítésével kapcsolatos technikai segítségnyújtás iránti kérelmek 
ugrásszerű növekedésének kezelése érdekében, hogy például sürgősen reagálni tudjon a 
különböző és egymást követő társadalmi, gazdasági és éghajlati válságok nőkre és a 
nemek közötti egyenlőségre gyakorolt egyre súlyosabb hatására, valamint a nemek 
közötti egyenlőség és a nők jogai terén számos tagállamban és világszerte tapasztalható 
visszaesésre;

5. megjegyzi, hogy az EIGE az ügynökség tartós létszámhiányának ellenére folyamatosan 
magas szinten hajtja végre a költségvetést, ahol a kötelezettségvállalási előirányzatok 
aránya 2021-ben 98,92%-ot tett ki (a 2020. évi 97,75%-hoz képest), a kifizetési 
előirányzatok aránya pedig 72,16%-ra csökkent (a 2020. évi 74,82%-hoz képest);

6. tudomásul veszi, hogy az EIGE átvitt működési kiadásai 2022-ben 54,79%-ra nőttek (a 
2021. évi 49,49%-hoz képest);

7. nyugtázza, hogy a Számvevőszék megerősítette, hogy az EIGE éves beszámolója 
minden lényeges szempontból híven tükrözi az intézet 2021. december 31-i pénzügyi 
helyzetét, a tárgyévi gazdasági események eredményét, a pénzforgalmat és a nettó 
eszközállomány változásait; 

8. véleménye szerint a jelenleg rendelkezésre álló adatok alapján megadható a mentesítés 
az EIGE igazgatója számára az intézet 2021. évi pénzügyi évre szóló költségvetésének 
végrehajtására vonatkozóan.
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