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JAVASLATOK

A Nojogi és Esélyegyenldségi Bizottsag felkéri a Koltségvetési Bizottsdgot mint illetékes
bizottsagot, hogy allasfoglaldsra irdnyul6 inditvanyaba foglalja bele az alabbi javaslatokat:

A. mivel a nemek kozotti egyenldség az Unio alapvetd értéke, amelyet az Europai Unidrol
sz610 szerzddés 2. cikke is rdgzit; mivel az Eurdpai Unid mitkodésérdl szolo szerzodés
8. cikke rogziti, hogy ,,az Unid tevékenységeinek folytatdsa sordn torekszik az
egyenldtlenségek kikiiszobolésére, valamint a férfiak és ndk kozotti egyenldség
eldmozditasara”, megallapitva ezaltal a nemek kozotti egyenldség altalanos
érvényesitésének elvét, amely eldirdnyozza, hogy a nemek kozotti egyenldség
dimenzidjat minden szakpolitikaba és programba be kell épiteni a koltségvetési eljaras
minden szintjén;

B. mivel a koltségvetések nemi szempontbdl soha nem semlegesek, ezért kidolgozasuk
soran vildgos célként kell kitlizni a megkiilonboztetésmentességet €s azt, hogy
mindenkit sikeriiljon elérni, illetve egyedi igényeiket kezelni; mivel a Parlament
tobbszor felszolitott a Nemek Kozotti Egyenldség Eurdpai Intézete (EIGE), valamint a
Polgarok, egyenldség, jogok ¢€s értékek program (CERV) Daphné dga, valamint
egyenldségi €s jogi 4ga megfeleld finanszirozasara, amelyre slirgdsen sziikség van a
nemi alapu erdszak lekiizdéséhez €s a nemek kozotti egyenldség Unid-szerte torténd
biztositasahoz;

C. mivel a Bizottsag tovabbfejlesztette a 2021-2027 kozo6tti iddszakra sz61o tobbéves
pénziigyi keretben a nemek kozotti egyenldséggel kapcesolatos kiadasok nyomon
kovetésére szolgald modszertant, amelynek kdzéppontjdban a szakpolitikak kialakitsa
¢s a forrasok elosztasa 4ll, kiilondsen az utdlagos nemi szempontl hatasvizsgélat
részletesebb szintli bemutatasa ¢€s a kiadasokrol vald adatszolgaltatas;

D. mivel az unids koltségvetésnek — még a személyes, csaladi és szakmai élet egyensulyat
1s figyelembe véve — magéban kell foglalnia a magas szinvonalu apolést-gondozast
biztosito kozszolgaltatasokba torténd beruhazasok novelését, beleértve az dvodak és
bolcsddék allami halozatat, a gyermekek szamara szabadidds tevékenységeket biztosito
kozszolgaltatasokat, a kozegészségligyi ellatd haldzatot, valamint a hozzaférhetd és
szinvonalas allami egészségiigyi rendszerek és az allami tdrsadalombiztositasi rendszer
védelmét, biztositva azok egyetemességét;

E.  mivel fontos fokozott figyelmet szentelni annak, hogy a nék ki tudjak aknazni a
gazdasag valamennyi dgazataban rejld lehetdségeket, ideértve a digitalis gazdasagot, az
informacios €s kommunikécids technoldgiai dgazatot (IKT), valamint a tudomany, a
technologia, a mérndki tudomanyok és a matematika (az un. ,,STEM?”) teriiletét;

F.  mivel a jogallamisag be nem tartasa Lengyelorszagban kedvezdtlen hatast gyakorolt a
nokre, a lanyokra és az LMBTI-személyekre;

G. mivel a Nemek Ko6z6tti Egyenldség Eurdpai Intézetére (EIGE) nagyobb mértéki és
fenntarthatatlan nyomas nehezedik a megndvekedett munkateher és a kutatas iranti
kérelmek miatt, kiilonsen a ndk jogai és a nemek kozotti egyenldség Unid-szerte
tapasztalhato visszaesésével és az Ukrajnabol menekiild nék helyzetével
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Osszefiiggésben; mivel az EIGE tobb izben is kért nyolc szerzddéses alkalmazottat,
aminek megallapitott altalanos koltsége pontosan 327 500 eurdval terhelné a
koltségvetést; mivel személyzetének novelése lehetové tenné az EIGE szdmaéra, hogy
elkeriilhesse kritikus tevékenységeinek csokkentését és azt, hogy az emberi eréforrasok
elégtelensége miatt el kelljen utasitania az unios intézményektol, szervektol,
hivataloktol és ligynokségektdl érkezd, a nemek kozotti egyenldség altalanos
érvényesitésével kapcsolatos technikai segitségnyujtasra iranyuld megkereséseket;

H. mivel a nemek kozotti egyenldséggel, a ndk jogaival és az LMBTIQ+-k6zosséggel
szemben egyre nagyobb méretet 6ltenek az aggaszto reakciok, beleértve a heves
transzfobia terjedését; mivel a gazdasagi bizonytalansag hozzajarulhat a nemi alapt
erdszak valamennyi formajanak novekedéséhez; mivel sziikség van az allami, pénziigyi
¢s emberi eréforrasok novelésére a szegénység altal veszélyeztetett csoportok korében
torténd beavatkozas, valamint a nékre, az LMBTIQ+-személyekre, a gyermekekre és
fiatalokra, az iddsekre, a fogyatékossaggal €16 személyekre, valamint a hajléktalan
személyekre nézve kiillonos kockazatot jelentd helyzetek kezelése érdekében;

I.  mivel a szexualis és reprodukcids egészség és jogok a nemzetkdzi és az eurdpai jog altal
védett emberi jogok; mivel a Parlament 2022. julius 7-1 allasfoglalasdban felszolitott
arra, hogy a biztonsagos ¢és legalis abortuszhoz valo jog keriiljon be az Eurépai Unid
Alapjogi Chartajaba; mivel az abortusznak a ndk altal kezdeményezett, az Egészségiligyi
Vilagszervezet iranymutatasain alapuld orvosi normakkal 6sszhangban hozott dnkéntes
dontésnek kell lennie; mivel biztositani kell az ingyenes, biztonsagos €s legalis
abortuszhoz valo hozzaférést;

1. hangstlyozza, hogy a nemi dimenzidt teljes mértékben integralni kell a koltségvetési
folyamat minden szintjén; felszolit a nemek kozotti egyenldség szempontjat érvényesitd
koltségvetés-tervezés kotelezd végrehajtasara és a nemek kozotti egyenldséggel
kapcsolatos célkitlizések valamennyi unids programba térténd beépitésére, valamint a
vonatkoz6 koltségvetési sorok azonositasara, az uniods koltségvetés nemek kozotti
egyenldséghez vald hozzajaruldsanak hatékony nyomon kdvetésére és valamennyi
program ¢€s kiadas nemek kozotti egyenldséget szem elott tartd feliilvizsgalatara annak
érdekében, hogy a kdvetkezd tobbéves pénziigyi keret idészakaban el lehessen végezni
a sziikséges kiigazitasokat; megismétli, hogy fel kell gyorsitani a nemek kozotti
egyenldség terén elért eldrehaladast, tobbek kozott a nemek kozotti egyenldséget
eldmozdito koltségvetések és alapok tamogatasaval, valamint a genderstatisztikakkal
kapcsolatos befektetések bdvitésével; hangstlyozza, hogy ez dontd fontossdgu az Unid
szamara, amely valsagokkal és konfliktusokkal, valamint a ndk jogai és a nemek kozotti
egyenldség terén tapasztalhatod visszaesésekkel néz szembe;

2. javasolja kiilonOsen az anyasag, a gyermekvallalas és a korai gyermekkor védelmének
lehetdvé tételére iranyulo finanszirozas megfeleld programokon keresztiil torténd
novelését; ezért szorgalmazza, hogy az anyak és gyermekek egészsége kapjon kiemelt
jelentdséget az Unid 2024. évi koltségvetésében; azt ajanlja tovabba, hogy biztositsanak
forrasokat a szoptatas védelmére, elsegitésére és tdmogatasara, ezzel hozzajarulva az
Egészségiigyi Vilagszervezet azon célkitlizésének megvaldsitasdhoz, hogy 2025-re a
csecsemoOk ¢életének elsd hat honapjaban a kizarolagos szoptatas globalis aranya
legalabb 50% legyen, ami egyéb intézkedések mellett megkoveteli a megfeleld
id6tartamu €s dijazasu sziilési és apasagi szabadsagot;
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kéri, hogy a Bizottsag biztositson elegendd koltségvetési eldiranyzatot ahhoz, hogy az
Unio és a tagallamok hivatalos kozleményei a nemek kozotti egyenldség szempontjat
figyelembe vevd tartalommal késziiljenek, lehetdség szerint Braille-irassal is;

felhivja a Bizottsagot, hogy novelje az olyan civil tarsadalmi szervezeteket timogatd
koltségvetési eldiranyzatokat, amelyek a ndk jogait, a nemek kdzotti egyenldséget, az
LMBTIQ+-jogokat, valamint Eurdpén beliil és azon til — tobbek kozott az ukrajnaihoz
hasonl6 konfliktusok sordn — a tarsadalmi igazsagossagot mozditjak eld; hangstulyozza
annak fontossagat, hogy a ndk jogaira és a nemek kozotti egyenldségre gyakorolt lehetd
legjobb hatas biztositasa érdekében el kell érni a kisebb, alulrdl szervez6do
szervezeteket, és ezért tidvozli az ilyen kdzvetitd szereploknek szo616 palyéazati
felhivasokat és egyéb pénziigyi tAmogatdsokat; hangsulyozza, hogy a szexuélis €s
reproduktiv egészség és jogok alapvetd jogok, és hangstlyozza, hogy tovabbra is fontos
finanszirozni az e teriileten tevékenykedd szervezeteket, példaul azokat, amelyek
megkdnnyitik a biztonsagos és legalis abortuszt nyljto szervezetek kdzotti, hatdrokon
atnyulo egyltittmikodést; felszolit arra, hogy ,,az EU az egészségért” program keretében
biztositsanak koltségvetési eldiranyzatokat az olyan, nemekre jellemzd allapotok, mint
példaul az endometridzis és a fibroma interszekciondlis szempontl kutatisara, valamint
olyan, hatarokon atnyulo szolgéltatdsok nyujtasara, amelyek minden polgar szamara
elérhetové teszik a biztonsagos ¢és legalis abortuszt;

ismételten aggodalmat fejezi ki a jogallamisag elleni tdmadasok, valamint a nemek
kozotti egyenldség €s a nok, illetve az LMBTIQ-személyek jogainak hattérbe szorulasa
kozotti 0sszefiiggés miatt; felhivja a Bizottsagot, hogy az unids forrdsokhoz valo
hozzaférés jogallamisagra vonatkozo feltételrendszere révén erdsitse meg a
jogallamisagot az Unidban, és ezaltal védelmezze az alapvetd jogokat és a nemek
kozotti egyenldséget; felszolitja a Bizottsagot, hogy vizsgalja meg az unids tamogatasok
kedvezményezettjeinek 6 kiildetését, €s tartsa vissza a finanszirozast azoktol a
szereploktdl, akik az unids forrasokat az emberi jogok, kiilondsen a ndk jogai és a
nemek kozotti egyenldség csorbitasara kivanjak felhasznalni; ezért kéri a Bizottsagot,
hogy fagyassza be a Lengyelorszdgnak szant valamennyi forrast mindaddig, amig a
lengyel hatosagok nem tesznek eleget az Eurdpai Unio Birdsaga itéleteinek;

felhivja a tagallamokat, hogy védelmezzék a szexudlis és reproduktiv egészséget és
jogokat, ¢s megismétli, hogy az unids koltségvetésnek aktivabb szerepet kell jatszania
tobbek kozott a reproduktiv egészséggel kapcsolatos programok €s szolgaltatasok
meglétének és ismertségének biztositasaval, egyebek mellett a fogamzasgatlasi
modszerekhez valo szabad hozzaférés biztositasa révén, ezaltal garantalva az
egészséghez valo alapvetd jogot, valamint az onkéntes csaladtervezéshez sziikséges
alapvet0 ellatast és gyogyszereket, kiilonos figyelmet forditva a reprodukcid kérdésére,
az anyak és az ujsziilottek egészségére, valamint a termékenységi kezelésekre;

megismétli, hogy az unios koltségvetésnek aktivabb szerepet kell jatszania az ENSZ
fenntarthato fejlédési céljainak elérésére iranyulo torekvésekben; ezért szorgalmazza,
hogy a koltségvetést hasznaljak fel olyan intézkedések és projektek tdmogatasara,
amelyek célja a ndket és gyermekeket sujtod szegénység felszdmoldsa, a munkaerdpiaci
integracio kiszélesitésének és javitasanak elémozditasa, a ndk és férfiak kozotti bér- és
foglalkoztatasi egyenlétlenségek megsziintetése, az egészségiigyi ellatdshoz vald
hozzaférés és maga az ellatas javitasa, valamint a ndk, gyermekek és fiatalok elleni
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er0szakkal szembeni kiizdelem,;

8. emlékeztet, hogy a Nemek Kozotti Egyenldség Eurdpai Intézete (EIGE) fontos szerepet
jatszik az Unidn beliili nemi egyenlétlenségek mértékének €s okainak megértésében €s
kezelésében, kiilondsen a ndk jogainak hattérbe szorulasaval és a konfliktusokhoz
kapcsolodo, gazdasagi €s egészségiigyi valsagokkal 0sszefiiggésben; emlékeztet arra,
hogy az EIGE allando6 problémakat tapasztal a létszdmhiannyal kapcsolatban, amelyeket
sulyosbitott a technikai segitségnyujtas iranti kérelmek szamanak abbol eredd
ugrasszeri novekedése, hogy a nemek kozotti egyenldség altalanos érvényesitése
prioritassa valt a 2020-2025 kozotti idészakra vonatkozo unids nemi esélyegyenldségi
stratégiaban szerepld valamennyi unids szakpolitikdban és kezdeményezésben; felhivja
a Bizottsagot, hogy legalabb 327 500 eurd6t kiilonitsen el az EIGE szdmara, hogy az
EIGE felvehesse azt a nyolc szerz8déses alkalmazottat, akikre sziiksége van
megbizatasanak teljesitéséhez, ami azt jelenti, hogy tovabbi finanszirozasra €s tovabbi
személyzetre van szlikség az EIGE kutatasi kapacitdsanak javitdsdhoz, adatgytijtési és -
elemzési tevékenységeinek bovitéséhez, valamint innovativ eszk6zok €s modszerek
kifejlesztésének tdmogatasahoz az Unidban a nemek kozotti egyenlétlenségek hatékony
kezelése, valamint annak biztositasa érdekében, hogy a jelenlegi személyzet megfeleld
egyensulyban legyen a munka és a maganélet kozott; hangstlyozza, hogy az EIGE
szerzOdéses alkalmazottakra vonatkozé kérése koltségvetési eldiranyzatokon alapul, és
csak a megbizatasanak végrehajtasahoz ¢és az érdekelt felei igényeinek kielégitéséhez
szlikséges minimalis szintet biztositja;

9.  emlékeztet arra, hogy az Unidoban minden harmadik nét érint a nemi alapu erdszak,
amelynek becsiilt gazdasagi koltsége évi 290 milliard eurd!; tovabbi folyamatos
finanszirozast kér a CERV program egyenldségi €s jogi aga és a Daphné program
szamara az Unidn beliili nemi alapu erdszak valamennyi formdja elleni fellépés
érdekében, ami tobbek kozott a ndk és lanyok elleni erdszak és szexualis erdszak, illetve
a csaladon beliili er6szak egyéb formdinak megeldz¢€sérol €s lekiizdésérdl szolo europa
tanacsi egyezmény hatékony végrehajtasa keretében valosul meg; hangstlyozza azt a
kovetelményt, hogy a Polgarok, egyenldség, jogok ¢€s értékek program egyenldség,
jogok és a nemek kozotti egyenldség aga és Daphné aga szamara elkiilonitett forrasok
legalabb 40%-4t a nemi alapu er6szak valamennyi formajanak minden szinten torténd
megeldzését és lekiizdését célzo tevékenységekre, legalabb 15%-4at pedig olyan
tevékenységekre kell forditani, amelyek eldmozditjak a ndk jogainak teljes korti
gyakorlasat, a nemek kozotti egyenldséget, beleértve a munka és a maganélet kozotti
egyensulyt, a n0k tarsadalmi szerepvallalasanak novelését €s a nemek kozott
egyenlOség altalanos érvényesitését;

10. elkeseritonek tartja a nemi alapu erészak ragalyat, amely nemcsak Europat, hanem az
egész vilagot megfertdzte; kiemeli, hogy a fegyveres konfliktusokban a nék aranytalan
kovetkezményeket szenvednek el, beleértve a konfliktushelyzetben elkdvetett nemi
alapu erdszakot, szexualis erdszakot, valamint a szexualis kizsdkmanyolasra irdnyulo
emberkereskedelmet; felhivja a Bizottsagot, hogy novelje a ndk jogait Europaban és
Eurdpan kiviil elémozditoé civil tarsadalmi szervezetek, koztiik a nemi alapt erészak
elleni kiizdelemmel foglalkozo szervezetek, ezen beliil is a ndjogi szervezetek, az
LMBTIQ+-szervezetek és a konfliktushelyzetben elkdvetett nemi alapt erdszak

! https://eige.europa.eu/publications-resources/publications/costs-gender-based-violence-european-union
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aldozatainak szolgaltatasokat és tamogatast nyujtd szervezetek szdmara elkiilonitett
koltségvetési eldiranyzatokat; felhivja a Bizottsagot, hogy novelje a Szomszédsagi,
Fejlesztési és Nemzetkozi Egylittmiikodési Eszkoz koltségvetési eldiranyzatait,
kiilondsen a konfliktushelyzetben elkdvetett nemi alapu erdszak megeldzésével
foglalkoz6 és a talélok szdmara tamogatast nya;té civil tarsadalmi szervezetek
finanszirozéasa érdekében, beleértve a konfliktushelyzetben elkovetett nemi alapa
erdszak megel0zését célzo fellépéseket €s szervezeteket, €s tovabbi eldiranyzatokat
hasznaljanak fel a civil tdrsadalmi szervezetek képzésére kapacitdsuk novelése céljabol,
valamint a bliniild6z0 szervek ilyen esetek kezeléséhez sziikséges képzésének
biztositasa érdekében;

11. kiemeli, hogy barmilyen egyenldségi stratégianak kezelnie kell a ndk elleni erdszak
minden formajat, beleértve a ndk szexudlis és reprodukcios egészségének és jogainak
korlatozésat és azok megsértését; megismétli, hogy prioritasként kell kezelni az
egészségiigyi ellatdshoz és a kdzszolgaltatasokhoz, ezen beliil az erészak aldozatava
valt n6k szdmadra az terhességmegszakitashoz és a pszichologiai tamogatashoz vald
hozzaférést;

12. hangstlyozza annak fontossagat, hogy az eurdpai strukturalis és beruhdzasi alapokat,
igy példaul az Eurdpai Szocidlis Alap Pluszt (ESZA+) felhasznaljak arra, hogy
eldmozditsak a nemek kozotti egyenldséget, a ndk foglalkoztatasat és a
munkaerdpiachoz, a gyermekgondozashoz és a tartds apolasi-gondozasi lehetdségekhez
valo hozzaférését, kiilonds tekintettel a nemek kozotti bérszakadékra, amelynek atlagos
mértéke 14% az Unidban; hangstlyozza, hogy koltségvetési eldiranyzatokra van
sziikség a nok vallalkozdi tevékenységének és gazdasagi fliggetlenségének tdmogatasa,
valamint egy olyan progressziv megkozelités elémozditasa érdekében, amely unids
programokon és alapokon, példaul az Eurdpai Szocidlis Alapon keresztiil biztositja és
0sztonzi a nok hitelhez, tOkefinanszirozashoz, kockazatitoke-befektetokhoz, lizleti
angyalokhoz ¢€s befektetokhoz valo hozzaférését; kéri az ESZA+ koltségvetésének
bovitését az EaSI 4g finanszirozasanak novelése érdekében; hangsilyozza a kohézids
politika fontossagat a nemek kozotti egyenldség eldmozditasaban, €s tidvozli, hogy az
ESZA+, az ERFA ¢és a Kohézids Alap esetében beépitették a nemek kozotti
egyenldséggel kapcsolatos kiadasok nyomonkovetési rendszerét, amely lehetdve teszi a
nemek kozotti egyenldséggel kapcsolatos beruhazéasok jobb figyelemmel kisérését;

13.  kiemeli, hogy nagyobb hangsulyt kell fektetni a stratégiai beruhazasokra €s a
fenntarthatd novekedésre az Unidban és a tagallamokban a gazdasagi kohézi6 javitasa
¢s a — kiilondsen a legkiilonfélébb helyzetii €s hatterti fiatal ndket és lanyokat
tdmogatd — munkahelyteremtés érdekében; kiemeli a magas szinvonall
kozszolgaltatasokba, tobbek kozott az egészségligyi ellatasba és a szocialis
infrastrukturaba torténd beruhazasok fontossagat a tdrsadalmi és egészségiigyi valsagok
kezelése, a tarsadalmi reziliencia kiépitése és az egyenld értékii munkaért jard egyenld
bér biztositadsa szempontjabol; hangsulyozza a mindségi munkahelyek létrehozasanak
fontossagat ezekben az dgazatokban, amelynek célja a kevésbé szén-dioxid-intenziv
tarsadalomra val6 igazsdgos atmenet megvalositasa;
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Gélvez Mufioz, Livia Jardka, Arba Kokalari, Alice Kuhnke, Elzbieta
Katarzyna Lukacijewska, Karen Melchior, Johan Nissinen, Maria
Noichl, Carina Ohlsson, Pina Picierno, Evelyn Regner, Diana Riba i
Giner, Eugenia Rodriguez Palop, Maria Soraya Rodriguez Ramos,
Maria Veronica Rossi, Christine Schneider, Sylwia Spurek

A zaré6szavazason jelen 1évé pottagok

Abir Al-Sahlani, Laura Ballarin Cereza, Silvia Modig, Eleni Stavrou,
Hilde Vautmans

A zarészavazason jelen 1évé pottagok Martin Hojsik
(209. cikk, (7) bekezdés)
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NEV SZERINTI ZAROSZAVAZAS A VELEMENYNYILVANITASRA FELKERT
BIZOTTSAGBAN

26 +

PPE Isabella Adinolfi, Maria da Graga Carvalho, Rosa Estaras Ferragut, Arba Kokalari, ElZzbieta Katarzyna
Lukacijewska, Christine Schneider, Eleni Stavrou

Renew Abir Al-Sahlani, Martin Hojsik, Karen Melchior, Maria Soraya Rodriguez Ramos, Hilde Vautmans

S&D Laura Ballarin Cereza, Robert Biedron, Vilija Blinkevicitité, Lina Galvez Muiioz, Maria Noichl, Carina
Ohlsson, Pina Picierno, Evelyn Regner

The Left Silvia Modig, Eugenia Rodriguez Palop

Verts/ALE Gwendoline Delbos-Corfield, Alice Kuhnke, Diana Riba i Giner, Sylwia Spurek
6 -

ECR Johan Nissinen, Margarita de la Pisa Carrion

1D Christine Anderson, Annika Bruna, Maria Veronica Rossi

NI Livia Jaroka

Jelmagyarazat:
+ : mellette
- : ellene

0 : tartozkodas
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