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JAVASLATOK

A Nojogi és Esélyegyenldségi Bizottsag felkéri a Koltségvetési Ellen6rzd Bizottsdgot mint
illetékes bizottsagot, hogy allasfoglalasra iranyuld inditvanyaba foglalja bele az alabbi
javaslatokat:

A.

mivel a nemek kozotti egyenldség az Unid alapvetd értéke, amelyet az Eurdpai Unidrol
sz016 szerzddés 2. cikke is rogzit; mivel az EUMSZ 8. cikke kotelezi az Unidt az
egyenldtlenségek kikiiszobolésére, valamint a férfiak és ndk kozotti egyenldség
eldmozditasara és a nemek kozotti egyenldség érvényesitésére;

mivel az Europai Parlament tobbszor is kérte a Bizottsagot, hogy mozditsa el €s hajtsa
végre a nemek kozotti egyenldség altalanos érvényesitését és a nemek kozotti
egyenldség szempontjat érvényesitd koltségvetés-tervezést, €s végezzen nemi
szempontu hatasvizsgalatokat valamennyi unios szakpolitikai teriileten, csakigy, mint
az uniods koltségvetés végrehajtasa és a jelentéstétel soran;

mivel szamos olyan tagallamban, ahol alacsony a sziiletési rata, a nék és parok
szeretnének gyermeket vallalni, de a gyakorlatban nem 6nszantukbdl, hanem a
gazdasagi nehézségek, valamint az élet- és munkakoriilményeik folyamatos romlasa
miatt nem tehetik ezt meg, ami a n6k magasabb munkanélkiiliségét eredményezi, és
megneheziti szdmukra, valamint a sziil6k szdmara, hogy éljenek anyasagi és apasagi
jogaikkal munkahelyiikdn, tovabba és megnehezitik a mindségi kézszolgaltatasokhoz és
gyermekgondozasi lehetdségekhez valo hozzaférést; mivel 1étfontossagu, hogy a nék
érvényesithessék a jogokat biztosité munkavallalashoz valo jogukat, €s joguk legyen az
anyasaghoz anélkiil, hogy ezért biintetnék 6ket, hiszen ez tovabbra is a ndket érinti a
legsulyosabban, és 6ket éri legtobbszor hatranyos megkiilonboztetés; mivel e
diszkriminativ gyakorlatok magukban foglaljak a munkaad¢ altali nyomasgyakorlast az
allasinterjukon részt vevo ndkkel szemben, amikor kérdések meriilnek fel arra
vonatkozoan, hogy van-e gyermekiik, és ha igen, milyen életkortiak, tovabba a ndi
munkavallalokat érd, arra irdnyul6 egyre fokozottabb gazdasagi €s munkaval
Osszefliggd nyomdasgyakorlést, hogy ne vegyenek igénybe sziilési szabadsagot;

mivel a nemek kozotti egyenldséget az Unioban kiilondsen az ukrajnai habora
kovetkezményei, a nket ardnytalanul sijtdo megélhetési valsag koltségei, valamint a
nemek kozotti egyenldség €s a ndk jogai, kiilondsen a szexualis €s reprodukcios
egészség és jogok terén szamos tagallamban tapasztalhato visszaesések befolyasoltak;
mivel ez tovabb mélyiti az egyenldtlenségeket €s akadalyozza a nemek kozotti
es¢lyegyenldséget;

hangsulyozza, hogy a nemek kozotti egyenldség szempontjat be kell épiteni és
biztositani kell valamennyi szakpolitikaban, gyakornoki foglalkoztatasban és konnyitd
intézkedésben, kiillondsen a jelenlegi valsagok — a haboruk, az éghajlati és
energiavalsag, az inflacidé — nemi szempontjainak, valamint az Unioban és vilagszerte a
ndk jogai, ezen beliil is kiemelten a szexualis €s reprodukcios egészség és jogok elleni
reakciok fényében; fontosnak tartja, hogy a nemek kozotti egyenldség szempontjat
érvényesitd koltségvetés-tervezést minden helyreallitasi és enyhitd intézkedésben
alkalmazzak a kiilonb6z6 valsdgok nemileg meghatarozott hatdsainak enyhitésére
iranyuld uni6s programok kiaknazasa érdekében;
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ismételten aggodalmat fejezi ki a jogallamisag, a demokracia és az emberi jogok elleni
tdmadasok, valamint a nemek kozotti egyenldség és a ndk jogai elleni reakciok kozotti
Osszefiiggés miatt; felhivja a Bizottsdgot, hogy folytassa az Unién beliili jogallamisag
megerdsitésére iranyulo erdfeszitéseit, kiilondsen azokat a jogalkotési javaslatokat,
amelyek célja az unids koltségvetés védelme a jogallamisag tekintetében fennallo,
altalanossa valt hidnyossagok, az emberi jogok, koztiik a ndk jogainak megsértése és az
Eurdpai Unid alapvetd értékeinek megsértése esetén; felszolitja a Bizottsagot, hogy
vizsgélja meg az unids timogatasok kedvezményezettjeinek fo kiildetését, és tartsa
vissza a finanszirozast azoktol a szereploktol, akik az unios forrasokat az emberi jogok,
kiilondsen a nék alapvetd jogai és a nemek kozotti egyenldség — ezen beliil a szexualis
¢és reprodukcios egészség és jogok, valamint a ndk testi integritashoz, autonoémiahoz és
onrendelkezéshez vald joga — csorbitasara kivanjak felhasznalni, és gondoskodjon arrol,
hogy ezek a szereplOk ne juthassanak ilyen forrasokhoz; felhivja a tagallamokat, hogy
védjék meg a szexualis és reprodukcios egészséget és jogokat — ideértve a biztonsagos
és legalis abortuszhoz val6 hozzaférést —, kiilonosen a reprodukcios egészségiligyi
programok és szolgéltatasok elérhetdségének biztositasan keresztiil, amelyek az
Onkéntes csaladtervezéshez sziikséges ellatast €s gydgyszereket, valamint az anyak és az
Ujsziilottek egészségét biztositjak;

tudomasul veszi a Bizottsdgnak a kiaddsok nemi szempontjainak 2023-t61 kezd6do
nyomon kovetésére vonatkoz6 mddszertanat; emlékeztet arra, hogy az unids
koltségvetésnek csak 2%-arol allapitotta meg értékelés, hogy alapelve a nemek kozotti
egyenldség javitasa; felszolitja a Bizottsdgot ezen arany javitasara a nemek kozotti
egyenldségnek a programtervezés kezdetétdl torténd altalanos érvényesitésével,
megismétli, hogy tovabbi részletekre van sziikség ahhoz, hogy teljes mértékben
megérthetd legyen a kiaddsok azon tobbsége (73%), amelynél a ,,nemek kozotti
egyenldséghez vald hozzajaruléas lehetdsége” a jelenlegi értékelés szerint 0%;
aggodalommal allapitja meg, hogy, hogy a SzamvevdszEk altal kozzétett 10/2021.
szamu kiilonjelentés megerdsitette, hogy az EU koltségvetési ciklusa tovabbra sem
veszi megfelelden figyelembe a nemek kozotti egyenldséget, mivel nagyrészt
hianyoznak az olyan kulcsfontossagu elemek, mint a nemek k6zotti 6sszehasonlitd
elemzés, a nemekkel kapcsolatos célkitlizések, a mutatok és az adatszolgéltatason
keresztiili elszamoltathatosag;

idvozli a Bizottsag arra iranyuld munkéjat, hogy 1) osztalyozast dolgozzon ki az unids
kiadasok nemek kozotti egyenldségre gyakorolt hatdsanak mérésére; felszolitja a
Bizottsagot annak biztositasara, hogy ez az osztalyozas a programok nemek kozotti
egyenldségre gyakorolt hatdsanak pontos és atfogd bemutatasara dsszpontositson;
felhivja a Bizottsagot, hogy a jogalkotasi ciklus végére tekintettel folytassa a nemek
kozotti egyenldséggel kapcsolatos munkajat, és kéri egy nemek kozotti egyenldségért
felelds biztos kinevezését a kovetkezo ciklusra; tidvozli, hogy a nemek kozotti
egyenldség és a nemek kozotti egyenldség altalanos érvényesitése a 2021-2027 kozotti
idészakra vonatkozo tobbéves pénziigyi keretben és a Helyreallitasi és
Rezilienciaépitési Eszkozben az unids alapokra vonatkoz6 horizontdlis elvek egyike;
felszolitja mindazonaltal a Bizottsagot, hogy az Eurdpai Szamvevdszék ajanlasait teljes
mértékben hajtsa végre, tobbek kozott a jelenlegi tobbéves pénziigyi keret félidos
feliilvizsgalata és a Helyreallitasi és Rezilienciaépitési Eszkoz végrehajtasa soran;
felszolitja a Bizottsagot annak biztositasara, hogy ez az osztalyozéas a meglévd
programok ¢s forrasok hatasanak pontos €s atfogd bemutatasara 6sszpontositson; ezzel
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Osszefiiggésben megismétli, hogy a nemek kozotti egyenldség atfogd nyomon kovetési
moddszertananak magéaban kell foglalnia a nemek kozotti egyenldségre gyakorolt negativ
hatdsokkal kapcsolatos adatszolgaltatast;

5. ismét hangstlyozza, hogy a néknek ¢és a férfiaknak egyenlé mértékben kell részesiilnilik
a Helyreallitasi €s Rezilienciaépitési Eszkozbdl, kiilonos tekintettel a nemek kozotti
13%-0s bérszakadékra; emlékeztet arra, hogy a Bizottsag a tagallamok helyreéllitasi és
rezilienciaépitési terveinek nemi szempontl értékelését csak elézetes értékelés
formdjaban vezette be, amely feltarta, hogy egyes tagallamok nem rendelkeznek a
nemek kozotti egyenldségre 0sszpontositod intézkedésekkel; ezért hangstlyozza az
adatgytjtési kovetelmények fontossagat, amelyek lehetévé teszik a nemek szerint
lebontott adatok szisztematikus €s atfogd gytijtését az dsszes vonatkozo unios politika
Osszefliggésében; siirgeti a Bizottsagot, hogy kezelje ezt prioritasként, és hasznalja ki az
adatgytijtési kovetelmények ¢és mutatdk javitdsanak lehetdségeit az uj jogszabalyokban
¢s feliilvizsgalatokban, példaul az Unio altalanos koltségvetésére alkalmazando
pénziigyi szabalyok atdolgozasaban; felhivja a Bizottsagot, hogy tegyen eleget Ursula
von der Leyen elndk arra vonatkozd pozitiv kotelezettségvallalasanak, hogy valamennyi
politikai dontéshozatalban elémozditsa a nemek k6zotti egyenldséget, €s felhivja a
Bizottsagot, hogy teljesitse a 2020-2025 kdzotti idészakra sz6l6 nemi esélyegyenldségi
stratégia keretében tett kotelezettségvallalasait, €s hangsulyozza tovabba, hogy sokkal
tobbet kell tenni, mivel a Bizottsag 6 éghajlati, kornyezetvédelmi és gazdasagi
javaslataiban nincs jelen a nemi dimenzio; hangsulyozza, hogy az elmult évtizedben a
gazdasagi és pénziigyi valsag kezdetével a tagallamokon beliil és azok kozott egyarant
megnehezitették a ndk €s lanyok helyzetét a gazdasagi, tarsadalmi, munkaiigyi és nemi
egyenldtlenségek; e tekintetben emlékeztet arra, hogy a Nemek Ko6zotti Egyenldség
Eurdpai Intézete fontos szerepet jatszik abban, hogy felhivja a figyelmet az Union beliili
nemi egyenlétlenségek mértékére és okaira; ezért kéri, hogy noveljék az intézet
koltségvetését, személyzetét és fiiggetlenségét;

6.  ismételten kéri a nemek kozotti egyenldségre vonatkozo kiilon koltségvetési tétel
l1étrehozasat, kiilondsen a Daphne programon beliil, tekintettel a nemi alapt erészakra,
amelynek kapcsan az Unid valsaggal szembesiil; kiemeli a kifejezetten erre a célra
létrehozott Daphné kezdeményezés megerdsitésének fontossagat a hozza rendelt
forrasok, kiilondsen az olyan intézkedésekre szant forrasok novelésével, amelyek az
(EU) 2021/692 rendelet 7. cikkének (6) bekezdésével sszhangban a ndk €s lanyok
elleni nemi alapt erdszak és a csalddon beliili erdszak minden forméja ellen és minden
szinten folytatott kiizdelmet célozzak, valamint hangsulyozza az dldozatok megfeleld
tdmogatasanak fontossagat; hangsilyozza tovabba annak fontossagat, hogy az eurdpai
strukturalis és beruhazasi alapokat, igy példaul az Eurdpai Szocialis Alap Pluszt
(ESZA+) felhasznaljak arra, hogy eldmozditsdk a nemek kozotti egyenldséget, a nék
foglalkoztatasat, a ndk szerepének erdsitését, a nk vallalkozoi szellemét, illetve
vezetésben és menedzsmentben betdltott szerepiiket, valamint a tartds dpoléasi-gondozasi
1étesitményeket; megjegyzi, hogy a NOjogi és EsélyegyenlOségi Bizottsag altal
megrendelt tanulmany' szerint az ,,Irany az 55%!” intézkedéscsomag keretében nyujtott
segélyek és tamogatasok kialakitasakor, valamint a zold atallasra vonatkozo6 egyéb
szakpolitikdk, programok ¢és finanszirozas esetében a férfiak gyakran elényt élveznek a

! https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2022/736899/IPOL_STU(2022)736899 EN.pdf
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nokkel és a marginalizalt csoportokkal szemben;
7. véleménye szerint a jelenleg rendelkezésre allo adatok alapjan megadhatd a mentesités

az Unio altalanos koltségvetése szamara 2022. évi pénziigyi évre szolo koltségvetésének
végrehajtasara vonatkozoan.
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MELLEKLET: AZON SZERVEZETEK VAGY SZEMELYEK, AMELYEKTOL,
ILLETVE AKIKTOL AZ ELOADO ESZREVETELEKET KAPOTT

Az elnok, eldadoként, sajat kizardlagos feleldsségében nyilatkozik arrdl, hogy az eljarasi
szabalyzat I. mellékletének 8. cikke értelmében nem kapott észrevételt az e mellékletben
feltiintetendd egyetlen szervezettdl vagy személytdl sem.
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