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Alteracio 1
Maria Noichl

Projeto de parecer
Considerando A

Projeto de parecer

A. Considerando que a igualdade de
género é um valor da Unido, consagrado
no artigo 2.° do TUE;

Alteracao 2
Monika Vana
em nome do Grupo Verts/ALE

Projeto de parecer
Considerando A

Projeto de parecer

A. Considerando que a igualdade de
género ¢ um valor da Unido, consagrado no
artigo 2.° do TUE;

Alteracao 3

Alteracao

Suprimido

Or. en

Alteracao

A. Considerando que a igualdade de
género ¢ um valor da Unido, consagrado no
artigo 2.° do TUE; que o artigo 8.° do
TFUE estipula que, na realizacdo de
todas as suas acoes, a Unido terd por
objetivo eliminar as desigualdades,
estabelecendo o principio da integracio
da perspetiva de género;

Or. en

Maria Soraya Rodriguez Ramos, Karen Melchior, Susana Solis Pérez

Projeto de parecer
Considerando A

Projeto de parecer
A. Considerando que a igualdade de

género ¢ um valor da Unido, consagrado no
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Alteracdo

A. Considerando que a igualdade de
género ¢ um valor fundamental da Unido,
consagrado no artigo 2.° do Tratado da
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artigo 2.° do TUE;

Alteracao 4
Margarita de la Pisa Carrion

Projeto de parecer
Considerando A

Projeto de parecer

A. Considerando que a igualdade de
género ¢ um valor da Unido, consagrado
no artigo 2.° do TUE;

Alteracio 5
Sandra Pereira

Projeto de parecer
Considerando A-A (novo)

Projeto de parecer
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Uniao Europeia; que, de acordo com o
artigo 8.° do TFUE, a Unido
compromete-se a eliminar as
desigualdades e a promover a igualdade
entre homens e mulheres;

Or. en

Alteracdo

A. Considerando que a igualdade entre
homens e mulheres ¢ um valor da Unido,
consagrado no artigo 2.° do TUE;

Or. es

Alteracao

A-A. Considerando que as politicas
neoliberais da Unido Europeia estio a
contribuir para a desigualdade entre
homens e mulheres sendo as mulheres
afetadas de forma desproporcionada pelo
aumento do desemprego, pela
desregulamentacgdo do mercado de
trabalho e dos horarios de trabalho, do
aumento da precariedade e dos baixos
salarios, para além das multiplas formas
de desigualdade e discriminagdo
resultantes dos cortes de financiamento
nos servigcos publicos, nomeadamente na
saude, na educacdo e nas prestagoes
sociais;
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Alteracio 6
Maria Noichl

Projeto de parecer
Considerando A-A (novo)

Projeto de parecer

Alteraciao 7
Eleni Stavrou

Projeto de parecer
Considerando A-A (novo)

Projeto de parecer

Alteraciao 8
Eleni Stavrou

AM\1289335PT.docx

Or. pt

Alteragdo

A-A. Considerando que, nos termos do
artigo 8.° do TFUE, a Unido terd por
objetivo eliminar as desigualdades e
promover a igualdade entre homens e
mulheres, estabelecendo assim o principio
da integracdo da perspetiva de género,
segundo o qual a igualdade de género
deve ser integrada em todas as politicas da
UE, nomeadamente através da
or¢camentacdo sensivel ao género a todos
os niveis do processo or¢camental;

Or. en

Alteracdo

A-A. Considerando que o artigo 8.° do
TFUE estipula que, na realizacio de
todas as suas acoes, a Unido terd por
objetivo eliminar as desigualdades,
estabelecendo o principio da integracao
da perspetiva de género;

Or. en
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Projeto de parecer
Considerando A-B (novo)

Projeto de parecer

Alteraciao 9
Eleni Stavrou

Projeto de parecer
Considerando A-C (novo)

Projeto de parecer

Alteracao 10
Sandra Pereira

Projeto de parecer
Considerando B

PE755.968v01-00

Alteracao

A-B. Considerando que o pessoal
adstrito ao EIGE participa ativamente no
intercmbio de boas prdticas e nas
atividades da Rede de Agéncias da UE
(EUAN) e das suas redes secundarias, tais
como a Rede de Desenvolvimento do
Desempenho, a Rede de Agentes de
Contratacdo Publica, a Rede Juridica e o
Comité Consultivo para as TIC, com vista
a desenvolver as sinergias no dominio dos
recursos humanos, da gestao de edificios,
dos servicos e da seguranca informadtica,
da cooperacdo e do intercambio de boas
prdticas com outras agéncias da Unido e,
dessa forma, melhorar a eficiéncia;

Or. en

Alteracdo

A-C. Considerando que o EIGE tem, de
forma proativa, procurado por em prdtica
as medidas vigentes destinadas a
melhorar o equilibrio de género entre os
membros do seu pessoal;

Or. en
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Projeto de parecer

B. Considerando que a igualdade de
género se tem caracterizado por uma
ideologia regressiva, que privilegia o
aborto, permite a qualquer pessoa
escolher entre uma lista ilimitada de
géneros e denigre os papéis tradicionais;

Alteracio 11
Monika Vana
em nome do Grupo Verts/ALE

Projeto de parecer
Considerando B

Projeto de parecer

B. Considerando que a igualdade de
género se tem caracterizado por uma
ideologia regressiva, que privilegia o
aborto, permite a qualquer pessoa
escolher entre uma lista ilimitada de
géneros e denigre os papéis tradicionais;

Alteracao 12
Eleni Stavrou

Projeto de parecer
Considerando B

Projeto de parecer

B. Considerando que a igualdade de
género se tem caracterizado por uma
ideologia regressiva, que privilegia o
aborto, permite a qualquer pessoa
escolher entre uma lista ilimitada de
géneros e denigre os papéis tradicionais;
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Suprimido

Suprimido

Suprimido

Alteracdo

Or. pt
Alteracao

Or. en
Alteracdo
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Alteracio 13
Maria Noichl

Projeto de parecer
Considerando B

Projeto de parecer

B. Considerando que a igualdade de
género se tem caracterizado por uma
ideologia regressiva, que privilegia o
aborto, permite a qualquer pessoa
escolher entre uma lista ilimitada de
géneros e denigre os papéis tradicionais;

Alteracao 14

Or. en

Alteragdo

Suprimido

Or. en

Maria Soraya Rodriguez Ramos, Karen Melchior, Susana Solis Pérez

Projeto de parecer
Considerando B

Projeto de parecer

B. Considerando que a igualdade de
género se tem caracterizado por uma
ideologia regressiva, que privilegia o
aborto, permite a qualquer pessoa
escolher entre uma lista ilimitada de
géneros e denigre os papéis tradicionais;
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Alteracao

B. Considerando que a igualdade de
geénero estd longe de ser uma realidade na
Uniio, tendo o Indice de Igualdade de
Género de 2023 registado um aumento
modesto de apenas 1,6 pontos, situando-se
agora nos 70,2 pontos, e que certos
dominios ddo sinais de retrocesso,
particularmente os indicadores
econdomicos e de rendimento’4;

1-A

https://eige.europa.eu/gender-equality-ind
ex/2023

Or. en
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Alteracao 15
Maria Noichl

Projeto de parecer
Considerando B-A (novo)

Projeto de parecer

Alteracio 16
Eleni Stavrou

Projeto de parecer
Considerando C

Projeto de parecer

C. Considerando que o aumento do
custo de vida afetou tanto os homens
como as mulheres; que uma mentalidade
de vitima permanente é contraproducente
para a igualdade de género; que o
objetivo da UE deve ser a igualdade de
oportunidades;

Alteracao 17
Maria Noichl

Projeto de parecer
Considerando C
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Alteragdo

B-A. Considerando que o Instituto
Europeu para a Igualdade de Género
(EIGE) foi criado para contribuir para a
promocdo da igualdade de género na
Unido e para refor¢d-la, nomeadamente
para integrar a dimensdo de género em
todas as politicas da Unido e nas politicas
nacionais dai resultantes, para lutar
contra a discriminacdo em razdao do
género e para sensibilizar os cidaddos da
UE para a igualdade de género;

Or. en

Alteracdo

Suprimido

Or. en
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Projeto de parecer

C. Considerando que o aumento do
custo de vida afetou tanto os homens
como as mulheres; que uma mentalidade
de vitima permanente é contraproducente
para a igualdade de género; que o
objetivo da UE deve ser a igualdade de
oportunidades;

Alteracio 18
Monika Vana
em nome do Grupo Verts/ALE

Projeto de parecer
Considerando C

Projeto de parecer

C. Considerando que o aumento do
custo de vida afetou tanto os homens
como as mulheres; que uma mentalidade
de vitima permanente é contraproducente
para a igualdade de género; que o
objetivo da UE deve ser a igualdade de
oportunidades;

Alteracao 19
Sandra Pereira

Projeto de parecer
Considerando C

Projeto de parecer

C. Considerando que o aumento do
custo de vida afetou tanto os homens como
as mulheres; que uma mentalidade de
vitima permanente é contraproducente
para a igualdade de género; que o

PE755.968v01-00

Alteracdo

Suprimido
Or. en
Alteracdo
Suprimido
Or. en
Alteracdo
C. Considerando que o aumento do

custo de vida afetou tanto os homens como
as mulheres;
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objetivo da UE deve ser a igualdade de

oportunidades;
Or. pt
Alteracao 20
Maria Soraya Rodriguez Ramos, Karen Melchior, Susana Solis Pérez
Projeto de parecer
Considerando C
Projeto de parecer Alteragdo
C. Considerando que o aumento do C. Considerando que € cada vez mais
custo de vida afetou tanto os homens urgente que a Unido dé andamento a sua
como as mulheres; que uma mentalidade Estratégia para a Igualdade de Género, a
de vitima permanente é contraproducente luz das crises atuais, como as guerras, a
para a igualdade de género; que o crise climdtica, a inflacdo e o retrocesso
objetivo da UE deve ser a igualdade de em relagdo aos direitos das mulheres, em
oportunidades; especial em matéria de saude e de direitos
sexuais e reprodutivos na Unido e em todo
o mundo;
Or. en

Alteracio 21
Sandra Pereira

Projeto de parecer
Considerando C-A (novo)

Projeto de parecer Alteragado

C-A. Considerando que, desde Outubro
de 2021, os pregos aumentaram, em geral,
11,5 % na Uniao Europeia e que os
produtos alimentares foram
particularmente afetados, com a inflacdo
a atingir 17,8 % em outubro de 2022; que,
de acordo com as projecoes
macroeconomicas do BCE de setembro de
2023 para a area do euro, a inflagdo
média estd estimada em 5,6 % em 2023, o
que representa uma revisao em alta das
projecoes anteriores;
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Alteracao 22
Maria Noichl

Projeto de parecer
Considerando C-A (novo)

Projeto de parecer

Alteracio 23
Margarita de la Pisa Carrion

Projeto de parecer
Considerando C-A (novo)

Projeto de parecer

Alteracio 24
Sandra Pereira

Projeto de parecer
Considerando C-B (novo)

Projeto de parecer

PE755.968v01-00

Or. pt

Alteragdo

C-A. Considerando que as crises atuais
e subsequentes poderdo abrandar os
esforgos para alcancar a igualdade de
género e impedir as mulheres de
usufruirem plenamente dos seus direitos;

Or. en

Alteracdo

C-B. Considerando que nenhum
or¢amento destinado a promover
ideologias como a de género deveria ser
Justificado no quadro legislativo europeu;

Or. es

Alteracdo

C-B. Considerando que as mulheres na
UE sdo mais gravemente afetadas pela
pobreza ou pela exclusdo social do que os

12/32 AM\1289335PT.docx



Alteracio 25
Sandra Pereira

Projeto de parecer
Considerando C-C (novo)

Projeto de parecer

Alteracio 26
Sandra Pereira

Projeto de parecer
Considerando C-D (novo)

AM\1289335PT.docx 13/32

homens, sendo sistematicamente
colocadas em desvantagem por fatores
estruturais e culturais; que o seu papel de
prestadoras de cuidados primdrios no seio
da familia impoe as mulheres uma carga
desproporcionada de cuidados ndo
remunerados e de trabalho doméstico as
mulheres, que desempenham um papel
vital neste dominio;

Or. pt

Alteracdo

C-C. Considerando que a diferenca
salarial entre homens e mulheres na UE é
de 16%, com variacoes entre os
Estados-Membros; que esta disparidade
salarial entre homens e mulheres tem
uma série de implicacoes, nomeadamente
uma diferenca de 37% nos direitos de
pensdo correspondentes, colocando as
mulheres idosas em maior risco de
pobreza e exclusdo social; que o direito a
salario igual para trabalho igual nem
sempre é garantido e continua a ser um
dos maiores desafios a enfrentar nos
esforcos para combater a discriminagdo
salarial;

Or. pt
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Projeto de parecer

Alteracio 27
Sandra Pereira

Projeto de parecer
Considerando C-E (novo)

Projeto de parecer

Alteracio 28
Maria Noichl

Projeto de parecer
Considerando D

PE755.968v01-00

Alteracdo

C-D. Considerando que a importincia
de combater as discriminacoes entre
homens e mulheres no acesso ao emprego
e ao trabalho, promover a igualdade na
carreira e nas categorias profissionais, na
formacdo profissional e na retribuigdo é
Jfundamental, reforcando
simultaneamente o trabalho com direitos
e a defesa da contratagdo coletiva e dos
direitos sindicais;

Or. pt

Alteracdo

C-E. Considerando que os
Estados-Membros devem aumentar o
investimento publico em politicas que,
direta ou indiretamente, visem combater
os efeitos negativos da crise do custo de
vida nas mulheres em toda a sua
diversidade, garantir o acesso a servicos
publicos gratuitos e de elevada qualidade
no dominio dos cuidados, da educacdo, da
habitacdo e da saude, inclusive da saude e
dos direitos sexuais e reprodutivos, e
proteger as vitimas de violéncia de
género;

Or. pt

14/32 AM\1289335PT.docx



Projeto de parecer

D. Considerando que o or¢camento
definitivo do Instituto Europeu para a
Igualdade de Género (EIGE) para o
exercicio de 2022 foi de xxx.xx EUR, o
que representa um aumento de xxx % em
relacdo a 2021;

Alteracio 29
Monika Vana
em nome do Grupo Verts/ALE

Projeto de parecer
Considerando D

Projeto de parecer

D. Considerando que o orgamento
definitivo do Instituto Europeu para a
Igualdade de Género (EIGE) para o
exercicio de 2022 foi de xxx.xx EUR, o
que representa um aumento de xxx % em
relagdo a 2021;

Alteracao 30

Alteracdo
Suprimido
Or. en
Alteracao
D. Considerando que o orgamento

definitivo do Instituto Europeu para a
Igualdade de Género (EIGE) para o
exercicio de 2022 foi de 8 432 920 EUR, o
que representa uma redugdo de 3 % em
relagdo a 2021 (8 693 358 EUR);

Or. en

Maria Soraya Rodriguez Ramos, Karen Melchior, Susana Solis Pérez

Projeto de parecer
Considerando D

Projeto de parecer

D. Considerando que o orgamento
definitivo do Instituto Europeu para a
Igualdade de Género (EIGE) para o
exercicio de 2022 foi de xxx.xx EUR, o
que representa um aumento de xxx % em
relagdo a 2021;

AM\1289335PT.docx

Alteracdo

D. Considerando que o orgamento
definitivo do Instituto Europeu para a
Igualdade de Género (EIGE) para o
exercicio de 2022 foi de 8 432 920 EUR, o
que representa uma redugdo de 3 % em
relagdo a 2021 (8 693 358 EUR);

Or. en
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Alteracio 31
Sandra Pereira

Projeto de parecer
Considerando D-A (novo)

Projeto de parecer

Alteracio 32
Eleni Stavrou

Projeto de parecer
Considerando D-A (novo)

Projeto de parecer

PE755.968v01-00

PT

Alteracdo

D-A. Considerando que os cortes nos
or¢amentos publicos, decorrentes das
politicas economicas macroestruturais da
UE, nomeadamente na aplicacdo das
medidas contidas na ""Governacdo
Economica', provocam no presente e
continuardo a provocar o agravamento
das desigualdades entre homens e
mulheres, o desemprego das mulheres,
maioritdrias no setor publico e principais
beneficidarias das politicas sociais, e, por
consequéncia, o aumento ainda maior da
feminizacdo da pobreza, pelo que é
necessdria uma mudancga de politicas;

Or. pt

Alteracdo

D-A. Considerando que, de acordo com
o seu mapa de receitas e despesas, o
or¢amento definitivo do Instituto Europeu
para a Igualdade de Género (EIGE) para
o0 exercicio de 2022 foi de 8 432 920 EUR,
0 que representa uma redugdo de 3 % em
relacdo a 2021; que o orcamento do
Instituto provém integralmente do
or¢camento da Unido;

Or. en

AM\1289335PT.docx



Alteracio 33
Sandra Pereira

Projeto de parecer
N.°1

Projeto de parecer

1 Recorda que o EIGE foi criado
para desenvolver instrumentos em
matéria de igualdade de género; observa
que tal ndo é necessdrio nos nossos
tempos conturbados; sublinha, por
conseguinte, que os montantes
or¢camentais atribuidos ao EIGE devem
ser reduzidos;

Alteracio 34
Maria Noichl

Projeto de parecer
N.21

Projeto de parecer

L Recorda que o EIGE foi criado
para desenvolver instrumentos em
matéria de igualdade de género; observa
que tal ndo é necessdrio nos nossos
tempos conturbados; sublinha, por
conseguinte, que os montantes
orcamentais atribuidos ao EIGE devem
ser reduzidos;

Alteracio 35
Eleni Stavrou

Projeto de parecer
N.°1

AM\1289335PT.docx
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Suprimido

Suprimido

Alteracdo

Or. pt

Alteracdo

Or. en
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Projeto de parecer

1 Recorda que o EIGE foi criado
para desenvolver instrumentos em
matéria de igualdade de género; observa
que tal ndo é necessdrio nos nossos
tempos conturbados; sublinha, por
conseguinte, que 0s montantes
or¢camentais atribuidos ao EIGE devem
ser reduzidos;

Alteracio 36
Monika Vana
em nome do Grupo Verts/ALE

Projeto de parecer
N.°1

Projeto de parecer

1. Recorda que o EIGE foi criado para
desenvolver instrumentos em matéria de
igualdade de género; observa que tal nio é
necessdrio nos nossos tempos
conturbados; sublinha, por conseguinte,
que os montantes orcamentais atribuidos
ao EIGE devem ser reduzidos;

Alteraciao 37

Alteracdo

Suprimido

Or. en

Alteracao

1. Recorda que o EIGE foi criado para
contribuir para a promogdo da igualdade
de género na Unido e para reforga-la;

Or. en

Maria Soraya Rodriguez Ramos, Karen Melchior, Susana Solis Pérez

Projeto de parecer
N.°1

Projeto de parecer

l. Recorda que o EIGE foi criado
para desenvolver instrumentos em
matéria de igualdade de género; observa
que tal ndo é necessdrio nos nossos

PE755.968v01-00

Alteracdo

1. Reitera os seus repetidos apelos
para que mais recursos humanos sejam
afetados ao EIGE, dado o aumento da
urgéncia e dos pedidos de prestacio dos

AM\1289335PT.docx



tempos conturbados; sublinha, por
conseguinte, que os montantes
orcamentais atribuidos ao EIGE devem
ser reduzidos;

Alteraciao 38
Sandra Pereira

Projeto de parecer
N.° 1-A (novo)

Projeto de parecer

Alteracio 39
Maria Noichl

Projeto de parecer
N.° 1-A (novo)

Projeto de parecer

AM\1289335PT.docx
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seus servigos;

Or. en

Alteragdo

1-A. Recorda que o Instituto Europeu
para a Igualdade de Género destina-se a
ajudar as institui¢oes europeias e 0s
Estados-Membros a integrar o principio
da igualdade nas suas politicas e a lutar
contra a discriminac¢do com base no sexo,
através da disponibilizacdo de estudos
atualizados, procurando contribuir para
alcang¢ar uma verdadeira igualdade de
género; exorta por isso a que, atendendo
ao aumento das desigualdades verificadas
nos ultimos anos, se reforce os montantes
or¢amentais para que o Instituto possa
cumprir cabalmente o objetivo para que
foi criado;

Or. pt

Alteracdo

1-A.  Destaca, portanto, o papel crucial
do EIGE na recolha, na andlise, no
tratamento e na divulgagdo dos dados e
das informacgades necessdrias para os

PE755.968v01-00
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Alteracao 40
Eleni Stavrou

Projeto de parecer
N.? 1-A (novo)

Projeto de parecer

Alteracio 41
Sandra Pereira

Projeto de parecer
N.? 1-B (novo)

Projeto de parecer

PE755.968v01-00

decisores politicos, as politicas da Unidao
Europeia e as dos seus Estados-Membros;
solicita novamente a Comissdo que
preveja um orcamento adequado para o
EIGE a fim de reforcar as suas
capacidades de recrutamento e
investigacdo e, assim, continuar a
aperfeicoar o seu trabalho e a obter
melhores resultados, tendo em conta a
crise subsequente e o retrocesso em
matéria de igualdade de género e de
direitos das pessoas LGBTIQ+, que
afetam as mulheres de forma
desproporcionada;

Or. en

Alteracao

1-A. Recorda que o EIGE foi criado
para contribuir para a promocgdo da
igualdade de género na Unido e para
reforcd-la através das suas atividades de
investigacdo de qualidade e de
disponibilizacdo de dados compardveis;

Or. en

Alteracdo
I-B. Insiste na necessidade de uma

integragdo mais forte e eficaz das politicas
em matéria de igualdade de género e dos

AM\1289335PT.docx



Alteracao 42
Eleni Stavrou

Projeto de parecer
N.° 1-B (novo)

Projeto de parecer

Alteracio 43
Sandra Pereira

Projeto de parecer
N.? 1-C (novo)

Projeto de parecer

AM\1289335PT.docx

instrumentos de integragdo da dimensdo
de género;

Or. pt

Alteracao

1-B.  Congratula-se com a cooperagdo
continua entre o0 EIGE e a Comissdo dos
Direitos das Mulheres e da Igualdade dos
Géneros (FEMM); frisa o valioso
contributo do EIGE para garantir o
cumprimento dos objetivos e o respeito
pelos valores e pelas prioridades do
Parlamento Europeu;

Or. en

Alteracdo

1-C. Salienta a necessidade de
aumentar o financiamento destinado a
agoes no dominio da igualdade de género,
quer em termos de emprego e de
crescimento, a fim de fazer face a
segregacdo, com base no género, de
natureza horizontal e vertical, lutar
contra o diferencial de saldarios entre
homens e mulheres, o diferencial de
pensoes entre homens e mulheres e a
crescente taxa de pobreza entre mulheres,
bem como em termos de direitos e de
democracia;
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Alteracao 44
Eleni Stavrou

Projeto de parecer
N.? 1-C (novo)

Projeto de parecer

Alteracio 45
Sandra Pereira

Projeto de parecer
N.? 1-D (novo)

Projeto de parecer

PE755.968v01-00
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Or. pt

Alteragdo

1-C. Recomenda uma afetagdo
adequada de recursos ao EIGE, com vista
ao recrutamento de um maior numero de
efetivos e a aquisi¢cdo de meios de apoio,
para fazer face a um aumento acentuado
dos pedidos de assisténcia técnica em
matéria de integracdo da perspetiva de
género;

Or. en

Alteracao

1-D. Salienta a importincia de
combater as desigualdades e injusticas
contra as mulheres; exorta a Comissao e
os Estados-Membros a tomarem medidas
urgentes para fazer face a pobreza e ao
aumento das desigualdades entre as
mulheres, especialmente entre os grupos
vulneraveis, incluindo maes solteiras,
mulheres com deficiéncia, mulheres
ciganas; mulheres LGBTIQ+, mulheres
migrantes e refugiadas, mulheres idosas,
mulheres em dreas rurais ou
despovoadas;

Or. pt
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Alteracio 46
Maria Noichl

Projeto de parecer
N.>2

Projeto de parecer Alteragdo

2. Regista o elevado nivel de Suprimido
execucgdo orcamental continuo do EIGE,

com uma execucdo das dotacoes de

autorizacdo até 9x,92 % em 2022 (em

comparagdo com 97,75 % em 2020);

Or. en
Alteracao 47
Monika Vana
em nome do Grupo Verts/ALE
Projeto de parecer
N.°2

Projeto de parecer Alteragdo
2. Regista o elevado nivel de 2. Regista o elevado nivel de
execugao or¢amental continuo do EIGE, execucao or¢amental continuo do EIGE,
com uma execucao das dotacdes de apesar da persistente falta de pessoal do
autorizagao até 9x,92 % em 2022 (em Instituto, com uma execug¢ao das dotagdes
comparagdo com 97,75 % em 2020); de autorizacdo até 98,4 % em 2022 (em
comparacao com 98,92 % em 2021);

Or. en
Alteracio 48
Maria Soraya Rodriguez Ramos, Karen Melchior, Susana Solis Pérez
Projeto de parecer
N.°2

Projeto de parecer Alteragdo

2. Regista o elevado nivel de 2. Regista o elevado nivel de
execucao or¢amental continuo do EIGE, execug¢do or¢gamental continuo do EIGE,
AM\1289335PT.docx 23/32 PE755.968v01-00

PT



com uma execuc¢ao das dotagdes de
autorizagao até 9x,92 % em 2022 (em
comparacgao com 97,75 % em 2020);

Alteracio 49
Maria Noichl

Projeto de parecer
N.? 2-A (novo)

Projeto de parecer

PE755.968v01-00

PT

com uma execuc¢ao das dotagdes de
autorizagao até 97,91 % em 2022 (em
comparacao com 98,92 % em 2021);

Or. en

Alteracdo

2-A. Congratula-se com a cooperacio
continua entre o EIGE e a Comissdo dos
Direitos da Mulher e da Igualdade dos
Géneros (FEMM), em particular a forma
como o Instituto tem contribuido para os
esforcos que a Comissdo estd a
desenvolver em matéria de violéncia de
género, equilibrio entre a vida
profissional e a vida familiar,
disparidades salariais e de pensoes entre
homens e mulheres, consequéncias das
crises para as mulheres, integracdo da
perspetiva de género e orcamentagio;
apoia firmemente o trabalho desenvolvido
pelo Instituto, que, mediante a elaboragdo
de estudos, a realizacdo de atividades de
investigacdo e a apresentacdo de dados de
elevada qualidade, permite que a
Comissdo realize devidamente o seu
trabalho; assinala a importincia da
disponibilidade de dados repartidos por
género fiaveis para se poderem elaborar
politicas baseadas em dados concretos;
chama a atengdo para o contributo
precioso que o EIGE pode dar a todas as
comissoes do Parlamento Europeu e a
outras agéncias da UE tendo em vista
uma melhor integragdo da perspetiva de
género em todas as politicas da UE;

Or. en
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Alteraciao 50
Eleni Stavrou

Projeto de parecer
N.° 2-A (novo)

Projeto de parecer

Alteracio 51
Eleni Stavrou

Projeto de parecer
N.? 2-B (novo)

Projeto de parecer

Alteracio 52
Maria Noichl

Projeto de parecer
N.°3

AM\1289335PT.docx

Alteragdo

2-A. Observa o nivel constantemente
elevado de execucao orcamental do
EIGE, apesar da persistente falta de
pessoal do Instituto, com uma execucdo
das dotacoes de autorizacao de 98,4 % em
2022 (em comparagdo com 98,92 % em
2021) e uma taxa de execucdo das
dotagoes de pagamento de 81,10 % (72,16
% em 2021);

Or. en

Alteracdo

2-B.  Reconhece os esfor¢os hercuileos e
o contributo do EIGE para as atividades
parlamentares do Parlamento Europeu e
dos seus deputados; estd igualmente
ciente do aumento da carga de trabalho e
dos pedidos apresentados ao EIGE,
apesar da persistente falta de pessoal do
Instituto;

Or. en
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PT

Projeto de parecer

3. Toma nota de um aumento das
despesas operacionais transitadas do
EIGE para xxx % em 2023 (54,79 % em
2022);

Alteracio 53
Eleni Stavrou

Projeto de parecer
N.°3

Projeto de parecer

3. Toma nota de um aumento das
despesas operacionais transitadas do EIGE
para xxx % em 2023 (54,79 % em 2022);

Alteracio 54
Monika Vana
em nome do Grupo Verts/ALE

Projeto de parecer
N.°3

Projeto de parecer

3. Toma nota de um aumento das
despesas operacionais transitadas do EIGE
para xxx % em 2023 (54,79 % em 2022);

Alteracao 55

Alteracdo
Suprimido
Or. en
Alteracdo
3. Toma nota de uma diminuicdo das

despesas operacionais transitadas do EIGE
para 42,28 % em 2023 (54,79 % em 2022);

Or. en

Alteracdo

3. Toma nota de uma diminuicdo das
despesas operacionais transitadas do EIGE
para 42,28 % em 2023 (54,79 % em 2022);

Or. en

Maria Soraya Rodriguez Ramos, Karen Melchior, Susana Solis Pérez

Projeto de parecer
N.°3

PE755.968v01-00
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Projeto de parecer

3. Toma nota de um aumento das
despesas operacionais transitadas do EIGE
para xxx % em 2023 (54,79 % em 2022);

Alteracio 56
Monika Vana
em nome do Grupo Verts/ALE

Projeto de parecer
N.? 3-A (novo)

Projeto de parecer

Alteracao 57
Maria Noichl

Projeto de parecer
N.? 3-A (novo)

Projeto de parecer

AM\1289335PT.docx

Alteracdo

3. Toma nota de uma diminuicdo das
despesas operacionais transitadas do EIGE
para 42,28 % em 2023 (54,79 % em 2022);

Or. en

Alteracdo

3-A. Congratula-se com a cooperacio
continua entre o EIGE e a Comissdo dos
Direitos das Mulheres e da Igualdade dos
Géneros; destaca o valioso contributo que
o EIGE pode dar a todas as comissoes do
Parlamento; recomenda a afetagdo de um
maior numero de efetivos ao EIGE, a fim
de fazer face a um aumento acentuado
dos pedidos de assisténcia técnica em
matéria de integracdo da perspetiva de
género;

Or. en

Alteracdo

3-A. Louva, em particular, o trabalho
continuo do Instituto no que diz respeito
ao Indice de Igualdade de Género e a
Jfacilidade de acesso dos cidadaos a
informagdo;
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Alteracio 58
Monika Vana
em nome do Grupo Verts/ALE

Projeto de parecer
N.? 3-B (novo)

Projeto de parecer

Alteraciao 59
Maria Noichl

Projeto de parecer
N.°4

Projeto de parecer

4. Observa que o Tribunal de Contas
Europeu confirmou que as contas anuais
do EIGE refletem fielmente, em todos os
aspetos materialmente relevantes, a sua
situagdo financeira em 31 de dezembro de
2022, bem como os resultados das suas
operagoes, fluxos de caixa e variagdo da
situagdo liquida do exercicio entio
encerrado;

Alteracio 60
Eleni Stavrou

Projeto de parecer

PE755.968v01-00 28/32

Or. en

Alteracdo

3-B. Solicita que seja atribuido
financiamento adicional ao EIGE, a fim
de aumentar o numero e a qualidade dos
efetivos e dotar o Instituto de recursos
adequados;

Or. en
Alteracao
Suprimido
Or. en
AM\1289335PT.docx



N.°4
Projeto de parecer

4. Observa que o Tribunal de Contas
Europeu confirmou que as contas anuais do
EIGE refletem fielmente, em todos os
aspetos materialmente relevantes, a sua
situagdo financeira em 31 de dezembro de
2022, bem como os resultados das suas
operagoes, fluxos de caixa e variacao da
situagdo liquida do exercicio entdo
encerrado;

Alteracio 61
Maria Noichl

Projeto de parecer
N.°5

Projeto de parecer

5. Considera que ndao deve ser dada
quitagdo a diretora do EIGE pela
execucgdo do orcamento do Instituto para
o0 exercicio de 2022.

Alteracio 62
Monika Vana
em nome do Grupo Verts/ALE

Projeto de parecer
N.°§

Projeto de parecer

5. Considera que ndo deve ser dada
quitacdo a diretora do EIGE pela execugao
do orcamento do Instituto para o exercicio
de 2022.

AM\1289335PT.docx

Alteracao

4. Observa que o Tribunal de Contas
Europeu confirmou que as contas anuais do
EIGE refletem fielmente, em todos os
aspetos materialmente relevantes, a sua
situagdo financeira em 31 de dezembro de
2022, bem como os resultados das suas
operagoes, fluxos de caixa e variacao da
situagdo liquida do exercicio
subsequentemente encerrado;

Or. en
Alteracdo
Suprimido
Or. en
Alteracdo
5. Considera, com base nos dados

atualmente disponiveis, que pode ser dada
quitacdo a Diretora do EIGE pela execu¢ao
do or¢amento do Instituto para o exercicio
de 2022.
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Alteracio 63
Eleni Stavrou

Projeto de parecer
N.°§
Projeto de parecer

5. Considera que ndo deve ser dada
quitacdo a diretora do EIGE pela execugao
do orcamento do Instituto para o exercicio
de 2022.

Alteracio 64
Sandra Pereira

Projeto de parecer
N.°5

Projeto de parecer

5. Considera que ndo deve ser dada
quitacdo a diretora do EIGE pela execucao
do or¢amento do Instituto para o exercicio
de 2022.

Alteracio 65

Or. en

Alteragdo

5. Considera, com base nos dados
atualmente disponiveis, que pode ser dada
quitacdo a Diretora do EIGE pela execu¢ao
do or¢amento do Instituto para o exercicio
de 2022.

Or. en

Alteracdo

5. Considera que deve ser dada
quitacao a diretora do EIGE pela execucao
do or¢amento do Instituto para o exercicio
de 2022.

Or. pt

Maria Soraya Rodriguez Ramos, Karen Melchior, Susana Solis Pérez

Projeto de parecer
N.°5

Projeto de parecer

5. Considera que ndo deve ser dada
quitacao a diretora do EIGE pela execucao
do or¢amento do Instituto para o exercicio

PE755.968v01-00

Alteracdo

5. Considera que pode ser dada
quitacdo a diretora do EIGE pela execucao
do orcamento do Instituto para o exercicio

AM\1289335PT.docx



de 2022.

Alteracio 66
Annika Bruna

Projeto de parecer
N.? 5-A (novo)

Projeto de parecer

Alteracio 67
Maria Noichl

Projeto de parecer
N.° 5-A (novo)

Projeto de parecer

Alteracio 68
Annika Bruna

Projeto de parecer
N.? 5-B (novo)

Projeto de parecer
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de 2022.

Or. en

Alteracdo

5-A. Lamenta o facto de o EIGE ndo
avaliar o grave perigo que as ideologias
isldmicas representam para os direitos das
mulheres e a igualdade de género;

Or. fr

Alteracdo

5-A. Considera que deve ser dada a
quitagdo;

Or. en

Alteracdo

5-B. Considera que o EIGE deve
intensificar os seus esforcos no que diz
respeito as necessidades das mulheres nas
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zonas rurais e ultraperiféricas;

Or. fr

Alteracio 69
Annika Bruna

Projeto de parecer
N.? 5-C (novo)

Projeto de parecer Alteragdo

5-C. Considera que o EIGE deve
intensificar os seus esforcos no que diz
respeito as necessidades das mulheres
com deficiéncia;

Or. fr
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