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JAVASLATOK

A Bels6 Piaci és Fogyasztovédelmi Bizottsag felhivja a Kiiliigyi Bizottsdgot mint illetékes
bizottsagot, hogy allasfoglaldsra irdnyulo6 inditvanyaba foglalja bele a kdvetkezo javaslatokat:

1. megjegyzi, hogy a pénziigyi és gazdasagi valsag kovetkeztében eldtérbe keriiltek a
tarsadalombiztositasi rendszerek fenntarthatdsagahoz és az Eurdpaban jelenleg
tapasztalhat6 valtozadsokhoz, mint példaul egyéb tényezok mellett a népesség
eloregedésehez, a valtozo csaladi strukturakhoz és a novekvo atipikus foglalkoztatashoz
kapcsolodo problémak, valamint fenntartja, hogy a trsadalombiztositasi ellatasok
megfelelosége és biztonsaga a szocialis kohézid meghatarozo6 elemei, melyek tobbek
kozott a nyugdijak minimumszintjének meghatarozasa révén biztosithatok; ramutat arra,
hogy a nyugdijreformokat nem lehet kilonvalasztani az egyéb szocialis védelmi
rendszerek reformjatol;

2. megjegyzi, hogy a nyugdijrendszerek alapvetd célja a megfeleld nyugdijjovedelmek
biztositasa, valamint annak lehetévé tétele az idések szamara, hogy tisztességes és
anyagilag fuggetlen életet élhessenek;

3. megjegyzi, hogy a varhato élettartam ndvekedése pozitiv dolog, mivel az eurdpai
egészségligyi rendszerek és az életmindség javulasanak egyenes kdvetkezmeénye;
hangsulyozza, hogy a nyugdijasok aktiv és hozzajarul6 szerepet jatszanak a
tarsadalomban;

4. aggasztonak tartja a szegénységi kiiszob alatt ¢16 iddsek, féleg nok emelkedd szamat,
valamint ugy véli, hogy a nyugdijrendszereknek mindenki szamara megfelel6 és méltd
életszinvonalat kell biztositaniuk;

5. hangsulyozza, hogy a kis- és kozépvallalkozoi szféra az EU-ban a foglalkoztatas és a
novekedés egyik legnagyobb forrasa, és jelentds modon hozza tud jarulni a tagallamokban
a nyugdijrendszerek fenntarthatosaganak és megfeleloségének kialakitasahoz;

6. ugy Véli, hogy a tagallamok megfontolhatnak a nyugdijkorhatér varhatd élettartamhoz
val igazitdsanak onkéntes alapon vagy rugalmasan, illetve a munkavallalas
meghosszabbitasara iranyuld 6sztoénzo intézkedések révén valdo megvalodsitasat, példaul a
tovabbi munkavallalas melletti részleges nyugdijellatas lehetdségei révén; hangsiulyozza,
hogy a munkavallalok, a munkaltatok és a kozszféra megosztott feleldsségére van
szlikség, hogy az Eurdpai Unidban meghosszabbitsak a munkaban eltoltott idot, és hogy
ezeknek a reformoknak tarsadalmilag méltanyosnak kell lennilk, a sériilékeny
csoportokra kifejtett hatasukat kell6képpen értékelni kell, valamint ugy kell dket
véghezvinni, hogy a szocialis mechanizmusok erésitését szolgaljak;

7. 0sztonzi a tagallamokat azoknak a nyomos tarsadalmi-gazdasagi érveknek a
mérlegelésére, amelyek az olyan politikak eltorlése mellett szoInak, amelyek
megakadalyozzak az idésebb munkavallalokat abban, hogy hosszabb ideig aktivak
maradjanak a munkaerdpiacon;

8. egyetért a Bizottsaggal abban, hogy ha megsziinik a korai nyugdijbavonulas lehetdsége,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

biztositani kell, hogy az érintettek tovabbra is munkaban maradhassanak, vagy ahol ez
nem lehetseéges, megkapjék a garantalt minimumjévedelmet azon el6éirasokon feliil,
amelyek biztositjak a tarsadalombiztositasi jarulékok fizetésenek folytonossagat;

ugy véli, hogy a munkaban tolt6tt idé meghosszabbitdsanak és a nyugdijkorhatar esetleges
megemelésenek megfontolasakor figyelembe kell venni azoknak az embereknek a
specialis kortlményeit, akik nehéz munkat vegeztek vagy mar nagyon fiatal korban
munkat vallaltak;

ugy véli, hogy a nék ¢€s a férfiak nyugdijkorhataranak egyenlové tételét azonos
munkabérekre, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetésére irdnyul6 hatékony
politikédknak kell kisérniiik, valamint a nék altal végzett gondozasi munkat és a nem
hivatalos gondozdk statuszat el kell ismerni; felkéri a Bizottsagot, hogy térképezze fel
azokat a nyugdijrendszereket, amelyek leginkabb figyelembe veszik a nyugdijak nemek
szerinti érzékenységét €s kezelik a n6k nyugdijainak hidnyossagait;

ugy véli, hogy az atipikus szerzddések elterjedése és ennek kovetkeztében az instabil €s
bizonytalan foglalkoztatasi eldzmények eléfordulasanak gyakorisaga azt eredményezheti,
hogy az érintett munkavallaléknak a trsadalombiztositasi jarulékkal kapcsolatos
nyilvantartasa hidnyos lesz, ez pedig jelentds hatéast gyakorolhat az ellatasra valo
jogosultsagukra vagy veszélyeztetheti azt;

ugy Véli, hogy hatarozottabb lépéseket kell tenni a hozzajarulasok kikerllésének — amely
azzal fenyeget, hogy aldassa a nyugdijrendszerek megfelel6ségét és fenntarthatosagat, a
munkavallaldk és a vallalatok kézott megkilonboztetést hoz 1étre és sulyosbitja a
tisztességtelen versenyt — megel6zése és biintetése érdekében;

hangsulyozza, hogy a nyugdij-megtakaritokat meg kell védeni a nyugdijalapok csédjével
szemben;

ugy Véli, hogy a demografiai valtozas és a fokozott allami koltségvetési megszoritasok
miatt a nyugdijrendszerek megfeleldségét az allamilag iranyitott els6 pillér
megerdsitésével, a szakmai kiegészitd rendszerek javitasaval és kiterjesztésével kell
biztositani, valamint 6sztonézve a maganjellegii nyugdijrendszerek hasznalatat a
hozzaférés, a hordozhatdsag és a biztonsag biztositasa érdekében;

ugy véli, hogy erdteljes 0sztonzokre van sziikség a nyugdijalapok fenntarthato, alacsony
szén-dioxid-kibocsatasu és tarsadalmilag befogado tevékenységekbe vald hosszu tava
befektetésének dsztdnzése, valamint a révid tavu és tulsagosan kockazatos befektetések
elkertlése érdekében;

hangsulyozza annak fontossagat, hogy a tagallamok nemzeti nyugdijrendszerei az Europai
Uni6 pénziigyi stabilitasa érdekében hosszu tavu Kitartast tandsitsanak, és hogy az
euroOvezet tagallamai ugy kapcsolodjanak egymashoz, hogy e tagallamok
nyugdijfolydsitasi kotelezettségének hatarokon atnyuld hatasa lehessen;

ugy veéli, hogy az egységes piacon beliil a munkaerd-piaci mobilitas alapvetd fontossagu a
ndvekedés szempontjabdl; emlékeztet a nyugdijjogosultsag unios tagallamokon keresztili
hordozhatdsagénak fontossadgara, melynek hianya tovabbra is olyan jelentds akadalyt
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képez, amely eltantoritja a polgarokat a szabad mozgasahoz valé joguk gyakorlasatdl;
szlikségesnek tartja a tajékoztatast a nyugdijjogosultsdgok hordozhatdsagardl, valamint
valamennyi nyugdijjogosultsag — tobbek kozott a kiegészité nyugdijakbol szarmazod
jogosultsadgok — teljes mértékii hordozhatdsaganak védelmét és elérését szolgalo feltételek
megteremtését. ugy véli, hogy e célbdl minden lehetséges eszkozt fel kell térképezni, és
foleg folytatni kell a nyugdijjogosultsagok teljes hordozhatdsagat biztosito iranyelv
elkészitését; hangsulyozza tovabba, hogy a hordozhatdsagot biztositani kell a
foglalkoztatési alapba fizetett jarulékok esetén akkor is, ha a teljes id6szak alapjan az
ilyen foglalkoztatasi alapokra vonatkozo szerzodési feltételek szerint nem keletkezik
jogosultsag;

ezért kivanatosnak tartja, hogy a Bizottsag mielobb megvizsgalja a nyugdijak atvitelével
kapcsolatban felmeriil6 pénziigyi és aktuariusi problémak megoldasi lehetdségeit,
valamint egy olyan rendszer kialakitasanak lehetdségét, amely lehetdvé teszi az unids
tagallamokban felhalmozott nyugdijjogosultsdgokra vonatkoz6 informaciohoz vald
kdzvetlen hozzajutast;

ugy veli, hogy felll kellene vizsgélni a foglalkoztatdi nyugellatéast szolgaltato
intézmények tevékenységérol és feliigyeletérdl szolo iranyelvet (IORP-iranyelv) és
biztositani kell, hogy a tagallamok hatékonyan végrehajtsak az iranyelv kovetelmeényeit;
ugy veli, hogy e feliilvizsgalatnak arra kell iranyulnia, hogy elémozditsa a foglalkoztatdi
nyugdijalapok egységes piacon beliili hatarokon atnyul6 aktivitasat, biztositsa a megfeleld
pénziigyi ellendrzést, novelje a kedvezményezettek szdmara a biztonsagi szinteket, az
atlathatdsagot és az informaciot, valamint aktualizalja a fizetoképességi és
tokekovetelményeket; gy véli tovabb4, hogy a feliilvizsgalatnak figyelembe kell vennie a
nyugdijalapok és a biztositasi alapok kozotti fobb kiilonbségeket, a vallalatok lehetséges
feleldsségét és a meglévo védelmi mechanizmusokat; ugy véli, hogy a foglalkoztatoi
nyugdijrendszerekre vonatkoz6 valamennyi javaslatot teljes korli hatdsvizsgalatnak kell
alavetni, kiilondsen az esetleg felmeriilé és a megfelel6 nyugdijellatast karosithat6 tovabbi
koltségek meghatarozasa érdekében;

ugy Véli, hogy a magannyugdij-rendszerek atlathatésaga tovabbra is elégtelen; ugy véli
elengedhetetlen annak biztositasa, hogy a munkavallalok a nyugdijjogosultsagukkal,
kilonosen a hatarokon atnydlo tevékenységekkel és a mobilitassal kapcsolatos
meghizhato és teljes tajékoztatashoz férhessenek hozza (beleértve a 2. és 3. pillért is),
kiilonosen a varhatd elonyok, a kockazatok és az dsszes relevans koltség vonatkozasaban;
felszdlitja a Bizottsagot, hogy vizsgalja tovabb az Ugyet és sziikség esetén szigoribb
szabalyokat hozzon ezen a terileten;

ugy véli, hogy a megfeleld ellatasban valo részestilés biztositasat eldsegitd egyéni
kiegészitd nyugdijaknak garantélt és biztos hozamot kell nytjtaniuk, amelyrdl a
kedvezményezetteket megfelelden és egyértelmiien tajékoztatni kell, valamint hogy e célt
szem el6tt tartva az alapoknak erds fizetoképességi és tokésitési kovetelményeknek kell
megfelelniiik, és elsdsorban hosszu tavu, alacsony kockézata befektetést kell magukban
foglalniuk;

ugy Véli, hogy a prudencialis felligyelet 6sszehangolasara van szlikség az Europai
Unidban a legkisebb k6z6s nevezén alapuld megkozelités — ahol a tagallamok a
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legkevésbé szigoru fizetoképességi kdvetelmények biztositasaért versengenek —
kockazatanak elkertlése érdekében;

23. felhivja a tagallamokat, hogy az unios nyugdijak tekintetében fogadjak el a ,,legjobb
gyakorlatok” megkozelitését.
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