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NAVRHY

Vybor pro vnitini trh a ochranu spotiebitelti vyzyva Vybor pro zaméstnanost a socialni véci
a Vybor pro kulturu a vzdélavani jako vécné piislusné vybory, aby do svého navrhu usneseni
zaClenily tyto navrhy:

1.

Vit4 navrhy opatieni ze strany Komise v oblasti rozvoje dovednosti s cilem omezit
nerovnosti ve vzdélavani i znevyhodiovani osob v pribéhu jejich zivota, a umoznit tak
evropskym obc¢aniim uc¢inné bojovat proti nezaméstnanosti a zajistovat v Evropé
konkurenceschopnost a inovaci, upozoriiuje v8ak na fadu administrativnich piekazek,
které dosahovani téchto cili zpomaluji, a to v oblasti mobility odbornikii, uznavani
kvalifikaci a vyuky odbornych dovednosti;

za timto ucelem vyzyva Clenské staty, aby zajistily, Ze systém pro vyménu informaci

0 vnitinim trhu (IMI) bude fadné fungovat, usnadiiovat lepsi vyménu udajt a zlepSovat
spravni spolupréci, aniz by vytvaiel zbytecné administrativni piekazky, a aby zavedly
jednodussi a rychlejsi postupy uznavani odbornych kvalifikaci a pozadavkl na pribézny
profesni rozvoj kvalifikovanych odbornikd, ktefi maji v imyslu pracovat v jiném
Clenském state, a zabranily jakékoli formé diskriminace; vyzyva Komisi a zejména
Clenské staty, aby usnadnily pfistup k rozvoji dovednosti pro zranitelné ob¢any tim, ze
posoudi, zda je tfeba vytvaret specifické nastroje, jako jsou mistni informacni strediska
EU, a zvlastni ukazatele v ramci pro klicové kompetence, které by zohlediiovaly potieby
znevyhodnénych skupin;

pfipomind, ze na podporu udrzitelného ristu, socialni soudrznosti, tvorby pracovnich mist,
inovace a podnikavosti, a to zejména pro mal¢ a stfedni podniky a femesla, je klicové
odstranit z pracovniho trhu rozdily a nesoulad mezi nabizenymi a pozadovanymi
dovednostmi a prosazovat prilezitosti pro socialni mobilitu véetné odborné a uc¢novské
piipravy; vybizi proto ¢lenské staty, aby podporovaly odborné vzdélavani v souladu s
hospodatskymi pozadavky;

pfipomind, Ze je dilezité dale uptfednostiovat profesni, odborné, ucnovské a vzdélavaci
programy a zapojit podnikatele, zejména malé a stfedni podniky, do ptipravy programii
odborného vzdélavani; ptipomind projekt Evropsky pakt pro mladez, ktery podporuje
partnerstvi mezi podniky a vzdélavacimi institucemi;

vyzyva Komisi, aby provedla analyzu vnitrostatnich systému kvalifikace a navrhla jejich
upravu tak, aby odpovidaly ménicim se potfebam nové vznikajicich profesi; zdiraznuje,
7e je tieba, aby Clenské staty podporovaly ucitele tim, Ze jim usnadni pfistup k informacim
o nejmodernéjsich technologiich, a pfipomina v této souvislosti platformu eTwinning,
kterou vybudovala Komise;

naléhave vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby zkoumaly zplisoby — v€etné vytvoreni
odvétvovych platforem —, jak si vyménovat osvédcené postupy v oblasti vzdélavani;

vyzyva €lenské staty, aby do svych programt vzdélavani zaclenily podnikatelské
dovednosti 1 management, finance a pouzivani komunikacnich technologii, aby tak
vychovavaly angazované, aktivni obCany; zduraziuje, Ze dobrovolnictvi, stdze a odborné
vzdélavani jsou klicové k utvaieni novych inovativnich odvétvi ve stale propojengjSich a
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kulturné odlisnych hospodarstvich;

8. domniva se, ze k dosazeni pozitivnich vysledk z hlediska odbornych dovednosti je velmi
dulezité, aby socialni partnefi u¢inné¢ komunikovali s mistnimi, regionalnimi a
vnitrostatnimi organy s cilem dosahnout lepsiho souladu mezi nabizenymi pracovnimi
misty a poptavkou po odbornych dovednostech;

9. vyzyva Komisi, aby poskytla piiméfenou podporu a financovani na podporu
podnikatelskych a inovacénich projekti zamétenych na poskytovéani inkluzivniho
vzdélavani pro vSechny;

10. ptipomina, ze Evropa je na Spicce z hlediska znalosti, inovace a konkurenceschopnosti a
patii mezi nejlepsi na svété v oblasti dosahovani rovnovahy mezi zaméstnanim, socialnim
zabezpecenim a podnikdnim, uznava vsak, ze stale existuje znacny prostor pro zlepSeni;
zduraziuje, ze na trovni zékladni Skoly a pfipadné 1 v ran€j$i fazi by mél byt posilen
rozvoj dovednosti STEAM (ptirodni védy, technologie, inzenyrstvi, uméni a matematika)
a STEM (ptirodni védy, technologie, inZenyrstvi a matematika);

11. vyzyva Komisi, aby poskytla vyznamnou podporu rozvoji digitalnich dovednosti, funkéni
gramotnosti a globalni zplsobilosti ve v§ech vékovych skupinach, aby mohly plné
vyuzivat piilezitosti na jednotném digitalnim trhu, zejména v oblasti cloud computingu,
platforem, dat velkého objemu, ekonomiky sdileni, a to bez ohledu na postaveni v
zameéstnani, 1 prilezitosti a vyzvy vyplyvajici z vétsi automatizace, coz by mélo byt
prvnim krokem umoziujicim Iépe vyrovnat poptavku a nedostatky na trhu prace a Celit
nezaméstnanosti; vybizi Komisi, aby za timto u¢elem navysila finan¢ni prostredky v
evropskych ramcovych programech i v Evropském fondu pro strategické investice (EFSI),
a pomohla tak inovativnim a reflexivnim evropskym spole¢nostem podporujicim
zaclenéni dosdhnout toho, aby se vSichni ob¢ané, a zejména lidé ze znevyhodnéného
socio-ekonomického prostiedi nebo lidé zijici v odlehlych oblastech, lidé se zdravotnim
postiZzenim, starsi lidé 1 nezaméstnani mohli plné zapojit do pracovniho trhu;

12. vita navrh Komise, Ze vyzve Clenské staty, aby vypracovaly komplexni vnitrostatni
strategie v oblasti digitalnich dovednosti, a vyzyva Komisi, aby pfipravila metodiku pro
uznavani a posuzovani novych profesi v digitalni oblasti a pfezkoumala vhodna ujednani
o financovani nového vzdélavaciho ramce pro digitalni dovednosti;

13. souhlasi s planem odvétvové spoluprace v oblasti dovednosti, ktery vypracovala Komise v
ramci pilotniho programu pro Sest odvétvi, a podporuje jeho pokracovani.
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