PT

Parlamento Europeu

2019-2024
Comisséo do Mercado Interno e da Prote¢ao dos Consumidores
2022/0051(COD)
3.3.2023
da Comissao do Mercado Interno ¢ da Protecdo dos Consumidores
dirigido a Comissao dos Assuntos Juridicos
sobre a proposta de diretiva do Parlamento Europeu e do Conselho relativa ao
dever de diligéncia das empresas em matéria de sustentabilidade e que altera a
Diretiva (UE) 2019/1937
(COM(2022)0071 — C9-0050/2022 — 2022/0051(COD))
Relatora de parecer: Deirdre Clune
AD\1274014PT.docx PE736.656v02-00

PT



PA Legam

PE736.656v02-00 2/59 AD\1274014PT.docx

PT



JUSTIFICAGAO SUCINTA

A proposta de diretiva relativa ao dever de diligéncia das empresas em matéria de
sustentabilidade visa promover um comportamento sustentdvel e responsavel das empresas ao
longo das cadeias de valor mundiais, que a relatora apoia plenamente. A proposta exigira que
as empresas identifiquem e, se necessario, previnam, ponham termo a ou atenuem os impactos
negativos das suas atividades nos direitos humanos e no ambiente. Estas novas regras
proporcionardo as empresas seguranga juridica e condigdes de concorréncia equitativas por
compara¢do com a atual situagdo, em que sdo adotadas abordagens que variam consoante 0s
Estados-Membros.

O projeto de parecer pretende aumentar o nivel de harmonizacdo da diretiva e evitar a
fragmentacdo, preservar uma abordagem baseada no risco, racionalizar os procedimentos e
prestar um apoio acrescido as PME, a fim de as ajudar a cumprir os requisitos.

A relatora concorda, em termos gerais, com os objetivos propostos pela Comissdo, mas receia
que, embora a diretiva proposta adote uma abordagem de harmoniza¢do minima, deixe margem
aos Estados-Membros para imporem obrigacdes divergentes das previstas na presente diretiva.
A relatora receia que tal possa conduzir a uma divergéncia de regras a nivel nacional, com
requisitos diferentes nos varios Estados-Membros, o que pode, na realidade, comprometer a
seguranca juridica e a criagdo de condi¢des de concorréncia equitativas para as empresas. Para
o efeito, a relatora propds uma série de alteragdes destinadas a aumentar o nivel de
harmonizagdo e de cooperacao transfronteiri¢a na proposta. Por exemplo, as empresas devem
poder demonstrar que cumprem os requisitos de forma consolidada, podendo apresentar
relatdrios a nivel de grupo num tnico Estado-Membro.

A fim de melhor apoiar as PME no cumprimento dos requisitos decorrentes da presente diretiva,
a relatora refor¢ou as disposigoes relativas ao apoio prestado as PME nos artigos 7.° e 8.°. Além
disso, a relatora propds que a Comissdo emitisse orientagdes que ajudassem as empresas,
sobretudo as PME, a cumprirem as suas obrigacdes quanto ao dever de diligéncia que possam
servir de base a um apoio administrativo ou financeiro destinado a estas. A relatora propde,
além disso, que cada Estado-Membro estabeleca um ponto Uinico de contacto nacional que possa
guiar e orientar as empresas, bem como desempenhar a fungdo de elo de ligacdo para melhor
assegurar a cooperagao transfronteirica e evitar a fragmentacao.

Por ultimo, a relatora acrescentou algumas alteracdes destinadas a clarificar melhor que ¢
necessario adotar uma abordagem baseada no risco para tornar eficaz o dever de diligéncia e
que tal deve ser feito através do estabelecimento de uma metodologia de monitorizagdo baseada
no risco que assegure que as empresas estdo a identificar eficazmente os riscos na sua cadeia
de valor, tendo em conta a natureza e o contexto das operagdes da empresa. Tal podera incluir,
por exemplo, consideragdes geograficas, o ambito dos riscos € a sua escala.

ALTERACOES

A Comissao do Mercado Interno e da Protecao dos Consumidores insta a Comissao dos
Assuntos Juridicos, competente quanto a matéria de fundo, a ter em conta as seguintes
alteracoes:

AD\1274014PT.docx 3/59 PE736.656v02-00

PT



PT

Alteracio 1
Proposta de diretiva
Considerando 15

Texto da Comissdo

(15) As empresas devem tomar as
medidas adequadas para criar e aplicar
medidas relativas ao dever de diligéncia,
no que diz respeito as suas proprias
operagoes, as suas filiais, bem como as
suas relagdes empresariais diretas e
indiretas estabelecidas ao longo das suas
cadeias de valor, em conformidade com o
disposto na presente diretiva. A presente
diretiva ndo pode exigir que as empresas
garantam, em todas as circunstincias, que
os efeitos negativos nunca ocorrerao ou
que serdo travados. Por exemplo, no que
diz respeito as relagdes empresariais em
que o efeito negativo resulta da intervencao
do Estado, a empresa pode nao estar em
condig¢des de chegar a esses resultados. Por
conseguinte, as principais obrigacdes
previstas na presente diretiva deverao ser
«obrigagdes de meios». A empresa deve
tomar as medidas adequadas que se possa
razoavelmente esperar que resultem na
prevencdo ou minimizagdo do efeito
negativo nas circunstancias do caso
especifico. Devem ser tidas em conta as
especificidades da cadeia de valor, do setor
ou da area geografica da empresa em que
operam 0s seus parceiros na cadeia de
valor, o poder da empresa de influenciar as
suas relagdes empresariais diretas e
indiretas e a possibilidade de a empresa
aumentar o seu poder de influéncia.
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Alteracao

(15) As empresas devem tomar as
medidas adequadas para criar e aplicar
medidas relativas ao dever de diligéncia,
no que diz respeito as suas proprias
operagoes, as suas filiais, bem como as
suas relagdes empresariais ao longo das
suas cadeias de valor, em conformidade
com o disposto na presente diretiva. A
presente diretiva ndo pode exigir que as
empresas garantam, em todas as
circunstancias, que os efeitos negativos
nunca ocorrerdao ou que serdo travados. Por
exemplo, no que diz respeito as relagdes
empresariais em que o efeito negativo
resulta da intervencao do Estado, a
empresa pode ndo estar em condicdes de
chegar a esses resultados. Por conseguinte,
as principais obrigagdes previstas na
presente diretiva deverdo ser «obrigagdes
de meios». A empresa deve tomar as
medidas adequadas que se possa
razoavelmente esperar que resultem na
prevencdo ou minimizagdo do efeito
negativo nas circunstancias do caso
especifico. A agdo deve ser proporcional a
gravidade e a extensdo do efeito negativo
e a contribuic¢do do comportamento da
empresa para o efeito negativo. Devem ser
tidas em conta as especificidades da cadeia
de valor, do setor ou da area geografica da
empresa em que operam os Seus parceiros
na cadeia de valor, o poder da empresa de
influenciar as suas relagdes empresariais
diretas e indiretas e a possibilidade de a
empresa aumentar o seu poder de
influéncia. As obrigagcoes em matéria do
dever de diligéncia previstas na presente
diretiva devem assentar numa abordagem
baseada no risco que tenha em conta a
gravidade, a probabilidade e a urgéncia
dos impactos negativos potenciais e reais.
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Alteracio 2
Proposta de diretiva
Considerando 18

Texto da Comissdo

(18) A cadeia de valor deve abranger as Suprimido
atividades relacionadas com a producgdio
de um bem ou a prestagdio de servigos por
uma empresa, incluindo o
desenvolvimento do produto ou do servigo
e a utilizacdo e eliminacdo do produto,
bem como as atividades conexas das
relacoes empresariais estabelecidas da
empresa. Deve abranger relacoes
empresariais diretas e indiretas
estabelecidas a montante que concebam,
extraiam, fabricam, transportem,
armazenem e forne¢cam matérias-primas,
produtos, partes de produtos ou servicos a
empresa que sejam necessdrios para o
exercicio das atividades da empresa, bem
como relagoes empresariais a jusante,
incluindo relagcoes empresariais diretas e
indiretas estabelecidas, que utilizem ou
recebam produtos, partes de produtos ou
servigcos da empresa até ao fim de vida do
produto, incluindo, nomeadamente, a
distribuicdo do produto aos retalhistas, o
transporte e armazenamento do produto,
o desmantelamento do produto, a sua
reciclagem, compostagem ou deposicio
em aterro.

Alteracao 3
Proposta de diretiva
Considerando 20

Texto da Comissdo

(20) A fim de permitir que as empresas Suprimido
identifiquem adequadamente os efeitos

negativos para a sua cadeia de valor e

possam obter um efeito de alavanca

adequado, as obrigacoes em matéria de

dever de diligéncia previstas na presente

diretiva devem limitar-se as relacoes

empresariais estabelecidas. Para efeitos
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da presente diretiva, entende-se por
relacoes empresariais estabelecidas as
relacoes empresariais diretas e indiretas
que sdo, ou que se espera que sejam
duradouras, tendo em conta a sua
intensidade e duracdo e que nao
representem uma parte pouco
significativa ou acessoria da cadeia de
valor. A qualificac¢do da natureza das
relacoes empresariais como
«estabelecidas» deve ser reavaliada
periodicamente e, pelo menos, de 12 em
12 meses. Se a relacdo empresarial direta
de uma empresa estiver estabelecida,
entdo todas as rela¢oes empresariais
indiretas conexas devem também ser
consideradas como estabelecidas em
relagdo a essa empresa.

Alteracao 4
Proposta de diretiva
Considerando 27

Texto da Comissdo

(27) A fim de exercer um dever de
diligéncia adequado em matéria de direitos
humanos e ambiente no que diz respeito as
suas operagoes, as suas filiais e as suas
cadeias de valor, as empresas abrangidas
pela presente diretiva devem integrar o
dever de diligéncia nas politicas
empresariais, identificar, prevenir e
atenuar, bem como fazer cessar ¢
minimizar a extensdo dos efeitos negativos,
potenciais ou reais, nos direitos humanos e
no ambiente, estabelecer e manter um
procedimento de reclamacio, avaliar a
eficacia das medidas tomadas em
conformidade com os requisitos
estabelecidos na presente diretiva e
comunicar publicamente informagdes sobre
o dever de diligéncia. A fim de garantir
clareza para as empresas, a presente
diretiva deve estabelecer uma distingao
clara entre, em especial, as medidas de
prevencao e atenuagao dos efeitos
negativos potenciais e aquelas que visam
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Alteracdo

(27) A fim de exercer um dever de
diligéncia adequado em matéria de direitos
humanos e ambiente no que diz respeito as
suas operagdes, as suas filiais e as suas
cadeias de valor, as empresas abrangidas
pela presente diretiva devem integrar o
dever de diligéncia nas politicas
empresariais, identificar, prevenir e
atenuar, bem como fazer cessar ¢
minimizar a extensao dos efeitos negativos,
potenciais ou reais, nos direitos humanos e
no ambiente, estabelecer e manter um
procedimento de reclamagao, avaliar a
eficacia das medidas tomadas em
conformidade com os requisitos
estabelecidos na presente diretiva e
comunicar publicamente informagdes sobre
o dever de diligéncia e informagoes
conexas, a fim de apoiar as empresas,
bem como as suas filiais e parceiros
empresariais que operem em paises em
desenvolvimento, a identificar, prevenir e
responder eficazmente aos efeitos
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fazer cessar ou, quando tal nao for
possivel, minimizar os efeitos negativos
reais.

Alteracao 5
Proposta de diretiva
Considerando 27-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracio 6
Proposta de diretiva
Considerando 29

Texto da Comissdo

(29)  Para cumprir as obrigagdes em
matéria de dever de diligéncia, as empresas
devem tomar medidas adequadas no que
diz respeito a identificacdo, prevencao e
cessacdo dos efeitos negativos. Uma
«Medida adequada» significa uma medida
capaz de alcangar os objetivos do dever de
diligéncia, proporcional ao grau de
gravidade e a probabilidade do efeito
negativo, e de que a empresa possa
razoavelmente dispor, tendo em conta as
circunstancias do caso especifico,
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negativos, potenciais ou reais, nos direitos
humanos e no ambiente. A fim de garantir
clareza para as empresas, a presente
diretiva deve estabelecer uma distingao
clara entre, em especial, as medidas de
prevencao e atenuacao dos efeitos
negativos potenciais e aquelas que visam
fazer cessar ou, quando tal ndo for
possivel, minimizar os efeitos negativos
reais.

Alteracdo

(27-A) A presente diretiva visa criar
condigoes de concorréncia equitativas e
PpOr termo a fragmentagdo no mercado
interno. E crucial para a sua eficdcia que
sejam aplicaveis as empresas regras
uniformes no mercado interno. Por
conseguinte, os Estados-Membros ndo
devem manter nem introduzir, na
respetiva legislacdo nacional, disposicoes
diferentes das estabelecidas na presente
diretiva.

Alteracdo

(29)  Para cumprir as obrigagdes em
matéria de dever de diligéncia, as empresas
devem tomar medidas adequadas no que
diz respeito a identificacdo, prevencao e
cessagdo dos efeitos negativos. Uma
«Medida adequada» significa uma medida
proporcionada capaz de alcangar os
objetivos do dever de diligéncia baseado
no risco ¢ de que a empresa possa
razoavelmente dispor, que seja
proporcional ao grau de gravidade e a
probabilidade do efeito negativo e ao nivel
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incluindo as caracteristicas do setor
econdmico e da relagdo empresarial
especifica e a influéncia da empresa, bem
como a necessidade de assegurar a
definicdo de prioridades de agdo. Neste
contexto, em consonancia com os quadros
internacionais, a influéncia da empresa
sobre uma relacdo empresarial deve incluir,
por um lado, a sua capacidade de persuadir
a relacdo empresarial a tomar medidas para
fazer cessar ou prevenir efeitos negativos
(por exemplo, através da propriedade ou do
controlo factual, do poder de mercado, dos
requisitos de pré-qualificagao, da ligagao
dos incentivos empresariais aos direitos
humanos e ao desempenho ambiental, etc.)
e, por outro lado, o grau de influéncia ou
de alavanca que a empresa poderia
razoavelmente exercer, por exemplo,
através da cooperagao com o parceiro
empresarial em questdo ou da colaboracgao
com outra empresa que seja o parceiro
empresarial direto da relagdo empresarial
associada a um efeito negativo.

Alteraciao 7
Proposta de diretiva
Considerando 30

Texto da Comissdo

(30) Nos termos das obrigagdes em
matéria de dever de diligéncia previstas na
presente diretiva, uma empresa deve
identificar os efeitos negativos, potenciais
ou reais, nos direitos humanos e no
ambiente. A fim de permitir uma
identificacdao exaustiva dos efeitos
negativos, essa identifica¢do deve
basear-se em informacdes quantitativas e
qualitativas. Por exemplo, no que diz
respeito aos efeitos negativos no ambiente,
a empresa deve obter informacdes sobre as
condigdes de base em locais ou instalagoes
de maior risco nas cadeias de valor. A
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de implicagdo da empresa nos potenciais
efeitos adversos, tendo em conta as
circunstancias do caso especifico,
incluindo as caracteristicas do setor
economico e da relacdo empresarial
especifica e a influéncia da empresa, bem
como a necessidade de assegurar a
defini¢do de prioridades de acdo. Neste
contexto, em consonancia com os quadros
internacionais, a influéncia da empresa
sobre uma relagao empresarial deve incluir,
por um lado, a sua capacidade de persuadir
a relacdo empresarial a tomar medidas para
fazer cessar ou prevenir efeitos negativos
(por exemplo, através da propriedade ou do
controlo factual, do poder de mercado, dos
requisitos de pré-qualificacdo, da liga¢ao
dos incentivos empresariais aos direitos
humanos e ao desempenho ambiental, etc.)
e, por outro lado, o grau de influéncia ou
de alavanca que a empresa poderia
razoavelmente exercer, por exemplo,
através da cooperagdo com o parceiro
empresarial em questdo ou da colaboragao
com outra empresa que seja o parceiro
empresarial direto da relagdo empresarial
associada a um efeito negativo.

Alteracao

(30) Nos termos das obrigagdes em
matéria de dever de diligéncia previstas na
presente diretiva, uma empresa deve
identificar os efeitos negativos, potenciais
ou reais, nos direitos humanos e no
ambiente segundo uma metodologia de
monitorizacdo baseada no risco. A fim de
permitir uma identificacdo exaustiva dos
efeitos negativos, essa identificacdo deve
basear-se em informagdes quantitativas e
qualitativas. Por exemplo, no que diz
respeito aos efeitos negativos no ambiente,
a empresa deve obter informagdes sobre as
condi¢cdes de base em locais ou instalacdes
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identificacao dos efeitos negativos deve
incluir a avaliag@o dos direitos humanos e
do contexto ambiental de uma forma
dindmica e a intervalos regulares: antes de
uma nova atividade ou relagdo, antes de
tomar decisdes importantes ou alteragdes
na operagao; em resposta ou antecipacao
de alteracdes no ambiente operacional; e
periodicamente, pelo menos de 12 em 12
meses, ao longo do ciclo de vida de uma
atividade ou relagdo. As empresas
financeiras reguladas que concedem
empréstimos, créditos ou outros servigos
financeiros s6 devem identificar os efeitos
negativos no inicio do contrato. Ao
identificarem os efeitos negativos, as
empresas devem também identificar e
avaliar o impacto do modelo de negocio e
das estratégias de uma relacdo empresarial,
incluindo as praticas comerciais, de
contratagdo publica e de fixagdo de precos.
Caso a empresa ndo possa prevenir, fazer
cessar ou minimizar todos os seus efeitos
negativos ao mesmo tempo, deve poder dar
prioridade a sua a¢do, desde que tome as
medidas razodveis a sua disposi¢ao, tendo
em conta as circunstancias especificas.

Alteraciao 8
Proposta de diretiva
Considerando 30-A (novo)

Texto da Comissdo
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de maior risco nas cadeias de valor. A
identificacdo dos efeitos negativos deve
incluir a avaliacao dos direitos humanos e
do contexto ambiental de uma forma
dinamica e a intervalos regulares: antes de
uma nova atividade ou relagdo, antes de
tomar decisdes importantes ou alteragoes
na operac¢do; em resposta ou antecipacao
de altera¢des no ambiente operacional; e
pelo menos de 12 em 12 meses, ao longo
do ciclo de vida de uma atividade ou
relagdo. As empresas financeiras reguladas
que concedem empréstimos, créditos ou
outros servigos financeiros s6 devem
identificar os efeitos negativos no inicio do
contrato. Ao identificarem os efeitos
negativos, as empresas devem também
identificar e avaliar o impacto do modelo
de negobcio e das estratégias de uma relagdo
empresarial, incluindo as praticas
comerciais, de contratacao publica e de
fixacdo de precos. Caso a empresa nao
possa prevenir, fazer cessar ou minimizar
todos os seus efeitos negativos a0 mesmo
tempo, deve poder dar prioridade a sua
acdo, desde que tome as medidas razodveis
a sua disposicao, tendo em conta as
circunstancias especificas.

Alteracdo

(30-A) A abordagem baseada no risco do
dever de diligéncia deve permitir uma
metodologia de identificacdo baseada no
risco que permita as empresas adotarem
uma abordagem proporcionada no que se
refere a identificagdo de impactos
negativos potenciais ou reais nos direitos
humanos e no ambiente que tomem em
consideracdo a probabilidade, gravidade e
urgéncia dos impactos potenciais ou reais
nos direitos humanos e no ambiente, bem
como a natureza e o contexto das
operagoes da empresa, incluindo
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Alteracao 9
Proposta de diretiva
Considerando 32

Texto da Comissdo

(32) Em conformidade com as normas
internacionais, a prevencao € a atenuacao,
bem como a cessagao e a minimizagao dos
efeitos negativos, devem ter em conta os
interesses das pessoas afetadas
negativamente. A fim de permitir uma
vinculacdo continua com o parceiro
empresarial da cadeia de valor em vez de
por termo as relagdes empresariais
(desvinculagdo) e, eventualmente, agravar
os efeitos negativos, a presente diretiva
deve assegurar que a desvinculagdo seja
uma medida de ultimo recurso, em
consonancia com a politica de tolerancia
zero da Unido em relagdo ao trabalho
infantil. A cessacao de uma relagao
empresarial em que foi detetado trabalho
infantil poderia expor a crianca a efeitos
negativos ainda mais graves nos direitos
humanos. Este aspeto deve, por
conseguinte, ser tido em conta na decisao
sobre as medidas adequadas a tomar.

Alteracao 10
Proposta de diretiva
Considerando 34
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consideragoes de ordem geogrdfica, a
extensdo e o tipo de riscos relacionados
com esses impactos potenciais ou
negativos e a sua escala.

Alteracdo

(32) Em conformidade com as normas
internacionais, a prevencao € a atenuacao,
bem como a cessagao e a minimizagao dos
efeitos negativos, devem ter em conta os
interesses das pessoas afetadas
negativamente. A fim de permitir uma
vinculacdo continua com o parceiro
empresarial da cadeia de valor em vez de
por termo as relagcdes empresariais
(desvinculagdo) e, eventualmente, agravar
os efeitos negativos, a presente diretiva
deve assegurar que a desvinculagdo seja
uma medida de ultimo recurso, em
consonancia com a politica de tolerancia
zero da Unido em relagdo ao trabalho
infantil. A cessacao de uma relagao
empresarial em que foi detetado trabalho
infantil poderia expor a crianca a efeitos
negativos ainda mais graves nos direitos
humanos. Este aspeto deve, por
conseguinte, ser tido em conta na decisao
sobre as medidas adequadas a tomar. As
empresas devem envolver de forma
atempada, eficiente e significativa as
partes interessadas afetadas pela decisdo
de suspender ou fazer cessar os efeitos
negativos antes de tomarem essa decisao,
devendo avaliar quaisquer potenciais
efeitos negativos que possam resultar
dessas acoes.
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Texto da Comissdo

(34) A fim de cumprir a obrigacdo de
prevencao e atenuacgao prevista na presente
diretiva, as empresas devem ser obrigadas
a tomar as medidas a seguir expostas, se
for caso disso. Sempre que necessario,
devido a complexidade das medidas de
prevencao, as empresas devem elaborar e
aplicar um plano de acdo de prevengado. As
empresas devem procurar obter garantias
contratuais dos seus parceiros diretos com
os quais tenham uma relagdo empresarial
estabelecida de que se comprometem a
assegurar o cumprimento do codigo de
conduta ou do plano de agdo de prevengao,
nomeadamente procurando obter
garantias contratuais correspondentes
Jjunto dos seus parceiros, na medida em
que as suas atividades estejam integradas
na cadeia de valor das empresas. As
garantias contratuais devem ser
acompanhadas de medidas adequadas para
verificar o cumprimento. A fim de
assegurar uma prevencao abrangente dos
efeitos negativos, potenciais ou reais, as
empresas devem também realizar
investimentos com o intuito de prevenir
efeitos negativos, prestar um apoio
especifico e proporcionado a uma PME
com a qual tenham uma relagao
empresarial estabelecida, tais como o
financiamento, por exemplo, por
intermédio de financiamento direto,
empréstimos com taxa de juro reduzida,
garantias de aprovisionamento continuo e
assisténcia na obtencao de financiamento, a
fim de ajudar a aplicar o c6digo de conduta
ou o plano de agdo de prevencgao, ou as
orientac¢des técnicas, nomeadamente sob a
forma de formagao, modernizagao dos
sistemas de gestdo e colaboragdo com
outras empresas.

Alteracio 11
Proposta de diretiva
Considerando 35
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Alteracdo

(34) A fim de cumprir a obrigacdo de
prevencao e atenuacao prevista na presente
diretiva, as empresas devem ser obrigadas
a tomar as medidas a seguir expostas, se
for caso disso. Sempre que necessario,
devido a complexidade das medidas de
prevencao, as empresas devem elaborar e
aplicar um plano de acdo de prevengdo. As
empresas devem procurar obter garantias
contratuais ou outras dos seus parceiros
diretos com os quais tenham uma relacao
empresarial de que se comprometem a
assegurar o cumprimento do codigo de
conduta ou do plano de a¢do de prevengao.
As garantias contratuais devem ser
razodveis e ndo discriminatorias e ser
acompanhadas de medidas adequadas para
verificar o cumprimento. A fim de
assegurar uma prevengao abrangente dos
efeitos negativos, potenciais ou reais, as
empresas devem também realizar
investimentos com o intuito de prevenir
efeitos negativos, prestar um apoio
especifico e proporcionado a uma PME
com a qual tenham uma relagao
empresarial, tais como o financiamento,
por exemplo, por intermédio de
financiamento direto, empréstimos com
taxa de juro reduzida, garantias de
aprovisionamento continuo e assisténcia na
obtencdo de financiamento, a fim de ajudar
a aplicar o codigo de conduta ou o plano de
acao de preveng¢ao, ou as orientagdes
técnicas, nomeadamente sob a forma de
formagao, modernizagdo dos sistemas de
gestdo e colaboragdo com outras empresas.
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Texto da Comissdo

(35) A fim de refletir toda a gama de
opg¢oes para a empresa nos casos em que
0s efeitos potenciais ndo possam ser
resolvidos com as medidas de prevengdo
ou minimizacgdo descritas, a presente
diretiva deve também contemplar a
possibilidade de a empresa procurar
celebrar um contrato com o parceiro
empresarial indireto, com vista a
assegurar a conformidade com o codigo
de conduta da empresa ou um plano de
agdo de prevencgdo, e adotar medidas
adequadas para verificar a conformidade
da relacdo empresarial indireta com o
contrato.

Alteracio 12
Proposta de diretiva
Considerando 37

Texto da Comissdo

(37) No que diz respeito as relagdes
empresariais diretas e indiretas, a
cooperagdo entre a industria, os regimes
industriais e as iniciativas multilaterais
podem ajudar a criar um efeito de alavanca
adicional para identificar, atenuar e
prevenir efeitos negativos. Por
conseguinte, as empresas deverdo poder
recorrer a essas iniciativas para apoiar o
cumprimento das suas obrigacdes em
matéria de dever de diligéncia
estabelecidas na presente diretiva, na
medida em que tais regimes e iniciativas
sejam adequados para apoiar o
cumprimento dessas obrigagdes. As
empresas poderdo avaliar, por sua propria
iniciativa, o alinhamento destes regimes e
iniciativas com as obrigacdes decorrentes
da presente diretiva. A fim de assegurar
uma informagao completa sobre essas
iniciativas, a diretiva deve também
contemplar a possibilidade de a Comissao
e os Estados-Membros facilitarem a
divulgacdo de informacdes sobre esses
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Alteracdo
Suprimido
Alteracdo
(37) No que diz respeito as relagdes

empresariais, a cooperagdo entre a
industria, os regimes industriais e as
iniciativas multilaterais podem ajudar a
criar um efeito de alavanca adicional para
identificar, atenuar e prevenir efeitos
negativos. Por conseguinte, as empresas
deverdo poder recorrer a essas iniciativas
para apoiar o cumprimento das suas
obrigagdes em matéria de dever de
diligéncia estabelecidas na presente
diretiva, na medida em que tais regimes e
iniciativas sejam adequados para apoiar o
cumprimento dessas obrigacdes. As
empresas poderdo avaliar, por sua propria
iniciativa, o alinhamento destes regimes ¢
iniciativas com as obrigacdes decorrentes
da presente diretiva. A fim de assegurar
uma informag¢do completa sobre essas
iniciativas, a diretiva deve também
contemplar a possibilidade de a Comissao
e os Estados-Membros facilitarem a
divulgacdo de informacdes sobre esses
regimes ou iniciativas e os seus resultados.
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regimes ou iniciativas e os seus resultados.
A Comissao, em colabora¢do com os
Estados-Membros, pode emitir orientagcdes
para avaliar a adequacdo dos regimes
industriais e das iniciativas multilaterais.

Alteracao 13
Proposta de diretiva
Considerando 39

Texto da Comissdo

(39) A fim de cumprir a obrigagdo
prevista na presente diretiva, de fazer
cessar os efeitos negativos reais e
minimizar a sua extensao das empresas
devem ser obrigadas a tomar as seguintes
medidas: devem neutralizar o efeito
negativo ou minimizar a sua extensao
através de uma acao proporcional a
gravidade e a extensao do efeito negativo,
bem como a contribui¢do do
comportamento da empresa para o efeito
negativo. Sempre que necessario, devido
ao facto de ndo ser possivel fazer cessar de
imediato o efeito negativo, as empresas
devem conceber e aplicar um plano de
medidas corretivas com prazos de agao
razoaveis e claramente definidos e
indicadores qualitativos e quantitativos
para aferir as melhorias. As empresas
devem ainda procurar obter garantias
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A Comissdo, em colaboragdao com os
Estados-Membros e partes interessadas
pertinentes, emite orientagdes para avaliar
a adequagdo dos regimes industriais e das
iniciativas multilaterais. Para além disso
deve a Comissdo desenvolver um sistema
de reconhecimento formal dos regimes
industriais e das iniciativas com multiplas
partes interessadas. A conformidade com
regimes industriais reconhecidos e com
iniciativas com multiplas partes
interessadas deve contribuir para garantir
a conformidade com os requisitos em
matéria de dever de diligéncia impostos
pela presente diretiva. O recurso a
regimes industriais e iniciativas com
multiplas partes interessadas ndo isenta a
empresa da sua responsabilidade
individual e das suas obrigagies de
exercer o dever de diligéncia nos termos
da presente diretiva.

Alteracao

(39) A fim de cumprir a obrigagdo
prevista na presente diretiva, de fazer
cessar os efeitos negativos reais e
minimizar a sua extensdo, as empresas
devem ser obrigadas a tomar as seguintes
medidas quando pertinente: devem
neutralizar o efeito negativo ou minimizar
a sua extensao tanto quanto possivel
através de uma ag¢do proporcional a
gravidade e a extensdo do efeito negativo,
bem como a contribui¢do do
comportamento da empresa para o efeito
negativo. Sempre que necessario, devido
ao facto de ndo ser possivel fazer cessar de
imediato o efeito negativo, as empresas
devem conceber e aplicar um plano de
medidas corretivas com prazos de agdo
razoaveis e claramente definidos e
indicadores qualitativos e quantitativos
para aferir as melhorias. As empresas
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contratuais de um parceiro empresarial
direto com o qual tenham uma relagao
empresarial estabelecida de que ira
assegurar o cumprimento do codigo de
conduta da empresa e, se necessario, do
plano de a¢do de prevencao,
nomeadamente procurando obter
garantias contratuais correspondentes
junto dos seus parceiros, na medida em
que as suas atividades estejam integradas
na cadeia de valor da empresa. As
garantias contratuais devem ser
acompanhadas de medidas adequadas para
verificar o cumprimento. Por ultimo, as
empresas devem também realizar
investimentos com o intuito de fazer cessar
ou minimizar a extensdo do efeito
negativo, prestar apoio especifico e
proporcionado as PME com as quais
tenham uma relacdo empresarial
estabelecida e colaborar com outras
entidades, incluindo, se for caso disso, para
aumentar a capacidade da empresa para
fazer cessar o efeito negativo.

Alteracao 14
Proposta de diretiva
Considerando 40

Texto da Comissdo

(40) A fim de refletir toda a gama de
opg¢oes para a empresa nos casos em que
o0s efeitos reais ndo possam ser resolvidos
através das medidas descritas, a presente
diretiva deve também contemplar a
possibilidade de a empresa procurar
celebrar um contrato com o parceiro
empresarial indireto, com vista a
assegurar a conformidade com o codigo
de conduta da empresa ou um plano de
medidas corretivas, e adotar medidas
adequadas para verificar a conformidade
da relacdo empresarial indireta com o
contrato.
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devem ainda procurar obter garantias
contratuais de um parceiro empresarial
direto com o qual tenham uma relacao
empresarial estabelecida de que ira
assegurar o cumprimento do codigo de
conduta da empresa e, se necessario, do
plano de acao de prevencao. As garantias
contratuais devem ser acompanhadas de
medidas adequadas para verificar o
cumprimento. Por ultimo, as empresas
devem também realizar investimentos com
o intuito de fazer cessar ou minimizar tanto
quanto possivel o efeito negativo, prestar
apoio especifico e proporcionado as PME
com as quais tenham uma relagao
empresarial estabelecida e colaborar com
outras entidades, incluindo, se for caso
disso, para aumentar a capacidade da
empresa para fazer cessar o efeito negativo.

Alteracdo

Suprimido
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Alteracio 15
Proposta de diretiva
Considerando 42

Texto da Comissdo

(42)  As empresas devem prever a
possibilidade de as pessoas e organizacdes
lhes apresentarem reclamacdes diretamente
em caso de preocupacdes legitimas
relativas a efeitos negativos potenciais ou
reais em matéria de direitos humanos e
ambiente. As organizagdes que podem
apresentar tais reclamacdes devem incluir
sindicatos e outros representantes dos
trabalhadores que representem pessoas que
trabalham na cadeia de valor em causa,
bem como organizagdes da sociedade civil
ativas nos dominios relacionados com a
cadeia de valor em causa, caso tenham
conhecimento de um efeito negativo
potencial ou real. As empresas devem
estabelecer um procedimento para tratar
essas reclamacoes e informar os
trabalhadores, os sindicatos e outros
representantes dos trabalhadores, se for
caso disso, sobre esses processos. O
recurso a0 mecanismo de reclamacao e
reparagao nao deve impedir o queixoso de
recorrer a vias de recurso judiciais. Em
conformidade com as normas
internacionais, os queixosos devem ter o
direito de solicitar & empresa um
acompanhamento adequado da reclamacgdo
e de se reunir com os representantes da
empresa a um nivel adequado para debater
os efeitos negativos graves, potenciais ou
reais, que sao objeto da reclamagdo. Este
acesso nao deve conduzir a solicitagdes
injustificadas por parte das empresas.

Alteracao 16
Proposta de diretiva
Considerando 43
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Alteracao

(42)  As empresas devem prever a
possibilidade de as pessoas diretamente
afetadas, ou que tenham motivos
razodveis para acreditar que irdo ser
diretamente afetadas por um efeito
negativo, e organizacdes lhes apresentarem
reclamacgoes diretamente em caso de
preocupacdes legitimas relativas a efeitos
negativos potenciais ou reais em matéria de
direitos humanos e ambiente. As
organizacdes que podem apresentar tais
reclamagodes devem incluir sindicatos e
outros representantes dos trabalhadores que
representem pessoas que trabalham na
cadeia de valor em causa, bem como
organizagdes da sociedade civil ativas nos
dominios relacionados com a cadeia de
valor em causa. As empresas devem
estabelecer um procedimento para tratar
essas reclamacdes e informar as partes
interessadas pertinentes, incluindo os
trabalhadores, os sindicatos e outros
representantes dos trabalhadores, se for
caso disso, sobre esses processos. O
recurso ao mecanismo de reclamacgao e
reparacao nao deve impedir o queixoso de
recorrer a vias de recurso judiciais. Em
conformidade com as normas
internacionais, os queixosos devem ter o
direito de solicitar a empresa um
acompanhamento adequado da reclamacao
e de se reunir com os representantes da
empresa a um nivel adequado para debater
os efeitos negativos graves, potenciais ou
reais, que sdo objeto da reclamagdo. Este
acesso nao deve conduzir a solicitagdes
injustificadas por parte das empresas.

PE736.656v02-00

PT



PT

Texto da Comissdo

(43) As empresas devem acompanhar a
aplicacdo e a eficacia das suas medidas
relativas ao dever de diligéncia. Devem
realizar avaliagdes periddicas das suas
proprias operagdes, das suas filiais e,
quando associadas as cadeias de valor da
empresa, das suas relacdes empresariais
estabelecidas, a fim de avaliar a eficacia da
identificacdo, prevencdo, minimizacao,
cessacao e atenuacao dos efeitos negativos
nos direitos humanos e no ambiente. Essas
avaliacdes devem verificar se os efeitos
negativos sao devidamente identificados,
se sdo aplicadas medidas relativas ao dever
de diligéncia e se os efeitos negativos
foram efetivamente prevenidos ou lhes foi
posto um termo. A fim de assegurar que
essas avaliagOes estdo atualizadas, estas
devem ser realizadas pelo menos de 12 em
12 meses e revistas no intervalo desse
periodo se existirem motivos razoaveis
para acreditar que poderiam ter surgido
novos riscos importantes de efeitos
negativos.

Alteracao 17
Proposta de diretiva
Considerando 44

Texto da Comissdo

(44)  Tal como nas normas internacionais
existentes estabelecidas pelos Principios
Orientadores sobre Empresas e Direitos
Humanos das Nag¢des Unidas e no quadro
da OCDE, faz parte do requisito de dever
de diligéncia comunicar informagdes uteis
para o exterior sobre as politicas, os
processos e as atividades em matéria de
dever de diligéncia realizados para
identificar e corrigir os efeitos negativos
potenciais ou reais, incluindo as
constatacoes e os resultados dessas
atividades. A proposta de alteragdo da
Diretiva 2013/34/UE no que respeita a
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Alteracdo

(43) As empresas devem acompanhar a
aplicagdo e a eficacia das suas medidas
relativas ao dever de diligéncia. Devem
realizar avaliagdes periddicas, em consulta
com as partes interessadas pertinentes,
das suas proprias operagoes, das suas filiais
e, quando associadas as cadeias de valor da
empresa, das suas relagdes empresariais, a
fim de avaliar a eficacia da identificacao,
prevenc¢do, minimizagao, cessacao e
atenuacao dos efeitos negativos nos
direitos humanos e no ambiente. Essas
avaliacOes devem verificar se os efeitos
negativos sao devidamente identificados,
se sdo aplicadas medidas relativas ao dever
de diligéncia e se os efeitos negativos
foram efetivamente prevenidos ou lhes foi
posto um termo. A fim de assegurar que
essas avaliagOes estdao atualizadas, estas
devem ser realizadas pelo menos de 12 em
12 meses e revistas no intervalo desse
periodo se existirem motivos razoaveis
para acreditar que poderiam ter surgido
novos riscos importantes de efeitos
negativos.

Alteracdo

(44)  Tal como nas normas internacionais
existentes estabelecidas pelos Principios
Orientadores sobre Empresas e Direitos
Humanos das Nag¢des Unidas e no quadro
da OCDE, faz parte do requisito de dever
de diligéncia comunicar informagdes uteis
para o exterior sobre as politicas, os
processos e as atividades em matéria de
dever de diligéncia realizados para
identificar e corrigir os efeitos negativos
potenciais ou reais, incluindo as
constatagoes ¢ os resultados dessas
atividades. A proposta de alteragdo da
Diretiva 2013/34/UE no que respeita a
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comunicacao de informacodes sobre a
sustentabilidade das empresas estabelece as
obrigacdes de comunicagdo de informagdes
pertinentes para as empresas abrangidas
pela presente diretiva. A fim de evitar a
duplicacdo das obrigacdes de comunicacao
de informagdes, a presente diretiva nao
deverd, por conseguinte, introduzir
quaisquer novas obrigacoes de
comunicagdo de informagdes para além das
previstas na Diretiva 2013/34/UE para as
empresas abrangidas por essa diretiva, nem
as normas de comunicag¢ao de informagoes
que deverao ser desenvolvidas nos termos
da mesma. No que diz respeito as empresas
abrangidas pelo ambito de aplicagdo da
presente diretiva, mas que nao sao
abrangidas pela Diretiva 2013/34/UE, a
fim de cumprirem a sua obrigacdo de
comunicac¢ao no ambito do dever de
diligéncia previsto na presente diretiva,
devem publicar no seu sitio Web uma
declaracdao anual numa lingua de uso
corrente na esfera empresarial
internacional.

Alteracio 18
Proposta de diretiva
Considerando 44-A (novo)

Texto da Comissdo

AD\1274014PT.docx

comunicacao de informacgdes sobre a
sustentabilidade das empresas estabelece as
obrigacdes de comunicagdo de informagdes
pertinentes para as empresas abrangidas
pela presente diretiva. A fim de evitar a
duplicacdo das obrigacdes de comunicacao
de informagdes, a presente diretiva nao
deverd, por conseguinte, introduzir
quaisquer novas obrigacoes de
comunicagdo de informagdes para além das
previstas na Diretiva 2013/34/UE para as
empresas abrangidas por essa diretiva, nem
as normas de comunicag¢ao de informagoes
que deverdo ser desenvolvidas nos termos
da mesma. No que diz respeito as empresas
abrangidas pelo ambito de aplicagdo da
presente diretiva, mas que ndo sao
abrangidas pela Diretiva 2013/34/UE, a
fim de cumprirem a sua obriga¢do de
comunicac¢do no ambito do dever de
diligéncia previsto na presente diretiva,
devem publicar no seu sitio Web uma
declaracdao anual numa lingua de uso
corrente na esfera empresarial
internacional. Esta comunicacdo de
informagoes deve ser acessivel e
suficientemente detalhada para
demonstrar que o processo em matéria do
dever de diligéncia de uma empresa
respeita as obrigacoes da presente
diretiva. A Comissdo deve também prever
a comunicacgdo simplificada de
informacaoes e identificar as empresas que
podem recorrer a esse processo de
comunicagdo simplificada de
informacaoes.

Alteracdo

(44-A) Os Estados-Membros devem
garantir que as empresas envolvem as
partes interessadas pertinentes de forma
eficaz, segura e significativa ao
cumprirem as suas obrigacoes em matéria
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Alteraciao 19
Proposta de diretiva
Considerando 46

Texto da Comissdo

(46) A fim de prestar apoio e
instrumentos praticos as empresas ou as
autoridades dos Estados-Membros sobre a
forma como as empresas devem cumprir as
suas obrigacdes em matéria de dever de
diligéncia, a Comissao, utilizando como
referéncia as orientacdes € normas
internacionais pertinentes, e em consulta
com os Estados-Membros e as partes
interessadas, a Agéncia dos Direitos
Fundamentais da Unido Europeia, a
Agéncia Europeia do Ambiente e, se for
caso disso, organismos internacionais com
conhecimentos especializados em matéria
de dever de diligéncia, deve ter a
possibilidade de emitir orientacdes,
nomeadamente para setores especificos ou
efeitos negativos especificos.
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do dever de diligéncia nos termos da
presente diretiva. Esse envolvimento deve
ser proporcional a capacidade de uma
empresa para o executar. O envolvimento
deve ser interativo, sensivel ao género, dar
resposta e adaptar-se as partes
interessadas vulneraveis, sendo caso
disso, e deve intervir antes da tomada de
decisoes e numa base regular. O
envolvimento deve ocorrer de forma
atempada, acessivel e transparente.

Alteracao

(46) A fim de prestar apoio e
disponibilizar instrumentos praticos as
empresas ou as autoridades dos
Estados-Membros sobre a forma como as
empresas devem cumprir as suas
obrigacdes em matéria de dever de
diligéncia, a Comissao, utilizando como
referéncia as orientagcdes € normas
internacionais pertinentes, € em consulta
com os Estados-Membros e as partes
interessadas, a Agéncia dos Direitos
Fundamentais da Unido Europeia, a
Agéncia Europeia do Ambiente e, se for
caso disso, organismos internacionais com
conhecimentos especializados em matéria
de dever de diligéncia, deve emitir
orientagdes, nomeadamente para setores
especificos ou efeitos negativos
especificos, designadamente tomando em
consideragdo as necessidades das PME, e
deve viabilizar a assisténcia financeira e
administrativa. Sendo caso disso, as
orientagoes devem abranger questoes
relacionadas com aquisi¢coes
responsaveis; a aplicacdo do dever de
diligéncia em zonas afetadas por
confflitos, situacoes de ocupacgdio e
territorios ndo autonomos; e o
desvinculamento responsdavel.
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Alteracio 20
Proposta de diretiva
Considerando 47

Texto da Comissdo

(47) Embora as PME nao estejam
incluidas no ambito de aplicacao da
presente diretiva, podem ser afetadas pelas
suas disposi¢des enquanto contratantes ou
subcontratantes das empresas abrangidas
pelo ambito de aplicacdo. O objetivo €, no
entanto, atenuar os encargos financeiros ou
administrativos que pesam sobre as PME,
muitas das quais ja enfrentam
dificuldades no contexto da crise
economica e sanitdaria mundial. A fim de
apoiar as PME, os Estados-Membros
devem criar e operar, individualmente ou
em conjunto, sitios Web, portais ou
plataformas especificos, podendo também
apoiar financeiramente as PME e ajuda-las
a desenvolver as suas capacidades. Esse
apoio deve também ser tornado acessivel e,
se necessario, adaptado e alargado aos
operadores econdémicos a montante em
paises terceiros. As empresas cujo parceiro
empresarial seja uma PME sdo igualmente
incentivadas a apoia-las no cumprimento
das medidas relativas ao dever de
diligéncia, caso tais requisitos
comprometam a viabilidade da PME, e na
utilizacdo de requisitos justos, razodveis,
nao discriminatorios € proporcionados em
relacdo as PME.

Alteracao 21
Proposta de diretiva
Considerando 65
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Alteracdo

(47) Embora as PME nao estejam
incluidas no ambito de aplicacao da
presente diretiva, podem ser afetadas pelas
suas disposi¢des enquanto contratantes ou
subcontratantes das empresas abrangidas
pelo ambito de aplicacdo. O objetivo €, no
entanto, atenuar os encargos financeiros ou
administrativos que pesam sobre as PME.
A fim de apoiar as PME, os
Estados-Membros devem criar e operar,
individualmente ou em conjunto, sitios
Web, portais ou plataformas especificos,
podendo também apoiar financeiramente as
PME e ajuda-las a desenvolver as suas
capacidades. Esse apoio deve também ser
tornado acessivel e, se necessario, adaptado
e alargado aos operadores econdmicos a
montante em paises terceiros. As empresas
cujo parceiro empresarial seja uma PME
sdo igualmente incentivadas a apoia-las no
cumprimento das medidas relativas ao
dever de diligéncia e na utilizacao de
requisitos justos, razoaveis, nao
discriminatorios e proporcionados em
relagdo as PME. Cada Estado-Membro
deverd assegurar a cria¢do de um portal
especifico que funcione como ponto de
contacto unico, em especial em beneficio
das pequenas e médias empresas, a fim de
fornecer as empresas orientagoes e
informagoes pertinentes sobre a forma de
cumprir as obrigacoes em matéria de
dever de diligéncia decorrentes da
presente diretiva.
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Texto da Comissdo

(65)  As pessoas que trabalham para
empresas sujeitas a obrigagdes em matéria
de dever de diligéncia nos termos da
presente diretiva ou que estdo em contacto
com essas empresas no contexto das suas
atividades profissionais podem
desempenhar um papel fundamental na
exposicao de violagdes das regras da
presente diretiva. Podem, assim, contribuir
para prevenir e dissuadir tais violagoes e
reforgar a aplicagdo da presente diretiva.
Por conseguinte, a Diretiva (UE)
2019/1937 do Parlamento Europeu e do
Conselho’? deve aplicar-se a dentincia de
todas as violagdes da presente diretiva e a
protecao das pessoas que as denunciam.

106 Diretiva (UE) 2019/1937 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 23
de outubro de 2019, relativa a protegio

das pessoas que denunciam violagéoes do
direito da Unido (JO L 305 de 26.11.2019,

p.17).

Alteracio 22
Proposta de diretiva
Considerando 71-A (novo)

Texto da Comissdo
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Alteracdo

(65)  As pessoas que trabalham para
empresas sujeitas a obrigagdes em matéria
de dever de diligéncia nos termos da
presente diretiva ou que estdo em contacto
com essas empresas no contexto das suas
atividades profissionais podem
desempenhar um papel fundamental na
exposicao de violagdes das regras da
presente diretiva. Podem, assim, contribuir
para prevenir e dissuadir tais violagdes e
reforgar a aplicagdo da presente diretiva.
Por conseguinte, a Diretiva (UE)
2019/1937 do Parlamento Europeu e do
Conselho deve aplicar-se a dentincia de
todas as violagdes da presente diretiva e a
protecao das pessoas que as denunciam. Os
Estados-Membros devem garantir que as
queixas podem ser apresentadas de forma
anodnima e confidencial e que qualquer
informagdo publicada sobre queixas
possa ser divulgada de forma a nao por
em risco a seguranga das partes
interessadas, inclusivamente ndao
divulgando a respetiva identidade.

Alteracdo

(71-A) A Comissdo deve avaliar e
comunicar se esta diretiva deve ser
aditada a lista de disposicoes da legislacio
da Unido abrangidas pelo anexo I da
Diretiva (UE) 2020/1828 do Parlamento
Europeu e do Conselho, a fim de permitir
aos consumidores interporem agoes
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Alteracio 23
Proposta de diretiva
Artigo 1 — n.° 1 — paragrafo 1 — alinea a)

Texto da Comissdo

(a) A obrigagodes das empresas em
matéria de efeitos negativos, potenciais ou
reais, nos direitos humanos e no ambiente,
no que diz respeito as suas proprias
operagoes, as operagoes das suas filiais e as
operagdes da cadeia de valor realizadas por
entidades com as quais a empresa tenha
uma relacdo empresarial estabelecida e

Alteracao 24
Proposta de diretiva
Artigo 1 — n.° 1 — paragrafo 2

Texto da Comissdo

A natureza das relacoes empresariais tal
como «estabelecidasy é reavaliada
periodicamente e, pelo menos, de 12 em
12 meses.

Alteracao 25
Proposta de diretiva
Artigo 1 — n.° 2-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracio 26
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coletivas por infracoes as disposigoes
nacionais adotadas nos termos da
presente diretiva.

Alteracao

(a) A obrigagdes das empresas em
matéria de efeitos negativos, potenciais ou
reais, nos direitos humanos, assim como
efeitos negativos, potenciais ou reais, no
ambiente, no que diz respeito as suas
proprias operagdes, as operacdes das suas
filiais e as operacoes da cadeia de valor
realizadas por entidades com as quais a
empresa tenha uma relagcdo empresarial e

Alteracao

Suprimido

Alteracdo

2-A.  Os Estados-Membros nédo podem
prever na sua legislacdao nacional
disposicoes divergentes das previstas na
presente diretiva, exceto no que se refere
aos artigos 22.° e 25.".
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Proposta de diretiva
Artigo 3 — paragrafo 1 — alinea f)

Texto da Comissdo

f)] «Relagdo empresarial
estabeleciday, uma relagdo empresarial,
direta ou indireta, que é, ou se prevé que
seja duradoura, tendo em conta a sua
intensidade ou duracgdo, e que nao
represente uma parte pouco significativa
ou meramente acessoria da cadeia de
valor;

Alteracio 27
Proposta de diretiva

Artigo 3 — paragrafo 1 — alinea g-A) (nova)

Texto da Comissdo

Alteracao 28
Proposta de diretiva
Artigo 3 — paragrafo 1 — alinea h)

Texto da Comissdo

(h) «Verificagao independente por
terceiros», a verificagdo do cumprimento
por uma empresa, ou partes da sua cadeia
de valor, das obrigacdes em matéria de
direitos humanos e ambientais decorrentes
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Alteracdo
Suprimido
Alteracao
(g-A) «Abordagem baseada no risco»

significa um processo que permite as
empresas gerirem as suas atividades
relativas ao dever de diligéncia com base
numa andlise de atividades relevantes,
tomando em conta a probabilidade, a
gravidade e a urgéncia dos impactos
negativos potenciais ou reais nos direitos
humanos e no ambiente, bem como a
natureza e o contexto das operacoes da
empresa, incluindo consideracoes de
ordem geogridfica, as caracteristicas do
setor economico e a extensdo e o tipo de
riscos relacionados com esses impactos
potenciais ou negativos e a sua escala;

Alteracao

(h) «Verifica¢ao independente por
terceiros», a verificagao do cumprimento
por uma empresa, ou partes da sua cadeia
de valor, das obriga¢des em matéria de
direitos humanos e ambientais decorrentes
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das disposicodes da presente diretiva por um
auditor independente da empresa, isento de
quaisquer conflitos de interesses, com
experiéncia e competéncia em matéria de
ambiente e de direitos humanos e
responsavel pela qualidade e fiabilidade da
auditoria;

Alteracio 29
Proposta de diretiva
Artigo 3 — paragrafo 1 — alinea n)

Texto da Comissdo

(n) «Partes interessadasy, os
trabalhadores da empresa, os trabalhadores
das suas filiais e outras pessoas, grupos de
pessoas, comunidades ou entidades cujos
direitos ou interesses sejam ou possam ser
afetados pelos produtos, servigos e
operagOes dessa empresa, das suas filiais e
das suas relagdes empresariais;

Alteracao 30
Proposta de diretiva
Artigo 3 — paragrafo 1 — alinea q)

Texto da Comissdo

(q) «Medida adequaday, uma medida
capaz de alcangar os objetivos do dever de
diligéncia, proporcional ao grau de
gravidade e a probabilidade do efeito
negativo, ¢ a disposicdo razoadvel da
empresa, tendo em conta as circunstancias
do caso em apreco, incluindo as
caracteristicas do setor econémico e da
relacdo empresarial especifica e a
influéncia da empresa, bem como a
necessidade de assegurar a defini¢ao de

AD\1274014PT.docx

das disposicodes da presente diretiva por um
auditor independente da empresa, isento de
quaisquer conflitos de interesses, com as
requeridas experiéncia e competéncia,
inclusivamente em matéria de ambiente e
de direitos humanos, que é responsavel
pela qualidade e fiabilidade da auditoria;

Alteragado

(n) «Partes interessadasy, 0s
trabalhadores da empresa, os trabalhadores
das suas filiais e outras pessoas, grupos de
pessoas, comunidades, entidades,
organizagoes da sociedade civil,
sindicatos, representantes dos
trabalhadores ou organizagoes que
promovam, protejam e defendam os
direitos humanos e o ambiente, e cujos
direitos ou interesses sejam ou possam ser
afetados pelos efeitos negativos nos
direitos humanos e no ambiente causados
pelos produtos, servigos e operagdes dessa
empresa, das suas filiais e das suas relacdes
empresariais;

Alteracao

(qQ) «Medida adequada», uma medida
proporcionada capaz de alcangar os
objetivos do dever de diligéncia baseado
no risco e razoavelmente a disposi¢io da
empresa, que vise efetivamente enfrentar
os efeitos negativos e seja proporcional ao
grau de gravidade, natureza, urgéncia e
probabilidade do efeito negativo e do nivel
de implicagcdo da empresa nos potenciais
efeitos adversos, tendo em conta as
circunstancias do caso em aprego,
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prioridades de agao.

Alteracio 31
Proposta de diretiva

Artigo 3 — paragrafo 1 — alinea q-A) (nova)

Texto da Comissdo

Alteracio 32
Proposta de diretiva
Artigo 4 — n.° 1 — alinea c)

Texto da Comissdo

(c) Prevenindo e atenuando os efeitos
negativos potenciais, cessando os efeitos
negativos reais e minimizando a sua
extensdao, em conformidade com os
artigos 7.° e 8.%

Alteracao 33
Proposta de diretiva
Artigo 4 — n.° 1 — alinea e)

Texto da Comissdo

(e) Avaliando a efic4cia da sua politica
e das suas medidas em matéria de dever de
diligéncia, em conformidade com o

artigo 10.%

Alteraciao 34
Proposta de diretiva
Artigo 4 — n.° 1 — alinea f)
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incluindo as caracteristicas do setor
econdmico e da relagdo empresarial
especifica e a influéncia da empresa, bem
como a necessidade de assegurar a
defini¢do de prioridades de acao.

Alteracao

(q-A) «Forga maior», uma ocorréncia
anormal e imprevisivel que escape ao
controle e ndo possa ser evitada apesar de
tomadas todas as devidas precaucoes.

Alteracdo

() Prevenindo os efeitos negativos
potenciais mediante os melhores esfor¢os
razodveis, atenuando e cessando os efeitos
negativos reais € minimizando a sua
extensao, em conformidade com os

artigos 7.° ¢ 8.%

Alteracdo

(e) Acompanhando e avaliando a
eficdcia da sua politica e das suas medidas
em matéria de dever de diligéncia, em
conformidade com o artigo 10.°;
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Texto da Comissdo

§)) Comunicando publicamente
informacodes sobre o dever de diligéncia,
em conformidade com o artigo 11.°.

Alteracio 35
Proposta de diretiva
Artigo 4 — n.° 2-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracio 36
Proposta de diretiva
Artigo 5 — n.° 1 — parte introdutoria

Texto da Comissdo

1. Os Estados-Membros devem
assegurar que as empresas integram o
dever de diligéncia em todas as suas
politicas empresariais e aplicam uma

politica em matéria de dever de diligéncia.

A politica em matéria de dever de
diligéncia deve incluir todos os seguintes
elementos:

Alteracao 37
Proposta de diretiva
Artigo S — n.° 1 — alinea a)

Texto da Comissdo

a) Uma descrigcao da abordagem da
empresa, incluindo a longo prazo, em
matéria de dever de diligéncia;
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Alteracdo

® Divulgando informacgoes
pertinentes e comunicando publicamente
informagdes sobre o dever de diligéncia,
em conformidade com o artigo 11.°.

Alteracao

2-A.  Os Estados-Membros devem
assegurar-se de que as empresas aplicam
o dever de diligéncia referido nos

artigos 5.°a 11.° com base numa
abordagem baseada no risco.

Alteracao

1. Os Estados-Membros devem
assegurar que as empresas integram o
dever de diligéncia em todas as suas
politicas empresariais e aplicam uma

politica em matéria de dever de diligéncia.

A politica em matéria de dever de
diligéncia deve ser proporcionada,
baseada no risco e incluir todos os
seguintes elementos:

Alteracao

a) Uma descrig@o da abordagem da
empresa, incluindo a curto, médio e longo
prazo, em matéria de dever de diligéncia;
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Alteraciao 38
Proposta de diretiva
Artigo S —n.° 1 — alinea b)

Texto da Comissdo

b) Um cddigo de conduta que
descreva as regras e os principios a seguir
pelos trabalhadores e filiais da empresa;

Alteraciao 39
Proposta de diretiva
Artigo 5 — n.° 1 — alinea c)

Texto da Comissdo

c) Uma descri¢do dos processos
instaurados para aplicar o dever de
diligéncia, incluindo as medidas tomadas
para verificar o cumprimento do codigo de
conduta e alargar a sua aplicacdo as
relagdes empresariais estabelecidas.

Alteracao 40
Proposta de diretiva
Artigo 5 — n.° 1 — alinea c-A) (nova)

Texto da Comissdo

Alteracio 41
Proposta de diretiva
Artigo 5.° — n.’ 2

Texto da Comissdo

PE736.656v02-00

Alteracdo

b) Um cédigo de conduta que
descreva as regras e 0s principios a seguir
pelos trabalhadores e filiais da empresa em
todas as suas operagoes,

Alteragado

C) Uma descrigdo dos processos
instaurados para aplicar o dever de
diligéncia, incluindo as medidas tomadas
para verificar o cumprimento do codigo de
conduta, que pode incluir as ferramentas,
a metodologia, os objetivos e prazos para
tais medidas, ¢ alargar a sua aplicagdo as
relagdes empresariais de acordo com uma
abordagem baseada no risco.

Alteracao

c-A) Uma descri¢do da abordagem da
empresa para garantir o envolvimento
significativo das partes interessadas, em
conformidade com o artigo 11.°-A.

Alteracdo
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2. Cabe aos Estados-Membros
assegurar que as empresas atualizam
anualmente a sua politica em matéria de
dever de diligéncia.

Alteracao 42
Proposta de diretiva
Artigo 6 —n.° 1

Texto da Comissdo

1. Os Estados-Membros devem
assegurar que as empresas tomam medidas
adequadas para identificar os efeitos
negativos, potenciais ou reais, nos direitos
humanos e no ambiente das suas proprias
operagdes ou das operagdes das suas filiais
e, quando relacionados com as suas cadeias
de valor, das suas relagdes empresariais
estabelecidas, nos termos dos n.°s 2, 3 e 4.

Alteracio 43
Proposta de diretiva
Artigo 6 — n.’ 1-A (novo)

Texto da Comissdo

AD\1274014PT.docx

2. Cabe aos Estados-Membros
assegurar que as empresas reveem e
atualizam anualmente a sua politica em
matéria de dever de diligéncia ou sempre
que existam motivos razodveis para crer
que possam surgir novos eventos
significativos com efeitos negativos.

Alteragado

1. Os Estados-Membros devem
assegurar que as empresas tomam medidas
adequadas para identificar, de acordo com
uma abordagem baseada no risco, os
efeitos negativos, potenciais ou reais, nos
direitos humanos e potenciais ou reais no
ambiente das suas proprias operacdes ou
das operacdes das suas filiais e, quando
relacionados com as suas cadeias de valor,
das suas relagdes empresariais, nos termos
dosn.’s 2,3 e4.

Alteracao

1-A.  Para efeitos do cumprimento da
obrigacao prevista no n.” 1, as empresas
podem fazer um levantamento de todas as
dreas das suas proprias operacgoes, das
operagoes das suas filiais e das dos seus
parceiros empresariais, e podem revelar
informacdo relevante com base nesse
levantamento. As empresas podem, com
base nos resultados desse levantamento,
proceder a uma avaliagdo aprofundada
das dareas onde foram identificados os
efeitos negativos mais provdveis ou mais
significativos.
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Alteracio 44
Proposta de diretiva
Artigo 6 — n.’ 1-B (novo)

Texto da Comissdo

Alteracio 45
Proposta de diretiva
Artigo 6 — n.° 2

Texto da Comissdo

2. Em derrogagdo don.° 1, as
empresas a que se refere o artigo 2.°, n.° 1,
alinea b), e o artigo 2.°, n.° 2, alinea b), s
sdo obrigadas a identificar os efeitos
negativos graves potenciais ou reais
pertinentes para o setor em causa a que se
refere o artigo 2.°, n.° 1, alinea b).

Alteracao 46
Proposta de diretiva
Artigo 6 — n.° 4

Texto da Comissdo

4. Os Estados-Membros devem
assegurar que, para efeitos de identificacao
dos efeitos negativos a que se refere o n.° 1
com base, se for caso disso, em
informacdes quantitativas e qualitativas, as
empresas tém o direito de utilizar os
recursos adequados, incluindo relatorios
independentes e informagdes recolhidas
através do procedimento de reclamagao
previsto no artigo 9.°. As empresas devem
também, se for caso disso, proceder a
consultas com grupos potencialmente
afetados, incluindo trabalhadores e outras
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Alteracao

1-B.  Os Estados-Membros devem
assegurar-se de que, em particular nas
empresas que operam num dos setores
referidos no artigo 2.°, n.” 1, alinea b), as
medidas adequadas incidem também nos
riscos especificos desse setor.

Alteracdo

2. Em derrogagdo do n.° 1 do presente
artigo, as empresas a que se refere o

artigo 2.°, n.° 1, alinea b), e o artigo 2.°,

n.° 2, alinea b), s6 sdo obrigadas a tomar
medidas adequadas para identificar os
efeitos negativos graves potenciais ou reais
pertinentes para o setor em causa a que se
refere o artigo 2.°, n.° 1, alinea b).

Alteracao

4. Os Estados-Membros devem
assegurar que, para efeitos de identificacao
dos efeitos negativos a que se refere o n.° 1
com base, se for caso disso, em
informacdes quantitativas e qualitativas, as
empresas tém o direito de utilizar os
recursos adequados, incluindo relatorios
independentes e informagdes recolhidas
através do procedimento de reclamagao
previsto no artigo 9.°. As empresas devem
também, se for caso disso, proceder a
consultas efetivas e significativas com
grupos potencialmente afetados, incluindo
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partes interessadas pertinentes, a fim de trabalhadores e sindicatos e outras partes

recolher informagdes sobre os efeitos interessadas pertinentes, a fim de recolher

negativos reais ou potenciais. informacdes sobre os efeitos negativos
reais ou potenciais.

Alteracio 47
Proposta de diretiva
Artigo 6 — n.’ 4-A (novo)

Texto da Comissdo Alteracdo

4-A. As empresas devem estabelecer
uma estratégia de priorizacdo caso ndo
estejam em condicoes de prevenir ou
atenuar simultaneamente todos os efeitos
negativos ou potenciais efeitos negativos
identificados. Uma vez identificados e
tratados os efeitos mais significativos, a
empresa deve abordar os efeitos menos
significativos. Nessa estratégia de
priorizagdo, as empresas podem ter em
conta o nivel de gravidade, probabilidade
e urgéncia dos diferentes efeitos negativos
nos direitos humanos e no ambiente, a
natureza e o contexto das operacoes da
empresa, incluindo consideracoes
geogrdficas, a extensdo e o tipo de riscos,
incluindo quaisquer riscos novos ou
emergentes, a sua escala e a sua eventual
irremediabilidade e, se necessdrio, utilizar
a politica de priorizagdo para os tratar. Ao
darem prioridade a sua resposta aos
riscos para os direitos humanos, as
empresas devem tratar a gravidade de um
impacto adverso, por exemplo quando
uma resposta tardia torne o impacto
irremedidavel, como o fator predominante.

Alteracao 48
Proposta de diretiva
Artigo 7-n.’ 1

Texto da Comissdo Alteragado
1. Os Estados-Membros devem 1. Os Estados-Membros devem
assegurar que as empresas tomam medidas assegurar que as empresas tomam medidas
adequadas para prevenir, ou caso a adequadas, proporcionadas e baseadas no
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prevengdo nao seja possivel ou ndo seja
imediatamente possivel, atenuar
adequadamente os potenciais efeitos
negativos nos direitos humanos e no
ambiente que tenham sido, ou devessem ter
sido, identificados nos termos do artigo 6.°,
em conformidade com os n.* 2, 3, 4 ¢ 5 do
Ppresente artigo.

Alteracio 49
Proposta de diretiva
Artigo 7.° — n.° 2 — alinea a)

Texto da Comissdo

a) Sempre que necessario, devido a
natureza ou complexidade das medidas
exigidas para a prevencao, elaborar e
aplicar um plano de a¢do de prevencao
com prazos de acdo razodveis e claramente
definidos e indicadores qualitativos e
quantitativos para aferir as melhorias. O
plano de acao de prevencao deve ser
elaborado em consulta com as partes
interessadas afetadas;

Alteracao 50
Proposta de diretiva
Artigo 7 — n.° 2 — alinea b)

Texto da Comissdo

b) Procurar obter garantias contratuais
dos parceiros empresariais com os quais
tenham uma relagdo empresarial direta de
que se comprometem a assegurar o
cumprimento do coédigo de conduta da
empresa e, se necessario, do plano de acao
de prevengdo, nomeadamente procurando
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risco para prevenir, ou caso a prevengao
ndo seja possivel ou ndo seja
imediatamente possivel, atenuar
adequadamente os potenciais efeitos
negativos nos direitos humanos e no
ambiente resultantes das suas proprias
operagoes ou das suas filiais e relagoes
empresariais que tenham sido, ou
devessem ter sido, identificados nos termos
do artigo 6.°, fomando em conta o grau de
participagdo das empresas nos potenciais
efeitos negativos.

Alteracdo

a) Sempre que necessario, devido a
natureza ou complexidade das medidas
exigidas para a prevencdo, elaborar e
aplicar um plano de a¢do de prevencao
com prazos de acdo razodveis e claramente
definidos ou medidas adequadas ¢
indicadores qualitativos e quantitativos
para aferir as melhorias. O plano de acao
de prevengdo deve ser elaborado em
consulta com as partes interessadas
afetadas, podendo tomar em consideragdo
relatorios independentes e informacgdo
recolhida através dos mecanismos de
reclamacgdo previstos no artigo 9.

Alteracao

b) Procurar obter garantias contratuais
ou outras dos parceiros empresariais com
os quais tenham uma relacdo empresarial
direta de que se comprometem a assegurar
o cumprimento do codigo de conduta da
empresa e, se necessario, do plano de agao
de prevengdo. Quando essas garantias
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obter garantias contratuais
correspondentes junto dos seus parceiros,
na medida em que as suas atividades
estejam integradas na cadeia de valor da
empresa (contratacdo em cascata).
Quando essas garantias contratuais forem
obtidas, aplica-se o n.° 4;

Alteracio 51
Proposta de diretiva
Artigo 7 — n.° 2 — alinea c)

Texto da Comissdo

c) Realizar os investimentos
necessarios, nomeadamente em processos €
infraestruturas de gestao ou producao, para
cumprir o disposto no n.° 1;

Alteracio 52
Proposta de diretiva
Artigo 7 — n.° 2 — alinea c-A) (nova)

Texto da Comissdo

Alteracio 53
Proposta de diretiva
Artigo 7 — n.° 2 — alinea d)

Texto da Comissdo

d) Prestar um apoio especifico e
proporcionado a uma PME com a qual a
empresa tenha uma relagdo empresarial
estabelecida, em que o cuamprimento do
codigo de conduta ou do plano de agdo de
prevencao comprometeria a viabilidade da
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contratuais forem obtidas aplica-se o n.° 4;

Alteragado

C) Realizar os investimentos
necessarios, nomeadamente em processos
de gestao ou producao, reforco de
capacidades, agdes conjuntas de
prevengdo e atenuagdo ¢ infraestruturas,
para cumprir o disposto no n.° 1;

Alteracdo

c-A) Adaptar as estratégias
empresariais, sendo caso disso, incluindo
as prdticas comerciais, de contratacdo
publica, aquisicoes e fixacdo de pregos
adequadas, a fim de evitar potenciais
efeitos negativos;

Alteracao

d) Prestar um apoio especifico e
proporcionado, por exemplo através de
empréstimos ou financiamentos, a uma
PME com a qual a empresa tenha uma
relacdo empresarial, para garantir o
cumprimento do cédigo de conduta ou do
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PME;

Alteracido 54
Proposta de diretiva
Artigo 7-n.’ 3

Texto da Comissdo

3. No que diz respeito aos efeitos
negativos potenciais que as medidas
previstas no n.° 2 ndo consigam prevenir
ou atenuar adequadamente, a empresa
pode procurar celebrar um contrato com
um parceiro com o qual tenha uma
relacdo indireta, com vista a assegurar o
cumprimento do codigo de conduta ou de
um plano de agdo de prevencgdo da
empresa. Quando esse contrato for
celebrado, aplica-se o n.” 4.

Alteracio 55
Proposta de diretiva

plano de acao de prevencao;

Alteracao

Suprimido

Artigo 7 — n.° 5 — paragrafo 1 — parte introdutoria

Texto da Comissdo

No que diz respeito aos efeitos negativos
potenciais, na ace¢ao do n.° 1, que nao seja
possivel prevenir ou atenuar
adequadamente com as medidas previstas
nos n.°s 2, 3 e 4, a empresa ¢ obrigada a
abster-se de estabelecer relagoes novas ou
de alargar as relagdes existentes com o
parceiro associadas a cadeia de valor ou em
cuja cadeia de valor se verificou o efeito e
deve, sempre que a lei que rege as suas
relagdes o permita, tomar as seguintes
medidas:

Alteracio 56
Proposta de diretiva
Artigo 7 — n.° 5 — paragrafo 1 — alinea a)
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Alteracao

No que diz respeito aos efeitos negativos
potenciais, na ace¢ao do n.° 1, que ndo seja
possivel prevenir ou atenuar
adequadamente com as medidas previstas
nos n.°s 2, 3 e 4 porque esta atenuagdo
ndo é possivel ou aceitavel, ou porque nao
existe uma perspetiva razodvel de
mudanca, a empresa ¢ obrigada a abster-se
de estabelecer relagdes novas ou de alargar
as relagcdes existentes com o parceiro
associadas a cadeia de valor ou em cuja
cadeia de valor se verificou o efeito e deve,
sempre que a lei que rege as suas relacoes
0 permita, tomar as seguintes medidas:
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Texto da Comissdo

(a) Suspender temporariamente as
relacdes comerciais com o parceiro em
questdo, prosseguindo simultaneamente os
esforcos de prevencao e minimizagdo, se
houver uma expectativa razoavel de que
esses esforcos podem ser bem-sucedidos a
curto prazo;

Alteracio 57
Proposta de diretiva
Artigo 7 — n.° 5 — paragrafo 1 — alinea b)

Texto da Comissdo

(b) Por termo a relagdo empresarial no
que diz respeito as atividades em causa se
o efeito negativo potencial for grave.

Alteraciao 58
Proposta de diretiva
Artigo 7 —n.° 5 - paragrafo 1-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracao 59
Proposta de diretiva
Artigo 7 — n.° 5 — paragrafo 2

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem prever a
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Alteracdo

(a) Suspender temporariamente as
relagcdes comerciais com 0 parceiro em
questdo, prosseguindo simultaneamente os
esforcos de prevencao e atenuagdo, se
houver uma expectativa razoavel de que
esses esforcos podem ser bem-sucedidos a
curto prazo;

Alteracdo

(b) Por termo a relagdo empresarial no
que diz respeito as atividades em causa se
o efeito negativo potencial for grave, bem
como se as condigoes para a suspensao
tempordria ao abrigo da alinea a), como a
atenuacgdo, ndo forem cumpridas.

Alteracao

As empresas devem envolver de forma
atempada as partes interessadas afetadas
pela decisao de suspender ou fazer cessar
a relacdo empresarial antes de tomarem
essa decisdo, devendo avaliar as
consequéncias relacionadas com a
suspensdo ou o termo da relacdo e com
quaisquer potenciais efeitos negativos dai
resultantes.

Alteracao

Os Estados-Membros devem prever a
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possibilidade de por termo a relagao
empresarial em contratos regidos pela sua
legislacao.

Alteraciao 60
Proposta de diretiva
Artigo 7 — n.° 5 — paragrafo 2-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracio 61
Proposta de diretiva
Artigo 7 — n.° 5 — paragrafo 2-B (novo)

Texto da Comissdo

Alteracio 62
Proposta de diretiva
Artigo 7 — n.° 5 — paragrafo 2-C (novo)

Texto da Comissdo
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possibilidade de suspender ou por termo a
relagdo empresarial em contratos regidos
pela sua legislacao.

Alteracao

As empresas devem desvincular-se apenas
como ultimo recurso, tendo especialmente
em conta o facto de que a desvinculagio
pode exacerbar os efeitos negativos.

Alteracdo

Em derrogacao do primeiro pardgrafo,
quando se verifica uma situacdo de forca
maior com grave impacto nas operagoes
da cadeia de valor de uma empresa, a
empresa ndo pode ser obrigada a
suspender ou a por termo a uma relagio
empresarial, ou ser impedida de
estabelecer novas relacoes empresariais
ou ampliar as ja existentes por ndo mais
de seis meses, a fim de respeitar as
obrigacgées contratuais assumidas com
outros parceiros comerciais.

Alteracao

As empresas devem, sem demora, tomar
todas as medidas razodveis para
assegurarem a reorganizacdo das suas
cadeias de valor e encontrarem meios
alternativos para o fornecimento dos bens
ou servigos afetados, a fim de poderem
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cumprir tdo rapidamente quanto possivel
o disposto no primeiro pardgrafo.

Alteracio 63
Proposta de diretiva
Artigo 7-A (novo)

Texto da Comissdo Alteracdo

Artigo 7.°-A
Dever de diligéncia ao nivel de um grupo

1. Os Estados-Membros devem
assegurar que as sociedades-mde
abrangidas pelo ambito de aplicacio da
presente diretiva podem cumprir as
obrigacées previstas nos artigos 5.°a 11.°
e no artigo 15.°, n.’s 1 e 2, em nome das
empresas que sejam suas filiais e estejam
abrangidas pelo ambito de aplicacdo da
presente diretiva.

2. Uma sociedade-mde so pode
cumprir obrigacoes em nome de filiais
nos termos do primeiro pardgrafo se
estiverem preenchidas todas as seguintes
condicoes:

a) a filial fornece todas as
informacgoes necessdrias a sua
sociedade-mde e coopera com esta para
cumprir as obrigacoes decorrentes da
presente diretiva;

b) a filial respeita a politica de dever
de diligéncia da sua sociedade-made,
adaptada em conformidade para
assegurar o cumprimento das obrigacoes
previstas no artigo 5.° n.” 1, em relagdo a
filial;

¢ a filial integra o dever de
diligéncia em todas as suas politicas
empresariais, em conformidade com o
artigo 5.°.

O dever de diligéncia ao nivel de um
grupo, tal como previsto no presente
artigo, ndo isenta a empresa da sua
responsabilidade individual e das suas
obrigacoes de exercer o dever de
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Alteracido 64
Proposta de diretiva
Artigo 8 —n.° 1

Texto da Comissdo

1. Os Estados-Membros devem
assegurar que as empresas tomam as
medidas adequadas para fazer cessar os
efeitos negativos reais que tenham sido ou
devessem ter sido identificados nos termos
do artigo 6.°, de acordo com os n.°s 2 a 6
do presente artigo.

Alteracio 65
Proposta de diretiva
Artigo 8 — n.° 2

Texto da Comissdo

2. Se nao for possivel fazer cessar o
efeito negativo, os Estados-Membros
devem assegurar que as empresas
minimizam a extensao desse efeito.

Alteracao 66
Proposta de diretiva
Artigo 8 — n.° 3 — alinea b)

Texto da Comissdo

b) Sempre que necessario, devido ao
facto de nao ser possivel fazer cessar de
imediato o efeito negativo, conceber e
aplicar um plano de medidas corretivas
com prazos de acdo razoéaveis e claramente
definidos e indicadores qualitativos e
quantitativos para aferir as melhorias. Se
for caso disso, o plano de medidas
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diligéncia nos termos da presente diretiva.

Alteracao

1. Os Estados-Membros devem
assegurar que as empresas tomam as
medidas adequadas para fazer cessar os
efeitos negativos reais que tenham sido ou
devessem ter sido identificados nos termos
do artigo 6.°, de acordo com os n.°s 2 a 6
do presente artigo, fomando em
consideracdo o nivel de envolvimento das
empresas nos efeitos negativos reais.

Alteracao

2. Se nao for possivel fazer cessar o
efeito negativo, os Estados-Membros
devem assegurar que as empresas
minimizam a extensdo desse efeito,
envidando, simultaneamente, todos os
esforcos para por termo ao efeito
negativo.

Alteracao

b) Sempre que necessario, devido ao
facto de nao ser possivel fazer cessar de
imediato o efeito negativo, conceber e
aplicar um plano com agdes corretivas que
inclua medidas com prazos razoaveis e
claramente definidos e indicadores
qualitativos e quantitativos para aferir as
melhorias. O plano com agées corretivas
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corretivas deve ser elaborado em consulta
com as partes interessadas;

Alteracio 67
Proposta de diretiva
Artigo 8 — n.” 3 — alinea c)

Texto da Comissdo

c) Procurar obter garantias contratuais
dos parceiros diretos com os quais tenham
uma relagdo empresarial estabelecida de
que se comprometem a assegurar o
cumprimento do codigo de conduta e, se
necessario, do plano de medidas corretivas,
nomeadamente procurando obter
garantias contratuais correspondentes
Jjunto dos seus parceiros, na medida em
que facam parte da cadeia de valor
(contratagdo em cascata). Quando essas
garantias contratuais forem obtidas,
aplica-se o n.° 5;

Alteracio 68
Proposta de diretiva
Artigo 8 — n.” 3 — alinea d)

Texto da Comissdo

d) Realizar os investimentos
necessarios, nomeadamente em processos e
infraestruturas de gestdo ou producdo, para
cumprir o disposto nos n.’s 1, 2 e 3;

Alteraciao 69
Proposta de diretiva
Artigo 8 — n.’ 3 — alinea d-A) (nova)
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deve ser proporcional a releviancia e
dimensdo do efeito negativo e a
contribuigdo do comportamento da
empresa para o efeito negativo. Se for
caso disso, o plano com agées corretivas
deve ser elaborado através de uma
consulta significativa e vinculagdo com as
partes interessadas pertinentes;

Alteracdo

c) Procurar obter garantias contratuais
ou outras dos parceiros diretos com o0s
quais tenham uma relagdo empresarial
estabelecida de que se comprometem a
assegurar o cumprimento do codigo de
conduta e, se necessario, do plano de
medidas corretivas. Quando essas garantias
contratuais forem obtidas aplica-se o n.° 5;

Alteracdo

d) Realizar os investimentos
necessarios, nomeadamente em processos
de gestdo ou producado, reforco de
capacidades, medidas conjuntas de
prevengdo e atenuacdo ¢ infraestruturas,
para cumprir o disposto nos n.% 1, 2 e 3;
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Texto da Comissdo

Alteraciao 70
Proposta de diretiva
Artigo 8 — n.° 3 — alinea e)

Texto da Comissdo

e) Prestar um apoio especifico e
proporcionado a uma PME com a qual a
empresa tenha uma relagdo empresarial
estabelecida, em que o cumprimento do
codigo de conduta ou do plano de medidas
corretivas comprometeria a viabilidade da
PME;

Alteracao 71
Proposta de diretiva
Artigo 8 — n.° 4

Texto da Comissdo

4. No que diz respeito aos efeitos
negativos reais que as medidas previstas
no n.’ 3 ndo consigam fazer cessar ou
atenuar adequadamente, a empresa pode
procurar celebrar um contrato com um
parceiro com o qual tenha uma relagio
indireta, com vista a assegurar o
cumprimento do codigo de conduta ou de
um plano de medidas corretivas da
empresa. Quando esse contrato for
celebrado, aplica-se o n.” 5.

Alteracio 72
Proposta de diretiva
Artigo 8 — n.° 6 — paragrafo 1 — alinea a)
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Alteracdo

d-A) Adaptar as estratégias
empresariais, sendo caso disso, incluindo
as prdticas comerciais, de contratacdo
publica, de aquisicoes e de fixacdo de
precos adequadas, a fim de evitar
potenciais efeitos negativos;

Alteragado
e) Prestar um apoio especifico e

proporcionado a uma PME com a qual a
empresa tenha uma relagdo empresarial;

Alteracao

Suprimido
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Texto da Comissdo

a) Suspender temporariamente as
relagdes comerciais com o parceiro em
questdo, prosseguindo simultaneamente os
esfor¢os para fazer cessar ou minimizar a
extensdo do efeito negativo ou

Alteracio 73
Proposta de diretiva
Artigo 8 — n.° 6 — paragrafo 1 — alinea b)

Texto da Comissdo

b) Por termo a relagdo empresarial no
que diz respeito as atividades em causa se
o efeito negativo for considerado grave.

Alteracao 74
Proposta de diretiva
Artigo 8 — n.° 6 — paragrafo 1-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteraciao 75
Proposta de diretiva
Artigo 8 — n.° 6 — paragrafo 2

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem prever a
possibilidade de por termo a relagao
empresarial em contratos regidos pela sua
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Alteracdo

a) Suspender temporariamente as
relagdes comerciais com o parceiro em
questdo, prosseguindo simultaneamente os
esfor¢os para fazer cessar ou atenuar a
extensdo do efeito negativo ou

Alteracdo

b) Por termo a relagdo empresarial no
que diz respeito as atividades em causa se
o efeito negativo for considerado grave, ou
se as condigdes para a suspensio
tempordria ao abrigo da alinea a), como a
atenuacgdo, ndo forem cumpridas.

Alteracao

As empresas devem envolver de forma
atempada as partes interessadas afetadas
pela decisao de suspender ou fazer cessar
a relacdo empresarial antes de tomarem
essa decisdo, devendo avaliar as
consequéncias relacionadas com a
suspensdo ou o termo da relacdo e com
quaisquer potenciais efeitos negativos dai
resultantes.

Alteracao

Os Estados-Membros devem prever a
possibilidade de suspender ou por termo a
relacdo empresarial em contratos regidos
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legislacao.

Alteracio 76
Proposta de diretiva
Artigo 8 — n.° 6 — paragrafo 2-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracao 77
Proposta de diretiva
Artigo 8 — n.° 6 — paragrafo 2-B (novo)

Texto da Comissdo

Alteracio 78
Proposta de diretiva
Artigo 9 —n.’ 1

Texto da Comissdo
1. Os Estados-Membros devem
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pela sua legislacao.

Alteracao

As empresas devem desvincular-se apenas
como ultimo recurso, tendo especialmente
em conta o facto de que a desvinculagio
pode exacerbar os efeitos negativos.

Alteracdo

Em derrogacao do primeiro pardgrafo,
quando se verifica uma situacdo de forca
maior com grave impacto nas operagoes
da cadeia de valor de uma empresa, esta
ndo pode ser obrigada a suspender ou a
Ppor termo a uma relagdo empresarial, ou
ser impedida de estabelecer novas
relacoes empresariais ou ampliar as ja
existentes por ndo mais de seis meses, a
fim de respeitar as obrigagoes contratuais
assumidas com outros parceiros
comerciais. As empresas devem, sem
demora, tomar todas as medidas razodveis
para assegurarem a reorganizacdo das
suas cadeias de valor e encontrarem
meios alternativos para o fornecimento
dos bens ou servigos afetados, a fim de
poderem cumprir tio rapidamente quanto
possivel o disposto no primeiro paragrafo.

Alteracdo
1. Os Estados-Membros devem
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assegurar que as empresas preveem a
possibilidade de as pessoas e organizacdes
enumeradas no n.° 2 lhes apresentarem
reclamacgdes sempre que tenham
preocupacoes legitimas quanto aos efeitos
negativos, potenciais ou reais, nos direitos
humanos e no ambiente no que diz respeito
as suas proprias operacdes, as operagoes
das suas filiais e as suas cadeias de valor.

Alteraciao 79
Proposta de diretiva
Artigo 9 — n.° 2 — parte introdutoria

Texto da Comissdo

2. Os Estados-Membros devem
assegurar que as reclamagdes possam ser
apresentadas por:

Alteracao 80
Proposta de diretiva
Artigo 9 — n.° 2 — alinea a)

Texto da Comissdo

a) Pessoas afetadas ou que tenham
motivos razoaveis para acreditar que
podem ser afetadas por um efeito negativo;

Alteracio 81
Proposta de diretiva
Artigo 9 — n.° 2 — alinea b)

Texto da Comissdo
b) Sindicatos e outros representantes
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assegurar que as empresas preveem a
possibilidade de as pessoas e organizacdes
enumeradas no n.° 2 lhes apresentarem
reclamagoes e alertas rdapidos de uma
forma facil sempre que tenham
preocupacdes legitimas quanto aos efeitos
negativos, potenciais ou reais, nos direitos
humanos e efeitos negativos, potenciais ou
reais, no ambiente no que diz respeito as
suas proprias operagoes, as operacdes das
suas filiais e as entidades com as quais a
empresa possui uma relacao empresarial
nas suas cadeias de valor. As reclamacoes
devem basear-se em factos objetivos e
estar razoavelmente documentadas.

Alteracao

2. Os Estados-Membros devem
assegurar que os mecanismos a que se
refere o n.’ 1 sejam seguros, equitativos,
acessiveis e transparentes, e que as
reclamagodes possam ser apresentadas por:

Alteracdo

a) Pessoas diretamente afetadas ou
que tenham motivos razoaveis para
acreditar que serdo diretamente afetadas
por um efeito negativo;

Alteracdo
b) Sindicatos e outros representantes
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dos trabalhadores que representem pessoas
que trabalham na cadeia de valor em
causa;

Alteracio 82
Proposta de diretiva
Artigo 9 — n.° 2 — alinea c)

Texto da Comissdo

c) Organizacgdes da sociedade civil
ativas nos dominios relacionados com a
cadeia de valor em causa.

Alteracio 83
Proposta de diretiva
Artigo 9 -n.’3

Texto da Comissdo

3. Os Estados-Membros devem
assegurar que as empresas estabelecem um
procedimento para o tratamento das
reclamacgdes a que se refere o n.° 1,
incluindo um procedimento em que a
empresa considera a reclamacao infundada,
e informam os trabalhadores e os
sindicatos pertinentes desses
procedimentos. Os Estados-Membros
devem assegurar que, caso o fundamento
da reclamagao seja julgado procedente, se
considere que o efeito negativo objeto da
reclamacao foi identificado na ace¢ao do
artigo 6.°.
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dos trabalhadores que representem pessoas
que trabalham ao longo da cadeia de valor
em causa e sejam afetados por um efeito
negativo ou que tenham motivos razodveis
para acreditar que serdo afetados por um
efeito negativo,

Alteracdo

c) Organizagdes da sociedade civil
ativas nos dominios relacionados com a
cadeia de valor em causa e que digam
respeito a pessoas que estejam a ser
afetadas ou que tenham motivos razodveis
para acreditar que serdo afetadas por um
efeito negativo.

Alteracdo

3. Os Estados-Membros devem
assegurar que as empresas estabelecem um
procedimento seguro para o tratamento das
reclamacgoes a que se refere o n.° 1,
incluindo um procedimento em que a
empresa considera a reclamacao infundada,
e informam as partes interessadas
pertinentes, incluindo os trabalhadores e
os sindicatos, desses procedimentos. Os
Estados-Membros devem assegurar que,
caso o fundamento da reclamacao seja
julgado procedente, se considere que o
efeito negativo objeto da reclamagao foi
identificado na acecdo do artigo 6.°. Os
Estados-Membros devem assegurar que
as reclamacaoes sdo apresentadas de forma
anonima e confidencial.

Os Estados-Membros devem assegurar
que quaisquer informacgoes relacionadas
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Alteraciao 84
Proposta de diretiva
Artigo 9 — n.” 4 — alinea b)

Texto da Comissdo

b) Reunir-se com os representantes da
empresa a um nivel adequado para debater
os efeitos negativos graves potenciais ou
reais que sao objeto da reclamacgao.

Alteracio 85
Proposta de diretiva
Artigo 9 — n.’ 4 — alinea b-A) (nova)

Texto da Comissdo

Alteracio 86
Proposta de diretiva
Artigo 10 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem assegurar que
as empresas realizam avaliagdes periddicas
das suas proprias operagdes e das medidas,
das das suas filiais e, quando associadas as
cadeias de valor da empresa, das das suas
relagdes empresariais estabelecidas, a fim
de avaliar a eficacia da identificagao,
prevencao, atenuacao, cessacao e
minimizac¢do da extensao dos efeitos
negativos nos direitos humanos e no
ambiente. Essas avaliagoes baseiam-se, se
for caso disso, em indicadores qualitativos
€ quantitativos e sdo realizadas, pelo
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com as reclamacoes sao publicadas de
modo a ndo colocar em risco a seguranca
das partes interessadas, o que inclui a nao
divulgacdo da sua identidade.

Alteracdo

b) Interagir com os representantes da
empresa a um nivel adequado para debater
os efeitos negativos graves potenciais ou
reais que sao objeto da reclamacgao.

Alteracao

b-A) Receber informagoes atempadas e
eficazes sobre as medidas e agoes tomadas
no contexto de uma reclamacao especifica
apresentada.

Alteracdo

Os Estados-Membros devem assegurar que
as empresas realizam avaliagdes periddicas
das suas proprias operagdes e das medidas,
das das suas filiais e, quando associadas as
cadeias de valor da empresa, das das suas
relagdes empresariais estabelecidas, a fim
de avaliar a eficacia da identificagao,
prevencao, atenuacao, cessacao e
minimizacao da extensao dos efeitos
negativos nos direitos humanos e no
ambiente. Essas avaliagoes baseiam-se, se
for caso disso, em indicadores qualitativos
€ quantitativos, em interagoes
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menos, de 12 em 12 meses e sempre que
existam motivos razodveis para acreditar
que podem surgir novos riscos
significativos de ocorréncia desses efeitos
negativos. A politica em matéria de dever
de diligéncia ¢ atualizada em conformidade
com o resultado dessas avaliagdes.

Alteracao 87
Proposta de diretiva
Artigo 11 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem assegurar que
as empresas que nao estdo sujeitas aos
requisitos de comunicagdo de informagdes
nos termos dos artigos 19.°-A e 29.°-A da
Diretiva 2013/34/UE comunicam as
questodes abrangidas pela presente diretiva,
publicando no seu sitio Web uma
declaracdao anual numa lingua de uso
corrente na esfera empresarial
internacional. A declaracao deve ser
publicada até 30 de abril de cada ano,
abrangendo o ano civil anterior.
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significativas com as partes interessadas
pertinentes e sdo realizadas, pelo menos,
de 12 em 12 meses e sempre que existam
motivos razoaveis para acreditar que
podem surgir novos riscos significativos de
ocorréncia desses efeitos negativos. Para
as empresas que atuem num dos setores a
que se refere o artigo 2.°, n.”. 1, alinea b),
as avalia¢oes devem igualmente fornecer
detalhes no que diz respeito aos riscos
especificos para esse setor. A politica em
matéria de dever de diligéncia ¢ atualizada
em conformidade com o resultado dessas
avaliacOes. Os Estados-Membros devem
assegurar que as empresas revelam
informagdo pertinente sobre o resultado
destas avaliacoes em conformidade com o
artigo 11.°.

Alteracdo

Os Estados-Membros devem assegurar que
as empresas que nao estdo sujeitas aos
requisitos de comunica¢do de informagdes
nos termos dos artigos 19.°-A e 29.°-A da
Diretiva 2013/34/UE comunicam as
questodes abrangidas pela presente diretiva,
publicando atempadamente e de forma
acessivel no seu sitio Web uma declaragao
anual em conformidade com os requisitos
da presente diretiva e numa lingua de uso
corrente na esfera empresarial
internacional. Esta comunicacdo de
informagoes deve ser acessivel e
suficientemente detalhada para
demonstrar que o procedimento para o
cumprimento do dever de diligéncia de
uma empresa respeita as obrigacoes da
presente diretiva. A declaracio deve ser
publicada até 30 de abril de cada ano,
abrangendo o ano civil anterior.
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Alteracido 88
Proposta de diretiva
Artigo 11 — paragrafo 2

Texto da Comissdo

A Comissao adota atos delegados em
conformidade com o artigo 28.° no que diz
respeito ao conteudo e aos critérios para a
comunicac¢do de informagdes nos termos
do n.° 1, especificando as informagdes
sobre a descricao do dever de diligéncia, os
efeitos negativos potenciais e reais e as
medidas tomadas para corrigir esses
efeitos.

Alteraciao 89
Proposta de diretiva
Artigo 11 — paragrafo 2-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracao 90
Proposta de diretiva
Artigo 11 — paragrafo 2-B (novo)
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Alteracao

A Comissao adota atos delegados em
conformidade com o artigo 28.° no que diz
respeito ao contetudo e aos critérios para a
comunicacdo de informagdes nos termos
do n.° 1, especificando as informagdes
sobre a descricdo do dever de diligéncia, os
efeitos negativos potenciais e reais e as
medidas tomadas para corrigir esses
efeitos, bem como informacgoes conexas, a
fim de ajudar as empresas, as suas filiais
e parceiros empresariais que operem em
paises em desenvolvimento a identificar,
prevenir e abordar eficazmente os efeitos
negativos, potenciais ou reais, nos direitos
humanos e no ambiente.

Alteracao

A Comissdo deve garantir a viabilidade da
comunicacgdo simplificada de informacoes
e desenvolver procedimentos para esta,
bem como identificar as empresas que
podem recorrer a um procedimento de
comunicacgdo simplificada de informacoes
ajustado a abordagem com base no risco
no dmbito destes atos delegados. As
empresas que pretendam recorrer ao
procedimento de comunicacdo
simplificada de informacoes devem obter
a aprovagdo da autoridade nacional
competente.
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Texto da Comissdo

Alteracio 91
Proposta de diretiva
Artigo 11-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteraciao 92
Proposta de diretiva
Artigo 13 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

A fim de prestar apoio as empresas ou as
autoridades dos Estados-Membros sobre a
forma como as empresas devem cumprir as
suas obrigacdes em matéria de dever de
diligéncia, a Comissdo, em consulta com
os Estados-Membros e as partes
interessadas, a Agéncia dos Direitos
Fundamentais da Unido Europeia, a
Agéncia Europeia do Ambiente e, se for
caso disso, organismos internacionais com
conhecimentos especializados em matéria
de dever de diligéncia, pode emitir
orientagdes, nomeadamente para setores
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Alteracdo

A Comissdo pode também criar as
condigoes mediante as quais as empresas
a que se refere o n.’ 1 podem recorrer ao
relatorio consolidado do grupo ao qual
pertencem para cumprirem 0s requisitos
de comunicacgdo de informagoes que se
lhes aplicam nos termos do presente
artigo.

Alteragado

Artigo 11.°-
Envolvimento das partes interessadas

Os Estados-Membros devem assegurar
que as empresas envolvem as partes
interessadas de forma eficaz, segura e
significativa ao cumprirem as suas
obrigagoes nos termos dos artigos 4.° a
11.°. A Comissdo adota orientacoes sobre
o envolvimento das partes interessadas.

Alteracao

A fim de prestar apoio as empresas ou as
autoridades dos Estados-Membros sobre a
forma como as empresas devem cumprir as
suas obrigagdes em matéria de dever de
diligéncia, a Comissdo, em consulta com
os Estados-Membros, a industria e as
partes interessadas pertinentes, a Agéncia
dos Direitos Fundamentais da Uniao
Europeia, a Agéncia Europeia do Ambiente
e, se for caso disso, organismos
internacionais com conhecimentos
especializados em matéria de dever de
diligéncia, emite orientacdes gerais e para
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especificos ou efeitos negativos
especificos.

Alteraciao 93
Proposta de diretiva
Artigo 13 — paragrafo 1-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteraciao 94
Proposta de diretiva
Artigo 14 —n.° 1

Texto da Comissdo

1. Os Estados-Membros, a fim de
prestar informacgdes € apoio as empresas €
aos parceiros com os quais tenham relagdes
empresariais estabelecidas nas suas cadeias
de valor, nos seus esfor¢os para cumprir as
obrigacgées decorrentes da presente
diretiva, criam e operam sitios Web,
plataformas ou portais especificos,
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setores especificos e efeitos especificos.
Essas orientacoes devem designadamente
facilitar o cumprimento por todas as
empresas e seus parceiros empresariais
abrangidos pela presente diretiva dos
requisitos nela estabelecidos. As
orientagoes devem ter especialmente em
conta as necessidades das PME e permitir
a assisténcia administrativa e financeira.

Alteragado

As orientagoes ajudam as empresas a
cumprir as suas obrigacoes em matéria de
dever de diligéncia, em conformidade com
os artigos 6.° a 11.°, guiando-as sobre a
forma como os requisitos estabelecidos
por diferentes atos da Unido podem ser
cumpridos com maior eficiéncia, para
garantir condigoes de concorréncia
equitativas na Unido e uma aplicacio
coerente da presente diretiva. Estas
orientagoes devem ser publicadas antes da
entrada em vigor da presente diretiva e ser
reavaliadas e atualizadas com
regularidade, tomando em conta as mais
recentes evolucoes nos setores
abrangidos.

Alteracdo

1. Os Estados-Membros, a fim de
prestar informacgodes € apoio as empresas €
aos parceiros com os quais tenham relacdes
empresariais nas suas cadeias de valor, nos
seus esforgos para cumprir a presente
diretiva, criam e operam sitios Web,
plataformas ou portais especificos,
individualmente ou em conjunto. Essa
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individualmente ou em conjunto. Deve ser
dada uma atencdo especifica, a este
respeito, as PME presentes nas cadeias de
valor das empresas.

Alteracao 95
Proposta de diretiva
Artigo 14 —n.’ 2

Texto da Comissdo

2. Sem prejuizo das regras aplicaveis
em matéria de auxilios estatais, os
Estados-Membros podem apoiar
financeiramente as PME.

Alteraciao 96
Proposta de diretiva
Artigo 14 —n.’ 3

Texto da Comissdo

3. A Comissao pode complementar as
medidas de apoio dos Estados-Membros
com base nas atuais medidas da Unido para
apoiar o dever de diligéncia na Unido e em
paises terceiros e pode conceber novas
medidas, incluindo a facilitacao de
iniciativas conjuntas das partes
interessadas para ajudar as empresas a
cumprir as suas obrigagoes.

Alteracao 97
Proposta de diretiva
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informacdo, aconselhamento e apoio
devem ser dados, a este respeito,
especialmente as PME presentes nas
cadeias de valor das empresas, e de uma
forma ajustada as suas necessidades
especificas.

Alteracdo

2. Os Estados-Membros podem
apoiar financeiramente as PME, a fim de
as ajudar a cumprir as obrigacoes em
matéria de dever de diligéncia. Além
disso, os Estados-Membros podem apoiar
as partes interessadas no exercicio dos
seus direitos no quadro da presente
diretiva. Tal pode incluir a criacdo de
sitios Web, plataformas ou portais
especificos. Este numero ndo prejudica as
regras aplicaveis em matéria de auxilios
estatais.

Alteracao

3. A Comissao complementa,
nomeadamente com vista a assegurar a
respetiva coeréncia, as medidas de apoio
dos Estados-Membros com base nas atuais
medidas da Unido para apoiar o dever de
diligéncia na Unido e em paises terceiros e
pode conceber novas medidas, incluindo a
facilitagdo de iniciativas conjuntas das
partes interessadas para ajudar as empresas
a cumprir as suas obrigacdes.
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Artigo 14 —n.° 4
Texto da Comissdo

4. As empresas podem recorrer a
regimes industriais e a iniciativas
multilaterais para apoiar o cumprimento
das suas obrigacdes referidas nos

artigos 5.° a 11.° da presente diretiva, na
medida em que tais regimes e iniciativas
sejam adequados para apoiar o
cumprimento dessas obrigagdes. A
Comissao e os Estados-Membros podem
facilitar a divulgacdo de informagdes sobre
esses regimes ou iniciativas e sobre os seus
resultados. A Comissao, em colaboragao
com os Estados-Membros, pode emitir
orientagdes para avaliar a adequagao dos
regimes industriais e das iniciativas
multilaterais.

Alteracao 98
Proposta de diretiva
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Alteracao

4. As empresas podem recorrer a
regimes industriais e a iniciativas
multilaterais para apoiar o cumprimento
das suas obrigacdes referidas nos

artigos 5.° a 11.° da presente diretiva, na
medida em que tais regimes e iniciativas
sejam adequados para apoiar o
cumprimento dessas obrigagdes. A
Comissao e os Estados-Membros facilitam
a divulgacao de informagdes sobre esses
regimes ou iniciativas e sobre os seus
resultados. A Comissao, em colaboracao
com os Estados-Membros e partes
interessadas pertinentes, emite orientagdes
para avaliar a adequagdo dos regimes
industriais e das iniciativas multilaterais. A
Comissdo deve desenvolver um sistema de
reconhecimento formal dos regimes
industriais e das iniciativas multilaterais.
Os critérios para a avaliacdo da
adequacgdo de um regime industrial devem
prever a inclusdo das perspetivas da
sociedade civil nas auditorias e a
orientagdo das normas e mecanismos de
reclamagdo. O cumprimento dos regimes
industriais e das iniciativas multilaterais
reconhecidos deve contribuir para
assegurar a conformidade com os
requisitos de dever de diligéncia nos
termos dos artigos 5.°a 11.°. A Comissdao
publica um calendario dos regimes
industriais e das iniciativas multilaterais
reconhecidos, o mais tardar um ano apos
a entrada em vigor da presente diretiva, e
deve manter esse calenddrio atualizado. O
recurso a regimes industriais e iniciativas
com multiplas partes interessadas ndo
isenta a empresa da sua responsabilidade
individual e das suas obrigagaoes de
exercer o dever de diligéncia nos termos
da presente diretiva.
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Artigo 14-A (novo)
Texto da Comissdo Alteracao

Artigo 14.°-A
Ponto de contacto unico

L Cada Estado-Membro deve
designar um ponto de contacto vuinico
nacional para o dever de diligéncia das
empresas em matéria de sustentabilidade.
Os Estados-Membros podem atribuir esse
papel a uma autoridade existente. Caso
um Estado-Membro designe apenas uma
autoridade competente, esta pode ser
também o ponto de contacto unico.

2. Através deste ponto de contacto
unico as empresas podem procurar
orientagdes e obter mais apoio e
informagoes sobre a melhor forma de
cumprirem as suas obrigagoes em matéria
de dever de diligéncia. Essa informacgao,
aconselhamento e apoio devem ser de
cardter prdtico e adaptados as
necessidades especificas das PME em
particular.

3. O ponto de contacto unico pode
também exercer uma funcdo de ligagdo
para assegurar a cooperagio
transfronteirica das autoridades dos
Estados-Membros com as autoridades
pertinentes de outros Estados-Membros
através da cooperacio com a Rede
Europeia de Autoridades de Supervisdo
criada no artigo 21.°.

4. A Comissao deve coordenar as
iniciativas dos Estados-Membros referidas
no n.’ 1 e fornecer um portal unico,
Jacilmente acessivel em todas as linguas
oficiais da UE. Nesse portal, a Comissdo
deve igualmente fornecer informagoes
adequadas sobre a situacdo global dos
direitos humanos e do ambiente,
centrando-se nos setores referidos no
artigo 2.°, n.” 1, alinea b), e n.” 2, alinea

b).
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Alteracido 99
Proposta de diretiva
Artigo 16 — n.’ 4

Texto da Comissdo

4. Os Estados-Membros devem
assegurar que cada empresa confere
poderes ao seu representante autorizado
para receber comunicacgdes das autoridades
de supervisao sobre todas as questoes
necessarias para o cumprimento e a
execugdo das disposi¢des nacionais de
transposi¢do da presente diretiva. As
empresas devem dotar o seu representante
autorizado dos poderes e recursos
necessarios para cooperar com as
autoridades de supervisao.

Alteraciao 100
Proposta de diretiva
Artigo 17 — n.° 1 — paragrafo 1-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracao 101
Proposta de diretiva
Artigo 17 —n.° 6

Texto da Comissdo

6. Até a data indicada no artigo 30.°,
n.° 1, alinea a), os Estados-Membros
devem comunicar a Comissao 0s nomes €
os dados de contacto das autoridades de
supervisao designadas nos termos do
presente artigo, bem como as respetivas
competéncias, caso existam varias
autoridades de supervisdo designadas.
Nesse caso, devem informar a Comissdo
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Alteracao

4. Os Estados-Membros devem
assegurar que cada empresa confere
poderes ao seu representante autorizado
para receber comunicagdes, de forma
direta e rapida, das autoridades de
supervisao sobre todas as questdes
necessarias para o cumprimento e a
execucao das disposi¢des nacionais de
transposicao da presente diretiva. As
empresas devem dotar o seu representante
autorizado dos poderes e recursos
necessarios para cooperar de forma eficaz
com as autoridades de supervisao.

Alteracao

Uma das autoridades de supervisao
Juncionara também como ponto de
contacto unico para as empresas e os
operadores econoémicos em conformidade
com o artigo 14.°-A.

Alteracao

6. Até a data indicada no artigo 30.°,
n.° 1, alinea a), os Estados-Membros
devem comunicar a Comissao 0s nomes €
os dados de contacto das autoridades de
supervisao e, se for caso disso, as
respetivas competéncias dessas
autoridades designadas nos termos do
presente artigo, bem como as respetivas
competéncias se existirem varias
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dessa alteragao.

Alteraciao 102
Proposta de diretiva
Artigo 17 — n.° 7-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteraciao 103
Proposta de diretiva
Artigo 17 — n.° 7-B (novo)

Texto da Comissdo

Alteraciao 104
Proposta de diretiva
Artigo 18 — n.° 2-A (novo)

Texto da Comissdo
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autoridades de supervisdo designadas.
Nesse caso, devem informar a Comissdo
dessa alteragao.

Alteracao

7-A.  Os Estados-Membros devem
assegurar que as autoridades de
supervisdo dispoem das qualificagoes,
experiéncia e competéncias adequadas em
matéria de direitos humanos, ambiente de
gestdo empresarial e clima para
desempenharem as suas fungoes no
quadro da presente diretiva e exercerem
o0s seus poderes.

Alteracao

7-B.  Os Estados-Membros devem
assegurar que as autoridades de
supervisdo publicam e disponibilizam um
relatorio anual detalhando as atividades
pertinentes, o futuro plano de trabalho e
as prioridades e, sendo caso disso,
informando sobre sangoes e decisoes.

Alteracao

2-A.  As autoridades de supervisao
devem exercer as suas atividades em
consondncia com o principio da
proporcionalidade e tomar em devida
conta a abordagem baseada nos riscos em
matéria do dever de diligéncia das
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Alteracao 105
Proposta de diretiva
Artigo 18 — n.° 5 — alinea c)

Texto da Comissdo

c) Adotar medidas provisorias para
evitar o risco de danos graves e
irreparaveis.

Alteraciao 106
Proposta de diretiva
Artigo 19 — n.° 3 — paragrafo 1-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracao 107
Proposta de diretiva
Artigo 19— n.’ 4

Texto da Comissdo

4. A autoridade de supervisdo deve
informar, o mais rapidamente possivel e
em conformidade com as disposi¢des
pertinentes do direito nacional e o direito
da Unido, a pessoa referida no n.° 1 do
resultado da avaliacdo da sua preocupagao
fundamentada e apresentar a
correspondente fundamentacao.

Alteraciao 108
Proposta de diretiva
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empresas.

Alteracao

C) Adotar medidas provisorias para
evitar o risco de danos graves ou
irreparaveis.

Alteragado

Os Estados-Membros devem assegurar
que esses procedimentos garantam a
seguranca dessas pessoas, nomeadamente
garantindo que as preocupacgoes e
informagoes cuja divulgagdo possa ser
prejudicial para a pessoa em causa
permanecam anonimas e confidenciais.

Alteracao

4. A autoridade de supervisdo deve
informar, o mais rapidamente possivel e
em conformidade com as disposi¢des
pertinentes do direito nacional e o direito
da Unido, a pessoa referida no n.° 1 do
resultado da avaliag¢do da sua preocupagdo
fundamentada e das suas decisoes, e
apresentar a correspondente
fundamentacao.

PE736.656v02-00

PT



PT

Artigo 19 — n.° 5 - paragrafo 1-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteraciao 109
Proposta de diretiva
Artigo 20 —n.° 1

Texto da Comissdo

1. Os Estados-Membros devem
estabelecer as regras relativas as sangdes
aplicaveis em caso de infragdes as
disposicdes nacionais adotadas nos termos
da presente diretiva e tomar todas as
medidas necessarias para garantir a sua
aplicacdo. As sancdes previstas devem ser
efetivas, proporcionadas e dissuasivas.

Alteraciao 110
Proposta de diretiva
Artigo 20 — n.° 2

Texto da Comissdo

2. Para decidir da imposi¢ao de
sangdes e, em caso afirmativo, para
determinar a sua natureza e nivel
adequado, devem ser tidos em devida conta
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Alteracao

Os Estados-Membros devem assegurar
que as autoridades de supervisao
estabelecam canais de facil acesso para a
rececdo das preocupacoes
fundamentadas. Esses sistemas devem
estar disponiveis nas linguas relevantes e
ser gratuitos. O referido processo deve ser
Jjusto, equitativo, atempado e ndo ter um
preco proibitivo, e sendo caso disso,
prever vias de recurso adequadas e
eficazes.

Alteracao

1. Os Estados-Membros devem
estabelecer as regras relativas as sangdes
aplicaveis em caso de infragdes as
disposic¢des nacionais adotadas nos termos
da presente diretiva e tomar todas as
medidas necessarias para garantir a sua
aplicacdo. As sancdes previstas devem ser
efetivas, proporcionadas e dissuasivas. Os
Estados-Membros devem ter devidamente
em conta o intercAdmbio de informacgoes
na Rede Europeia de Autoridades de
Supervisdo a fim de garantir a
harmonizacdo das sancoes no seio da
Uniao.

Alteracdo

2. Para decidir da imposic¢ao de
sancOes e, em caso afirmativo, para
determinar a sua natureza e nivel
adequado, devem ser tidos em devida conta
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os esforcos da empresa para cumprir
quaisquer medidas corretivas que lhes
sejam exigidas por uma autoridade de
supervisao, quaisquer investimentos
efetuados e qualquer apoio especifico
prestado nos termos dos artigos 7.° € 8.°,
bem como a colaborag¢ao com outras
entidades para corrigir os efeitos negativos
nas suas cadeias de valor, consoante o
caso.

Alteracao 111
Proposta de diretiva
Artigo 21 — n.° 1 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

A Comissao cria uma rede europeia de
autoridades de supervisdo, constituida por
representantes das autoridades de
supervisdo. A rede facilita a cooperagao
das autoridades de supervisdao, bem como a
coordenacdo e o alinhamento das praticas
de regulacao, de investigacao, de sancdes €
de supervisdo das autoridades de
supervisao e, se for caso disso, a partilha
de informagoes entre elas.

Alteracio 112
Proposta de diretiva
Artigo 21 — n.° 2-A (novo)

Texto da Comissdo
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os esforcos da empresa para cumprir
quaisquer medidas corretivas que lhes
sejam exigidas por uma autoridade de
supervisdo, quaisquer investimentos
efetuados e qualquer apoio especifico
prestado nos termos dos artigos 7.° e 8.°, os
eventuais efeitos cumulativos de outras
sangdes jd impostas a empresa, bem como
a colaboracao com outras entidades para
corrigir os efeitos negativos nas suas
cadeias de valor, consoante o caso.

Alteracao

A Comissao cria uma Rede Europeia de
Autoridades de Supervisdo, constituida por
representantes das autoridades de
supervisdo. A rede serve de plataforma
para a cooperacao das autoridades de
supervisdo, bem como a coordenacao e o
alinhamento das praticas de regulagdo, de
investigacdo, de sangdes e de supervisao
das autoridades de supervisdo e, se for caso
disso, a partilha de informagdes entre elas,
além de assegurar a divulgagdo das
atividades anuais pertinentes da rede. Em
especial, a rede deve facilitar o
desenvolvimento de uma abordagem
harmonizada para as sangoes aplicaveis
as infragoes ao presente regulamento,
nomeadamente através da definicdo de
um dmbito comum e de critérios comuns
para as sangoes, sem prejuizo do direito
penal nacional.

Alteracdo

2-A.  As autoridades de supervisao que
ndo sejam o ponto de contacto unico num
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Alteracao 113
Proposta de diretiva
Artigo 29 — paragrafo 1 — parte introdutoria

Texto da Comissdo

O mais tardar... [inserir data
correspondente a sete anos a contar da data
de entrada em vigor da presente diretiva], a
Comissao deve apresentar um relatdrio ao
Parlamento Europeu e ao Conselho sobre a
aplicacdo da presente diretiva. O relatdrio
deve avaliar a eficacia da presente diretiva
na consecuc¢do dos seus objetivos e analisar
as seguintes questoes:

Alteracio 114
Proposta de diretiva
Artigo 29 — paragrafo 1 — alinea d-A) (nova)

Texto da Comissdo

Alteracao 115
Proposta de diretiva
Artigo 29 — paragrafo 1 — alinea d-B) (nova)

Texto da Comissdo
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Estado-Membro e conduzam atividades
nos termos da presente diretiva devem
partilhar as informacgaoes pertinentes com
0 ponto de contacto unico a fim de se
assegurarem de que este dispoe das
informagoes necessdrias para
desempenhar as suas tarefas.

Alteragado

Até... [inserir data correspondente a

sete anos a contar da data de entrada em
vigor da presente diretival, e a seguir de
trés em trés anos, a Comissao deve
apresentar um relatério ao Parlamento
Europeu e ao Conselho sobre a aplicagao
da presente diretiva. O relatorio deve
avaliar a eficdcia da presente diretiva na
consecug¢ao dos seus objetivos e analisar as
seguintes questdes:

Alteracdo

d-A) Sé é necessdrio adotar alteracoes
legislativas;

Alteracao

d-B) O envolvimento das partes
interessadas ao longo do processo
pertinente do dever de diligéncia;
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Alteracao 116
Proposta de diretiva
Artigo 29 — paragrafo 1 — alinea d-C) (nova)

Texto da Comissdo

Alteracio 117
Proposta de diretiva
Artigo 29 — paragrafo 1-A (novo)

Texto da Comissdo
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Alteracao

d-C) A convergéncia e a divergéncia
entre os Estados-Membros em matéria de
legislagcdo nacional apos a aplicagdo da
presente diretiva;

Alteracdo

Até... [3 anos apds a data de entrada em
vigor da presente diretival deve a
Comissdo rever o impacto da presente
diretiva sobre as PME, incluindo os
custos indiretos associados e os beneficios
economicos, sociais e ambientais,
acompanhando essa revisdo de um relato
e uma avaliagdo da eficdacia das diferentes
medidas e ferramentas de apoio
disponibilizadas as PME pela Comissdo e
os Estados-Membros.
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Mazurek, Leszek Miller, Anne-Sophie Pelletier, René Repasi, Andreas
Schwab, Tomislav Sokol, R6za Thun und Hohenstein, Marion
Walsmann, Marco Zullo

Suplentes presentes no momento da
votacao final

Clara Aguilera, Marc Angel, Vlad-Marius Botos, Jordi Cafias, Christian
Doleschal, Malte Gallée, Ivars Ijabs, Katrin Langensiepen, Tsvetelina
Penkova, Romana Tomc, Kosma Ztotowski

Suplentes (art. 209.° n.° 7) presentes no
momento da votacao final

Patrick Breyer, Jos¢ Manuel Fernandes, Ljudmila Novak, Javier
Zarzalejos
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VOTAGAO NOMINAL FINAL

NA COMISSAO ENCARREGADA DE EMITIR PARECER

23 -+
ECR Adam Bielan, Eugen Jurzyca, Beata Mazurek, Kosma Ztotowski
PPE Deirdre Clune, Christian Doleschal, Jos¢ Manuel Fernandes, Krzysztof Hetman, Arba Kokalari, Andrey
Kovatchev, Ljudmila Novak, Andreas Schwab, Tomislav Sokol, Romana Tomc, Marion Walsmann, Javier
Zarzalejos
Renew Andrus Ansip, Vlad-Marius Botos, Jordi Cafas, Svenja Hahn, Ivars I[jabs, R6za Thun und Hohenstein, Marco
Zullo
15 -
S&D Alex Agius Saliba, Clara Aguilera, Marc Angel, Maria Grapini, Maria-Manuel Leitdo-Marques, Adriana
Maldonado Lopez, Leszek Miller, Tsvetelina Penkova, René Repasi
The Left Anne-Sophie Pelletier
Verts/ALE Patrick Breyer, Anna Cavazzini, David Cormand, Malte Gallée, Katrin Langensiepen
0 0

Legenda dos simbolos utilizados:

+ : votos a favor
- . votos contra
0 : abstengoes
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