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SUGESTII

Comisia pentru comert regional recomanda Comisiei pentru ocuparea fortei de munca si
afaceri sociale, competenta in fond, includerea urmatoarelor sugestii in propunerea de
rezolutie ce urmeaza a fi adoptata:

1. iaact cu interes de faptul ¢ Comisia a inceput sa includa referiri la RS in acordurile
comerciale ale UE; considera, avand in vedere rolul major jucat de intreprinderile mari,
filialele si lanturile lor de aprovizionare ih comertul international, ca responsabilitatea
sociala si de mediu a intreprinderilor trebuie sa devina o dimensiune a acordurilor
comerciale ale Uniunii Europene, in cadrul capitolului referitor la dezvoltarea durabila;
invitd Comisia sa elaboreze propuneri concrete pentru aplicarea acestor principii de RSI in
politica de comert;

2. se angajeaza sa isi intensifice Tn mod constant eforturile pentru ca institutiile si
functionarii UE, inclusiv Reprezentantul special al UE pentru drepturile omului, sa se
angajeze in vederea aplicarii standardelor sociale, de mediu si a celor privind drepturile
omului Tn toate actiunile si relatiile externe ale UE;

3. subliniaza faptul ca promovarea RSI reprezinta un obiectiv sustinut de Uniunea Europeana
si cd, prin urmare, Uniunea trebuie s se asigure ca politicile externe pe care le aplica
contribuie la dezvoltarea durabila si la dezvoltarea sociala a tarilor in cauza,

4. indeamna Comisia ca, la elaborarea propunerilor concrete de integrare a principiilor RSI,
sa se bazeze pe orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale, inclusiv pe
procedura OCDE de reclamatie;

5. felicita toate statele membre a OCDE pentru activitatea lor cuprinzdtoare cu privire la
orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale, publicate la 25 mai 2011; ia act de
faptul cd 44 de guverne aderente — reprezentand toate regiunile lumii si 85% din
investitiile straine directe — Tsi incurajeaza intreprinderile sa respecte aceste recomandari
detaliate privind un comportament responsabil in afaceri, oriunde activeaza;

6. este de acord ca imperativele de mediu si cele legate de schimbarile climatice, precum si
dezvoltarea lanturilor mondiale de productie implica o sfera conceptuala mai larga a RSI
decat cea avutd in vedere atunci cand acest concept a fost elaborat pentru prima data; prin
urmare, considera necesara actualizarea conceptului de RSI, facandu-se referire la
drepturile muncii si ale omului si la aspecte privind ocuparea fortei de munca, la protectia
mediului, la preocuparile legate de schimbarile climatice, precum si la prevenirea
coruptiei si a evaziunii fiscale;

7. solicita ca, de la 1 1anuarie 2014, toate Intreprinderile europene care activeaza in tari terte
si care au mai mult de 1 000 de angajati, sa aplice in mod obligatoriu orientarile OCDE
pentru intreprinderile multinationale;

8. solicita Comisiei sa includd o clauza obligatorie referitoare la RSI in toate acordurile

bilaterale, atat comerciale, cat si privind investitiile, semnate de UE, pe baza principiilor
referitoare la RSI definite la nivel international, care sa puna accent pe dezvoltarea
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durabild si buna guvernanta si sa se axeze in mod clar pe drepturile omului, munca
decenta, standardele de munca, libertatea de asociere, negocierea colectiva si alte aspecte
sociale, in special actualizarea din 2010 a orientarilor OCDE; propune ca aceasta clauza sa
armonizeze standardele si conceptele existente pentru a asigura comparabilitatea si
echitatea si sa contina masuri pentru monitorizarea acestor principii si pentru aplicarea lor
la nivel UE, precum si infiintarea unor puncte nationale de contact ca foruri privind
chestiunile abordate in orientarile OCDE, precum cerinta de a monitoriza activitatile
intreprinderilor, ale filialelor si ale lanturilor de aprovizionare ale acestora, precum si
cerinta de a aplica diligenta necesara;

9. invita Comisia s se asigure ca toate societdtile care activeaza pe piata unica, inclusiv
societatile transnationale cu filiale sau lanturi de aprovizionare situate in UE, isi respecta
toate obligatiile juridice atat la nivel national, cét si la nivelul UE, pentru a asigura o
concurenta echitabila si a creste la maximum beneficiile pentru consumatorii din UE;
invita Comisia, de asemenea, sa promoveze activ un comportament responsabil in afaceri
in randul societatilor din UE care activeaza 1n strdinatate, punand un accent deosebit pe
asigurarea respectdrii stricte a tuturor obligatiilor lor juridice care decurg fie din
legislatiile nationale, fie din obligatiile juridice bilaterale sau internationale aplicabile
activitatilor lor comerciale, nu in ultimul pe asigurarea respectarii standardelor si a
normelor internationale in materie de drepturi ale omului, munca si mediu; Th acest scop,
propune Comisiei sd se implice activ, impreuna cu partenerii sdi, in tarile in curs de
dezvoltare si emergente pentru a face schimb de bune practici si cunostinte cu privire la
modalitatile si mijloacele de ameliorare a mediului de afaceri si de sensibilizare in
legatura cu un comportament responsabil in afaceri;

10. propune guvernelor statelor membre sa solicite BEI sd includa o clauza RSI in cadrul
operatiunilor sale;

11. invitd Comisia sa introducd o procedura mai deschisa si mai clara de depunere si de
examinare a plangerilor legate de nerespectarea principiilor in materie de RSI, inclusiv
mecanisme de punere in aplicare, si sa deschida anchete, daca este necesar;

12. invita Comisia sa indemne societatile sa aplice principiile RSI; subliniaza necesitatea
sustinerii si incurajarii difuzarii unor astfel de practici in cadrul IMM-urilor, reducand la
minimum costurile si sarcinile birocratice;

13. invitd Comisia sa includa o clauza RSI in acordurile cu organizatiile neguvernamentale
(ONG-uri), in special pentru activitatile in favoarea dezvoltarii;

14. invitd Comisia sd utilizeze mai eficient mdsurile bazate pe stimulente si sa fie mai
vigilenta la monitorizarea si asigurarea faptului ca societatile transnationale cu filiale sau
lanturi de aprovizionare situate in tari participante la sistemele SGP si SGP+ - fie ca isi au
sau nu sediul social in Uniunea Europeana - precum si tarile vizate a) isi Tndeplinesc
obligatiile juridice nationale si internationale din domeniile drepturilor omului,
standardelor de munca si sociale si normelor de mediu, b) dovedesc un angajament real
fata de drepturile, protectia si bunastarea personalului lor si ale cetatenilor in general, c)
respecta libertatea de asociere si drepturile de negociere colectiva si d) trateaza orice
incédlcare rapid si eficace;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

invitd Comisia sa promoveze RSI in cadrul forurilor multilaterale, sprijinind o cooperare
consolidata intre OMC si alte foruri multilaterale care abordeaza RSI, cum ar fi OIM si
OCDE;

reaminteste ca, pentru rezolvarea litigiilor comerciale si/sau solicitarea de compensatii
pentru externalitatile negative ale activitatilor comerciale iresponsabile sau ilegale, exista
deja atat proceduri judiciare, cét si alternative la acestea; invita, in aceasta privinta,
Comisia sa depuna mai multe eforturi pentru a spori gradul de constientizare atét in randul
intreprinderilor, cat si in cadrul publicului larg; reaminteste faptul ca Camera
Internationala de Comert (ICC) ofera servicii de solutionare a litigiilor pentru persoane
fizice, intreprinderi, state, entitati statale si organizatii internationale care cauta alternative
la procedurile judiciare, ceea ce poate contribui la imbunatatirea accesului efectiv la
justitie al victimelor in cazul incélcarilor practicilor responsabile de afaceri care provoaca
daune economice, sociale si de mediu n UE si/sau n afara acesteia;

solicita monitorizarea la nivelul UE a masurilor restrictive (sanctiuni, boicoturi,
embargouri), precum si a sistemelor de acordare a licentelor pentru produsele cu dubla
utilizare;

solicita instituirea unor mecanisme prin care principiile RSI sa fie respectate nu numai de
societatea sau de contractantul principal care beneficiaza de un acord comercial, ci si de
toti subcontractantii sau lanturile de aprovizionare pe care le-ar utiliza, indiferent daca in
domeniul aprovizionarii cu bunuri, lucratori sau servicii, asigurand astfel conditii de
concurenta echitabile bazate pe conditii de salarizare si munca decente si garantand
drepturile si libertatile sindicale;

invitd Comisia sa imbundtateascd modelul sau de evaluare a impactului asupra dezvoltarii
durabile, pentru a reflecta in mod corect implicatiile economice, sociale, in materie de
drepturile omului si de mediu, inclusiv obiectivele de reducere a schimbarilor climatice,
ale negocierilor comerciale; invitd Comisia sd monitorizeze acordurile comerciale ale UE
cu tarile partenere, efectuand, Tnainte si dupa semnarea acordului comercial, studii de
evaluare a impactului asupra dezvoltarii durabile, tindnd seama in special de sectoarele
vulnerabile;

subliniaza ca, dupa intrarea in vigoare a Tratatului de la Lisabona, Parlamentul trebuie sa
fie informat pe deplin asupra modului in care concluziile evaludrilor vizand impactul
acordurilor asupra dezvoltarii durabile sunt abordate in cadrul negocierilor inainte de
incheierea acordurilor si ce capitole din acordurile respective au fost modificate pentru a
evita eventualele efecte negative identificate de evaludrile de impact asupra dezvoltarii
durabile;

solicita infiintarea unui sistem de cooperare judiciara intre UE si tarile terte Semnatare ale
acordurilor comerciale bilaterale, pentru a se asigura ca victimele incalcarilor legislatiei
sociale sau de mediu sau ale nerespectarii angajamentelor RSI de catre multinationale sau
de filialele lor imediate beneficiaza de acces efectiv la justitie n tara in care a avut loc
incdlcarea si pentru a sprijini crearea unor proceduri judiciare internationale in scopul de a
asigura pedepsirea prin lege a intreprinderilor care comit incalcari,

solicitd dezvoltarea unor standarde mai eficace In materie de transparenta si rdspundere
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pentru intreprinderile tehnologice din UE implicate in exportul tehnologiilor care pot fi
folosite pentru a incalca drepturile omului sau in modalitati contrare interesului UE in
materie de securitate;

23. solicitd SEAE sa se asigure ca atasatii comerciali ai UE care activeaza in ambasadele UE
beneficiaza de o formare periodica in domeniul RSI, in special cu privire la aplicarea
cadrului ONU ,,Protejare, respectare si remediere” si cd ambasadele UE functioneaza ca
puncte de contact UE pentru plangerile avand ca obiect intreprinderile UE si filialele
acestora, deoarece punctele nationale de contact OCDE exista doar in tarile membre ale
OCDE si, in practica, nu sunt, prin urmare, accesibile angajatilor intreprinderilor
respective din tarile care nu fac parte din OCDE;

24. solicita realizarea unor evaluari de impact in materie de drepturi ale omului ale noilor
tehnologii chiar din faza de cercetare si dezvoltare, si solicita ca aceste evaluari sa includa
studii de scenarii si analize privind posibilitatea de incorporare a standardelor privind
drepturile omului 1n faza de proiectare (,,Human Rights by Design”);

25. subliniaza faptul ca sensibilizarea, la nivelul intreprinderii, in ceea ce priveste importanta
RSI si consecintele neconformarii, ca sarcina a Comisiei UE, trebuie sa fie insotita de un
proces adecvat de sensibilizare si consolidare a capacitatilor guvernelor tarilor gazda,
pentru a asigura punerea efectiva in aplicare a drepturilor RSI si accesul la justitie;

26. solicita punerea in aplicare a principiului referitor la cunoasterea utilizatorului final pentru
a asigura o0 monitorizare mai riguroasa si prevenirea incalcarii drepturilor omului in aval
sau Tn amonte in cadrul unui lant de aprovizionare ori a unui flux de productie sau de
piatd;

27. subliniaza ca viitoarele tratate bilaterale semnate de UE in materie de investitii trebuie sd
garanteze un echilibru just intre protectia investitorilor si capacitatea de interventie a
statului, in special in ceea ce priveste standardele sociale, sanitare si de mediu;

28. ia act de masurile pozitive din actuala reforma a Directivei privind transparenta
(2004/109/CE) si a Directivei contabile (2003/51/CE) in abordarea problematicii RSI,
pastrand in acelasi timp echilibrul dintre urmarirea obiectivului legitim de transparenta si
responsabilitate si sarcina de raportare a intreprinderilor; invita Comisia sa se asigure ca
intreprinderile care fac obiectul acestor directive sunt obligate sa raporteze periodic cu
privire la activitatile lor privind RSI, In conformitate cu orientarile OCDE pentru
intreprinderile multinationale, asigurandu-se Tn acelasi timp ca se iau masuri speciale
pentru IMM-uri, astfel incat raportarea sa fie fezabild din punct de vedere financiar si
administrativ;

29. subliniaza faptul ca dimensiunea RSI ar trebui incorporata in acordurile comerciale
multilaterale si, prin urmare, invita Comisia sa sustina propuneri in acest sens, atat in
forurile internationale, in special OCDE si OIM, cét si in cadrul OMC in contextul post-
Doha;

30. solicita ca viitoarele masuri RSI sa cuprinda intregul lant valoric - de la extractia
materiilor prime prin schimburile comerciale pana la reciclare.
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31. solicita ca politicile RSI sa fie incluse la toate nivelurile acordurilor comerciale cu UE si
ca acestea sa cuprinda dispozitii care sa prevada protejarea lucratorilor migranti, a
lucratorilor cu contracte intermediate de agentii si a lucratorilor detasati;

32. considera ca Comisia si statele membre ar trebui sa incurajeze Intreprinderile UE sd ia
initiative de promovare a RSI si sa facd schimb de bune practici cu partenerii lor din alte
tari;

33. solicita ca politicile RSI, precum si drepturile fundamentale in domeniul ocuparii fortei de
munca si cele sindicale, cum ar fi dreptul la viata privata si libertatea de asociere, sa fie
respectate de intreprinderile din UE 1in toate activitatile lor, fie ca isi au sediul Tn UE sau n
tari terte;

34. solicita o consultare si o implicare deplina si activa a organizatiilor reprezentative,
inclusiv a sindicatelor, Tn dezvoltarea, functionarea si monitorizarea proceselor si
structurilor RSI ale Intreprinderilor; invita aceste organizatii reprezentative sa coopereze
Ccu angajatorii intr-o abordare bazata pe un parteneriat veritabil;

35. solicitd o monitorizare mai riguroasa, mai cuprinzatoare si mai transparenta a principiilor
RSI in cadrul politicii comerciale a UE, cu repere clare pentru a masura imbunatatirile,
astfel incat sa se incurajeze increderea in sistem;

36. constata ca RSI este un mecanism prin care angajatorii isi pot sprijini lucratorii si
comunitatile locale din tarile in curs de dezvoltare, ca respectarea standardelor RSI si de
munca pot permite unor astfel de tari sa beneficieze de schimburi comerciale
internationale mai ample si ca RSI poate asigura o impartire echitabila a castigurilor
pentru a sprijini o prosperitate economica si sociald durabila si pentru a ajuta mai multe
persoane sa iasa din sardcie, in special in perioade de criza financiard; regreta faptul ca
protocoalele de interventie sociald sunt in prezent doar pe baza de voluntariat si indeamna
Comisia sa le facd obligatorii.
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