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KORT BEGRUNDELSE
Indledning

I den senere tid er handel ikke kun blevet opfattet som ensbetydende med globalisering, men
er ogsa blevet en betydelig kilde til bekymring i befolkningen. I de seneste handelsaftaler er
fokus blevet flyttet vaek fra fastleggelsen af regler for 4bning af markeder. I stedet behandler
de handelsrelaterede spergsmal sdsom investeringer og intellektuelle ejendomsrettigheder.
Som folge heraf er den globale abning af markederne blevet tet sammenflettet med
investeringer, kapitalstromme og finansiel liberalisering, og virkningerne af handel har spredt
sig til spergsmal vedrerende arbejdsforhold, miljo og teknologisk udvikling.

Selv om den gkonomiske litteratur konkluderer, at de samlede resultater af
handelsliberalisering er positive, pavirkes nogle sektorer negativt med
tilpasningsomkostninger, indkomstnedgang og tab af arbejdspladser til folge. Virkeligheden
viser, at der altid er vindere og tabere, og at gevinsterne ved handel ikke fordeles jevnt
mellem medlemsstaterne, regionerne og i samfundene. Ureguleret og urimelig handel har
forverret de sociale, skonomiske og miljemaessige uligheder.

Der er behov for ledsageforanstaltninger i EU og pé nationalt plan for at forebygge de
negative virkninger og i tilstreekkelig grad kompensere dem, der lider skade pd grund af
handel eller globalisering. En retferdig fordeling af velstand, navnlig blandt de darligst
stillede, kan kun opnas, hvis der indferes foranstaltninger bade pa europzisk og nationalt
plan. De nationale regeringer har indtil videre gjort for lidt for at sikre, at alle nyder godt af
fordelene ved handel. Omfordeling, mere indflydelse gennem uddannelse, proaktive
arbejdsmarkedspolitikker og styrkelse af fagforeningerne er handelsrelaterede emner, der
falder inden for de nationale regeringers befojelser.

Der er desuden plads for forbedring inden for EU. Retferdige og atbalancerede handelsaftaler
ber ikke kun vare instrumenter til at skabe ekonomisk vakst, anstendige job og baredygtig
udvikling, men ogsa til at forbedre og beskytte arbejdstagernes arbejdsvilkar og deres liv 1
hele den globale forsyningskade. Hidtil har EU's handelsaftaler, iser kapitlerne om handel og
baredygtig udvikling, desvaerre ikke rummet de nedvendige mekanismer til at kunne forsvare
arbejds- og miljestandarder. Det kraver politisk vilje at gare kapitlerne om handel og
baredygtig udvikling sterkere og at indfeje sanktioner som en sidste udvej. Hvis EU ensker
at fa enekompetence 1 forbindelse med handel, ber EU ogsa patage sig ansvaret for de
@ndringer og konsekvenser, der folger af dens handelsaftaler, og ber @ndre sin tilgang til
handelspolitik.

Det er yderst vigtigt, at EU ikke kun tager hgjde for mulige negative virkninger af
handelsaftaler, men ogsé sikrer, at de positive virkninger fordeles rimeligt.

Europa-Kommissionen erkendte dette, da den 1 2006 oprettede Den Europaiske Fond for
Tilpasning til Globaliseringen (EGF) for at hjelpe arbejdstagere, der har mistet deres job som
folge af globalisering, automatisering og teknologisk udvikling, med at komme tilbage pa
arbejdsmarkedet. P4 grund af den ekonomiske og finansielle krise udvidede Kommissionen
anvendelsesomradet til ogsa at omfatte mennesker, der var blevet ramt af krisen. Til trods for
et relativt lille budget og komplekse procedurer har EGF opnédet mearkbare resultater for
nasten 142 300 arbejdstagere 1 hele EU siden dens indferelse.
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De vigtigste aspekter af betaenkningen:
Anvendelsesomrade, kriterier

Undersogelser viser imidlertid, at EGF ikke har ndet sit fulde potentiale og desvarre stadig er
underudnyttet. Derfor gér ordfereren videre end, hvad Kommissionen foresldr med hensyn til
udvidelse af forordningens anvendelsesomrade, med det formél at gore den mere fleksibel,
saledes at der ogsa kan ydes stotte til arbejdstagere, der er blevet afskediget pa grund af
handel inden for EU og udflytning, og til regioner, der lider under en gradvis og kumulativ
okonomisk forverring eller hoj arbejdsleshed, og knytte EGF mere direkte til visse
handelspolitiske instrumenter som f.eks. handelsbistand.

Procedurer:

Ud over anvendelsesomrédet er ordfereren enig med Kommissionen i, at visse
proceduremessige elementer ber forbedres for at atkorte og forenkle ansegningsproceduren.
Ordfereren foreslar, at der oprettes en helpdesk, der kan stotte medlemsstaterne med deres
ansegninger, men ogsé at der indsamles bedre data, og at overvagningen og
evalueringsprocessen forbedres.

EGF ber fungere som et instrument pa tvaers af sektorer, der tilbyder stotte til afskedigede
arbejdstagere, og sociale akterer (interessenter, NGO'er og fagforeninger) ber spille en vigtig
rolle og ber inddrages i EGF's funktionsméde for at sikre bedre koordinering af processen og
mellem de forskellige eksisterende EU-instrumenter.

Konklusion:
Ordfereren foreslar en rekke @ndringer til Kommissionens forslag som udgangspunkt for

yderligere overvejelser og @ndringer, der kan foretages under lovgivningsproceduren i
Parlamentet.

ANDRINGSFORSLAG

Udvalget om International Handel opfordrer Udvalget om Beskaftigelse og Sociale
Anliggender, som er korresponderende udvalg, til at tage hensyn til folgende &ndringsforslag:

ZAndringsforslag 1

Forslag til forordning

Betragtning 2

Kommissionens forslag Andringsforslag
(2) Den 17. november 2017 blev den (2) Den 17. november 2017 blev den
europaiske segjle for sociale rettigheder!” europaiske sgjle for sociale rettigheder15
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proklameret i fellesskab af Europa-
Parlamentet, Rddet og Kommissionen som
en reaktion pa de sociale udfordringer 1
Europa. Under hensyntagen til de skiftende
vilkar 1 arbejdsverdenen skal Unionen
forberedes til aktuelle og fremtidige
udfordringer i1 forbindelse med
globalisering og digitalisering og gore
veeksten mere inklusiv og forbedre
beskaftigelses- og socialpolitikkerne.
Sejlens tyve hovedprincipper er
struktureret omkring tre kategorier: lige
muligheder og adgang til
arbejdsmarkedet, rimelige arbejdsvilkdr
og social beskyttelse og inklusion. Den
europeiske sgjle for sociale rettigheder
skal fungere som en overordnet vejledende
ramme for Den Europiske Fond for
Tilpasning til Globaliseringen (EGF) og
gore det muligt for Unionen at anvende
principperne 1 praksis 1 tilfelde af storre
omstruktureringer.

15

https://ec.europa.eu/commission/priorities
/deeper-and-fairer-economic-and-
monetary-union/europeanpillar-social-
rights_da

ZEndringsforslag 2

Forslag til forordning
Betragtning 3

Kommissionens forslag

(3)  Den 20. juni 2017 godkendte Rédet
Unionens svar'® pa "FN's 2030-dagsorden
for beredygtig udvikling"'” med henblik
pa en baredygtig europaisk fremtid. Radet
understregede betydningen af at opna
baredygtig udvikling pa de tre omrader
(okonomisk, social og miljemaessig) pa en
afbalanceret og integreret made. Det er
afgerende, at baeredygtig udvikling
integreres 1 alle EU-politikomrader, og at
Unionen er ambitigs i de politikker, som
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proklameret i fellesskab af Europa-
Parlamentet, Rddet og Kommissionen som
en reaktion pd de sociale udfordringer 1
Europa. Under hensyntagen til de skiftende
vilkér 1 vores samfund og arbejdsverdenen
skal Unionen forberedes til aktuelle og
fremtidige udfordringer i forbindelse med
klimacendringer, globalisering og
digitalisering og gore udviklingen mere
inklusiv og forbedre beskaeftigelses- og
socialpolitikkerne. Sgjlens tyve
hovedprincipper er struktureret omkring tre
kategorier: lige muligheder og adgang til
arbejdsmarkedet, rimelige arbejdsvilkar og
social beskyttelse og inklusion. Den
europeiske sgjle for sociale rettigheder
skal fungere som en overordnet vejledende
ramme for Den Europiske Fond for
Tilpasning til Globaliseringen (EGF) og
gore det muligt for Unionen at anvende
principperne 1 praksis 1 tilfelde af storre
omstruktureringer.

15
https://ec.europa.eu/commission/priorities/
deeper-and-fairer-economic-and-monetary-
union/european-pillar-social-rights _da

Andringsforslag

(3)  Den 20. juni 2017 godkendte Rédet
Unionens svar'® pa "FN's 2030-dagsorden
for beredygtig udvikling"'” med henblik
pa en baredygtig europaisk fremtid. Radet
understregede betydningen af at opna
baredygtig udvikling pa de tre omrader
(okonomisk, social og miljomaessig) pa en
afbalanceret og integreret médde. Det er
afgerende, at baeredygtig udvikling
integreres 1 alle EU-politikomrader, og at
Unionen er ambities i de politikker, som
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den anvender til at tackle globale
udfordringer. Radet hilste Kommissionens
meddelelse af 22. november 2016 om
"Neste skridt hen imod en baredygtig
europeisk fremtid" velkommen som et
forste skridt pd vej mod en stromlining af
maélene for beredygtig udvikling og en
anvendelse af baeredygtig udvikling som et
vigtigt vejledende princip for alle EU-
politikker, bl.a. gennem Unionens
finansieringsinstrumenter.

16 http://eu-un.europa.eu/eu-response-2030-
agenda-sustainable-development-
sustainable-european-future/.

17

https://sustainabledevelopment.un.org/post
2015/transformingourworld.

ZEndringsforslag 3

Forslag til forordning
Betragtning 4

Kommissionens forslag

4) I februar 2018 vedtog
Kommissionen sin meddelelse om "En ny,
moderniseret flerdrig finansiel ramme for
en Europ@isk Union, der effektivt lever op
til de valgte prioriteter for perioden efter
2020"'%. I meddelelsen understreges det, at
Unionens budget skal stotte Europas
enestdende sociale markedsekonomi. Det
vil derfor vaere af storste betydning at
forbedre beskeftigelsesmulighederne og
héndtere ferdighedsudfordringerne, isar 1
relation til digitalisering. Budgetmaessig
fleksibilitet vil vere et negleprincip i den
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den anvender til at tackle globale
udfordringer. Handelsaftaler med stcerke
og gennemforlige kapitler om handel og
beeredygtig udvikling kan veere
instrumenter til opndelse af beeredygtig
udvikling, skabelse af ansteendige job og
inklusiv veekst, men ogsd til en mere
ligelig fordeling af fordelene ved handel
mellem regioner, medlemsstater og i
samfundene. Radet hilste Kommissionens
meddelelse af 22. november 2016 om
"Naste skridt hen imod en baredygtig
europeisk fremtid" velkommen som et
forste skridt pd vej mod en stromlining af
malene for beredygtig udvikling og en
anvendelse af beredygtig udvikling som et
vigtigt vejledende princip for alle EU-
politikker, bl.a. gennem Unionens
finansieringsinstrumenter.

16 http://eu-un.europa.eu/eu-response-2030-
agenda-sustainable-development-
sustainable-european-future/.

17

https://sustainabledevelopment.un.org/post
2015/transformingourworld.

Andringsforslag

4) I februar 2018 vedtog
Kommissionen sin meddelelse om "En ny,
moderniseret flerdrig finansiel ramme for
en Europ@isk Union, der effektivt lever op
til de valgte prioriteter for perioden efter
2020"'%. I meddelelsen understreges det, at
Unionens budget skal stotte Europas
enestdende sociale markedsekonomi. Det
vil derfor vare af storste betydning at
forbedre beskeaftigelsesmulighederne og
héndtere feerdighedsudfordringerne, isar i
relation til digitalisering, automatisering,
udvikling af nye teknologier og
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naste flerdrige finansielle ramme.
Fleksibilitetsmekanismer vil fortsat
eksistere for at sette Unionen i stand til at
reagere pa uforudsete begivenheder og
sikre, at budgetmidlerne anvendes der,
hvor det er mest presserende.

18

https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-
political/files/communication-new-
modern-multiannual-financial-

framework en.pdf

Zndringsforslag 4

Forslag til forordning
Betragtning 6

Kommissionens forslag

(6) I Kommissionens arbejdsdokument
Oplaeg om styring af globaliseringen’
identificerer den kombinationen af
handelsrelateret globalisering og
teknologiske forandringer som de primare
drivkraefter bag en oget eftersporgsel efter
hejtuddannet arbejdskraft og et faldende

antal job, der kraever lavere kvalifikationer.

Trods de overordnede enorme fordele ved
mere frihandel og yderligere integration af
de globale gkonomier er det nedvendigt at
héndtere disse negative bivirkninger.
Eftersom de nuvarende fordele ved
globaliseringen allerede er ulige fordelt
mellem folk og regioner, hvilket skaber
betydelige konsekvenser for dem, der
allerede er negativt pavirket, er der risiko
for, at de stadig hurtigere teknologiske
fremskridt vil give yderligere naring til
denne udvikling. Derfor vil det i
overensstemmelse med principperne om
solidaritet og baeredygtighed vaere
neodvendigt at sikre, at fordelene ved
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overgangen til en klimavenlig og
ressourceeffektiv okonomi. Budgetmassig
fleksibilitet vil vere et negleprincip i den
naste flerdrige finansielle ramme.
Fleksibilitetsmekanismer vil fortsat
eksistere for at stte Unionen 1 stand til at
reagere pa uforudsete begivenheder og
sikre, at budgetmidlerne anvendes der,
hvor det er mest presserende.

18

https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-
political/files/communication-new-
modern-multiannualfinancial-

framework en.pdf.

Andringsforslag

(6) I Kommissionens arbejdsdokument
Oplaeg om styring af globaliseringen?®
identificerer den kombinationen af
handelsrelateret globalisering og
teknologiske forandringer som de primare
drivkraefter bag en oget eftersporgsel efter
hejtuddannet arbejdskraft og et faldende
antal job, der kraever lavere kvalifikationer.
Trods de overordnede enorme fordele ved
mere frihandel og yderligere integration af
de globale gkonomier er det nedvendigt at
héndtere disse negative bivirkninger.
Eftersom de nuvarende fordele ved
globaliseringen allerede er ulige fordelt
mellem folk og regioner, hvilket skaber
betydelige konsekvenser for dem, der
allerede er negativt pavirket, er der risiko
for, at de stadig hurtigere teknologiske
fremskridt vil give yderligere naring til
denne udvikling. Derfor vil det i
overensstemmelse med principperne om
solidaritet og beredygtighed vaere
nedvendigt at sikre, at virkningerne af

PE627.617v02-00

DA



DA

globaliseringen fordeles mere retferdigt
ved at kombinere gkonomisk dbenhed og
teknologisk fremskridt med social
beskyttelse.

20

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-harnessing-
globalisation_da.

Zndringsforslag 5

Forslag til forordning
Betragtning 8

Kommissionens forslag

(8) Globalisering og teknologiske
forandringer risikerer yderligere at age den
indbyrdes forbindelse og athengighed
verdensekonomierne imellem.
Omfordelingen af arbejdskraft indgar i og
er en uomgangelig del af sddanne
okonomiske forandringer. Hvis fordelene
ved forandringerne skal fordeles retferdigt,
er det af allerstorste betydning at tilbyde
stotte til afskedigede arbejdstagere og til
arbejdstagere, der trues af afskedigelse.
”EU-kvalitetsrammen for foregribelse af
forandringer og omstruktureringer"*? er
EU's politiske instrument, der fastlegger
rammen for bedste praksis med hensyn til
foregribelse og handtering af
virksomhedsomstruktureringer. Den danner
en overordnet ramme for, hvordan
udfordringerne i forbindelse med
okonomisk tilpasning og omstrukturering
og de dermed forbundne konsekvenser
bade for beskaeftigelsen og sociale forhold
ber hindteres gennem hensigtsmeessige
politikmidler. Den opfordrer
medlemsstaterne til at anvende EU-midler
og nationale midler pa en méde, der sikrer,
at de sociale konsekvenser af
omstruktureringer, is@r de negative
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globaliseringen foregribes bedre, og dens
mulige gavnlige virkninger fordeles mere
retferdigt ved at kombinere skonomisk
abenhed og teknologisk fremskridt med
solid social beskyttelse.

20

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-harnessing-
globalisation_da.

Andringsforslag

(8) Klimacendringer, globalisering og
teknologiske forandringer risikerer
yderligere at oge den indbyrdes forbindelse
og afth@ngighed verdensekonomierne
imellem. Omfordelingen af arbejdskraft
indgér i og er en uomgangelig del af
sadanne egkonomiske forandringer. Hvis
fordelene ved forandringerne skal fordeles
retferdigt, er det af allerstorste betydning
at tilbyde stotte til afskedigede
arbejdstagere og til arbejdstagere, der trues
af afskedigelse. "EU-kvalitetsrammen for
foregribelse af forandringer og
omstruktureringer"*? er EU's politiske
instrument, der fastlegger rammen for
bedste praksis med hensyn til foregribelse
og handtering af
virksomhedsomstruktureringer. Den danner
en overordnet ramme for, hvordan
udfordringerne i forbindelse med
okonomisk tilpasning og omstrukturering
og de dermed forbundne konsekvenser
bade for beskaeftigelsen og sociale forhold
ber hindteres gennem hensigtsmeessige
politikmidler. Den opfordrer
medlemsstaterne til at anvende EU-midler
og nationale midler pa en méde, der sikrer,
at de sociale konsekvenser af
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indvirkninger pa beskaftigelsen, kan
aftbedes mere effektivt. De vigtigste EU-
instrumenter til at hjelpe berorte
arbejdstagere er Den Europaiske
Socialfond Plus (ESF+), som er udformet
til at yde proaktiv bistand, og EGF, som er
udformet til at yde reaktiv bistand i tilfaelde
af uforudsete storre omstruktureringer.

22 Meddelelse fra Kommissionen til
Europa-Parlamentet, Radet, Det
Europaiske Okonomiske og Sociale
Udvalg og Regionsudvalget - En EU-
kvalitetsramme for foregribelse af
forandringer og omstruktureringer
(COM(2013) 882 final af 13.12.2013).

Zndringsforslag 6

Forslag til forordning
Betragtning 8 a (ny)

Kommissionens forslag

Zndringsforslag 7

Forslag til forordning
Betragtning 8 b (ny)
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omstruktureringer, is@r de negative
indvirkninger pa beskaftigelsen, kan
aftbades mere effektivt. De vigtigste EU-
instrumenter til at hjelpe berorte
arbejdstagere er Den Europiske
Socialfond Plus (ESF+), som er udformet
til at yde proaktiv bistand, og EGF som er
udformet til at yde reaktiv bistand i tilfaelde
af storre omstruktureringer.

22 Meddelelse fra Kommissionen til
Europa-Parlamentet, Radet, Det
Europziske Okonomiske og Sociale
Udvalg og Regionsudvalget - En EU-
kvalitetsramme for foregribelse af
forandringer og omstruktureringer
(COM(2013) 882 final af 13.12.2013).

Andringsforslag

(8a)  Det multilaterale samarbejde med
EU's globale partnere og styrkelse og
reformering af de multilaterale
institutioner for at gore dem mere
retfeerdige og effektive er afgorende. EGF
bor yde stotte til afskedigede arbejdstagere
pd tveers af sektorer, der kan blive berort
af disse reformer, ved at tilbyde dem en
bred vifte af beskceftigelsesmuligheder.
Sociale aktorer sisom NGO'er og
fagforeninger bor inddrages mere i EGF's
Sfunktionsmade for at forbedre
kommunikationen og koordineringen
mellem forskellige EU-instrumenter.
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Kommissionens forslag

Zndringsforslag 8

Forslag til forordning
Betragtning 8 ¢ (ny)

Kommissionens forslag

Zndringsforslag 9

Forslag til forordning
Betragtning 9

PE627.617v02-00
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Andringsforslag

(8b)  Unionen bor genskabe en ambitios
industripolitik baseret pd en permanent og
fremadprettet analyse af teknologiske
Sforandringer, herunder virkningerne af
dben handel. Partnerskaber mellem
Unionen og de mest sdarbare regioner bor
omfatte de nodvendige strategiske
investeringer for at forebygge negative
konsekvenser af handels- og
investeringsaftaler, og de bor fastleegge de
programmer, der kreever EU-
medfinansiering. Der er derfor behov for
en bedre integrering af og finansiering til
den eksisterende Samhorighedsfond og
Socialfond. Disse programmer bor
decentraliseres pd NUTS Il-niveau og
udformes som et virkeligt partnerskab
mellem Unionen og de regioner, der
berores af dens politikker.

Andringsforslag

(8¢c)  De europceiske virksomheder er
vigtige partnere i udformningen af
globaliseringen og opndelsen af positive
resultater for alle. Der er mange positive
eksempler pd, hvordan man kan skabe
beeredygtig veekst for aktioncerer, ansatte
og de lokalsamfund, hvor virksomhederne
opererer. Virksomhederne bor dog st til
ansvar, ndr de ikke lever op til deres
sociale eller miljomcessige ansvar.
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Kommissionens forslag

9) EGF blev oprettet ved Europa-
Parlamentets og Ridets forordning (EF) nr.
1927/2006% for den flerrige finansielle
ramme fra 1. januar 2007 til 31. december
2013. EGF er oprettet for at give Unionen
mulighed for at udvise solidaritet med de
arbejdstagere, der mistede deres arbejde
som folge af @ndringer 1
verdenshandelsmenstrene, der kan
tilskrives globaliseringen.

23 Europa-Parlamentets og Radets
forordning (EF) nr. 1927/2006 af 20.
december 2006 om oprettelse af Den
Europaiske Fond for Tilpasning til
Globaliseringen (EUT L 406 af
30.12.2006, s. 1).

Zndringsforslag 10

Forslag til forordning
Betragtning 11 a (ny)

Kommissionens forslag

ZEndringsforslag 11

Forslag til forordning
Betragtning 11 b (ny)

Kommissionens forslag

AD\1165588DA.docx

Andringsforslag

9) EGF blev oprettet ved Europa-
Parlamentets og Ridets forordning (EF) nr.
1927/2006% for den flerrige finansielle
ramme fra 1. januar 2007 til 31. december
2013. EGF er oprettet for at give Unionen
mulighed for at udvise solidaritet med de
arbejdstagere, der mistede deres arbejde
som folge af @ndringer 1
verdenshandelsmenstrene, der kan
tilskrives markedsdabning og
globaliseringen.

23 Europa-Parlamentets og Radets
forordning (EF) nr. 1927/2006 af 20.
december 2006 om oprettelse af Den
Europaiske Fond for Tilpasning til
Globaliseringen (EUT L 406 af
30.12.2000, s. 1).

Andringsforslag

(11a) EGF-programmet bor veere synligt
og kreeve flere og bedre data for at
muliggore en egentlig videnskabelig
vurdering af det og undgad administrative
begreensninger ved gennemforelsen af
programmet for handelstilpasningsstotte.

Andringsforslag

(11b) Europa-Kommissionen bor, inden
den indgdr en ny handelsaftale, sikre, at
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Zndringsforslag 12

Forslag til forordning
Betragtning 11 ¢ (ny)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 13

Forslag til forordning
Betragtning 12

Kommissionens forslag

(12) Kommissionen gennemforte en
midtvejsevaluering af EGF for at vurdere,
hvordan og 1 hvilket omfang fonden
opfylder sine méls@tninger. EGF viste sig
at veere effektiv og opnaede en hgjere
reintegreringsprocent blandt afskedigede
arbejdstagere end i den foregdende
programmeringsperiode. Evalueringen
viste ogsd, at EGF skabte EU-mervardi.
Det gelder is@r med hensyn til fondens

PE627.617v02-00
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der gennemfores en uafhcengig og
nojagtig forudgdende undersogelse af
konsekvenserne af den foresliede aftale,
herunder cendringer pd arbejdsmarkedet,
pd sektor- og regionsbasis for at foregribe
negative virkninger. ldentifikation af
potentielle negative virkninger, for en ny
handelsaftale indgads, vil ogsd kunne
genvinde de europceiske borgeres tillid til
handelspolitikken.

Andringsforslag

(11c) EGF bor veere knyttet mere direkte
til udenlandske direkte investeringer, der
potentielt kan fd negative sociale og
miljomcessige virkninger i Unionen, men
ogsd til visse urimelige handelspolitikker,
som ikke modtager fyldestgorende svar
gennem forsvarsinstrumenter. De berorte
EU-virksomheder og arbejdstagere bor
tages i betragtning i EGF's regler om
aktive arbejdsmarkedspolitikker.

Andringsforslag

(12) Kommissionen gennemforte en
midtvejsevaluering af EGF for at vurdere,
hvordan og i hvilket omfang fonden
opfylder sine méls@tninger. EGF viste sig
at veere effektiv og opnaede en hgjere
reintegreringsprocent blandt afskedigede
arbejdstagere end 1 den foregdende
programmeringsperiode. Evalueringen
viste ogsd, at EGF skabte EU-mervardi.
Det gelder iser med hensyn til fondens

AD\1165588DA.docx



volumenmassige effekt, dvs. at EGF-
stotten ikke bare gger antallet og udvalget
af tilbudte tjenesteydelser, men ogsa deres
intensitetsniveau. Desuden har EGF-
interventionerne en hgj synlighed og
tydeliggor mervaerdien ved EU's
intervention direkte over for
offentligheden. Der blev dog udpeget en
raekke udfordringer. Pa den ene side blev
mobiliseringsproceduren anset for at vere
for lang. Derudover rapporterede mange
medlemsstater om problemer med hensyn
til at udarbejde den omfattende
baggrundsanalyse af den begivenhed, der
udleste afskedigelserne. Den primare drsag
til, at medlemsstater, der ville have haft en
potentiel EGF-sag, atholder sig fra at
ansgge, er problemer med den finansielle
og institutionelle kapacitet. Pa den ene side
kan det blot handle om mangel pa
arbejdskraft - 1 gjeblikket kan
medlemsstater kun anmode om teknisk
bistand, hvis de implementerer EGF-stotte.
Eftersom afskedigelser kan ske uventet, er
det vigtigt, at medlemsstaterne er klar til at
reagere hurtigt og straks kan indgive en
anseggning. I visse medlemsstater
forekommer det desuden nedvendigt med
en omfattende institutionel
kapacitetsopbygningsindsats for at sikre
effektiv og virkningsfuld implementering
af EGF-sager. Tarsklen pa 500
afskedigelser blev kritiseret for at vaere for
hej, navnlig i mindre befolkede regioner®,

26 COM(2018) 297 final og ledsagende
SWD(2018) 192 final.

Zndringsforslag 14

Forslag til forordning
Betragtning 13

Kommissionens forslag

(13) Kommissionen understreger den

AD\1165588DA.docx

volumenmassige effekt, dvs. at EGF-
stotten ikke bare gger antallet og udvalget
af tilbudte tjenesteydelser, men ogsa deres
intensitetsniveau. Desuden har EGF-
interventionerne en hgj synlighed og
tydeliggor mervaerdien ved EU's
intervention direkte over for
offentligheden. Der blev dog udpeget en
raekke udfordringer. Pa den ene side blev
mobiliseringsproceduren anset for at vere
for lang, for kompliceret og for besveerlig.
Derudover rapporterede mange
medlemsstater om problemer med hensyn
til at udarbejde den omfattende
baggrundsanalyse af den begivenhed, der
udleste afskedigelserne. Den primare drsag
til, at medlemsstater, der ville have haft en
potentiel EGF-sag, atholder sig fra at
ansgge, er problemer med den finansielle
og institutionelle kapacitet. Pa den ene side
kan det blot handle om mangel pa
arbejdskraft - 1 gjeblikket kan
medlemsstater kun anmode om teknisk
bistand, hvis de implementerer EGF-stotte.
Eftersom afskedigelser kan ske uventet, er
det vigtigt, at medlemsstaterne er klar til at
reagere hurtigt og straks kan indgive en
anseggning. I visse medlemsstater
forekommer det desuden nedvendigt med
en omfattende institutionel
kapacitetsopbygningsindsats for at sikre
effektiv og virkningsfuld implementering
af EGF-sager. Tarsklen pd 500
afskedigelser blev kritiseret for at vaere for
hej, navnlig i mindre befolkede regioner®,

26 COM(2018) 297 final og ledsagende
SWD(2018) 192 final.

Andringsforslag

(13) Kommissionen understreger den
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DA

fortsatte betydning af EGF's rolle som en
fleksibel fond, der skal stotte arbejdstagere,
der mister deres job i sterre
omstruktureringsrunder, og hjelpe disse
med at finde et nyt job sé hurtigt som
muligt. Unionen ber fortsat yde specifik
engangsstotte til fremme af de afskedigede
arbejdstageres reintegration pa
arbejdsmarkedet i omrader, sektorer og
geografiske omréder eller pa
arbejdsmarkeder, der kommer ud for
pludselige og alvorlige skonomiske
forstyrrelser. I betragtning af samspillet
mellem og den gensidige pavirkning af
aben handel, teknologiske forandringer
eller andre faktorer, f.eks. overgangen til
lavemissionsekonomi, og séledes ogsé i
betragtning af at det bliver vanskeligere at
udpege en specifik faktor, der fordrsager
afskedigelserne, ber mobiliseringen af EGF
1 fremtiden kun baseres pa den betydelige
konsekvens af en omstrukturering. I
betragtning af formalet, som er at yde
stotte 1 nedsituationer og under uventede
omstendigheder og som et supplement til
den mere proaktive bistand fra ESF+, ber
EGF fortsat vare et fleksibelt og saerligt
instrument uden for de budgetmeessige
lofter i den flerdrige finansielle ramme,
som det fremgér af Kommissionens
meddelelse. "Et moderne budget for en
Europaisk Union, der beskytter, styrker og
forsvarer — Den flerarige finansielle ramme
for 2021-2027", og dens bilag?’.

27 Kommissionens SWD(2018) 171 final
og dets bilag COM(2018) 321 final.

Zndringsforslag 15

Forslag til forordning
Betragtning 21

Kommissionens forslag

(21)  Medlemsstaterne ber tage serligt

PE627.617v02-00

fortsatte betydning af EGF's rolle som en
fleksibel fond, der skal stotte arbejdstagere,
der mister deres job i sterre
omstruktureringsrunder, og hjelpe disse
med at finde et nyt job sé hurtigt som
muligt. Unionen ber fortsat yde specifik
engangsstette til fremme af de afskedigede
arbejdstageres reintegration pa
arbejdsmarkedet i omrader, sektorer og
geografiske omréder eller pa
arbejdsmarkeder, der kommer ud for
pludselige og alvorlige skonomiske
forstyrrelser. I betragtning af samspillet
mellem og den gensidige pavirkning af
aben handel, teknologiske forandringer,
digitalisering og automatisering eller
andre faktorer, f.eks. overgangen til
lavemissionsekonomi, og séledes ogsé i
betragtning af at det bliver vanskeligere at
udpege en specifik faktor, der fordrsager
afskedigelserne, ber mobiliseringen af EGF
1 fremtiden kun baseres pa den betydelige
konsekvens af en omstrukturering. I
betragtning af formalet, som er at yde
stotte 1 nedsituationer og under uventede
omstendigheder og som et supplement til
den mere proaktive bistand fra ESF+, ber
EGF fortsat vare et fleksibelt og saerligt
instrument uden for de budgetmeessige
lofter i den flerdrige finansielle ramme,
som det fremgér af Kommissionens
meddelelse "Et moderne budget for en
Europaisk Union, der beskytter, styrker og
forsvarer — Den flerarige finansielle ramme
for 2021-2027", og dens bilag?’.

27 Kommissionens SWD(2018) 171 final
og dets bilag COM(2018) 321 final.

Andringsforslag

(21)  Medlemsstaterne ber tage serligt
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hensyn til ugunstigt stillede
stottemodtagere, herunder unge og aldre
arbejdslese og personer med risiko for
fattigdom, nar de udformer den
samordnede pakke af aktive
arbejdsmarkedsforanstaltninger, da disse
grupper kun vanskeligt reintegreres pa
arbejdsmarkedet. Ikke desto mindre ber
principperne om ligestilling og ikke-
forskelsbehandling, som herer til Unionens
kerneveardier og er nedfaldet i den
europ@iske sgjle for sociale rettigheder,
respekteres og fremmes 1 forbindelse med
gennemforelsen af EGF.

Zndringsforslag 16

Forslag til forordning
Betragtning 21 a (ny)

Kommissionens forslag
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hensyn til ugunstigt stillede
stottemodtagere, herunder unge og @ldre
arbejdslese, personer med handicap og
personer med risiko for fattigdom, nér de
udformer den samordnede pakke af aktive
arbejdsmarkedsforanstaltninger, da disse
grupper kun vanskeligt reintegreres pa
arbejdsmarkedet. Ikke desto mindre ber
principperne om ligestilling og ikke-
forskelsbehandling, som herer til Unionens
kerneveardier og er nedfeldet i den
europiske sgjle for sociale rettigheder,
respekteres og fremmes 1 forbindelse med
gennemforelsen af EGF.

Andringsforslag

(21a) Unionen og medlemsstaterne bor
veere scerligt opmeerksomme pd de
cendringer og udfordringer, der optreeder
i verdenshandelsmonstrene, de globale
veerdikceder, automatisering og
digitalisering samt de strukturelle
cendringer i arbejdsmarkedsstandarder.
Unionens sociale okonomi er en vigtig
sajle i den europceiske sociale model, og
den er et vigtigt redskab til at scette folk i
stand til at overvinde de negative
virkninger af globaliseringen og
okonomiske kriser. Af denne grund bor
sociale tjenester af almen interesse og
offentlige tjenester udelukkes fra
handelsaftaler, og retten til at regulere
med henblik pd at organisere og levere
offentlige tjenester bor sikres i
handelsaftalerne. Kombinationen af
globalisering og teknologisk innovation
vil kreeve, at EGF tilpasser sine
bistandsregler til disse nye handels-,
teknologi- og arbejdsmarkedsstandarder,
og det er derfor vigtigt, at forordningen er
i overensstemmelse med disse
udfordringer efter 2020.
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ZEndringsforslag 17

Forslag til forordning
Betragtning 22

Kommissionens forslag

(22)  For effektivt og hurtigt at stette
stottemodtagerne ber medlemsstaterne gore
deres bedste for at indgive fuldstendige
ansggninger om gkonomisk stette fra EGF.
Hvis Kommissionen kreever yderligere
oplysninger for vurderingen af en
ansegning, ber tilvejebringelsen af de
yderligere oplysninger vare underlagt
tidsbegrensning.

ZAndringsforslag 18

Forslag til forordning
Betragtning 22 a (ny)

Kommissionens forslag

Zndringsforslag 19

Forslag til forordning
Betragtning 25

Kommissionens forslag

(25) Der ber medtages serlige
bestemmelser for informations- og

PE627.617v02-00
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Andringsforslag

(22)  For effektivt og hurtigt at stette
stottemodtagerne ber medlemsstaterne gore
deres bedste for at indgive fuldstendige
ansegninger om gkonomisk stette fra EGF.
Hvis Kommissionen krever yderligere
oplysninger for vurderingen af en
ansegning, ber tilvejebringelsen af de
yderligere oplysninger vare underlagt
tidsbegrensning. Kommissionen bor ogsd
yde teknisk bistand til medlemsstaterne pd
de tidlige stadier af proceduren.

Andringsforslag

(22a) Kommissionen bor lette adgangen
til nationale og regionale myndigheder
gennem en scerlig helpdesk, der kan give
generelle oplysninger og forklaringer om
procedurer og om, hvordan en ansogning
indgives. Helpdesken bor stille
standardblanketter til radighed til brug
for statistikker og yderligere analyser.

Andringsforslag

(25) Der ber medtages serlige
bestemmelser for informations- og

AD\1165588DA.docx



kommunikationsaktiviteter vedrerende
EGF-sager og —resultater.

Zndringsforslag 20

Forslag til forordning
Artikel 1 — afsnit 1

Kommissionens forslag

Forordningen fastsatter EGF's
malsetninger, EU-finansieringsformer og
regler for ydelse af en sddan finansiering,
herunder ansegninger fra medlemsstaterne
om gkonomisk stette fra EGF til
foranstaltninger rettet mod de personer, der
er tilteenkt stotte, jf. artikel 7.

ZEndringsforslag 21

Forslag til forordning
Artikel 2

Kommissionens forslag

EGF bidrager til en bedre fordeling af
fordelene ved globalisering og teknologisk
fremskridt ved at hjelpe afskedigede
arbejdstagere med at tilpasse sig
strukturaendringer. EGF bidrager som
sadan til gennemforelsen af de principper,
der er fastlagt under den europaiske sejle
for sociale rettigheder, og fremmer den
okonomiske og sociale samhorighed
mellem regionerne og medlemsstaterne.

Zndringsforslag 22
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kommunikationsaktiviteter vedrerende
EGF-sager og -resultater, da et behorigt
kendskab til ansegningsproceduren vil
kunne forbedre udnyttelsen af EGF.

Andringsforslag

Forordningen fastsatter EGF's
malsetninger, EU-finansieringsformer og
regler og kriterier for ydelse af en sddan
finansiering, herunder ansegninger fra
medlemsstaterne om gkonomisk stette fra
EGF til foranstaltninger rettet mod de
personer, der er tiltenkt stette, jf. artikel 7.

Andringsforslag

EGF bidrager til en bedre overgang til en
klimavenlig og ressourceeffektiv okonomi,
til en bedre og mere retfeerdig fordeling af
fordelene ved globalisering og til
udviklingen af nye teknologier ved at
hjelpe afskedigede arbejdstagere med at
tilpasse sig strukturendringer. EGF
bidrager som sddan til gennemforelsen af
de principper, der er fastlagt under den
europaiske sgjle for sociale rettigheder, og
fremmer lighed, den sociale og
okonomiske samherighed og inklusion
mellem regionerne, medlemsstaterne og i
samfundet.
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Forslag til forordning
Artikel 3 — stk. 2

Kommissionens forslag

2. EGF's s@rlige malsetning er at yde
stotte 1 tilfzelde af uforudsete storre
omstruktureringer, is@r som folge af
globaliseringsrelaterede udfordringer, som
f.eks. @ndringer 1
verdenshandelsmenstrene, handelstvister,
finansielle eller skonomiske kriser,
overgangen til lavemissionsgkonomi eller
som folge af digitalisering eller
automatisering. Der leegges sarlig vaegt pa
foranstaltninger, som hjalper de darligst
stillede grupper.

Zndringsforslag 23

Forslag til forordning
Artikel 5 — stk. 3

Kommissionens forslag

3. P& smé arbejdsmarkeder eller under
serlige omstendigheder, der er beherigt
begrundet af den ansegende medlemsstat,
iser hvad angér ansegninger vedrorende
SMV'er, kan en ansegning om gkonomisk
statte 1 henhold til denne artikel godkendes,
selv om de kriterier, der er fastsat i stk. 1,
litra a), b) eller c), ikke fuldt ud er opfyldt,
ndr afskedigelserne har en alvorlig
indvirkning pa beskaeftigelsen og pa den
lokale eller regionale gkonomi. Den
ansegende medlemsstat skal specifikt
oplyse, hvilket interventionskriterium i

stk. 1, litra a) og b), der ikke fuldt ud
opfyldes. Den samlede stotte, der kan
tildeles under s@rlige omstendigheder, ma

PE627.617v02-00

Andringsforslag

2. EGF's s@rlige malsetning er at yde
stotte 1 tilfaelde af storre omstruktureringer,
iser som folge af globaliseringsrelaterede
udfordringer, som f.eks. @&ndringer i
verdenshandelsmeonstrene, herunder i
handelen internt i EU, dbning af
markeder, mulige negative virkninger af
udenlandske direkte investeringer,
udflytning, dumping, handelstvister,
finansielle eller skonomiske kriser,
overgangen til lavemissionsgkonomi eller
som folge af digitalisering eller
automatisering, og gore den mere fleksibel
og forenkle proceduren. Der legges serlig
vagt pd foranstaltninger, som hjelper de
dérligst stillede grupper, SMV'er og
nystartede virksomheder med henblik pd
stotteberettigelse.

Andringsforslag

3. P& smé arbejdsmarkeder eller under
serlige omstendigheder, der er beherigt
begrundet af den ansegende medlemsstat,
iser hvad angér ansegninger vedrorende
SMV'er og opstartsvirksomheder, kan en
ansegning om gkonomisk stette i henhold
til denne artikel godkendes, selv om de
kriterier, der er fastsat i stk. 1, litra a) og
b), ikke fuldt ud er opfyldt, nar
afskedigelserne har en alvorlig indvirkning
pa beskeftigelsen og pa den lokale eller
regionale ekonomi. Den ansegende
medlemsstat skal specifikt oplyse, hvilket
interventionskriterium i stk. 1, litra a) og
b), der ikke fuldt ud opfyldes. Den samlede
stotte, der kan tildeles under serlige
omstendigheder, ma ikke overstige 15 %
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ikke overstige 15 % af EFG's arlige loft.

Zndringsforslag 24

Forslag til forordning
Artikel 8 — stk. 1 — afsnit 2

Kommissionens forslag

Formidling af de feerdigheder, der er
nedvendige 1 den digitale tidsalder, er et
obligatorisk horisontalt element i enhver
pakke af individualiserede tilbud.
Uddannelsesniveauet tilpasses den
pageldende stottemodtagers
kvalifikationer og behov.

Zndringsforslag 25

Forslag til forordning
Artikel 9 — stk. 3

Kommissionens forslag

3. Safremt Kommissionen udbeder sig

sadanne supplerende oplysninger, svarer

medlemsstaten inden for 10 arbejdsdage fra

datoen for anmodningen. Denne frist
forlenges af Kommissionen med 10
arbejdsdage, hvis den pagaldende
medlemsstat fremsetter en behorigt
begrundet anmodning herom.

Zndringsforslag 26

Forslag til forordning
Artikel 12 — stk. 4

Kommissionens forslag
4. Kommissionens tekniske bistand
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af EGF's érlige loft.

Andringsforslag

Formidling af de faerdigheder, der er
nedvendige i den digitale tidsalder, skal
indgd i enhver pakke af individualiserede
tilbud. Uddannelsesniveauet tilpasses den
pageldende stottemodtagers
kvalifikationer og behov og det lokale
arbejdsmarked.

Andringsforslag

3. Hvis medlemsstaten anmoder om
det, skal Kommissionen ogsd yde teknisk
bistand til medlemsstaterne pd de tidlige
stadier af proceduren. Safremt
Kommissionen udbeder sig sédanne
supplerende oplysninger, svarer

medlemsstaten inden for 10 arbejdsdage fra

datoen for anmodningen. Denne frist
forlenges af Kommissionen med 10
arbejdsdage, hvis den pageldende
medlemsstat fremsetter en behorigt
begrundet anmodning herom.

Andringsforslag

4. Kommissionens tekniske bistand
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omfatter oplysninger til og vejledning af
medlemsstaterne vedrerende anvendelse,
overvagning og evaluering af EGF.
Kommissionen giver desuden de
europiske og nationale
arbejdsmarkedsparter oplysninger om og
en klar vejledning i anvendelsen af EGF.
Denne vejledning kan ogsd omfatte
oprettelsen af taskforcer i tilfeelde af
alvorlige ekonomiske forstyrrelser i en
medlemsstat.

Zndringsforslag 27

Forslag til forordning
Artikel 13 — stk. 2

Kommissionens forslag

2. Kommissionen driver og ajourforer
regelmessigt en onlineplatform, der er
tilgeengelig pa alle EU-institutionernes
officielle sprog, med opdaterede
oplysninger om EGF, vejledning om
indgivelse af ansegninger og oplysninger
om godkendte og afviste ansegninger samt
om Europa-Parlamentets og Rédets rolle 1
budgetproceduren.

Zndringsforslag 28

Forslag til forordning
Artikel 13 — stk. 3 — afsnit 2 — indledning

Kommissionens forslag

Medlemsstaterne sikrer, at alt
kommunikations- og synlighedsmateriale
efter anmodning stilles til radighed for
Unionens institutioner, organer eller
agenturer, og at Unionen far en royaltyfti,
ikke-eksklusiv og uigenkaldelig tilladelse
til at anvende sadant materiale og alle
allerede eksisterende rettigheder, der er
knyttet dertil. Tilladelsen giver folgende
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omfatter oplysninger til og vejledning af
medlemsstaterne vedrerende anvendelse,
overvagning og evaluering af EGF,
herunder oprettelse af en helpdesk.
Kommissionen giver desuden de
europaiske og nationale
arbejdsmarkedsparter oplysninger om og
en klar vejledning i anvendelsen af EGF.
Denne vejledning kan ogsd omfatte
oprettelsen af taskforcer i tilfeelde af
alvorlige skonomiske forstyrrelser i en
medlemsstat.

Andringsforslag

2. Kommissionen driver og ajourferer
regelmessigt en onlineplatform, der er
tilgeengelig pé alle EU-institutionernes
officielle sprog, med opdaterede
oplysninger om EGF, kriterierne for
adgang til den, vejledning om indgivelse
af ansegninger og oplysninger om
godkendte og afviste ansegninger samt om
Europa-Parlamentets og Radets rolle i
budgetproceduren.

Andringsforslag

Medlemsstaterne sikrer, at alt
kommunikations- og synlighedsmateriale
efter anmodning stilles til radighed for
Unionens institutioner, organer eller
agenturer pd alle officielle sprog, og at
Unionen far en royaltyfri, ikke-eksklusiv
og uigenkaldelig tilladelse til at anvende
sadant materiale og alle allerede
eksisterende rettigheder, der er knyttet
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rettigheder til Unionen:

Zndringsforslag 29

Forslag til forordning
Artikel 14 — stk. 2

Kommissionens forslag

2. Medfinansieringssatsen for EGF for
de tilbudte foranstaltninger afstemmes med
den hgjeste medfinansieringssats for ESF+

i den pagaeldende medlemsstat.

Zndringsforslag 30

Forslag til forordning
Artikel 14 —stk. 3

Kommissionens forslag

3. Safremt Kommissionen pa grundlag
af den vurdering, der er udfert i henhold til
artikel 9, konkluderer, at betingelserne for
okonomisk stette efter denne forordning er
opfyldt, iverksatter den straks proceduren
1 artikel 16.

ZEndringsforslag 31

Forslag til forordning
Artikel 20 — stk. 1 — litra e

Kommissionens forslag

e) oplysninger om, hvorvidt den
afskedigende virksomhed, med undtagelse
af mikrovirksomheder og SMV'er, har
modtaget statsstotte eller tidligere
finansiering fra Unionens samherigheds-
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dertil. Tilladelsen giver folgende
rettigheder til Unionen:

Andringsforslag

2. Medfinansieringssatsen for EGF for
de tilbudte foranstaltninger afstemmes med
den hgjeste medfinansieringssats for ESF+
1 den pigzldende medlemsstat under
hensyntagen til, at
arbejdsmarkedsinstitutionerne i nogle
medlemsstater er underudviklede.

Andringsforslag

3. Safremt Kommissionen pa grundlag
af den vurdering, der er udfert i henhold til
artikel 9, konkluderer, at betingelserne for
okonomisk stette efter denne forordning er
opfyldt, iverksatter den straks proceduren
i artikel 16 og underretter den ansogende
medlemsstat.

Andringsforslag

e) oplysninger om, hvorvidt den
afskedigende virksomhed, med undtagelse
af opstartsvirksomheder,
mikrovirksomheder og SMV'er, har
modtaget statsstotte eller tidligere
finansiering fra Unionens samherigheds-

PE627.617v02-00
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eller strukturfonde i de foregéende fem ar

Zndringsforslag 32

Forslag til forordning
Artikel 22 —stk. 1

Kommissionens forslag

1. Hvert fjerde ar foretager
Kommissionen pé eget initiativ og 1 nert
samarbejde med medlemsstaterne en
evaluering af den gkonomiske stotte fra
EGF.
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Andringsforslag

1. Hvert fjerde ar foretager
Kommissionen pé eget initiativ og 1 nert
samarbejde med medlemsstaterne en
evaluering af den gkonomiske stotte fra
EGF, herunder den efterfolgende
indvirkningsvurdering af anvendelsen af
den pa nationalt, regionalt og lokalt plan.

Med henblik pd den i forste afsnit
omhandlede evaluering indsamler
medlemsstaterne alle tilgeengelige
oplysninger om EGF-sager og stottede
arbejdstagere.
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PROCEDURE | RADGIVENDE UDVALG

Titel Den Europaiske Fond for Tilpasning til Globaliseringen (EGF)
Referencer COM(2018)0380 — C8-0231/2018 —2018/0202(COD)
Korresponderende udvalg EMPL

Dato for meddelelse pa plenarmedet 11.6.2018
Udtalelse fra INTA

Dato for meddelelse pa plenarmedet 11.6.2018

Ordferer for udtalelse

Karoline Graswander-Hainz

Dato for valg 29.8.2018
Behandling i udvalg 27.9.2018
Dato for vedtagelse 11.10.2018
Resultat af den endelige afstemning +: 27
o 0

Til stede ved den endelige afstemning -
medlemmer

Laima Liucija Andrikiené, Maria Arena, Tiziana Beghin, Daniel
Caspary, Salvatore Cicu, Christofer Fjellner, Eleonora Forenza,
Karoline Graswander-Hainz, Christophe Hansen, Heidi Hautala,
Yannick Jadot, France Jamet, Elsi Katainen, Jude Kirton-Darling,
Danilo Oscar Lancini, Bernd Lange, David Martin, Anne-Marie
Mineur, Franck Proust, Godelieve Quisthoudt-Rowohl, Inmaculada
Rodriguez-Pifiero Fernandez, Tokia Saifi, Helmut Scholz, Joachim
Schuster, Adam Szejnfeld, William (The Earl of) Dartmouth, Jan
Zahradil

Til stede ved den endelige afstemning —
stedfortraedere

Goffredo Maria Bettini, Sander Loones, Fernando Ruas, Paul Riibig,
José Ignacio Salafranca Sanchez-Neyra

Til stede ved den endelige afstemning —
stedfortrzedere (forretningsordenens art.
200, stk. 2)

Beatriz Becerra Basterrechea, Czestaw Hoc, Stanistaw Oz6g, Jozo
Rados, Anders Sellstrom
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ENDELIG AFSTEMNING VED NAVNEOPRAB | RADGIVENDE UDVALG

27 +
EFDD Tiziana Beghin
ENF France Jamet, Danilo Oscar Lancini
GUE/NGL Eleonora Forenza, Anne-Marie Mineur, Helmut Scholz
PPE Laima Liucija Andrikiené, Daniel Caspary, Salvatore Cicu, Christophe
Hansen, Franck Proust, Godelieve Quisthoudt-Rowohl, Fernando Ruas,
Paul Riibig, Tokia Saifi, José Ignacio Salafranca Sdnchez-Neyra, Adam
Szejnfeld
S&D Maria Arena, Goffredo Maria Bettini, Karoline Graswander-Hainz, Jude
Kirton-Darling, Bernd Lange, David Martin, Inmaculada Rodriguez-
Pinero Fernandez, Joachim Schuster
Verts/ALE Heidi Hautala, Yannick Jadot
10 -
ALDE Beatriz Becerra Basterrechea, Elsi Katainen, J. Rados
ECR C. Hoc, Sander Loones, S. Ozdg, Jan Zahradil
EFDD William (The Earl of) Dartmouth
EPP Christofer Fjellner, Anders Sellstrom
0 0
Tegnforklaring:
+ : for
- : imod

0 : hverken/eller
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