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KURZE BEGRUNDUNG

Einleitung

Der Handel ist seit einiger Zeit nicht nur gleichbedeutend mit Globalisierung, sondern gibt der
Offentlichkeit auch Anlass zu groBer Besorgnis. Bei den Handelsabkommen aus jiingerer Zeit
geht es nicht mehr schwerpunktméBig darum, Regeln zur Unterstiitzung der Markt6ffnung zu
schaffen; vielmehr geht es um handelsbezogene Themen wie Investitionen und Rechte des
geistigen Eigentums. Infolgedessen ist die weltweite Offnung der Mirkte mittlerweile eng mit
Investitionen, Kapitalstromen und der Liberalisierung der Finanzmaérkte verflochten, und die
Auswirkungen des Handels greifen auf Belange in Zusammenhang mit Beschiftigung,
Umwelt und dem technologischen Wandel iiber.

Auch wenn die wirtschaftswissenschaftliche Literatur zu dem Schluss kommt, dass die
Ergebnisse der Handelsliberalisierung insgesamt positiv ausfallen, so wirkt sie sich auf einige
Branchen doch nachteilig aus, wobei Anpassungskosten, geringere Einkommen und der
Verlust von Arbeitsplédtzen die Folge sind. Die Wirklichkeit zeigt, dass es immer Gewinner
und Verlierer gibt und dass die Handelsgewinne unter den Mitgliedstaaten und Regionen und
auch innerhalb einzelner Gesellschaften nicht gleichméBig verteilt sind. So sind soziale,
wirtschaftliche und 6kologische Ungleichheiten durch ungeregelten und unlauteren Handel in
der Vergangenheit weiter verschirft worden.

Auf EU-Ebene wie auch auf einzelstaatlicher Ebene bedarf es flankierender Maflnahmen, mit
denen negativen Auswirkungen vorgebeugt und angemessene Entschiddigung fiir diejenigen
geleistet werden kann, die durch den Handel oder die Globalisierung Schaden erleiden. Eine
gerechte Verteilung des Wohlstands insbesondere unter der d&rmeren Bevdlkerung kann nur
erreicht werden, wenn sowohl auf européischer als auch auf einzelstaatlicher Ebene
MaBnahmen ergriffen werden. Die nationalen Regierungen haben bislang zu wenig getan, um
dafiir zu sorgen, dass der Handel allen zugutekommt. Umverteilung, Befdhigung durch
Bildung, vorausschauende arbeitsmarktpolitische Maflnahmen und die Stirkung von
Gewerkschaften sind handelsbezogene Themen, die in den politischen Zusténdigkeitsbereich
der einzelstaatlichen Regierungen fallen.

Dariiber hinaus besteht auch bei der Europdischen Union (EU) noch Raum fiir
Verbesserungen. Faire und ausgewogene Handelsabkommen sollten nicht nur Instrumente zur
Schaffung von Wirtschaftswachstum, menschenwiirdigen Arbeitspldtzen und nachhaltiger
Entwicklung sein, sondern auch der Verbesserung und dem Schutz der Arbeits- und
Lebensbedingungen der Arbeitnehmer vom Anfang bis zum Ende der globalen Lieferketten
dienen. Bedauerlicherweise fehlen in den Handelsabkommen der EU und insbesondere in den
Kapiteln tiber Handel und nachhaltige Entwicklung bis heute durchsetzbare Mechanismen
zum Schutz von Arbeits- und Umweltnormen. Die Kapitel tiber Handel und nachhaltige
Entwicklung zu stirken und die Verhidngung von Sanktionen als letztes Mittel aufzunehmen,
erfordert politischen Willen. Wenn die EU auf dem Gebiet des Handels die ausschlieSliche
Zustiandigkeit haben moéchte, sollte sie auch die Verantwortung fiir die Verdnderungen und
Folgen, die sich aus ihren Handelsabkommen ergeben, iibernehmen und ihr handelspolitisches
Konzept dndern.

Die EU muss unbedingt nicht nur mdglichen nachteiligen Auswirkungen von

Handelsabkommen vorgreifen, sondern auch dafiir sorgen, dass der Nutzen gerecht verteilt
wird.
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Die Européische Kommission hat dies erkannt und im Jahr 2006 den Européischen Fonds fiir
die Anpassung an die Globalisierung (EGF) eingerichtet, durch den Arbeitnehmer, die ihren
Arbeitsplatz aufgrund der Globalisierung, der Automatisierung oder der technologischen
Entwicklung verloren haben, unterstiitzt und wieder in Arbeit gebracht werden sollen. Infolge
der Wirtschafts- und Finanzkrise erweiterte die Kommission den Anwendungsbereich auf
durch die Krise zu Schaden gekommene Menschen. Trotz des relativ geringen Budgets und
komplexer Verfahren hat der EGF seit seinem Bestehen greifbare Ergebnisse fiir knapp

142 300 Arbeitnehmer aus der gesamten EU gebracht.

Die wichtigsten Bestandteile des Berichts:
Anwendungsbereich, Kriterien

Allerdings wurde festgestellt, dass das Potenzial des EGF nicht vollstindig ausgeschopft
wurde und der Fonds bedauerlicherweise noch nicht hinreichend genutzt wird. Die
Verfasserin der Stellungnahme geht daher {iber den Vorschlag der Kommission zur
Erweiterung des Anwendungsbereichs der Verordnung hinaus. Der EGF sollte flexibler
gestaltet werden, damit auch Arbeitnehmer, die aufgrund von Intra-EU-Handel und
Standortverlagerungen entlassen werden, und Regionen, die von einem graduellen und
kumulativen Konjunkturabschwung oder hoher Arbeitslosigkeit betroffen sind, unterstiitzt
werden konnen. Dariiber hinaus sollte der EGF direkter mit bestimmten handelspolitischen
Instrumenten wie etwa der Handelshilfe verkniipft werden.

Verfahren:

Neben dem Anwendungsbereich stimmt die Verfasserin der Stellungnahme der Kommission
dahingehend zu, dass einige Verfahrenselemente verbessert werden miissen, damit die Dauer
des Antragsverfahrens verkiirzt und das Verfahren vereinfacht werden kann. Die Verfasserin
der Stellungnahme schlédgt vor, dass ein Helpdesk eingerichtet wird, der die Mitgliedstaaten
bei der Antragstellung unterstiitzt, und dass zum Zwecke der Verbesserung des
Uberwachungs- und Evaluierungsprozesses bessere Daten erhoben werden.

Da der EGF als sektoriibergreifendes Instrument fungieren sollte, das Unterstiitzung fiir
entlassene Arbeitnehmer bietet, sollten soziale Akteure (Interessengruppen, nichtstaatliche
Organisationen, Gewerkschaften) eine wichtige Rolle spielen und stérker in die Tétigkeiten
des EGF eingebunden werden, um so eine bessere Koordinierung des Prozesses und eine
stairkere Abstimmung zwischen den verschiedenen bestehenden EU-Instrumenten zu
ermoglichen.

Fazit:

Die Verfasserin der Stellungnahme schligt einige Anderunger{ zu dem Vorschlag der
Kommission vor. Diese sollen die Ausgangsbasis fiir weitere Uberlegungen und Anderungen
im Zuge des Rechtsetzungsprozesses im Parlament bilden.
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ANDERUNGSANTRAGE

Der Ausschuss fiir internationalen Handel ersucht den federfihrenden Ausschuss fur
Beschiftigung und soziale Angelegenheiten, folgende Anderungsantrige zu beriicksichtigen:

Anderungsantrag 1

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 2

Vorschlag der Kommission

(2) Am 17. November 2017
proklamierten das Europdische Parlament,
der Rat und die Kommission gemeinsam
die europiische Siule sozialer Rechte!® als
Reaktion auf die sozialen
Herausforderungen in Europa. Unter
Berticksichtigung der sich verdndernden
Realitdten in der Arbeitswelt soll die Union
fiir die gegenwirtigen und kiinftigen
Herausforderungen der Globalisierung und
Digitalisierung gewappnet werden, indem
ein inklusiveres Wachstum und eine
bessere Beschéftigungs- und Sozialpolitik
angestrebt werden. Die zwanzig zentralen
Grundsitze der Sdule gliedern sich in drei
Kategorien: Chancengleichheit und
Arbeitsmarktzugang, faire
Arbeitsbedingungen sowie Sozialschutz
und soziale Inklusion. Die europdische
Sédule sozialer Rechte soll fiir den
Européischen Fonds fiir die Anpassung an
die Globalisierung (EGF) als
iibergreifender Orientierungsrahmen
dienen, der es der Union bei groflen
Umstrukturierungsmaf3inahmen ermdglicht,
die einschldgigen Grundsétze in die Praxis
umzusetzen.

15

https://ec.europa.eu/commission/priorities/
deeper-and-fairer-economic-and-monetary-
union/european-pillar-social-rights de.
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Gednderter Text

(2) Am 17. November 2017
proklamierten das Europdische Parlament,
der Rat und die Kommission gemeinsam
die europiische Siule sozialer Rechte!® als
Reaktion auf die sozialen
Herausforderungen in Europa. Unter
Berticksichtigung der sich verdndernden
Realitéiten in unseren Gesellschaften und
der Arbeitswelt soll die Union fiir die
gegenwairtigen und kiinftigen
Herausforderungen des Klimawandels, der
Globalisierung und der Digitalisierung
gewappnet werden, indem eine inklusivere
Entwicklung und eine bessere
Beschéftigungs- und Sozialpolitik
angestrebt werden. Die zwanzig zentralen
Grundsitze der Sdule gliedern sich in drei
Kategorien: Chancengleichheit und
Arbeitsmarktzugang, faire
Arbeitsbedingungen sowie Sozialschutz
und soziale Inklusion. Die europdische
Sédule sozialer Rechte soll fiir den
Européischen Fonds fiir die Anpassung an
die Globalisierung (EGF) als
iibergreifender Orientierungsrahmen
dienen, der es der Union bei groflen
Umstrukturierungsmaf3inahmen ermdglicht,
die einschldgigen Grundsitze in die Praxis
umzusetzen.

15

https://ec.europa.eu/commission/priorities/
deeper-and-fairer-economic-and-monetary-
union/european-pillar-social-rights de.
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Anderungsantrag 2

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 3

Vorschlag der Kommission

3) Am 20. Juni 2017 nahm der Rat
den Standpunkt der Union'® (eine
nachhaltige Zukunft fiir Europa) zur VN-
Agenda 2030 fiir nachhaltige
Entwicklung!” an. Der Rat hob hervor, wie
wichtig es ist, die nachhaltige Entwicklung
in ihren drei Dimensionen (wirtschaftlich,
sozial, 0kologisch) auf ausgewogene und
integrative Weise zu verwirklichen. Es ist
von entscheidender Bedeutung, dass die
nachhaltige Entwicklung im européischen
Politikrahmen durchgingig beriicksichtigt
wird und dass die Union ehrgeizige
politische Mafinahmen ergreift, um die
globalen Herausforderungen anzugehen.
Der Rat begriifite die Mitteilung der
Kommission ,,Auf dem Weg in eine
nachhaltige Zukunft“ vom 22. November
2016 als ersten Schritt fiir die
durchgingige Berlicksichtigung der Ziele
fiir nachhaltige Entwicklung sowie die
Berticksichtigung dieses Faktors als
wesentliches Leitprinzip in simtlichen
Politikbereichen der Union, auch im
Rahmen ihrer Finanzierungsinstrumente.

16 http://eu-un.europa.eu/eu-response-2030-
agenda-sustainable-development-
sustainable-european-future/.

17
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Gednderter Text

3) Am 20. Juni 2017 nahm der Rat
den Standpunkt der Union'® (eine
nachhaltige Zukunft fiir Europa) zur VN-
Agenda 2030 fiir nachhaltige
Entwicklung'” an. Der Rat hob hervor, wie
wichtig es ist, die nachhaltige Entwicklung
in ihren drei Dimensionen (wirtschaftlich,
sozial, 0kologisch) auf ausgewogene und
integrative Weise zu verwirklichen. Es ist
von entscheidender Bedeutung, dass die
nachhaltige Entwicklung im européischen
Politikrahmen durchgingig beriicksichtigt
wird und dass die Union ehrgeizige
politische Mafinahmen ergreift, um die
globalen Herausforderungen anzugehen.
Handelsabkommen mit soliden und
durchsetzbaren Kapiteln iiber Handel und
nachhaltige Entwicklung konnen dazu
dienen, nachhaltige Entwicklung zu
ergielen sowie menschenwiirdige
Arbeitsplitze und integratives Wachstum
zu schaffen, aber auch dazu, den Nutzen
aus dem Handel unter den Regionen und
Mitgliedstaaten und innerhalb einzelner
Gesellschaften gerechter zu verteilen. Der
Rat begriifite die Mitteilung der
Kommission ,,Auf dem Weg in eine
nachhaltige Zukunft“ vom 22. November
2016 als ersten Schritt fiir die
durchgingige Berlicksichtigung der Ziele
fiir nachhaltige Entwicklung sowie die
Bertiicksichtigung dieses Faktors als
wesentliches Leitprinzip in simtlichen
Politikbereichen der Union, auch im
Rahmen ihrer Finanzierungsinstrumente.

16 http://eu-un.europa.eu/eu-response-2030-
agenda-sustainable-development-
sustainable-european-future/.

17
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https://sustainabledevelopment.un.org/post
2015/transformingourworld.

Anderungsantrag 3

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 4

Vorschlag der Kommission

4) Im Februar 2018 nahm die
Kommission ihre Mitteilung mit dem Titel
,,Bin neuer, moderner mehrjéhriger
Finanzrahmen fiir eine Européische Union,
die ihre Priorititen nach 2020 effizient
erfiillt“!® an. Darin wird betont, dass mit
dem Unionshaushalt die einzigartige
soziale Marktwirtschaft in Europa
gefordert werden soll. Daher wird es von
entscheidender Bedeutung sein,
Beschéftigungschancen zu verbessern und
qualifikationsbezogene
Herausforderungen, insbesondere im
Zusammenhang mit der Digitalisierung, zu
bewiltigen. Haushaltsflexibilitit ist ein
wichtiger Grundsatz des nidchsten
mehrjéhrigen Finanzrahmens.
Flexibilitditsmechanismen miissen bestehen
bleiben, damit die Union auf
unvorhergesehene Ereignisse reagieren
kann, und damit gewéhrleistet ist, dass die
Haushaltsmittel dort verwendet werden, wo
sie am dringendsten nétig sind.

18

https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-
political/files/communication-new-
modern-multiannual-financial-

framework de.pdf
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2015/transformingourworld.

Gednderter Text

4) Im Februar 2018 nahm die
Kommission ihre Mitteilung mit dem Titel
,,Bin neuer, moderner mehrjéhriger
Finanzrahmen fiir eine Européische Union,
die ihre Priorititen nach 2020 effizient
erfiillt“!® an. Darin wird betont, dass mit
dem Unionshaushalt die einzigartige
soziale Marktwirtschaft in Europa
gefordert werden soll. Daher wird es von
entscheidender Bedeutung sein,
Beschéftigungschancen zu verbessern und
qualifikationsbezogene
Herausforderungen, insbesondere im
Zusammenhang mit der Digitalisierung,
der Automatisierung, der Entwicklung
neuer Technologien und dem Ubergang
hin zu einer klimafreundlichen und
ressourcenschonenden Wirtschaft, zu
bewiltigen. Haushaltsflexibilitit ist ein
wichtiger Grundsatz des néchsten
mehrjdhrigen Finanzrahmens.
Flexibilitditsmechanismen miissen bestehen
bleiben, damit die Union auf
unvorhergesehene Ereignisse reagieren
kann, und damit gewéhrleistet ist, dass die
Haushaltsmittel dort verwendet werden, wo
sie am dringendsten notig sind.

18

https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-
political/files/communication-new-
modern-multiannual-financial-

framework de.pdf
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Anderungsantrag 4

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 6

Vorschlag der Kommission

(6) In ihrem Reflexionspapier ,,Die
Globalisierung meistern*?° sieht die
Kommission die Kombination von
Globalisierung des Handels und
technologischem Wandel als Haupttreiber
fiir eine erhohte Nachfrage nach
qualifizierten Arbeitnehmern und die
riickldufige Zahl der Arbeitsplétze fiir
geringer qualifizierte Arbeitnehmer. Trotz
der enormen Vorteile eines offeneren
Handels und der weiteren Integration der
Weltwirtschaft miissen diese nachteiligen
Nebenwirkungen angegangen werden. Da
die derzeitigen Vorteile der Globalisierung
zwischen den einzelnen
Bevolkerungsgruppen und Regionen
bereits ungleich verteilt sind, was sich
erheblich auf die von diesen
Entwicklungen Benachteiligten auswirkt,
besteht die Gefahr, dass die immer
schnelleren technischen Fortschritte diese
Effekte noch verstiarken werden. Daher
muss im Einklang mit den Grundsétzen der
Solidaritdt und der Nachhaltigkeit dafiir
Sorge getragen werden, dass die Vorteile
der Globalisierung gerechter verteilt
werden, und zwar indem dem technischen
Fortschritt und der wirtschaftlichen
Offnung entsprechende
SozialschutzmaBBnahmen zur Seite gestellt
werden.

20

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-harnessing-
globalisation_de
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Gednderter Text

(6) In ihrem Reflexionspapier ,,Die
Globalisierung meistern*?° sieht die
Kommission die Kombination von
Globalisierung des Handels und
technologischem Wandel als Haupttreiber
fiir eine erhohte Nachfrage nach
qualifizierten Arbeitnehmern und die
riickldufige Zahl der Arbeitsplétze fiir
geringer qualifizierte Arbeitnehmer. Trotz
der enormen Vorteile eines offeneren
Handels und der weiteren Integration der
Weltwirtschaft miissen diese nachteiligen
Nebenwirkungen angegangen werden. Da
die derzeitigen Vorteile der Globalisierung
zwischen den einzelnen
Bevolkerungsgruppen und Regionen
bereits ungleich verteilt sind, was sich
erheblich auf die von diesen
Entwicklungen Benachteiligten auswirkt,
besteht die Gefahr, dass die immer
schnelleren technischen Fortschritte diese
Effekte noch verstirken werden. Daher
muss im Einklang mit den Grundsétzen der
Solidaritdt und der Nachhaltigkeit dafiir
Sorge getragen werden, dass die
Auswirkungen der Globalisierung besser
antizipiert und ihre moglichen Vorteile
gerechter verteilt werden, und zwar indem
dem technischen Fortschritt und der
wirtschaftlichen Offnung entsprechende
solide Sozialschutzmaflnahmen zur Seite
gestellt werden.

20

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-harnessing-
globalisation_de
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Anderungsantrag 5

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 8

Vorschlag der Kommission

(8)  Die Globalisierung und der
technologische Wandel werden die
Verflechtungen und Interdependenzen der
Volkswirtschaften der Welt wahrscheinlich
weiter verstdrken. Die Reallokation von
Arbeitnehmern ist ein integraler und
unumginglicher Bestandteil dieser
wirtschaftlichen Verédnderungen. Wenn die
Vorteile des Wandels gerecht verteilt
werden sollen, ist die Unterstiitzung fiir
entlassene und von Arbeitsplatzverlust
bedrohte Arbeitnehmer von grof3ter
Bedeutung. Der ,,Qualitdtsrahmen der EU
fiir die Antizipation von Veridnderungen
und Umstrukturierungen®?? ist das
Politikinstrument der Union mit bewéhrten
Verfahren zur Antizipation und
Bewiltigung von
Unternehmensumstrukturierungen. Er
bietet ein umfassendes Konzept fiir den
Umgang mit den Herausforderungen im
Zusammenhang mit der wirtschaftlichen
Anpassung und Umstrukturierung sowie
den einhergehenden
beschéftigungspolitischen und sozialen
Auswirkungen mit geeigneten Strategien.
Ferner werden die Mitgliedstaaten darin
aufgerufen, die Unions- und nationalen
Finanzmittel so einzusetzen, dass die
sozialen Auswirkungen der
Umstrukturierung, insbesondere die
negativen Auswirkungen auf die
Beschiftigung, besser abgefedert werden
konnen. Die wichtigsten Instrumente der
Union zur Unterstiitzung betroffener
Arbeitnehmer sind der Européische
Sozialfonds Plus (ESF+), der auf
vorausschauende Unterstiitzung
ausgerichtet ist, und der EGF, der auf eine
rasche Unterstiitzung im Falle
unerwarteter groflerer Umstrukturierungen
abzielt

AD\1165588DE.docx
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Gednderter Text

(8) Der Klimawandel, die
Globalisierung und der technologische
Wandel werden die Verflechtungen und
Interdependenzen der Volkswirtschaften
der Welt wahrscheinlich weiter verstarken.
Die Reallokation von Arbeitnehmern ist
ein integraler und unumgénglicher
Bestandteil dieser wirtschaftlichen
Verdnderungen. Wenn die Vorteile des
Wandels gerecht verteilt werden sollen, ist
die Unterstiitzung fiir entlassene und von
Arbeitsplatzverlust bedrohte Arbeitnehmer
von grofter Bedeutung. Der
,,Qualitdtsrahmen der EU fiir die
Antizipation von Verdnderungen und
Umstrukturierungen*?? ist das
Politikinstrument der Union mit bewéhrten
Verfahren zur Antizipation und
Bewiltigung von
Unternehmensumstrukturierungen. Er
bietet ein umfassendes Konzept fiir den
Umgang mit den Herausforderungen im
Zusammenhang mit der wirtschaftlichen
Anpassung und Umstrukturierung sowie
den einhergehenden
beschiftigungspolitischen und sozialen
Auswirkungen mit geeigneten Strategien.
Ferner werden die Mitgliedstaaten darin
aufgerufen, die Unions- und nationalen
Finanzmittel so einzusetzen, dass die
sozialen Auswirkungen der
Umstrukturierung, insbesondere die
negativen Auswirkungen auf die
Beschiftigung, besser abgefedert werden
konnen. Die wichtigsten Instrumente der
Union zur Unterstiitzung betroffener
Arbeitnehmer sind der Européische
Sozialfonds Plus (ESF+), der auf
vorausschauende Unterstiitzung
ausgerichtet ist, und der EGF, der auf eine
rasche Unterstiitzung im Falle groBerer
Umstrukturierungen abzielt.
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22 Mitteilung der Kommission an das
Européische Parlament, den Rat, den
Europiischen Wirtschafts- und
Sozialausschuss und den Ausschuss der
Regionen: Qualitidtsrahmen der EU fiir die
Antizipation von Verdnderungen und
Umstrukturierungen (COM(2013) 882 final
vom 13.12.2013).

Anderungsantrag 6

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 8 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 7

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 8 b (neu)

Vorschlag der Kommission

PE627.617v02-00

22 Mitteilung der Kommission an das
Européische Parlament, den Rat, den
Européischen Wirtschafts- und
Sozialausschuss und den Ausschuss der
Regionen: Qualitidtsrahmen der EU fiir die
Antizipation von Verdnderungen und
Umstrukturierungen (COM(2013) 882 final
vom 13.12.2013).

Gednderter Text

(8a) Die multilaterale Zusammenarbeit
mit den internationalen Partnern der
Union sowie die Stirkung und
Reformierung der multilateralen
Einrichtungen sind von grundlegender
Bedeutung, um diese gerechter und
schlagkriiftiger zu machen. Der EGF
sollte Unterstiitzung fiir entlassene
Arbeitnehmer aus allen Sektoren, die von
diesen Reformen betroffen sein konnten,
und ein breites Spektrum an
Beschidiftigungsmaoglichkeiten bieten.
Soziale Akteure wie nichtstaatliche
Organisationen und Gewerkschaften
sollten im Interesse einer besseren
Kommunikation und Abstimmung
zwischen verschiedenen Instrumenten der
Union stirker in die Titigkeiten des EGF
eingebunden werden.

Gednderter Text

(8b)  Aufder Grundlage einer stindigen
vorausschauenden Analyse des
technologischen Wandels und der
Auswirkungen des offenen Handels sollte

AD\1165588DE.docx



Anderungsantrag 8

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 8 ¢ (neu)

Vorschlag der Kommission

AD\1165588DE.docx

die Union wieder eine ehrgeizige
Industriepolitik verfolgen. Im Rahmen
von Partnerschaften zwischen der Union
und den besonders schwachen Regionen
sollten strategische Investitionen
vorgesehen werden, die erforderlich sind,
um nachteilige Folgen des Handels und
von Investitionsabkommen abzuwenden;
dariiber hinaus sollten in diesem Rahmen
die Programme festgelegt werden, die eine
Kofinanzierung der EU erfordern. Aus
diesem Grunde bedarf es einer besseren
Integration des bestehenden
Kohiisionsfonds und des bestehenden
Sozialfonds sowie einer besseren
Finanzausstattung fiir diese. Programme
dieser Art sollten auf NUTS-Ebene
dezentralisiert und als wahrhaftige
Partnerschaft zwischen der Union und
den von ihrer Politik betroffenen
Regionen konstruiert sein.

Gednderter Text

(8c)  Die europdiischen Unternehmen
sind wichtige Partner, wenn es darum
geht, die Globalisierung zu gestalten und
sicherzustellen, dass alle Nutzen daraus
ziehen. Es gibt viele positive Beispiele, wie
fiir nachhaltiges Wachstum gesorgt
werden kann, das Anteilseignern,
Beschdiftigten und der Bevilkerung an
den Unternehmensstandorten
zugutekommt. Unternehmen, die ihren
sozialen oder ékologischen
Verpflichtungen nicht nachkommen,
sollten hingegen zur Rechenschaft
gezogen werden.
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Anderungsantrag 9

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 9

Vorschlag der Kommission

9 Der EGF wurde mit der

Verordnung (EG) Nr. 1927/2006 des
Européischen Parlaments und des Rates®?

fiir die Laufzeit des Mehrjdhrigen

Finanzrahmens vom 1. Januar 2007 bis
zum 31. Dezember 2013 eingerichtet, um

die Union in die Lage zu versetzen,

Solidaritit gegeniiber Arbeitnehmern zu

zeigen, die infolge weitreichender
Strukturverdnderungen im
Welthandelsgefiige aufgrund der

Globalisierung arbeitslos geworden sind.

23 Verordnung (EG) Nr. 1927/2006 des
Européischen Parlaments und des Rates
vom 20. Dezember 2006 zur Einrichtung
des Europdischen Fonds fiir die Anpassung
an die Globalisierung (ABI. L 406 vom

30.12.2006, S. 1).

Anderungsantrag 10

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 11 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Gednderter Text

9) Der EGF wurde mit der
Verordnung (EG) Nr. 1927/2006 des
Européischen Parlaments und des Rates®?
fiir die Laufzeit des Mehrjdhrigen
Finanzrahmens vom 1. Januar 2007 bis
zum 31. Dezember 2013 eingerichtet, um
die Union in die Lage zu versetzen,
Solidaritdt gegeniiber Arbeitnehmern zu
zeigen, die infolge weitreichender
Strukturverdnderungen im
Welthandelsgefiige aufgrund der
Marktéffnung und der Globalisierung
arbeitslos geworden sind.

23 Verordnung (EG) Nr. 1927/2006 des
Européischen Parlaments und des Rates
vom 20. Dezember 2006 zur Einrichtung
des Europdischen Fonds fiir die Anpassung
an die Globalisierung (ABI. L 406 vom
30.12.2006, S. 1).

Gednderter Text

(11a) Das EGF-Programm sollte sichtbar
sein und mehr und bessere Daten
verlangen, damit der EGF einer
fundierten wissenschaftlichen Bewertung
unterzogen werden kann und
biirokratische Hiirden bei der
Durchfithrung des Programms fiir
strukturelle Anpassungshilfe vermieden
werden kénnen.
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Anderungsantrag 11

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 11 b (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 12

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 11 ¢ (neu)

Vorschlag der Kommission

AD\1165588DE.docx

Gednderter Text

(11b) Vor Abschluss eines neuen
Handelsabkommens sollte die
Kommission zum Zwecke der Antizipation
nachteiliger Auswirkungen dafiir sorgen,
dass nach Sektoren und Regionen
aufgeschliisselt eine unabhdngige und
sorgfiltige Ex-ante-Analyse der Folgen
des vorgeschlagenen Abkommens
durchgefiihrt wird, die sich auch auf die
Verinderungen auf dem Arbeitsmarkt
erstreckt. Mogliche nachteilige
Auswirkungen zu ermitteln, bevor ein
neues Handelsabkommen abgeschlossen
wird, konnte auch das Vertrauen der
europiiischen Biirger in die
Handelspolitik wiederherstellen.

Gednderter Text

(11c) Der EGF sollte enger mit
ausliindischen Direktinvestitionen
verkniipft werden, die sich in der Union
sozial und okologisch nachteilig
auswirken konnen, aber auch mit
bestimmten unlauteren
handelspolitischen Mafinahmen, auf die
mit Schutzinstrumenten nicht angemessen
reagiert wird. Die betroffenen
Unternehmen und Arbeitnehmer aus der
Union sollten gemdf} den EGF-
Bestimmungen fiir aktive
arbeitsmarktpolitische Mafinahmen in
Betracht kommen.
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Anderungsantrag 13

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 12

Vorschlag der Kommission

(12)  Die Kommission fiihrte eine
Halbzeitevaluierung des EGF durch, um zu
bewerten, wie und in welchem Ausmal3 der
EGF seine Ziele erreicht. Daraus ging
hervor, dass der EGF ein wirksames
Instrument ist, durch dessen Einsatz eine
hohere Wiedereingliederungsquote
entlassener Arbeitnehmer als im
vorangegangenen
Programmplanungszeitraum verzeichnet
werden konnte. Die Evaluierung ergab
zudem, dass der EGF einen europdischen
Mehrwert erbringt. Dies gilt insbesondere
fir seine Volumeneffekte. Dies bedeutet,
dass die EGF-Unterstiitzung nicht nur die
Zahl und Vielfalt der angebotenen
Dienstleistungen erhoht, sondern auch
deren Wirkungsgrad. Weiterhin haben
EGF-Interventionen eine hohe
Offentlichkeitswirkung und fiihren der
Offentlichkeit den EU-Mehrwert der
Intervention unmittelbar vor Augen. Es
wurden jedoch auch mehrere
Herausforderungen festgestellt. Auf der
einen Seite wurde das Verfahren fiir die
Mobilisierung der Mittel als zu langwierig
angesehen. Dariiber hinaus berichteten
viele Mitgliedstaaten iiber Probleme bei
der Ausarbeitung einer ausfiihrlichen
Analyse des Ereignisses, das die
Entlassungen bewirkte. Der Hauptgrund
fiir den Verzicht auf die Antragstellung in
Mitgliedstaaten mit einem potenziellen
EGF-Fall sind Probleme im
Zusammenhang mit den finanziellen und
institutionellen Kapazititen. Die Ursache
dafiir konnte einfach fehlendes Personal
sein — die Mitgliedstaaten kdnnen derzeit
nur technische Hilfe beantragen, wenn sie
einen EGF-Fall abwickeln. Da
Entlassungen unerwartet kommen kdnnen,
wire es wichtig, dass die Mitgliedstaaten
sofort reagieren und einen Antrag ohne
Verzogerungen einreichen kdnnen.
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Gednderter Text

(12)  Die Kommission fiihrte eine
Halbzeitevaluierung des EGF durch, um zu
bewerten, wie und in welchem Ausmal3 der
EGF seine Ziele erreicht. Daraus ging
hervor, dass der EGF ein wirksames
Instrument ist, durch dessen Einsatz eine
hohere Wiedereingliederungsquote
entlassener Arbeitnehmer als im
vorangegangenen
Programmplanungszeitraum verzeichnet
werden konnte. Die Evaluierung ergab
zudem, dass der EGF einen europdischen
Mehrwert erbringt. Dies gilt insbesondere
fir seine Volumeneffekte. Dies bedeutet,
dass die EGF-Unterstiitzung nicht nur die
Zahl und Vielfalt der angebotenen
Dienstleistungen erhoht, sondern auch
deren Wirkungsgrad. Weiterhin haben
EGF-Interventionen eine hohe
Offentlichkeitswirkung und fiihren der
Offentlichkeit den EU-Mehrwert der
Intervention unmittelbar vor Augen. Es
wurden jedoch auch mehrere
Herausforderungen festgestellt. Auf der
einen Seite wurde das Verfahren fiir die
Mobilisierung der Mittel als zu langwierig,
zu kompliziert und zu aufwindig
angesehen. Dariiber hinaus berichteten
viele Mitgliedstaaten iiber Probleme bei
der Ausarbeitung einer ausfiihrlichen
Analyse des Ereignisses, das die
Entlassungen bewirkte. Der Hauptgrund
fiir den Verzicht auf die Antragstellung in
Mitgliedstaaten mit einem potenziellen
EGF-Fall sind Probleme im
Zusammenhang mit den finanziellen und
institutionellen Kapazititen. Die Ursache
dafiir konnte einfach fehlendes Personal
sein — die Mitgliedstaaten konnen derzeit
nur technische Hilfe beantragen, wenn sie
einen EGF-Fall abwickeln. Da
Entlassungen unerwartet kommen kdnnen,
wire es wichtig, dass die Mitgliedstaaten
sofort reagieren und einen Antrag ohne
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Dariiber hinaus scheinen in einigen
Mitgliedstaaten intensivere Anstrengungen
fiir den Aufbau institutioneller Kapazititen
erforderlich zu sein, um eine wirksame und
effektive Abwicklung von EGF-Fillen
sicherzustellen. Der Schwellenwert von
500 Entlassungen wurde als zu hoch
kritisiert, vor allem im Hinblick auf
weniger dicht besiedelte Gebiete.*°

26 COM(2018) 297 final und die
begleitende Arbeitsunterlage der
Kommissionsdienststellen SWD(2018) 192
final.

Anderungsantrag 14

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 13

Vorschlag der Kommission

(13) Die Kommission betont, wie
wichtig nach wie vor die Rolle des EGF als
flexibler Fonds ist, der Arbeitnehmer, die
ithren Arbeitsplatz im Zuge grof3 angelegter
Umstrukturierungen verloren haben,
unterstiitzt und ihnen dabei hilft, méglichst
schnell einen anderen Arbeitsplatz zu
finden Die Union sollte weiterhin
spezifische, einmalige
UnterstiitzungsmaBnahmen bereitstellen,
um die Wiedereingliederung von
entlassenen Arbeitnehmern in das
Erwerbsleben in Bereichen, Sektoren,
Gebieten oder Arbeitsmérkten zu
erleichtern, die unter dem Schock einer
schwerwiegenden Storung der
Wirtschaftsentwicklung zu leiden haben. In
Anbetracht der Wechselwirkungen und
gegenseitigen Beeinflussungen im Bereich
des offenen Handels, des technologischen
Wandels oder auch anderer Faktoren, wie
des Ubergangs zu einer CO,-armen
Wirtschaft, und in der Erwdgung, dass es
immer schwieriger wird, einen spezifischen
Faktor auszumachen, der Entlassungen
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Verzogerungen einreichen kdnnen.
Dariiber hinaus scheinen in einigen
Mitgliedstaaten intensivere Anstrengungen
fiir den Aufbau institutioneller Kapazititen
erforderlich zu sein, um eine wirksame und
effektive Abwicklung von EGF-Fillen
sicherzustellen. Der Schwellenwert von
500 Entlassungen wurde als zu hoch
kritisiert, vor allem im Hinblick auf
weniger dicht besiedelte Gebiete.*°

26 COM(2018) 297 final und die
begleitende Arbeitsunterlage der
Kommissionsdienststellen SWD(2018) 192
final.

Gednderter Text

(13) Die Kommission betont, wie
wichtig nach wie vor die Rolle des EGF als
flexibler Fonds ist, der Arbeitnehmer, die
ithren Arbeitsplatz im Zuge grof3 angelegter
Umstrukturierungen verloren haben,
unterstiitzt und ihnen dabei hilft, méglichst
schnell einen anderen Arbeitsplatz zu
finden Die Union sollte weiterhin
spezifische, einmalige
UnterstiitzungsmafBnahmen bereitstellen,
um die Wiedereingliederung von
entlassenen Arbeitnehmern in das
Erwerbsleben in Bereichen, Sektoren,
Gebieten oder Arbeitsmérkten zu
erleichtern, die unter dem Schock einer
schwerwiegenden Storung der
Wirtschaftsentwicklung zu leiden haben. In
Anbetracht der Wechselwirkungen und
gegenseitigen Beeinflussungen im Bereich
des offenen Handels, des technologischen
Wandels, der Digitalisierung und
Automatisierung oder auch anderer
Faktoren, wie des Ubergangs zu einer CO»-
armen Wirtschaft, und in der Erwégung,
dass es immer schwieriger wird, einen
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bewirkt, sollte die Inanspruchnahme des
EGF in Zukunft nur auf dem Vorliegen
erheblicher Auswirkungen von
Umstrukturierungsmaf3nahmen basieren.
Da der Zweck des EGF darin besteht, in
dringenden und unerwarteten Fillen
Unterstiitzung zu leisten und die mehr
antizipativ ausgerichtete Unterstiitzung im
Rahmen des ESF+ zu erginzen, soll er ein
flexibles und besonderes Instrument
bleiben, bei dem die Haushaltsobergrenzen
des mehrjdhrigen Finanzrahmens gemaf3
der Kommissionsmitteilung ,,Ein moderner
Haushalt fiir eine Union, die schiitzt, starkt
und verteidigt: Mehrjdhriger Finanzrahmen
2021-2027* (einschlieBlich Anhang?”)
keine Anwendung finden.

27 Arbeitsunterlage der
Kommissionsdienststellen SWD(2018) 171
final und Anhang COM(2018) 321 final.

Anderungsantrag 15

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 21

Vorschlag der Kommission

(21)  Die Mitgliedstaaten sollten
benachteiligten Begiinstigten, zu denen
junge und dltere Arbeitslose und von
Armut bedrohte Personen zédhlen, bei der
Ausarbeitung des koordinierten Pakets
aktiver Arbeitsmarktma3nahmen
besondere Aufmerksamkeit widmen, da
diese Gruppen bei der
Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt
vor besonderen Problemen stehen. Jedoch
sollten bei der Umsetzung des EGF die
Grundsitze der Gleichstellung der
Geschlechter und der
Nichtdiskriminierung, die zu den zentralen
Werten der Union zdhlen und in der
europdischen Séule sozialer Rechte
verankert sind, beachtet und gefordert
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spezifischen Faktor auszumachen, der
Entlassungen bewirkt, sollte die
Inanspruchnahme des EGF in Zukunft nur
auf dem Vorliegen erheblicher
Auswirkungen von
Umstrukturierungsmaf3nahmen basieren.
Da der Zweck des EGF darin besteht, in
dringenden und unerwarteten Fallen
Unterstiitzung zu leisten und die mehr
antizipativ ausgerichtete Unterstiitzung im
Rahmen des ESF+ zu ergénzen, soll er ein
flexibles und besonderes Instrument
bleiben, bei dem die Haushaltsobergrenzen
des mehrjdhrigen Finanzrahmens gemaf3
der Kommissionsmitteilung ,,Ein moderner
Haushalt fiir eine Union, die schiitzt, starkt
und verteidigt: Mehrjdhriger Finanzrahmen
2021-2027* (einschlieBlich Anhang?”)
keine Anwendung finden.

27 Arbeitsunterlage der
Kommissionsdienststellen SWD(2018) 171
final und Anhang COM(2018) 321 final.

Gednderter Text

(21)  Die Mitgliedstaaten sollten
benachteiligten Begiinstigten, zu denen
junge und dltere Arbeitslose, Menschen
mit Behinderungen und von Armut
bedrohte Personen zdhlen, bei der
Ausarbeitung des koordinierten Pakets
aktiver ArbeitsmarktmaB3nahmen
besondere Aufmerksamkeit widmen, da
diese Gruppen bei der
Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt
vor besonderen Problemen stehen. Jedoch
sollten bei der Umsetzung des EGF die
Grundsitze der Gleichstellung der
Geschlechter und der
Nichtdiskriminierung, die zu den zentralen
Werten der Union zdhlen und in der
europdischen Séule sozialer Rechte
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werden.

Anderungsantrag 16

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 21 a (neu)

Vorschlag der Kommission

AD\1165588DE.docx

verankert sind, beachtet und gefordert
werden.

Gednderter Text

(21a) Die Union und die Mitgliedstaaten
sollten besonderes Augenmerk auf die
Verinderungen, die derzeit im
Welthandelsgefiige, in den globalen
Wertschopfungsketten, in den Bereichen
Automatisierung und Digitalisierung
sowie strukturell hinsichtlich der
Arbeitsnormen vonstattengehen, wie auch
auf die damit verbundenen
Herausforderungen legen. Die
Sozialwirtschaft der Union ist eine
wesentliche Sdule des europdischen
Sozialmodells und ein wichtiges
Instrument, um Menschen in die Lage zu
versetzen, die nachteiligen Auswirkungen
der Globalisierung und von
Wirtschaftskrisen zu bewiltigen. Aus
diesem Grunde sollten soziale
Dienstleistungen von allgemeinem
Interesse und offentliche Dienste von
Handelsabkommen ausgenommen
werden, und das Recht, dffentliche
Dienste zu reglementieren, zu
organisieren und anzubieten, muss in
Handelsabkommen gewahrt werden. Die
Kombination aus Globalisierung und
technologischer Innovation wird es
erfordern, dass der EGF die Vorschriften
fiir die von ihm geleistete Unterstiitzung
an diese neuen Standards in den
Bereichen Handel, Technologie und
Arbeit anpasst. Aus diesem Grunde ist es
wichtig, dass diese Verordnung ab 2020 in
Einklang mit diesen Herausforderungen
steht.

PE627.617v02-00

DE



DE

Anderungsantrag 17

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 22

Vorschlag der Kommission

(22)  Damit Begiinstigte moglichst
effektiv und rasch unterstiitzt werden
konnen, sollten die Mitgliedstaaten ihr
Moglichstes tun, um vollstindige Antrige
fiir einen Finanzbeitrag des EGF
vorzulegen. Verlangt die Kommission
zusitzliche Informationen fiir die
Bewertung eines Antrags, sollte die
Bereitstellung dieser Informationen nur
begrenzte Zeit in Anspruch nehmen.

Anderungsantrag 18

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 22 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 19

Vorschlag fiir eine Verordnung
Erwigung 25

Vorschlag der Kommission

(25) Besondere Bestimmungen sollten
fiir Informations- und
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Gednderter Text

(22)  Damit Begiinstigte moglichst
effektiv und rasch unterstiitzt werden
konnen, sollten die Mitgliedstaaten ihr
Moglichstes tun, um vollstindige Antrige
fiir einen Finanzbeitrag des EGF
vorzulegen. Verlangt die Kommission
zusitzliche Informationen fiir die
Bewertung eines Antrags, sollte die
Bereitstellung dieser Informationen nur
begrenzte Zeit in Anspruch nehmen.
Dariiber hinaus sollte Kommission den
Mitgliedstaaten in der Anfangsphase des
Verfahrens technische Hilfe anbieten.

Gednderter Text

(22a) Die Kommission sollte den Zugang
fiir nationale und regionale Behéorden
vereinfachen, indem sie einen speziellen
Helpdesk einrichtet, der allgemeine
Auskiinfte erteilt und Erliuterungen zu
den Verfahren und zur Antragstellung
anbietet. Dieser Helpdesk sollte
Standardformulare fiir statistische
Angaben und weitere Analysedaten zur
Verfiigung stellen.

Gednderter Text

(25) Besondere Bestimmungen sollten
fiir Informations- und
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KommunikationsmaBBnahmen in Bezug auf
die Interventionen und Ergebnisse des EGF
vorgesehen werden.

Anderungsantrag 20

Vorschlag fiir eine Verordnung
Artikel 1 — Unterabsatz 2

Vorschlag der Kommission

Die Verordnung legt die Ziele des EGF,
die Formen der Finanzierung durch die
Union und die Bestimmungen fiir die
Bereitstellung dieser Finanzierung fest,
einschlieBlich der Bestimmungen flir
Antrdge der Mitgliedstaaten auf
Gewihrung von Finanzbeitrdgen aus dem
EGF fiir Maflnahmen zugunsten der
Begiinstigten gemdl Artikel 7.

Anderungsantrag 21

Vorschlag fiir eine Verordnung
Artikel 2

Vorschlag der Kommission

Der EGF trigt zu einer ausgewogeneren
Verteilung der Vorteile der Globalisierung
und des technologischen Fortschritts bei,
indem er entlassene Arbeitnehmer bei der
Anpassung an den Strukturwandel
unterstiitzt. Er tragt damit zur Umsetzung
der Grundsitze bei, die im Rahmen der
europdischen Séule sozialer Rechte
festgelegt wurden, und stérkt den sozialen
und wirtschaftlichen Zusammenhalt
zwischen den Regionen und den
Mitgliedstaaten.
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KommunikationsmaBBnahmen in Bezug auf
die Interventionen und Ergebnisse des EGF
vorgesehen werden, weil eine
ausreichende Kenntnis des
Antragsverfahrens die Inanspruchnahme
des EGF verbessern kionnte.

Gednderter Text

Die Verordnung legt die Ziele des EGF,
die Formen der Finanzierung durch die
Union und die Bestimmungen und
Kriterien fiir die Bereitstellung dieser
Finanzierung fest, einschlielich der
Bestimmungen fiir Antrége der
Mitgliedstaaten auf Gewéhrung von
Finanzbeitrdgen aus dem EGF fiir
MaBnahmen zugunsten der Beglinstigten
gemil Artikel 7.

Gednderter Text

Der EGF tragt zu einem gerechten
Ubergang hin zu einer klimafreundlichen
und ressourcenschonenden Wirtschaft, zu
einer ausgewogeneren und gerechteren
Verteilung der Vorteile der Globalisierung
und zur Entwicklung neuer Technologien
bei, indem er entlassene Arbeitnehmer bei
der Anpassung an den Strukturwandel
unterstiitzt. Er tragt damit zur Umsetzung
der Grundsitze bei, die im Rahmen der
europdischen Séule sozialer Rechte
festgelegt wurden, und stérkt die
Gleichheit, den sozialen und
wirtschaftlichen Zusammenhalt und die
Inklusion zwischen den Regionen und den
Mitgliedstaaten sowie innerhalb einzelner
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Anderungsantrag 22

Vorschlag fiir eine Verordnung
Artikel 3 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2. Das spezifische Ziel des EGF
besteht darin, Unterstiitzung bei
unerwarteten grofleren
Umstrukturierungsmaf3inahmen anzubieten,
vor allem bei solchen, die durch
globalisierungsbedingte
Herausforderungen, wie z. B.
Veranderungen im Welthandelsgefiige,
Handelsstreitigkeiten, Finanz- und
Wirtschaftskrisen oder Ubergang zu einer
CO2-armen Wirtschaft, oder durch
Digitalisierung bzw. Automatisierung
verursacht werden. Besonderes Gewicht
liegt auf Mallnahmen zur Unterstiitzung
der am stirksten benachteiligten Gruppen.

Anderungsantrag 23

Vorschlag fiir eine Verordnung
Artikel 5 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3. Vor allem in Bezug auf Antrédge, an
denen KMU beteiligt sind, kann bei
kleinen Arbeitsmérkten oder unter
aullergewohnlichen, von dem
beantragenden Mitgliedstaat angemessen
begriindeten Umsténden ein Antrag auf
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Gesellschaften.

Gednderter Text

2. Das spezifische Ziel des EGF
besteht darin, durch eine flexiblere
Gestaltung und eine Vereinfachung des
Verfahrens Unterstiitzung bei groBBeren
Umstrukturierungsmaf3nahmen anzubieten,
vor allem bei solchen, die durch
globalisierungsbedingte
Herausforderungen, wie z. B.
Veranderungen im Welthandelsgefiige
einschlieflich des Intra-EU-Handels,
Marktoffnungen, mogliche nachteilige
Auswirkungen auslindischer
Direktinvestitionen,
Standortverlagerungen, Dumping,
Handelsstreitigkeiten, Finanz- und
Wirtschaftskrisen oder Ubergang zu einer
COz-armen Wirtschaft, oder durch
Digitalisierung bzw. Automatisierung
verursacht werden. Besonderes Gewicht
liegt auf Mallnahmen zur Unterstiitzung
der am stirksten benachteiligten Gruppen
sowie von KMU und Jungunternehmen
beziiglich der Begriindung eines
Anspruchs.

Gednderter Text

3. Vor allem in Bezug auf Antrédge, an
denen KMU und Jungunternehmen
beteiligt sind, kann bei kleinen
Arbeitsmirkten oder unter
aullergewo6hnlichen, von dem
beantragenden Mitgliedstaat angemessen
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einen Finanzbeitrag des EGF gemal3
diesem Artikel auch dann als zuldssig
betrachtet werden, wenn die unter Absatz 1
Buchstaben a, b oder ¢ genannten Kriterien
nicht vollstidndig erfiillt sind, sofern die
Entlassungen schwerwiegende
Auswirkungen auf die Beschéftigung und
die lokale oder regionale Wirtschaft haben.
Der antragstellende Mitgliedstaat weist zu
diesem Zweck in seinem Antrag darauf
hin, welche der Interventionskriterien
gemill Absatz 1 Buchstaben a, b oder ¢
nicht vollstdndig erfiillt sind. Der
Gesamtbetrag der bei Vorliegen
aullergewohnlicher Umstéinde gewihrten
Finanzbeitridge darf 15 % des jéhrlichen
Hochstbetrags des EGF nicht {ibersteigen.

Anderungsantrag 24

Vorschlag fiir eine Verordnung
Artikel 8 — Absatz 1 — Unterabsatz 2

Vorschlag der Kommission

Die Vermittlung von Kompetenzen, die im
digitalen industriellen Zeitalter erforderlich
sind, ist ein verbindliches horizontales
Element eines jeden Pakets mit
personalisierten Dienstleistungen. Das
Weiterbildungsniveau ist den
Qualifikationen und Bediirfnissen des
jeweiligen Beglinstigten anzupassen.

Anderungsantrag 25

Vorschlag fiir eine Verordnung
Artikel 9 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3. Werden zusitzliche Informationen
von der Kommission angefordert, so
antwortet der Mitgliedstaat binnen zehn

Arbeitstagen ab dem Datum des Ersuchens.

Auf ordnungsgemal begriindeten Antrag
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begriindeten Umsténden ein Antrag auf
einen Finanzbeitrag des EGF gemal3
diesem Artikel auch dann als zuldssig
betrachtet werden, wenn die unter Absatz 1
Buchstaben a und b genannten Kriterien
nicht vollstindig erfiillt sind, sofern die
Entlassungen schwerwiegende
Auswirkungen auf die Beschéftigung und
die lokale oder regionale Wirtschaft haben.
Der antragstellende Mitgliedstaat weist zu
diesem Zweck in seinem Antrag darauf
hin, welche der Interventionskriterien
gemil Absatz 1 Buchstaben a und b nicht
vollstindig erfiillt sind. Der Gesamtbetrag
der bei Vorliegen aullergewohnlicher
Umsténde gewidhrten Finanzbeitrdge darf
15 % des jdhrlichen Hochstbetrags des
EGF nicht iibersteigen.

Gednderter Text

Die Vermittlung von Kompetenzen, die im
digitalen industriellen Zeitalter erforderlich
sind, ist Bestandteil eines jeden Pakets mit
personalisierten Dienstleistungen. Das
Weiterbildungsniveau ist den
Qualifikationen und Bediirfnissen des
jeweiligen Begilinstigten und dem
ortlichen Arbeitsmarkt anzupassen.

Gednderter Text

3. Die Kommission sollte dem
Mitgliedstaat auf dessen Ersuchen in der
Anfangsphase des Verfahrens technische
Hilfe leisten. Werden zusitzliche
Informationen von der Kommission
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des betreffenden Mitgliedstaats wird diese
Frist von der Kommission um zehn
Arbeitstage verldngert.

Anderungsantrag 26

Vorschlag fiir eine Verordnung
Artikel 12 — Absatz 4

Vorschlag der Kommission

4. Die technische Hilfe der
Kommission schlieB3t die Bereitstellung
von Informationen und Leitlinien an die
Mitgliedstaaten fiir die Inanspruchnahme,
das Monitoring und die Evaluierung des
EGF ein. Die Kommission stellt den
Sozialpartnern auf européischer und
nationaler Ebene auch Informationen sowie
klare Leitlinien {iber die Inanspruchnahme
des EGF zur Verfiigung. Steuernde
MaBnahmen kénnen auch die Einrichtung
von Taskforces in Féllen schwerwiegender
wirtschaftlicher Stérungen in einem
Mitgliedstaat umfassen.

Anderungsantrag 27

Vorschlag fiir eine Verordnung
Artikel 13 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2. Die Kommission unterhilt eine in
allen Amtssprachen der Organe der Union
zugingliche Online-Présenz, die
regelmédfig auf den neuesten Stand
gebracht wird und aktualisierte
Informationen iiber den EGF, Leitlinien fiir
die Einreichung von Antridgen sowie
Informationen iiber genehmigte und
abgelehnte Antriage und iiber die Rolle des
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angefordert, so antwortet der Mitgliedstaat
binnen zehn Arbeitstagen ab dem Datum
des Ersuchens. Auf ordnungsgemal
begriindeten Antrag des betreffenden
Mitgliedstaats wird diese Frist von der
Kommission um zehn Arbeitstage
verlangert.

Gednderter Text

4. Die technische Hilfe der
Kommission schlieB3t die Bereitstellung
von Informationen und Leitlinien an die
Mitgliedstaaten fiir die Inanspruchnahme,
das Monitoring und die Evaluierung des
EGF ein, wobei hierzu auch die
Einrichtung eines Helpdesks gehort. Die
Kommission stellt den Sozialpartnern auf
europdischer und nationaler Ebene auch
Informationen sowie klare Leitlinien {iber
die Inanspruchnahme des EGF zur
Verfiigung. Steuernde MaBBnahmen kdnnen
auch die Einrichtung von Taskforces in
Féllen schwerwiegender wirtschaftlicher
Storungen in einem Mitgliedstaat
umfassen.

Gednderter Text

2. Die Kommission unterhilt eine in
allen Amtssprachen der Organe der Union
zugingliche Online-Présenz, die
regelmédfig auf den neuesten Stand
gebracht wird und aktualisierte
Informationen iiber den EGF, die fiir seine
Inanspruchnahme geltenden Kriterien,
Leitlinien fiir die Einreichung von
Antrdgen sowie Informationen {iber
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Europédischen Parlaments und des Rates im
Haushaltsverfahren bietet.

Anderungsantrag 28

Vorschlag fiir eine Verordnung

genehmigte und abgelehnte Antrége und
iiber die Rolle des Européischen
Parlaments und des Rates im
Haushaltsverfahren bietet.

Artikel 13 — Absatz 3 — Unterabsatz 2 — Einleitung

Vorschlag der Kommission

Die Mitgliedstaaten stellen sicher, dass
samtliches Kommunikations- und
Sichtbarkeitsmaterial den Organen, Stellen
oder Agenturen der Union auf Ersuchen
zur Verfiigung gestellt wird und der Union
eine unentgeltliche, nichtausschlieBliche
und unwiderrufliche Lizenz zur Nutzung
solchen Materials und jedweder damit
zusammenhédngender bereits bestehender
Rechte erteilt wird. Durch die Lizenz
werden der Union folgende Rechte
gewihrt:

Anderungsantrag 29

Vorschlag fiir eine Verordnung
Artikel 14 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2. Der Kofinanzierungssatz des EGF
fiir die betreffenden MaBBnahmen wird an
den hochsten Kofinanzierungssatz des
ESF+ im jeweiligen Mitgliedstaat
angeglichen.
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Gednderter Text

Die Mitgliedstaaten stellen sicher, dass
samtliches Kommunikations- und
Sichtbarkeitsmaterial den Organen, Stellen
oder Agenturen der Union auf Ersuchen in
allen Amtssprachen zur Verfligung gestellt
wird und der Union eine unentgeltliche,
nichtausschlieBliche und unwiderrufliche
Lizenz zur Nutzung solchen Materials und
jedweder damit zusammenhéngender
bereits bestehender Rechte erteilt wird.
Durch die Lizenz werden der Union
folgende Rechte gewihrt:

Gednderter Text

2. Der Kofinanzierungssatz des EGF
fiir die betreffenden MaBnahmen wird an
den hochsten Kofinanzierungssatz des
ESF+ im jeweiligen Mitgliedstaat
angeglichen, wobei den unterentwickelten
aktiven Arbeitsmarkteinrichtungen
einiger Mitgliedstaaten Rechnung
getragen wird.
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Anderungsantrag 30

Vorschlag fiir eine Verordnung
Artikel 14 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3. Kommt die Kommission aufgrund
der gemdl} Artikel 9 vorgenommenen
Bewertung zu dem Schluss, dass die
Voraussetzungen fiir die Bereitstellung
eines Finanzbeitrags gemil dieser
Verordnung erfiillt sind, leitet sie
unverziiglich das in Artikel 16 festgelegte
Verfahren ein.

Anderungsantrag 31

Vorschlag fiir eine Verordnung
Artikel 20 — Absatz 1 — Buchstabe e

Vorschlag der Kommission

(e) Informationen dariiber, ob das
Entlassungen vornehmende Unternehmen —
Kleinstunternehmen und KMU
ausgenommen — in den letzten fiinf Jahren
staatliche Beihilfen oder Mittel der
Kohésions- oder Strukturfonds der Union
empfangen hat;

Anderungsantrag 32

Vorschlag fiir eine Verordnung
Artikel 22 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1. Alle vier Jahre fiihrt die
Kommission auf eigene Initiative und in
enger Zusammenarbeit mit den
Mitgliedstaaten eine Evaluierung der EGF-
Finanzbeitrdge durch.
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Gednderter Text

3. Kommt die Kommission aufgrund
der gemdl Artikel 9 vorgenommenen
Bewertung zu dem Schluss, dass die
Voraussetzungen fiir die Bereitstellung
eines Finanzbeitrags gemal dieser
Verordnung erfiillt sind, leitet sie
unverziiglich das in Artikel 16 festgelegte
Verfahren ein und setzt den
antragstellenden Mitgliedstaat
entsprechend in Kenntnis.

Gednderter Text

(e) Informationen dariiber, ob das
Entlassungen vornehmende Unternehmen —
Jungunternehmen, Kleinstunternehmen
und KMU ausgenommen — in den letzten
fiinf Jahren staatliche Beihilfen oder Mittel
der Kohésions- oder Strukturfonds der
Union empfangen hat;

Gednderter Text

I. Alle vier Jahre fiihrt die
Kommission auf eigene Initiative und in
enger Zusammenarbeit mit den
Mitgliedstaaten eine Evaluierung der EGF-
Finanzbeitrdge durch, die auch eine
nachtrigliche Folgenabschditiung
beziiglich der Anwendung auf nationaler,
regionaler und lokaler Ebene umfasst.
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Zum Zwecke der in Unterabsatz 1
genannten Evaluierung sammeln die
Mitgliedstaaten alle verfiigharen Daten
ither EGF-Interventionen und
unterstiitzte Arbeitnehmer.
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