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ETTEPANEKUD

Tööstuse, teadusuuringute ja energeetikakomisjon palub vastutaval tööhõive- ja 
sotsiaalkomisjonil lisada oma resolutsiooni ettepanekusse järgmised ettepanekud:

1. väljendab muret selle üle, et kuigi kättesaadavad statistilised andmed näitavad, et surmaga 
lõppevate ja raskete õnnetuste arv Euroopa Liidus pidevalt väheneb, tunneb ELis siiski 
suur osa töölistest, et töö ohustab nende tervist ja ohutust;

2. samuti märgib ebatüüpiliste töölepingute järjest suurenevat arvu ning rõhutab, et nende 
tingimused ei tohi ohustada töötajate ja töövõtjate tervist ja ohutust;

3. on seisukohal, et tööandjatele tuleks teha kohustuseks esiteks korraldada tervisekontroll 
täistööajaga ja osalise tööajaga töötajatele ning teiseks töötajate kaitse ja tööõnnetuste 
vältimise alane koolitus kõikidele töötajate kategooriatele;

4. arvestades suuremaid ohtusid, mis avalduvad töötajatele mäe-, metalli-, raua- ja 
terasetööstuses ning laevaehituses, peab vajalikuks, et liikmesriigid ja komisjon eraldaksid 
piisavad vahendid töötervishoiu ja tööohutuse kaitse tagamiseks vajalike investeeringute 
tegemiseks;

5. tunneb heameelt komisjoni püstitatud eesmärgi üle vähendada ELis tööõnnetuste määra 
25% võrra 2012. aastaks;

6. kutsub komisjoni ja liikmesriike üle töötama selles suunas, et kõikide töötajate, sealhulgas 
varimajanduses töötavate inimeste, osalise tööajaga töötajate ning lepinguliste töötajate ja 
alltöövõtjate tervis ja ohutus oleks täielikult kaitstud;

7. tuletab meelde eesmärki suurendada töötavate naiste osakaalu ja rõhutab vajadust arutada 
töö kestuse, -aja ja prognoositavuse küsimusi, et tagada parem töö- ja pereelu tasakaal; 
kutsub komisjoni ja liikmesriike üles pidama esmatähtsaks investeeringuid lühi- või 
pikaajalisi lastehoiuvõimalusi pakkuvatesse lastesõimedesse ja -aedadesse, et võimaldada 
noortel vanematel ühitada töö- ja pereelu;

8. rõhutab väikeste ja keskmise suurusega ettevõtjate kui tööandjate rolli, sest nad annavad 
tööd rohkem kui 65% ELi töötavast elanikkonnast; märgib murega, et sektoreid, kus 
töökohti pakuvad kõige sagedamini väikesed ja keskmise suurusega ettevõtjad, peetakse 
ohtlikuks; nõuab seetõttu, et väikeste ja keskmise suurusega ettevõtjate abistamiseks 
töötervishoiu ja –ohutuse küsimustes tuleb rohkem pingutada; sellega seoses tunneb 
heameelt algatuste üle, mille eesmärk on jagada teavet ja anda tehnilist abi, kuid rõhutab 
taas vajadust anda väikestele ja keskmise suurusega ettevõtjatele rahalist abi; kutsub kõiki 
liikmesriike üles allkirjastama ja ratifitseerima ÜRO võõrtöötajate ja nende 
perekonnaliikmete õiguste kaitse rahvusvahelist konventsiooni ning püüdlema ühiselt 
selle poole, et parandada ligipääsu ametialasele haridusele, eelkõige osalise tööajaga 
töötajate ja tähtajalise lepinguga töötajate osas, võimaldamaks leida neil kindlam töökoht;

9. kutsub liikmesriike üles võtma vastu õigusakte, et kindlustusasutused, kes pakuvad 
kindlustuskaitset tööõnnetuste ja kutsehaiguste puhul, pakuksid rahalist abi väikestele ja 
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keskmise suurusega ettevõtjatele;

10. kutsub liikmesriike üles võtma vastu õigusakte, et kohustada ettevõtjaid tagama oma 
töötajatele psühholoogilisi teenuseid; soovitab selles mõttes väikestel ja keskmise 
suurusega ettevõtjatel kasutata erialaekspertide teenuseid, kusjuures ettevõtetes, kus 
töötab enam kui 500 töötajat, peaks iga 500 töötaja kohta olema ette nähtud üks 
erialaekspert (psühholoog, terapeut, hingehoidja);

11. kutsub komisjoni ja liikmesriike üles töötama välja strateegiad ja meetmed, et integreerida 
tööturule puudega inimesed, kes suudavad ja tahavad tööd teha; soovitab kaasata sellesse 
ka meetmed puudega inimeste kutsealaseks täiendkoolituseks;

12. soovitab liikmesriikidel võtta vajalikud meetmed, et raske ja ohtlik töö oleks seotud 
vastavate sotsiaalkaitsealaste õigustega, mis kehtivad asjaomastele töötajatele nii 
töötamise ajal kui ka pensionil olles;

13. pooldab Euroopa ametiühingutes osalemise sihipärast edendamist ning kutsub komisjoni 
üles looma õiguslikku raamistikku, et julgustada tööturu osapooli astuma piiriülestesse 
kollektiivläbirääkimistesse; julgustab komisjoni ja liikmesriike rahastama töötajate 
esindajate koolitamist, kes võitlevad töötervishoiu ja tööohutuse alaste õiguste kaitse ja 
edendamise eest.
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