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NAVRHY

Vybor pre priemysel, vyskum a energetiku vyzyva Vybor pre zamestnanost’ a socidlne veci,
aby ako gestorsky vybor zaradil do ndvrhu uznesenia, ktory prijme, tieto navrhy:

— so zretelom na oznamenie Komisie zo 14. decembra o obstaravani vo faze
pred komeré¢nym vyuzitim (KOM(2007)0799),

—  so zretelom na smernicu Eurépskeho parlamentu a Rady 2010/31/EU! z 19. maja 2010
o energetickej hospodarnosti budov,

— so zretelom na zavery Rady z 22. a 23. novembra 2007 o vedeckych informéciach
v digitalnom veku: pristup, Sirenie a uchovavanie,

A. ked’Ze hospodarska a finan¢nd kriza vazne postihla vnltroStatne verejné rozpocty,

B. ked’ze z Ciselnych udajov zelenej knihy o demografickych zmenach (KOM(2005)0094)
vyplyva, Ze v obdobi medzi rokmi 2005 a 2030 klesne pocet obyvatel'ov v produktivhom
veku 0 20,8 milidna (6,8 %), a ked’ze pocet obyvatel'ov nad 60 rokov v sucasnosti rastie
dvojnasobne rychlejsie ako pred rokom 2007, t. j. kazdy rok priblizne o dva miliony
v porovnani s jednym miliénom v predoSlom obdobi,

1. domnieva sa, Ze nové udrzatelné hospodarstvo EU musi zabezpeéit' vyvazeny
hospodarsky a socialny rozvoj; Ziada vypracovanie ambicidznej udrzatel'nej priemyselnej
politiky s dorazom na efektivnost’ vyuZzivania zdrojov; zdoraziluje, Ze ekologické
hospodarstvo musi ponukat’ vyhliadky na déstojné a dobre platené pracovné miesta
so zameranim na ochranu zivotného prostredia;

2. domnieva sa, ze je dolezité zavadzat’ ambicidzne, vierohodné, predvidatel'né a stabilné
politiky, a to najmé v oblasti energetiky a zmeny klimy; vyzyva preto Komisiu a ¢lenské
Staty, aby zmobilizovali zdroje s ciel'om dosiahnut’ dvojnasobny ciel’ v oblasti boja proti
zmene klimy a vytvarania pracovnych miest a udrZateI'ného rastu, pricom sa musia
zachovat zasady riadneho finan¢ného hospodarenia; zdoraziuje preto vyznam toho, aby
bol ciel’ Eurdpskej tnie znizit' do roku 2020 spotrebu energie o 20 % zavizny,

a opakovane zddraznuje svoju podporu zdvizku Rady znizit’ do roku 2050 emisie
sklenikovych plynov v Eurépe o 80 — 95 %;

3. domnieva sa viak, Ze stile sa prehliada skutoénost, ze ¢lenské $taty EU &elia mnohym
spolocnym vyzvam, v ktorych maji zmysel len spolo¢né eurdpske iniciativy;

4. zdoraznuje, ze potreba rozvijat’ potencial pre kvalitné pracovné miesta, ktory sa pontka
v ramci nového udrzatel'ného hospodarstva, znamena, Ze inovacie sa musia zamerat’
na najdenie rieSeni hlavnych problémov, ktorym spolo¢nost’ €eli, vratane nezamestnanosti
a chudoby, zmeny klimy, starnutia obyvatel'stva a nedostatku zdrojov; upriamuje
pozornost’ na vyznam priemyselnej a vyskumne;j politiky zaloZenej na otvorenych
inovaciach a zoskupeniach s cielom podporovat’ vymenu poznatkov medzi rozlicnymi

1U.v. EUL 153, 18.6.2010, s. 13.
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10.

11.

verejnymi a sukromnymi hospodarskymi subjektmi a stimulovat’ inovacie;

zdoraziuje, Ze je dolezité zaviest’ ucelenn stratégiu EU, ktora zahfiia ekologické inovacie
a zameriava sa tak na znizovanie znecistenia, ako aj na efektivne vyuzivanie zdrojov

vo vyrobnych procesoch; v tejto suvislosti vyzyva Komisiu, aby vypracovala eurdpsku
technologicku platformu pre odvetvia nendro¢né na zdroje;

vyzyva Komisiu a ¢lenské Staty, aby pokrocili v reformovani finan¢nych nastrojov s
cielom zamerat’ ich ekologickejSie a dlhodobejsie, aby do budtcnosti pritiahli sikromné
investicie a zvysili pocet a kvalitu pracovnych miest;

zddraziuje, Ze rozvazne vyuZivanie mechanizmov a nastrojov financovania, ako aj
usmernenia verejnych organov mézu pomoct’ zhromazdit’ vyznamné mnozstvo d’alSich
finan¢nych prostriedkov zo sukromného sektora s cielom podporit’ investicie a vytvorit
nové pracovné miesta;

je presvedcéeny, ze je vel'mi dolezité zabezpecit', aby mal ramec Spolo¢enstva v oblasti
vyskumu a vyvoja vhodny a dostacujuci rozpocet s cielom podporit’ verejny a sukromny
vyskum a zverejiiovat’ jeho vysledky dostupnym a nebyrokratickym spdsobom, a to

s cielom podporit’ inovacie mikropodnikov a MSP, najmé v oblastiach energetickej
ucinnosti, energetickej infrastruktiry, vyuZivania novych a obnovite'nych energetickych
zdrojov a nizkouhlikovych vyrobnych postupov, recyklacie a efektivneho vyuzivania
zdrojov a v kontexte vytvarania primeranych a dobre platenych pracovnych miest
zarucujucich prava zamestnancov; opakovane zdorazniuje potrebu dosiahnut’ ciel’, aby sa
investovali 3 % do vyskumu a vyvoja, a zabezpecit', aby vyskum v eurépskom
hospodarstve vytvaral pridant hodnotu, ¢o méze mat’ pozitivny vplyv na udrzanie vysoko
kvalifikovanych pracovnikov v EU;

zdoraznuje, ze MSP a mikropodniky zohravaji kI'a€ovt ulohu v rozvoji udrzateI'ného
hospodarstva; vyjadruje pol'utovanie nad tym, Ze mozu celit’ problémom pri predvidani
novych hospodarskych trendov; vyzyva Komisiu a ¢lenské Staty, aby pomohli tymto
podnikom identifikovat’ oblasti potencidlneho rozvoja spojeného s udrzatelnym
hospodérstvom, najmi v oblasti obnovitelnych zdrojov energie a energetickych uspor, aby
poskytli 'ahsi pristup k mikrouverom, napr. z eurdpskeho nastroja mikrofinancovania
Progress, a aby ich nalezite informovali o sposobe uplatiiovania tohto nastroja;

poukazuje na to, Ze potrebny hospodarsky rast a vysledné zisky v oblasti zamestnanosti
v hospodarstve zaloZenom na inovaciach nie je mozné dosiahnut’, ak eurdpske vyskumné
a podnikatel'ské subjekty nebudil schopné premenit’ vysledky svojho vyskumu na
obchodné produkty; odkazuje na prehl’ad vysledkov inovéacie (Innovation Scoreboard)
publikovany Komisiou, ktory ukazuje zaostavanie v oblasti inovacii za USA o 30 % a za
Japonskom o 40 %;

vyzyva Komisiu, aby uzsie spolupracovala s ¢lenskymi $tatmi na vypracuvani
strednodobych a dlhodobych prognéz tykajicich sa zruénosti potrebnych na trhu prace a
na podpore partnerstiev medzi univerzitami a podnikatel'skym odvetvim s cielom
podporit’ za¢lefiovanie mladych l'udi na trh prace a zdrovent pomahat’ pri vytvarani
znalostnej spolocnosti, rozvijat’ aplikovany vyskum a zlepSovat’ moznosti zamestnania na
trhu préce pre absolventov;
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12. je si vedomy, Ze eurdpske, vnutrostatne a regionalne schémy financovania su stale prilis
nekoordinované, a preto zdoraziuje potrebu lepSej viaciroviiovej koordinacie programov
a podpory vacsej sucinnosti roznych spolo¢nych politik, v ktorych sa vyuzivaju
Strukturalne a pol'nohospodarske fondy a fondy pre rozvoj vidieka, potrebu ramcového
programu vyskumu a rdmca konkurencieschopnosti a inovacii (CIP) so zretelom na
dosiahnutie ciel'ov udrzatel'ného a ndkladovo efektivneho hospodarstva; domnieva sa, zZe
pokial’ ide o financovanie v ramci spolocnej pol'nohospodarskej politiky, mal by sa d’alej
zvazit prechod z mechanizmov priamej podpory k rozvoju vidieka a environmentalne
udrzate'ného pol'nohospodarstva;

13. poukazuje na to, Ze prechod na nové udrzatel'né hospodarstvo je zlozity fenomén, pri
ktorom je nevyhnutné obzvlast zohl'adnit’ tych, ktorych postihla dezindustrializacia,
a zaviest’ nalezitu finanénu podporu a mechanizmy, ako aj integrované zasahy zamerané
na udrzatelny rozvoj a hospodarstvo vo vicsej miere zalozené na inovaciach, ktoré su
schopné vytvarat’ dostojné a dobre platené pracovné miesta s nalezitymi pravami
a zmenSovat socidlne nerovnosti a regiondlne asymetrie; pri dosahovani tychto ciel'ov
prisudzuje ddlezitost’ ilohe socialnych partnerov;

14. domnieva sa, ze demografické vyzvy si vyzaduju SirSiu stratégiu, ktora zahfna tvorbu
pracovnych miest a napiiia nové a vznikajiice potreby na eurépskom trhu prace; domnieva
sa v tejto suvislosti, Ze sa musi dosiahnut’ d’al$i pokrok pri zlepSovani mobility
pracovnikov EU vratane vedeckovyskumnych pracovnikov a inych odbornikov s cielom
dosiahnut’ Eurdpu bez bariér v ramei vnatorného trhu EU;

15. vyzyva Komisiu, aby poZiadala ¢lenské Staty o prehodnotenie prechodnych ustanoveni
regulujacich pristup na ich trhy prace ako prostriedok udrzania zamestnanosti v EU pocas
globalnej hospodarskej krizy;

16. poukazuje na to, ze efektivne vyuzivanie energie a zdrojov bude v buducnosti rozhodujuce
pre konkurencieschopnost’; zdoraziuje, ze vol'ba energetickej efektivnosti nielenze
pomaha zvysit’ priemyselnt diverzifikaciu a znizit’ emisie sklenikovych plynov, ale moze
poskytnut’ aj socidlne vyhody a vytvorit’ vo vel’kom rozsahu pracovné miesta s nalezitymi
pravami zamestnancov, ¢o ¢lenskym $tatom pomoéze prekonat’ suicasntt hospodarsku krizu
a nastupit’ na cestu udrzateI'ného hospodarskeho rastu; vyzyva Komisiu a ¢lenské Staty,
aby pri priprave energetickych stratégii zvazili narocnost’ odvetvi na pracovnu silu;

17. domnieva sa, Ze prechod na nové udrzatel'né hospodarstvo a zmeny vo vyrobnych
postupoch podnikov alebo odvetvi by mala sprevadzat’ primerana odborna priprava,
predovsetkym odborna priprava pre mladych I'udi, a programy celoZivotného vzdelavania,
najma pre najzranitel'nejSiu skupinu obyvatel'ov vo veku nad patdesiat rokov, ¢im by sa
zaroven vytvorili nové pracovné miesta; vyzyva preto Komisiu a ¢lenské $taty, aby
zlepsili poskytovanie takejto odbornej pripravy a programov; zdoraziuje vyznam
roz$ireného dialdgu, kde st potrebné socidlne zmeny na prispdsobenie sa novému
udrzateI'nému hospodarstvu, obzvlast’ v podnikoch, ktorych ¢innost’ je zaloZzena na
fosilnych palivach; vyzyva Komisiu, ¢lenské Staty a socialnych partnerov, aby
zabezpecili, ze sa takyto dialog uskutocni s cielom vykonat’ ekologickl transformaciu
spravodlivo;

18. vyzyva na spolupracu medzi ¢lenskymi $tatmi v boji proti nelegdlnemu zamestnavaniu,
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

ked’ze ¢ierna ekonomika je v celej Eurdpe vaznym problémom; domnieva sa, ze na trovni
¢lenskych Statov aj EU je potrebné zintenzivnit’ opatrenia proti nelegalne;j praci;

vyzyva Komisiu, aby sformulovala usmernenia pre oblast’ zamestnanosti, ktoré aktivne
podporia zvySenie miery zamestnanosti os6b do 25 rokov a nad 50 rokov a ktoré budi

venovat’ primeranu pozornost’ konkrétnym problémom, s ktorymi sa stretavaju mladi a
starsi I'udia;

naliehavo vyzyva Komisiu a ¢lenské Staty, aby sa zaoberali kvalifikaénym nestladom,
ktory uz teraz existuje medzi dostupnou pracovnou silou a potrebami novych
udrzatel'nych odvetvi; v tejto stvislosti zdoraziiuje vyznam finan¢nej podpory uciiovske;j
pripravy mladych I'udi ako spdsobu prechodu od vzdelavania k profesiondlnemu Zivotu,
okrem toho vyzyva Clenské Staty, aby poskytovali stimuly pre zamestnavatel'ov, ktori
ponuknu nizkokvalifikovanym a nekvalifikovanym osobam odbornu pripravu a
prilezitosti ziskat’ praktické skiisenosti priamo na pracovisku; napokon zdoraziuje, ze

v politikach EU a ¢lenskych $tatov by sa mala vyrazne podporovat’ digitdlna gramotnost’
a kompetencia vietkych ob&anov EU, pretoZe je zakladnou zruénostou, ktora podporuje
socialnu integraciu a zlepSuje konkurenént vyhodu eurdpskych pracovnikov;

zdoraziiuje vyznam toho, aby verejny sektor v zaujme tvorby pracovnych miest

s ndlezitymi pravami zamestnancov isiel prikladom, prijimal progresivne normy v oblasti
verejného obstaravania, poskytoval stimuly a informacie, najma v oblasti energetiky,
vystavby infraStruktiry a vybavenia, dopravy a komunikacii; vyzyva Komisiu a ¢lenské
Staty, aby najmé v oblasti obstaravania vo faze pred komerénym vyuZzitim podporovali
zahrnutie environmentalnych a socialnych noriem, ako aj doloziek o miestnom prvku

a podnikov pracujucich v udrzateI'nom a inkluzivnhom hospodarstve, nayma MSP;

trva tiez na zdsadnom vyzname sikromnych investicii a zdoraznuje, Ze finan¢né potreby
je mozné naplnit’ len prostrednictvom sukromnych investicii; poukazuje na vel’ké rozdiely
v tom, kol'ko investuju do vyskumu a vyvoja sikromné podniky, ktorych investicie sa
pohybuji od 5 do 7 % zo zisku v odvetvi informa¢nych a komunika¢nych technologii

a farmaceutickom priemysle aZ po priblizne 1 % v pripade energetickych podnikov;
vyzyva EU, aby vytvorila primerané ramcové podmienky na poskytovanie stimulov, ktoré
budi motivovat’ podniky k investiciam;

opét’ vyzyva Komisiu a ¢lenské $taty, aby vyuzili uspech fondu na obnovu a pripravili
novu iniciativu Spoloc¢enstva s cielom obnovy zameranej na nové udrzatel'né
hospodarstvo, a to vratane pilotnych projektov;

poznamenava, Ze je potrebné vynalozit’ d’alSie Usilie na zabezpecenie ucinne;j
harmonizécie minimalnych poZiadaviek na organizaciu pracovného €asu v suvislosti s
bezpecnost'ou a ochranou zdravia zamestnancov pri praci v ramci EU;

vyzyva Komisiu a ¢lenské Staty, aby vyvinuli $pecificky nastroj podpory pre I'udi, ktori
pracovali vo verejnom sektore a stratili zamestnanie v dosledku hospodarskej a finan¢ne;j
krizy, ktory by bol podobny Eurdépskemu fondu na prispdsobenie sa globalizécii uréenému
podnikom EU postihnutym globalizaciou alebo hospodérskou krizou.
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