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KORT BEGRUNDELSE
I. Indledning

CSR (virksomhedernes samfundsmassige ansvar) har i arenes lgb udviklet sig til en effektiv
metode til forggelse af veerdiskabelsen, som bidrager bade til virkeliggerelsen af
forretningsmalene og til samfundet som fglge af virksomhedernes starre bevidsthed om de
langsigtede miljg- og samfundsmaessige udfordringer. Europa er den region i verden, hvor
flest virksomheder har underskrevet FN's Global Compact, som forpligter virksomhederne til
at forelaegge arsberetninger om deres CSR-aktiviteter.

ITRE-udvalgets ordfgrer er af den opfattelse af offentliggarelsen af ikke-finansielle
oplysninger som f.eks. offentliggerelse af CSR-strategien, fortsat skal vaere
forretningsmaessigt forankret. CSR-indsatsen og CSR-indberetningerne skal fokusere pa
spgrgsmal, som er centrale for virksomhedens strategi, og supplere virksomhedens strategi i
stedet for blot at veere en bureaukratisk pligt. Virksomhederne er forskellige, og de er selv
bedst placeret til at fastleegge, hvilke spgrgsmal og initiativer, der er mest relevante for deres
CSR-aktiviteter.

Ordfgreren gleeder sig over Kommissionens forslag som et middel til at fremme abenhed og
bekaempe den opsplitning og de forskellige krav, som virksomhederne mgdes med i Europa,
nar de indberetter ikke-finansielle oplysninger til interesserede parter.

I1. Begrundelse for eendringsforslagene
1) Efterleve/forklare

For at handtere de spgrgsmal om abenhed og opsplitning, som interessehaverne star over for,
for sa vidt angar hvilken ramme virksomhederne anvender, hvilke spagrgsmal de indberetter,
og hvor interessehaverne kan finde beretningerne, er det efter ordfagrerens opfattelse
tilstreekkeligt, at indberetningspligten for virksomheder, der har en CSR-strategi, opfyldes
ved, at de offentligger deres CSR-aktiviteter i arsberetningen. Hvis vi gnsker at forankre
CSR-indsatsen forretningsmaessigt og motivere virksomhederne til at engagere sig i CSR som
en integreret del af deres forretningsstrategi, vil en lang liste af politisk valgte kategorier
udgare en forvaltningsmaessig byrde, som hverken vil medfare en merveaerdi for
virksomhederne (som ikke ngdvendigvis driver virksomhed inden for en sektor, hvor en given
kategori er relevant) eller for interessehaverne.

2) Risici

Ordfgreren foreslar at eendre risici til de vigtigste risici for at gare det muligt for
virksomhederne at koncentrere deres indberetninger om de relevante risici og ikke fylde deres
beretninger med almen og ligegyldig tekst om risici, der geelder for en hvilken som helst
virksomhed inden for en hvilken som helst sektor.

3) Rammebestemmelser
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Ordfareren foreslar at slette den nationale ramme for at lgse problemet med opsplitning og
fremme abenheden for de interessehavere, som leser og sammenligner indberetningerne.
Indberetningen bgr ske med anvendelse af etablerede internationale eller europziske rammer.

4) Diversitet
Ordfgreren mener, at sma og mellemstore virksomheder udtrykkeligt skal vaere undtaget fra
pligten til at indberettet diversitetsspargsmal, som finder anvendelse pa barsnoterede

selskaber. Ordfereren mener endvidere, at det i EN-teksten er tilstreekkeligt, at begrundelsen
skal veere "klar" (vedrgrer ikke den danske tekst).
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ANDRINGSFORSLAG

Udvalget om Industri, Forskning og Energi opfordrer Retsudvalget, som er korresponderende
udvalg, til at optage falgende endringsforslag i sin beteenkning:

Andringsforslag 1

Forslag til direktiv
Betragtning 4 a (ny)

Kommissionens forslag

AEndringsforslag 2

Forslag til direktiv
Betragtning 6

Kommissionens forslag

(6) Med henblik pa at styrke konsistensen
og #ge sammenligneligheden af de ikke-
finansielle oplysninger, der offentliggares i
Unionen, bgr det veere et krav, at
selskaberne offentligger en ikke-finansiel
redeggrelse som en del af deres
arsberetning, som i det mindste indeholder
oplysninger om miljgspergsmal, sociale
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Andringsforslag

(4a) Der er dokumentation for, at
offentliggarelse af ikke-finansielle
oplysninger forbedrer selskabernes
social-, miljg- og
menneskerettighedspolitikker og
ledelsessystemer, hvilket reducerer de
negative indvirkninger af deres aktiviteter.
Der findes desuden dokumentation for, at
selskaber, som analyserer og offentligger
ikke-finansielle oplysninger korrekt,
forbedrer deres konkurrenceevne og
drager fordel af omkostningsbesparelser,
lettere adgang til kapital, forbedrede
resultater pa de finansielle markeder og
gget stabilitet.

Andringsforslag

(6) Med henblik pa at styrke konsistensen
og #ge sammenligneligheden af de ikke-
finansielle oplysninger, der offentliggeres i
Unionen, bgr det veere et krav, at
selskaberne offentligger en ikke-finansiel
redeggrelse som en del af deres
arsberetning, som i det mindste indeholder
oplysninger om miljgspergsmal, sociale
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spgrgsmal og personalespgrgsmal samt
spgrgsmal vedrarende respekt for
menneskerettighederne, bekaempelse af
korruption og bestikkelse. Disse
redeggrelser bgr indeholde en beskrivelse
af politikker, resultater og risici pa disse
omrader.

Andringsforslag 3

Forslag til direktiv
Betragtning 7

Kommissionens forslag

(7) Selskabet kan fremlaegge af disse
oplysninger pa grundlag af nationale
rammer, EU-baserede rammer, f.eks.
feellesskabsordningen for miljaledelse og
miljgrevision (EMAS), internationale
rammer, f.eks. De Forenede Nationers
(FN) Global Compact, de vejledende
principper om erhvervslivet og
menneskerettigheder, som gennemfarer
FN's ramme for beskyttelse, overholdelse
og afhjelpning, Organisationen for
@konomisk Samarbejde og Udviklings
(OECD) retningslinjer for multinationale
virksomheder, Den Internationale
Standardiseringsorganisations (ISO)
26000, Den Internationale
Arbejdsorganisations (ILO)
trepartserklaering om principper for
multinationale virksomheder og
socialpolitik og Global Reporting
Initiative.

Andringsforslag 4

Forslag til direktiv
Betragtning 7 c (ny)

PE516.970v02-00

spgrgsmal og personalespgrgsmal samt
spgrgsmal vedrgrende respekt for
menneskerettighederne, bekempelse af
korruption, bestikkelse og skattesvig.
Denne redeggarelse bgr indeholde en
beskrivelse af politikker, resultater og risici
pa disse omrader.

Andringsforslag

(7) Selskabet kan fremlaegge disse
oplysninger pa grundlag af Organisationen
for @konomisk Samarbejde og Udviklings
(OECD) retningslinjer for multinationale
virksomheder eller af EU-baserede
rammer, f.eks. feellesskabsordningen for
miljgledelse og miljerevision (EMAS),
internationale rammer, f.eks. De Forenede
Nationers (FN) Global Compact, de
vejledende principper om erhvervslivet og
menneskerettigheder, som gennemfarer
FN's ramme for beskyttelse, overholdelse
og afhjelpning, Den Internationale
Standardiseringsorganisations (ISO)
26000, Den Internationale
Arbejdsorganisations (ILO)
trepartserklaring om principper for
multinationale virksomheder og
socialpolitik og Global Reporting
Initiative. Kommissionen bgr overveje at
indfare en harmoniseret EU-standard.
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Kommissionens forslag

Andringsforslag 5

Forslag til direktiv
Betragtning 16

Kommissionens forslag

(16) Kravet om at offentliggere
mangfoldighedspolitikker for de
administrative, ledelsesmassige og
tilsynsfarende organer for sa vidt angar
alder, kagn, geografisk diversitet,
uddannelsesmaessig og erhvervsmaessig
baggrund ber kun finde anvendelse pa
store bgrsnoterede selskaber. Sma og
mellemstore virksomheder, som kan veere
fritaget fra visse regnskabskrav i artikel 27
i direktiv 78/660/EQF, bar ikke veere
omfattet af dette krav. Offentliggarelse af
mangfoldighedspolitikken bar vare en del
af redegarelsen for virksomhedsledelse i
henhold til artikel 46a i direktiv
78/660/EQF. Selskaber, som ikke har en
mangfoldighedspolitik, bar ikke veere
forpligtet til at iveerkseette en sddan, men
de ber klart redegar for, hvorfor det
forholder sig saledes.

AEndringsforslag 6

Forslag til direktiv
Artikel 1 —nr. 1 -litraa
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Andringsforslag

(7c) Medlemsstaterne sikrer, at der findes
egnede og effektive midler til
handhavelse af en fuld, korrekt og
troveerdig offentliggarelse af ikke-
finansielle oplysninger fra
virksomhedernes side i overensstemmelse
med dette direktiv.

Andringsforslag

(16) Kravet om at offentliggere
mangfoldighedspolitikker for de
administrative, ledelsesmaessige og
tilsynsfarende organer for sa vidt angar
alder, kan, geografisk diversitet,
integration af handicappede og personer
med seerlige behov, uddannelsesmassig og
erhvervsmaessig baggrund bgr kun finde
anvendelse pa store bgrsnoterede
virksomheder. Sma og mellemstore
virksomheder, som kan veere fritaget fra
visse regnskabskrav i artikel 27 i direktiv
78/660/EQDF, bar ikke veere omfattet af
dette krav. Offentliggerelse af
mangfoldighedspolitikken bar vare en del
af redeggrelsen for virksomhedsledelse i
henhold til artikel 46a i direktiv
78/660/EQF. Selskaber, som ikke har en
mangfoldighedspolitik, bar ikke veere
forpligtet til at iveerkseette en sddan, men
de ber klart redegar for, hvorfor det
forholder sig saledes.

PE516.970v02-00

DA



DA

Direktiv 78/660/EQF
Artikel 46 — stk. 1 — litra a — afsnit 1

Kommissionens forslag

"1. a) Arsberetningen skal indeholde en
palidelig redeggarelse for selskabets
forretningsmaessige udvikling og resultat
samt for dets stilling tillige med en
beskrivelse af de vasentligste risici og
usikkerhedsfaktorer, det star over for.

AEndringsforslag 7

Forslag til direktiv
Artikel 1 —nr. 1 -litraa
Direktiv 78/660/EQF

Artikel 46 — stk. 1 — litra b — afsnit 1 — indledning

Kommissionens forslag

b) Et selskab, hvis gennemsnitlige antal
ansatte i lgbet af regnskabsaret overstiger
500, og hvis samlede balance pa
statustidspunktet overstiger 20 mio. EUR,
eller hvis nettoomsaetning pa samme
tidspunkt overstiger 40 mio. EUR, skal i
denne redeggarelse medtage en ikke-
finansiel redegarelse, der i det mindste
indeholder oplysninger om
miljgspargsmal, sociale spgrgsmal og
personalespagrgsmal samt spgrgsmal
vedrgrende respekt for
menneskerettighederne, bekeempelse af
korruption og bestikkelse, herunder:

AEndringsforslag 8

Forslag til direktiv

Artikel 1 —nr. 1 -litraa

Direktiv 78/660/EQF

Artikel 46 — stk. 1 — litra b — afsnit 1 — nr. iii

PE516.970v02-00

Andringsforslag

"1. a) Arsberetningen skal indeholde en
palidelig redegarelse for selskabets
forretningsmaessige udvikling og resultat
samt for dets stilling tillige med en
beskrivelse af handteringen af de
vaesentligste risici og usikkerhedsfaktorer,
det star over for.

Andringsforslag

b) Et selskab, hvis gennemsnitlige antal
ansatte i lgbet af regnskabsaret overstiger
500, og hvis samlede balance pa
statustidspunktet overstiger 20 mio. EUR,
eller hvis nettoomsatning pa samme
tidspunkt overstiger 40 mio. EUR, og som
har indfgrt en politik om miljgspargsmal,
sociale spgrgsmal og personalespgrgsmal
samt spgrgsmal vedrgrende respekt for
menneskerettighederne, bekaempelse af
korruption, bestikkelse og skattesvig, skal i
denne redegarelse medtage en ikke-
finansiel redeggrelse, der indeholder
oplysninger om:
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Kommissionens forslag

iii) de risici, som er forbundet med disse
spgrgsmal, og hvordan selskabet handterer
disse risici.

Andringsforslag 9

Forslag til direktiv

Artikel 1 —nr. 1 -litraa

Direktiv 78/660/EQF

Artikel 46 — stk. 1 — litra b — afsnit 2

Kommissionens forslag

Huvis et selskab ikke forfglger politikker pa
et eller flere af disse omrader, skal det
fremlaegge en begrundelse for, hvorfor det
ikke forfalger sddanne politikker.

AEndringsforslag 10

Forslag til direktiv
Artikel 1 —nr. 1 -litrab
Direktiv 78/660/EQF
Artikel 46 —stk. 4

Kommissionens forslag

"4. Har et selskab udarbejdet en
omfattende rapport vedrgrende det samme
regnskabsar pa grundlag af nationale, EU-
baserede eller internationale rammer, som
daekker de oplysninger, der er omhandlet i
stk. 1, litra b), er selskabet fritaget for
kravet om udarbejdelse af en ikke-finansiel
redegerelse i henhold til stk. 1, litra b),
forudsat at denne rapport er en del af
arsberetningen."
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Andringsforslag

iii) de primeere risici, som er forbundet
med disse spargsmal, og hvordan selskabet
handterer disse risici.

Andringsforslag

udgar

Andringsforslag

"4. Har et selskab udarbejdet en
omfattende rapport vedrgrende det samme
regnskabsar pa grundlag af EU-baserede
eller internationale rammer, som deekker de
oplysninger, der er omhandlet i stk. 1, litra
b), er selskabet fritaget for kravet om
udarbejdelse af en ikke-finansiel
redegarelse i henhold til stk. 1, litra b),
forudsat at denne rapport er en del af
arsheretningen, offentliggeres sammen
med den eller omtales deri."”
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Andringsforslag 11

Forslag til direktiv
Artikel 1 —nr. 2 —litraa
Direktiv 78/660/EQF
Artikel 46a — stk. 1 — litra ¢

Kommissionens forslag

"g) en beskrivelse af selskabets
mangfoldighedspolitik for dets
administrative, ledelsesmaessige og
tilsynsfarende organer for sa vidt angar
alder, kan, geografisk diversitet,
uddannelsesmaessig og erhvervsmaessig
baggrund, malene for denne
mangfoldighedspolitik, hvordan den
gennemfares, og hvilke resultater der er
opnaet i rapporteringsperioden. Hvis
selskabet ikke har en sadan politik, skal
redegerelsen indeholde en klar begrundelse
for, hvorfor det forholder sig saledes."

AEndringsforslag 12

Forslag til direktiv
Artikel 1 —nr. 2 —litrab
Direktiv 78/660/EQF
Artikel 46a — stk. 4

Kommissionens forslag

"4. Stk. 1, litra g), finder ikke anvendelse
pa selskaber i henhold til artikel 27."

PE516.970v02-00

Andringsforslag

"g) en beskrivelse af selskabets
mangfoldighedspolitik for dets
administrative, ledelsesmassige og
tilsynsfarende organer for sa vidt angar
alder, kan, handicap, geografisk diversitet,
integration af handicappede og personer
med seerlige behov, uddannelsesmassig og
erhvervsmassig baggrund, malene for
denne mangfoldighedspolitik, hvordan den
gennemfares, og hvilke resultater der er
opnaet i rapporteringsperioden. Hvis
selskabet ikke har en sadan politik, skal
redegarelsen indeholde en klar begrundelse
for, hvorfor det forholder sig saledes."

Andringsforslag

"4. Stk. 1, litra g), finder ikke anvendelse
pa selskaber i henhold til artikel 27 eller pa
mikrovirksomheder, sma og mellemstore
virksomheder som defineret i
Kommissionens henstilling 2003/361".

* Kommissionens henstilling 2003/361 af
6. maj 2003 om mikrovirksomheder, sma
og mellemstore virksomheder (EUT L 124
af 20.5.2003, s. 36.)"
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Andringsforslag 13

Forslag til direktiv

Artikel 1 —nr. 3

Direktiv 78/660/EQF

Artikel 53a —stk. 1 aog 1 b (nye)

Kommissionens forslag

Andringsforslag

Medlemsstaterne drager omsorg for, at
der findes effektive og egnede
mekanismer til at sikre korrekt
offentliggarelse af ikke-finansielle
oplysninger fra virksomhedernes side i
overensstemmelse med bestemmelserne i
dette direktiv.

Medlemsstaterne drager omsorg for, at
der findes effektive nationale procedurer
til at sikre overholdelsen af forpligtelserne
i dette direktiv, og at disse procedurer er
tilgeengelige for alle fysiske og juridiske
personer med legitim interesse i at sikre
overholdelsen af direktivets bestemmelser.

Begrundelse

Der bgr etableres specifikke mekanismer i medlemsstaterne til at sikre, at direktivet anvendes
og overholdes korrekt. Eftersom forholdene i medlemsstaterne er meget forskellige, skal der
vere den forngdne fleksibilitet omkring disse mekanismers funktionsmade i de enkelte stater.

AEndringsforslag 14

Forslag til direktiv
Artikel 2 —nr. 1 -litraa
Direktiv 83/349/EQF
Artikel 36 —stk. 1 — afsnit 1

Kommissionens forslag

1. Den konsoliderede arsberetning skal
indeholde en palidelig redegarelse for den
forretningsmaessige udvikling og resultatet
i de virksomheder som helhed, der indgar i
konsolideringen og deres stilling, samt en
beskrivelse af de veesentligste risici og
usikkerhedsfaktorer, som virksomhederne
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Andringsforslag

1. Den konsoliderede arsberetning skal
indeholde en palidelig redegarelse for den
forretningsmaessige udvikling og resultatet
i de virksomheder som helhed, der indgar i
konsolideringen og deres stilling, samt en
beskrivelse af handteringen af de
veaesentligste risici og usikkerhedsfaktorer,
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star over for.

Andringsforslag 15

Forslag til direktiv

Artikel 2—nr. 1 -litraa

Direktiv 83/349/EQF

Artikel 36 — stk. 1 — afsnit 3 — indledning

Kommissionens forslag

Modervirksomheder for virksomheder, der
indgar i det konsoliderede regnskab, hvis
samlede antal ansatte i lgbet af
regnskabsaret overstiger 500 i gennemsnit,
og hvis samlede balance pa
statustidspunktet overskrider 20 mio. EUR,
eller hvis nettoomsaetning pa samme
tidspunkt overstiger 40 mio. EUR, skal i
redegerelsen medtage en ikke-finansiel
redeggrelse, der i det mindste indeholder
oplysninger miljgspargsmal, sociale
spargsmal og personalespgrgsmal samt
spgrgsmal vedrgrende respekt for
menneskerettighederne, bekaempelse af
korruption og bestikkelse, herunder:

Zndringsforslag 16

Forslag til direktiv

Artikel 2 —nr. 1 -litraa

Direktiv 83/349/EQF

Artikel 36 — stk. 1 —afsnit 3 —nr. iii

Kommissionens forslag
iii) de risici, som er forbundet med disse

spgrgsmal, og hvordan selskabet handterer
disse risici.

PE516.970v02-00

som virksomhederne stér over for.

Andringsforslag

Modervirksomheder for virksomheder, der
indgar i det konsoliderede regnskab, hvis
samlede antal ansatte i lgbet af
regnskabsaret overstiger 500 i gennemsnit,
og hvis samlede balance pa
statustidspunktet overskrider 20 mio. EUR,
eller hvis nettoomsatning pa samme
tidspunkt overstiger 40 mio. EUR, og som
har vedtaget en politik, der i det mindste
omhandler miljgspargsmal, sociale
spgrgsmal og personalespgrgsmal samt
speargsmal vedrgrende respekt for
menneskerettighederne, bekeempelse af
korruption, bestikkelse og skattesvig skal i
redegerelsen ogsa indfgje en ikke-
finansiel redeggarelse, der indeholder
oplysninger om:

Andringsforslag
iii) de primeere risici, som er forbundet

med disse spargsmal, og hvordan selskabet
handterer disse risici.
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Andringsforslag 17

Forslag til direktiv
Artikel 2—nr. 1 -litraa
Direktiv 83/349/EQF
Artikel 36 — stk. 1 — afsnit 4

Kommissionens forslag

Hvis virksomhederne, der indgar i det
konsoliderede regnskab, som helhed ikke
forfalger politikker pa et eller flere af
disse omrader, skal virksomheden
fremlaegge en begrundelse for, hvorfor
den ikke forfalger sddanne politikker.

AEndringsforslag 18

Forslag til direktiv
Artikel 2 —nr. 1 -litraa
Direktiv 83/349/EQF
Artikel 36 —stk. 1 —afsnit 5

Kommissionens forslag

Ved fremlaeggelsen af disse oplysninger
kan den konsoliderede arsberetning veere
udarbejdet pa grundlag af nationale, EU-
baserede eller internationale rammer, og
det skal i givet fald preeciseres, hvilken
ramme oplysningerne er baseret pa.

ZEndringsforslag 19

Forslag til direktiv
Artikel 2 —nr. 1 -litrab
Direktiv 83/349/EQF
Artikel 36 —stk. 4

Kommissionens forslag

"4. Har en modervirksomhed udarbejdet en
omfattende rapport vedrgrende det samme
regnskabsar for hele gruppen af
konsoliderede virksomheder pa grundlag af
nationale, EU-baserede eller internationale
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Andringsforslag

udgar

Andringsforslag

Ved fremlaeggelsen af disse oplysninger
kan den konsoliderede arsberetning veere
udarbejdet pa grundlag af EU-baserede
eller internationale rammer, og det skal i
givet fald praciseres, hvilken ramme
oplysningerne er baseret pa.

/ndringsforslag

"4. Har en modervirksomhed udarbejdet en
omfattende rapport vedrgrende det samme
regnskabsar for hele gruppen af
konsoliderede virksomheder pa grundlag af
EU-baserede eller internationale rammer,
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rammer, som dakker de oplysninger, der er
omhandlet i stk. 1, tredje afsnit, er
modervirksomheden fritaget for kravet om
udarbejdelse af en ikke-finansiel
redegerelse i henhold til stk. 1, tredje
afsnit, forudsat at denne omfattende
rapport er en del af den konsoliderede
arsberetning.

PE516.970v02-00
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som daekker de oplysninger, der er
omhandlet i stk. 1, tredje afsnit, er
modervirksomheden fritaget for kravet om
udarbejdelse af en ikke-finansiel
redegerelse i henhold til stk. 1, tredje
afsnit, forudsat at denne omfattende
rapport er en del af den konsoliderede
arsberetning, offentliggares sammen med
den eller omtales deri.
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