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ROVID INDOKOLAS

A belsé piaci fizetési szolgaltatasokrol szol6 iranyelvi javaslat célja a méretgazdasagossag
javitasa és a verseny fokozasa, melyek a lisszaboni célok elérését szolgaljak. A kozos jogi
keret 1étrehozasa feltételezhetden lehetdvé teszi azt, hogy a fogyasztok eldnyére jobb
atlathatosag €s nagyobb valaszték alakuljon ki a fizetési szolgaltatdsok piacan, de ehhez a
szolgaltatok és a vallalatok részérdl is jelentds befektetések sziikségesek. A Bizottsag
javaslata kapcsan heves vita zajlik az abban szerepld eldirasok kivanatossagardl €s lehetséges
hatésairol. Tekintettel a Jogi Bizottsag hataskorére, ez a vélemény olyan modositasokat
tartalmaz, amelyek az iranyelv hatalyara vonatkoznak, illetve a jogszabaly egyértelmiisége
szempontjabol nyilvanval6 javitasokra, valamint bizonyos intézményi eldirasokra, mint
példaul az ugynevezett komitologiai eljaras bevezetése.

Az el6ado egyetért a javaslatra vonatkozoan meghatarozott jogi alappal, valamint azzal, hogy
a fizetési szolgaltatasokra vonatkozé egyes nemzeti eldirasok harmonizaciojahoz az iranyelvet
valasztottak a rendelet helyett.

A megfontolas targyat képezd egyszerusitési célokat figyelembe véve az eldado aggodalmat
fejezi ki azon lehetdség elszalasztasa miatt, hogy hatalyon kiviil helyezzék vagy modositsak a
hatarokon atnyulo, eurdban torténd fizetésekrdl sz616 2560/2001 rendeletet, és ezaltal
csokkentsék az eurdpai gazdasag ezen teriiletét szabalyozo jogszabalyok szamat. Bar ez
valoszinlileg szokatlan eljaras, de a Parlamentnek ragaszkodnia kellene ahhoz, hogy a
Bizottsag foglalja bele a javasolt iranyelv egy 0j cimébe a 2560/2001 rendelet azon eldirasait,
amelyeknek tovabbra is érvényben kell maradniuk, és vegyen bele abba egy hatalyon kiviil
helyezési zdradékot. Mindezt szem eldtt tartva ez a vélemény tobb olyan modositast is
tartalmaz, amely ezt a gyakorlatot kezdeményezi azéltal, hogy modositja a cimet, megteleld
preambulumbekezdést és 11 cikket szar be, mindkettdt olyan formaban megfogalmazva,
amely vildgosan tartalmazza a Parlament szandékat, azonban még nem végleges jogalkotasi
formaban.

MODOSITASOK

A Jogi Bizottsag felhivja a Gazdasagi ¢s Monetaris Bizottsag mint illetékes bizottsagot, hogy
jelentésébe foglalja be a kdvetkezd modositasokat:

A Bizottsag altal javasolt szoveg! A Parlament mddositasai

Modositas: 1
CiM

1JO C .../ A Hivatalos Lapban még nem tették kozzé.
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AZ EUROPAI PARLAMENT ES A
TANACS IRANYELVE

a belso piaci fizetési szolgalatatasokrol

valamint a 97/7/EK, a 2000/12/EK és a
2002/65/EK iranyelv modositasarol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A
TANACS IRANYELVE

a belso piaci fizetési szolgalatatasokrol,

a 97/5/EK irdanyely és a 2560/2001/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl,
valamint a 97/7/EK, a 2000/12/EK ¢és a
2002/65/EK iranyelv modositasarol

Modosités: 2
(5) preambulumbekezdés

(5) E keretnek biztositania kell a
prudencidlis eldirasokra vonatkoz6 nemzeti
rendelkezések dsszehangolasat, az 0j fizetési
szolgaltatok piacra jutasat, a tajékoztatasi
eldirasokat, illetve a fizetési szolgaltatasok
felhasznaldinak jogait és kotelezettségeit. E
kereten beliil fovdbbra is meg kell tartani a
2560/2001/EK rendelet rendelkezéseit,
amelyek az arak tekintetében létrehoztak az
eurdban végrehajtott fizetések egységes
piacat. A 97/5/EK iranyelv rendelkezéseit,
valamint a 87/598/EGK, a 88/590/EGK ¢és a
97/489/EK ajanlasokban megfogalmazott
ajanlasokat egységes kotelezo erejii jogi
aktusba kell foglalni.

(5) E keretnek biztositania kell a
prudencialis eléirasokra vonatkoz6 nemzeti
rendelkezések Gsszehangolasat, az 1) fizetési
szolgaltatok piacra jutasat, a tajékoztatasi
eléirasokat, illetve a fizetési szolgaltatasok
felhasznalodinak jogait és kotelezettségeit. E
kereten beliil a 2560/2001/EK rendelet
sziikséges rendelkezéseit, amelyek az arak
tekintetében létrehoztak az euroban
végrehajtott fizetések egységes piacat, és a
97/5/EK irdnyelv rendelkezéseit, valamint a
87/598/EGK, a 88/590/EGK ¢és a 97/489/EK
ajanlasokban megfogalmazott ajanlasokat
egyseges kotelezd erejii jogi aktusba kell
foglalni.

Indokolas

Ez a modositas a jogi szabalyozads egyszeriisitését célozza azzal a modositdssal egyiitt, amely

uj, IVa. cim bevezetését javasolja.

Modositas: 3 )
(8A) PREAMBULUMBEKEZDES (1)
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(8a) Még ha nem is tiinik célszeriinek, hogy
a fizetési intézményeket az eddigi
wklasszikus” fizetési szolgaltatok
feladatainak teljes listajaval megterheljék,
a biztonsdag — nem utolsosorban a megbizok
biztonsaga — akkor is megkoveteli, hogy az
ezen iranyelvben szabdlyozott
Sfolyamatokkal osszefiiggésben a fizetési
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intézményektol ugyanazokat a biztonsagi
mechanizmusokat varjak el, mint amelyek
betartasara hasonlo iizleti eljardasok esetén
e ,klasszikus” fizetési szolgdltatok is
kotelezettek.

Moédositas: 4
(10) preambulumbekezdés

A tagallamoknak ki kell nevezniiik azokat a
hatosagokat, amelyek feleldsek az
engedélyek fizetési intézmények részére
torténd kiadasaért, a rendszeres ellendrzések
végrehajtasaért és az engedély
visszavonasara vonatkozo dontésért. Az
egyenld banasmod biztositasa érdekében a
tagallamok nem tamaszthatnak az ebben az
iranyelvben meghatarozottakon tilmend
feltételeket a fizetési intézményekkel
szemben. Azonban az illetékes hatdosdgok
altal hozott hatarozatoknak birosag elott
megtamadhatoknak kell lennitiik. Az
illetékes hatosagok feladatkorei ugyanakkor
nem jarhatnak a pénziigyi rendszerek
feliigyeletének sérelmével, amely feladatot a
Szerzddés 105. cikke (2) bekezdésének
negyedik francia bekezdése értelmében a
Kozponti Bankok Eurdpai Rendszere latja
el.

A tagallamoknak ki kell neveznilik azokat a
hatosagokat, amelyek feleldsek az
engedélyek fizetési intézmények részére
torténo kiadasaért, a rendszeres ellenorzések
végrehajtasaért és az engedély
visszavondsara vonatkozo dontésért. Az
egyenlé banasmod biztositasa érdekében a
tagallamok nem tamaszthatnak az ebben az
iranyelvben meghatarozottakon tulmend
feltételeket a fizetési intézményekkel
szemben, a statisztikai jelentési
kovetelmények kivételével. Azonban az
illetékes hatosagok altal hozott
hatarozatoknak birdsag eldtt
megtamadhatdknak kell lennitik. Az
illetékes hatosagok feladatkorei ugyanakkor
nem jarhatnak a pénziigyi rendszerek
feligyeletének sérelmével, amely feladatot a
Szerzodés 105. cikke (2) bekezdésének
negyedik francia bekezdése értelmében a
Kozponti Bankok Eurdpai Rendszere latja
el.

Indokolas

A statisztikai jelentés altaldnos kovetelmény, amelyet azonban ez a javaslat nem fed le.

Modositas: 5
(18) preambulumbekezdés

(18) Az eldirt informacidknak ardnyban kell
lenniiik a felhasznalok sziikségleteivel, és
szabvanyos formaban kell kozolni 6ket. Az
egyenként végrehajtott fizetési miiveletekre
azonban mas tajékoztatasi
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(18) Az eldirt informacidknak ardnyban kell
lenniiik a felhaszndlok sziikségleteivel, és
szabvanyos formaban kell k6zdIni éket. Az
egyenként végrehajtott fizetési miiveletekre
azonban mas tajékoztatasi
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kovetelményeknek kell vonatkozniuk, mint a
keretegyezményekre, amelyek egyszerre
tobb fizetési miiveletrdl szolnak.

kovetelményeknek kell vonatkozniuk, mint a
keretszerzodésekre, amelyek egyszerre tobb
fizetési miiveletrdl szélnak.

Indokolas

A szoveg koherencidjanak biztositasa érdekében.

Modositas: 6
(28) preambulumbekezdés

(28) A teljes Osszeg teljesitésére €s a
teljesités idejére vonatkozod rendelkezéseket
azokra az esetekre célszerl korlatozni,
amikor a megbizo és a kedvezményezett
fizetési szolgaltatoja is a Kozosség teriiletén
miikodik, mivel a fizetési rendszerek
Kozosség teriiletén valo miikddését
szabdlyozo eldirasok kiilonboznek a
harmadik orszagokban miikodd fizetései
rendszereket szabdlyozo eloirasoktol.

(28) A teljes 0sszeg teljesitésére €s a
teljesités idejére vonatkozo6 rendelkezéseket
azokra az esetekre célszer( korlatozni,
amikor a fizetés euroban torténik, mivel a
pénznemek datvaltasdara tovabbi
kovetelmények vonatkoznak.

Indokolas

Ez a modositas azzal a modositassal egyiitt keriilt benyujtasra, amelyik valtoztat a 2. cikken,
és a teljes iranyelv hatalyat a Kozosségen beliili fizetésekre korlatozza, a végrehajtasi idére
vonatkozo eldirdasok hatalyat pedig — lasd még az 59. cikk (1) bekezdésére vonatkozo

modositast — az eurozondra.

Moédositas: 7 )
(30A) PREAMBULUMBEKEZDES (1)
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(30a) Masrészrol azonban mindenképpen
elotérben kell dallnia annak, hogy a fizetési
szolgaltato megbizasa olyan iigyletek
lebonyolitisdra, amelyek nem feltétleniil
jogiigyletek, a fizetési szolgaltatasok
felhasznaloi kozott fenndllo
feladatmegosztasra dltalaban nem lehet
iranyado, és nem is tudja azt befolydsolni.
Ez elsosorban a felek (szerzodési)
szabadsagan mulik.
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Indokolas

A fizeteési szolgaltato megbizdasanak jellegét tisztazza.

Modositas, eldterjesztette: Rainer Wieland

Modositas: 8 )
(31A) PREAMBULUMBEKEZDES (1)

(31a) Ennek az iranyelvnek azon fizetési
esztkozok hatékonysdganak novelését kell
biztositania, amelyeket egyes
tagorszagokban éves szinten nagy szamban
és nagy hatékonysdaggal alkalmaznak,
minimalis lehetdséggel arra nézve, hogy
ezen iranyelv céljait aladssa.

Indokolas

Az ezzel kapcsolatban a javasolt uj 53a. cikkel egyiitt tekintendo, lasd az ottani indokoldast.

Modositas, eldterjesztette: Rainer Wieland

Modositas: 9 ’
(39A) PREAMBULUMBEKEZDES (1)

(39a) Az Eurdpai Union beliili jogalkotds
célja tovabbra is az, hogy koherensebb
szovegek jojjenek létre, és hogy a
jogszabalyok szama dtldathato legyen.
Ennek megfeleloen a 2560/2001/EK
rendelet rendelkezéseit, amely esetében
annak idején a rendelettel valo szabdlyozdst
idohiany miatt valasztottak, dt kell vezetni
jelen iranyely rendelkezései kizé, magat a
rendeletet pedig hatdlyon kiviil kell
helyezni.

Or. de

Indokolas

E megfogalmazassal és az 1. modosito inditvanyban javasolt uj, 39a cikk beillesztésével az
Europai Parlament megerdsiti azon politikai akaratat, hogy megvalositsa a koherens és
atlathato szamu jogszabaly létrehozasara vonatkozo célt. Ennek megfeleloen a 2560/2001/EK
rendeletet hatalyon kiviil kell helyezni. A Bizottsag és a Tandcs feladata, hogy a
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2560/2001/EK rendelet szamukra megtartandonak itélt rendelkezéseit ezen iranyelv masodik

olvasatara datvezessék.

Modositas: 10

1. cikk

Ez az iranyelv meghatarozza azokat a
szabalyokat, amelyek alapjan a
tagallamoknak a fizetési szolgaltatok alabbi
négy tipusat kell megkiilonboztetnitik:

a) a 2000/12/EK iranyelvben meghatarozott
hitelintézetek;

b) 2000/46/EK iranyelvben meghatdrozott
elektronikuspénz-kibocsato intézmények;

¢) a 2000/12/EK iranyelv 2. cikke (3)
bekezdésének masodik francia
bekezdésében meghatdarozott postai
elszamolokozpontok, amelyek a nemzeti
vagy a kozosségi jog alapjan fizetési
sgolgaltatasok nyujtasdara jogosultak.

d) egyéb olyan természetes vagy jogi
személyek, akik ezen iranyely 6. cikke
értelmében engedélyt kaptak fizetési
szolgadltatasok nyujtasdara és végrehajtdsdara
a Kozosség teriiletén, a tovabbiakban
wfizetési intézmények”.

Ez az irdnyelv meghatarozza még az
atlathatosagi feltételekre vonatkozo
szabalyokat, valamint a felhasznalok és a
szolgaltatok jogait és kotelezettségeit a
rendszeres vagy lizleti tevékenységként
folytatott fizetési szolgaltatoi
tevékenységgel Gsszefliggésben.

A monetaris hatosagként eljaro kozponti
bankok és a fizetési szolgaltatasokat nyujto
hatosagok nem mindsiilnek fizetési
szolgaltatonak.

PE 374.163v02-00 8/25

Ez az iranyelv meghatarozza azokat a
szabalyokat, amelyek alapjan a
tagallamoknak a fizetési szolgaltatok négy
tipusat kell megkiilonboztetniiik a 4.
cikkben meghatarozottak szerint.

Ez az irdnyelv meghatdrozza még az
atlathatosagi feltételekre vonatkozo
szabalyokat, valamint a felhasznalok és a
szolgaltatok jogait és kotelezettségeit a
rendszeres vagy iizleti tevékenységként
folytatott fizetési szolgaltatoi
tevékenységgel 0sszefliggésben.
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Indokolas

A jogszabaly vilagossdaga szempontjabol jobb, ha a fizetési szolgaltatok négy tipusat egyetlen,
a 4. cikkbe foglalt meghatarozas tartalmazza. A kozponti bankok mentességet inkabb a 2. cikk

(1) bekezdésében kell rogziteni.

Moédositas: 11
2. cikk (1) bekezdés elso albekezdés

(1) Ez az iranyelv csak azokra a (1) Ez az iranyelv csak azokra a
mellékletben felsorolt, fizetési miiveletek mellékletben felsorolt, fizetési miiveletek
természetes vagy jogi személy nevében természetes vagy jogi személy nevében
torténd végrehajtasat jelentd tlizleti torténd végrehajtasat jelentd tizleti
tevékenységekre — a tovabbiakban ,,fizetési tevékenységekre — a tovabbiakban ,,fizetési
szolgéaltatasok™ — vonatkozik, amelyeknél szolgaltatasok™ — vonatkozik, amelyeknél
legalabb az egyik fizetési szolgaltatod a mindkét fizetési szolgaltatd a Kozosség
Koz6sség teriiletén talalhato. terliletén talalhato. Ez az irdnyelv nem

vonatkozik a kozponti bankok altal
teljesitett fizetési szolgaltatasokra.

Indokolas

A harmadik orszagok bevonasa nem helyénvalo: mivel az iranyelv nem vonatkozik kozvetleniil

az ilyen harmadik orszdagokban letelepedett fizetési szolgaltatokra, ezért nem biztosithato a
benne megallapitott kételezettségek betartasa oly modon, mint az Europai Union beliili
fizetések esetén. A kézponti bankok valamennyi tevékenységére vonatkozo mentesség
modositott valtozatban, a javaslat 1. cikkeébol lett ide athelyezve.

Modositas: 12
2. cikk (2) bekezdés

(2) Ezt az iranyelvet ellenkezd értelmii (2) Ezt az iranyelvet a tagallamok
rendelkezés hianydban a pénznemtil pénznemeiben torténd minden fizetési
fiiggetleniil minden fizetési szolgaltatasra szolgaltatasra alkalmazni kell.

alkalmazni kell.

Indokolas

Az iranyelv hatalydt az eurdban illetve az EU egyéb pénznemeiben torténd fizetésekre kell
korlatozni.

Modositas: 13
3. cikk cim
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Negativ hataly Mentességek

Modositas: 14
4. CIKK 3A. PONT (1))

(3a) “fizetési szolgaltatok”: Olyan
szolgaltatok, amelyeket a megbizok és a
kifizetések kedvezményezettjei az alapul
szolgadlo jogi iigylet végrehajtasdara vesznek
igénybe. Az & megbizatasuk, amennyiben
azt megdllapodasukban kifejezetten nem
modositjak, kizarolag a tulajdonképpeni
szolgaltatdst foglalja magaban, és nem
valtoztat sem a fizetési szolgaltatdst igénybe
vevok egymashoz viszonyitott jogi
helyzetén, sem azon feladatok egymdstol
valo elhatdaroldsan, amelyek a szolgaltatdas
idejére, helyére, és felelosségi modozataira
vonatkozo, alapul szolgadlo iigylet
lebonyolitisa keretében oket terhelik;

Indokolas

Annak tisztazasa, hogy a szolgaltatonak az iigyletek lebonyolitasara vonatkozo megbizatasa,
amelyek nem feltétleniil jogi tigyletek, a fizetési szolgaltatasok felhasznadloi kézott fennallo
feladatmegosztasra dltalaban nem lehet iranyado, és nem is tudja azt befolyasolni. Ez
elsésorban a felek (szerzodési) szabadsagan mulik.

Moédositas: 15
(megegyezeses modositas)
4. CIKK (3B) BEKEZDES

(3b) “székhely”: egy vallalkozas székhelye —
amennyiben és ameddig e vallalkozds
fizetési szolgaltatokeént lép fel — a
Jokeépviseletként bejegyzett hely mellett
lehet minden olyan hely, ahol a villalkozas
fioktelepet, lerakatot, kirendeltséget,
dtvevohelyet vagy fiokiizletet mitkidtet, és
minden olyan hely, amelyet a villalkozas
egy képviseloje annak képviseletében
iizletviteli cimként a vallalkozas cégeként
fenntart.
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Indokolas

A vallalat székhelyének kérdése nincs megfelelden tisztazva.

Modositas: 16
4. CIKK 3C. PONT (1))

(3¢) i) A 2000/12/EK iranyelv szerinti
hitelintézetek;

ii) A 2000/46/EK iranyely szerinti
elektronikuspénz-kibocsato intézmények;

iii) a 2000/12/EK iranyely 2. cikkének (3)
bekezdésében emlitett postai
elszamolokozpontok, amelyek a nemzeti
vagy kozosségi jog szerint fizetési
szolgaltatdasok teljesitésére jogosultak;

iv) a 21. cikk sérelme nélkiil azok a fizetési
intézmények, amelyekre az ezen
iranyelvben rogzitett fizetésekre
vonatkozoan azonos kotelezettségek
érvényesek, kiilonos tekintettel a
biztositékok nyujtasanak kovetelményére,
ahogyan és amennyiben azok a az i) és ii)
pont szerint ezen fizetések tekintetében a
szolgaltatok szamdra is fenndllnak.

Indokolas

E modosito inditvany az 1. cikkben szereplé meghatdrozasok torlését koveti. A d) pontba
ajanlatos lenne felvenni egy a 21. cikkre valo kereszthivatkozast, amely cikk a fizetési
intézmények meghatarozasa aloli kivételeket tartalmazza.

Modositas: 17
4. CIKK 3D. PONT (1))

3d) a“nyilt fizetési rendszer” az olyan
fizetési rendszert jelenti, amely sordn a
megbizo és a kedvezményezett fizetési
szolgaltatoja kiilonbozo, de mindketté
ugyanazon fizetési rendszeren beliil
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mitkodik, azzal a feltétellel, hogy barmely
olyan tulajdonosi fizetési rendszer, amely
esetében a szellemi tulajdon harmadik fél
vagy kozvetitd daltali hasznalatdt
engedélyezték, ezen engedélyezés alapjan
nem jelent nyilt fizetési rendszert;

Indokolas

A javasolt szoveg, amely szerint a 23. cikk kifejezetten a ,, nyilt” fizetési rendszerekre
osszpontosit, nem tartalmazza a ,, nyilt fizetési rendszer” meghatarozasat. Ezért ezt definialni
kell. A 23. cikk eredeti szovegét az uralkodo jellegii ,,nyilt” fizetési rendszerekre gondolva
alkottak meg, és nem a sajat, ,,zart hurkos” rendszerekre (amelyekre nézve a javaslat szerinti
23. cikk szévege aranytalan, és nem helyénvalo).

Modositas, eldterjesztette: Piia-Noora Kauppi

Modositas: 18
4. CIKK 3E. PONT (1)

3e) “tulajdonosi fizetési rendszer” olyan
fizetési rendszert jelent, amelyben
harmadik, nem tag felek nem vesznek részt,
vagy részt vesznek abban, de sem nem
tulajdonosai a rendszernek, sem nem
iranyitjak vagy ellendrzik azt, és egymassal
a rendszerre vonatkozoan nincsenek
szerzddéses viszonyban;

Indokolas

Be kell illeszteni a ,, tulajdonosi vagy zart fizetési rendszer” és a ,,nyilt fizetési rendszer”
meghatarozasat azon modositasokkal osszhangban, amelyek alapjan a 23. cikk a ,, nyilt
fizetési rendszerekre” 6sszpontosit.

Modositas: 19
4. cikk 6a) pont (1)

6a) “keretszerzodés” olyan fizetési
szolgaltatasi szerzddés, amely fo jellemzdje
szerint kotelezi a fizetési szolgaltatot, hogy
a megbizo megbizdsa alapjan a jovoben
fizetési miiveletek sorozatdt vagy egyenkénti
fizetési miiveleteket hajtson végre;
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Lasd a 29. cikkre vonatkozo modositast.

Indokolas

Modositas: 20

4. CIKK 11A. PONT (1))

(11a)“ banki munkanap”: olyan nap,
amelyen a fizetés megbizojanak fizetési
szolgaltatoja és a fizetés
kedvezményezettjének fizetési szolgaltatoja
a partnerekkel valo iizleti forgalomra
rendesen nyitva dall;

Indokolas

A banki munkanap meghatarozasa a pontositast szolgalja.

Modositas: 21
4. CIKK 11B. PONT (%))

(11b) “végrehajtasi ido”’: A fizetési a
fizetési megbizas elfogaddsa és azon
idopont kozott eltelt ido, hogy a fizetési
megbizas szerint fizetendo osszeget a
kedvezményezett szamdra rendelkezésre
bocsatjak;

Indokolas

A banki munkanap meghatarozdsa a pontositast szolgalja.

) o M(’?dosités: 22 ’ } )
23. CIKK (1) BEKEZDES ELSO ES MASODIK ALBEKEZDES BEVEZETO SZOVEG

(1) A tagallamok biztositjak a fizetési
rendszerek hasznalatara és lizemeltetésére
vonatkoz6 szabalyok objektivitasat és
aranyossagat, és hogy azok ne korlatozzak
jobban a hozzaférést annal a sziikséges
mértékénél, mint amely a kiilonleges
kockazatok kezeléséhez és a fizetési

AD\624263HU.doc

(1) A tagallamok biztositjak a ,,nyilt”
fizetési rendszerek hasznalatara és
iizemeltetésére vonatkozo szabalyok
objektivitasat és aranyossagat, s hogy azok
ne korlatozzak jobban a hozzaférést annal a
szlikséges mértékénél, mint amely a
kiilonleges kockazatok kezeléséhez és a
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rendszer pénziigyi biztonsaganak
védelméhez elegendo.

A fizetési rendszerek:

fizetési rendszer pénziigyi biztonsaganak
védelméhez elegendo.

A nyilt fizetési rendszerek:

Indokolas

Fennall annak a veszélye, hogy a 23. cikket ugy értelmezik, hogy az arra kényszeriti a fizetési
rendszereket, hogy tegyék lehetoveé a bankok és mas fizetési intézmények szamdra a
rendszeriikhoz valo hozzaférést a diszkrimindciomentesség kritériuma alapjan. A szoveget
feltehetoleg az uralkodo ,,nyilt hurkos” vagy négyszereplos fizetési rendszereket figyelembe
veéve alkottak meg, és nem a tulajdonosi vagy ,,zart hurkos” rendszerekre (amelyekre nézve ez

a cikk aranytalan és nem megfelelo).

M()dos:ités: 23" ’
25. CIKK (1) BEKEZDES ELSO ALBEKEZDES

(1) A tagallamok a 26. cikk
rendelkezéseinek megfelelden eldirjak a
fizetési szolgaltatonak, hogy papiron vagy a
rendelkezésre allo és szaméra hozzaférhetd
egyéeb tartos adathordozo atadasaval
tajékoztassa a felhasznalot a feltételekrol.

(1) A tagallamok a 26. cikk
rendelkezéseinek megfeleléen eldirjak a
fizetési szolgaltatonak, hogy papiron vagy a
rendelkezésre all6 és szamdara hozzaférhetd
egy¢b tartoés adathordozo atadéasaval
bocsdssa a feltételeket a felhasznalo
rendelkezésére.

Indokolas

A ,,bocsassa a feltételeket a fehasznalo rendelkezésére” szovegezés alkalmazasa a 97/5/EK
iranyelv 3. cikkével és a 2560/2001/EK rendelet 4. cikkével osszhangban torténik, és azt a
teljes szovegben figyelembe kell venni (27., 28., 30., 36. és 37. cikk).

Modositas: 24

Ez a fejezet az olyan fizetési szolgdltatdsi
szerzodések altal szabalyozott fizetési
miveletekre alkalmazando, amelyek f¢
jellemzojiik szerint kotelezik a fizetési
szolgdltatot, hogy a megbizo megbizdasa
alapjan a jovoben fizetési miiveletek
sorozatdt vagy egyenkénti fizetési

miiveleteket hajtson végre, ha a megegyezés

szerinti feltételek teljesiilnek. A
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29. cikk

Ez a fejezet az olyan, keretszerzddések altal
szabalyozott fizetési miiveletekre
alkalmazando, amelyek tartalmazhatjdak a
fizetési szamla létesitésével kapcsolatos
kotelezettségeket és feltételeket.
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tovabbiakban ,, keretszerzodeés” néven
hasznalt ilyen szerzodés tartalmazhatja a
fizetési szamla létesitésével kapcsolatos
kotelezettségeket és feltételeket.

Indokolas

A , keretszerzodés ” meghatarozasat a 29. cikkbol a meghatarozasokat tartalmazo cikkbe kell
athelyezni, és azt kévetkezetesen kell hasznalni teljes iranyelvi javaslat soran, és ki kell
cserélni a 18. preambulumbekezdésben és a 32. és 33. cikkben szereplé ,, keretmegallapodas”™

SZOt.

Modositas: 25
32. CIKK

32. cikk

A hatdlybalépést kiveto tajékoztatds
A keretszerzodés hatdalybalépését kovetoen a
fizetési szolgaltatonak konnyen elérhetd
formaban a fizetés szolgaltatdas
felhasznaldjanak rendelkezésére kell
bocsdtania a 31. cikk (1) bekezdésében
meghatarozott feltételeket.

Ezenkiviil a szolgaltatonak adott esetben
hasonlo formaban kozolnie kell a kozosségi
vagy a nemzeti jog daltal meghatdarozott
kotelezettségekkel és jogokkal kapcsolatos
azon tovabbi informdciokat, amelyek
kozvetleniil vonatkoznak egyes kiilonleges
fizetési miiveletek végrehajtdasara, példaul a
beszamolokészitési kotelezettségre, illetve a
bevallasi és egyéb adokotelezettségekre. Ez
azonban csak akkor alkalmazando, ha a
fizetési szolgaltato tudomast szerzett vagy
minden valosziniiség szerint modjaban allt
tudomast szerezni az emlitett
kotelezettségekrol és jogokrol.

torolve

Indokolas

Az elso bekezdés a tdjékoztatasi kotelezettségek megduplazasat jelenti. A masodik
bekezdésben szereplo, atfogo jogi és adotanacsaddas értelmében vett tdjékoztatdsi
kotelezettségek nem tartoznak a fizetési szolgaltatok kotelezettségei kozé. Eppen ezért mindkét

mondatot torolni kell.
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M(’)dos:ités: 26” ,
33. CIKK (1) BEKEZDES ELSO ALBEKEZDES

(1) A fizetési szolgaltatonak a — 31. cikk (1)
bekezdésének megfeleloen kozolt —
szerzOdési feltételek modositasara irdnyuld
javaslatait a 30. cikk (1) bekezdésében,
illetve a 31. cikk (2) bekezdésben
meghatdarozott médon kell kozolnie a
fizetési szolgaltatés felhasznaldjaval,
legkésdbb a tervezett modositas alkalmazasa
el6tt egy honappal.

(1) A fizetési szolgaltatonak a — 31. cikk (1)
bekezdésének megfelelden k6zolt — a
fizetési szolgaltatas felhasznaldjat érinté
szerzddési feltételek modositasara irdnyuld
javaslatait a szerzddésben meghatarozott
modon kell a fizetési szolgaltatas
felhasznalojanak rendelkezésére bocsdtani,
legkésObb a tervezett modositas alkalmazéasa
el6tt egy honappal.

Indokolas

A valtoztatas a nyelvi egyszeriisitést szolgalja.

Modositas: 27
34. CIKK

(1) A legalabb 12 honapra vagy hatarozatlan
id6re kotott keretszerzddést a fizetési
szolgaltatas felhasznalgja dijfizetés nélkiil
felbonthatja.

A fizetési szolgaltatasokért rendszeresen
fizetendd dijaknak csak a szerzddés
felbontasaig aranyosan esedékes részét kell
kifizetni. Az esetleges dijeldlegeket
aranyositva vissza kell fizetni.

(2) Ha a fizetési szolgaltato és a felhasznadlo
a keretszerzodésre nem kot ki kiilon
felmondasi idot, a keretszerzodés azonnali
hatdllyal felbonthato.

A felmondasi ido legfeljebb egy honap
lehet.

A legalébb 12 honapra vagy hatarozatlan
iddre kotott keretszerzOdést a fizetési
szolgaltatas felhasznaldja 12 honap elteltét
kovetden, a legfeljebb egyhonapos
felmondasi hatarido betartasaval dijfizetés
nélkiil felbonthatja.

A fizetési szolgaltatasokért rendszeresen
fizetendd dijaknak csak a szerzédés
felbontdsaig aranyosan esedékes részét kell
kifizetni. Az esetleges dijeldlegeket
aranyositva vissza kell fizetni.

Indokolas

A modositas a megfogalmazas pontositasat szolgalja.

PE 374.163v02-00
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Modositas: 28
39A. CIKK (1)

39a. cikk

A hatdrokon datnyulo, euroban torténo
fizetésekkel kapcsolatos eldirdsok

1. A hatarokon datnyulo és az egy
tagallamon beliil euréban torténd
fizetésekre az alabbi bekezdések értelmében
azonos dijakat szamolnak fel.

2. E7 az eldiras a kimend és a bejovo
fizetésekre egyformdn vonatkozik.

3. A 2560/2001/EK rendelet hatarokon
datnyuld, eurdban torténd fizetésekre
vonatkozo eldirdsai érvényben maradnak,
amennyiben azokra jelen irdanyelv fényében
szitkség van.

4. A 2560/2001/EK rendelet a 85. cikk (1)
bekezdésében meghatarozott idopontban
hatdlyat veszti.

Indokolas

E megfogalmazassal az Europai Parlament megerdsiti azon politikai akaratat, hogy
megvalositsa a koherens és atlathato szamu jogszabdly létrehozasara vonatkozo célt. Ennek
megfeleléen a 2560/2001/EK rendeletet hatalyon kiviil kell helyezni. A Bizottsdag és a Tandacs
feladata, hogy a 2560/2001/EK rendelet szamukra megtartandonak itélt rendelkezéseit ezen
iranyelv mdsodik olvasatara dtvezessék.

Modositas: 29
41. cikk masodik bekezdés

E hozz4jarulas form4ja a fizetési E hozzajarulas formaja a fizetési
szolgaltatonak sz010, fizetési miivelet vagy szolgaltatonak sz6l0, fizetési miivelet vagy
fizetési miiveletek végrehajtasara vonatkozo fizetési miiveletek végrehajtasara vonatkozo
kifejezett meghatalmazas. meghatalmazas.

Indokolas

A | kifejezett” hozzajarulas tulsagosan korlatozo lenne, mivel a polgari joghoz kapcsolodo
altalanos elvek szerint ilyen hozzajarulas hallgatolagos és implicit modon is torténhet, vagy
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az elozetes megallapodas szerinti meghatalmazasi vélelem is lehet.

Modositas: §O
42. CIKK CIM

A hozzajarulés tovabbitasa

A hozzijarulés tovdbbitasanak elve

Indokolas

A javasolt 53a. cikkel osszefiiggésben tekintendo, lasd az ottani indokolast.

Modositas, eldterjesztette: Klaus-Heiner Lehne

Mgdosités: 31 ,
47. CIKK ELSO BEKEZDES A) PONT

a) biztositania kell, hogy a fizetés-hitelesitési
eszkoz személyes biztonsagi funkcioihoz az
eszkoz tulajdonosan kiviil ne férhessen
hozz4 mas személy;

a) sajdt hataskorén beliil biztositania kell,
hogy a fizetés-hitelesitési eszkdz személyes
biztonsagi funkcidihoz az eszkdz
tulajdonosan kiviil ne férhessen hozza mas
személy;

Indokolas

A mddositas annak vilagossa tételét szolgalja, hogy a fizetési szolgaltato csak sajat teriiletén
beliil tehet intézkedéseket. A fizetési szolgaltato sajat hataskorén beliil azonban felelésséggel

tartozik (46. cikk).

Modositas: 32 )
48. CIKK (2) BEKEZDES

(2) Ha azonban a fizetési szolgaltatas
felhasznaloja az (1) bekezdésben eldirt
bizonyitékok bemutatasa utan tovabbra is azt
allitja, hogy nem engedélyezte a fizetési
miveletet, olyan tényszerl informaciokat
vagy tényeket kell felmutatnia, amelyek
megalapozzak azt a feltételezést, hogy nem
allhatott modjaban a fizetési miivelet
engedélyezése, tovabba hogy a 46. cikk (b)
pontjaban meghatarozott kotelezettségeivel
kapcsolatban nem jart el csalard vagy
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(2) Ha azonban a fizetési szolgaltatas
felhasznaloja az (1) bekezdésben eldirt
bizonyitékok bemutatdsa utan tovabbra is azt
allitja, hogy nem engedélyezte a fizetési
miuveletet, tényszerli informacidkat vagy
tényeket kell felmutatnia annak
bizonyitasdra, hogy nem allhatott mdodjaban
a fizetési miivelet engedélyezése, tovabba
hogy a 46. cikk (b) pontjadban meghatarozott
kotelezettségeivel kapcsolatban nem jart el
csalard vagy sulyosan gondatlan médon.
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sulyosan gondatlan mddon.

Indokolas

A javasolt vélelem a bizonyitdsi terhet egyoldaluan a fizetési szolgaltatora helyezné at, és ez
megkérdojelezné a PIN altal védett eljardsok jelenleg is miikodo bizonyitasi rendszerét.
Mindez a fizetés-hitelesitési eszkozok tulsagosan kénnyelmii kezeléséhez vezethet, és ezaltal e
fizetési modok miitkodoképességét és hatékonysagat minden szereplo hatranyara tartosan

befolyasolja.

Modositas: 33 ,
48. CIKK (3) BEKEZDES

(3) A (2) bekezdésben hivatkozott
feltételezés megdontése érdekében a fizetési
szolgaltatonal nyilvantartasba vett fizetés-
hitelesitési eszkdz hasznalata onmagaban
nem elégséges annak megallapitasdhoz,
hogy a fizetési szolgaltatas felhasznaloja
engedélyezte a fizetési miiveletet, illetve
hogy a 46. cikkben meghatarozott
kotelezettségeivel kapcsolatban csalard vagy
sulyosan gondatlan mddon jart el.

(3) A fizetési szolgaltatonal nyilvantartasba
vett fizetés-hitelesitési eszkdz haszndlata
onmagaban nem elégséges annak
megallapitasdhoz, hogy a fizetési
szolgaltatas felhasznaldja engedélyezte a
fizetési miiveletet, illetve hogy a 46. cikkben
meghatarozott kotelezettségeivel
kapcsolatban csalard vagy sulyosan
gondatlan modon jart el.

Indokolas

A modositas a (2) bekezdés modositasabol kovetkezik.

Modositas, eldterjesztette: Klaus-Heiner Lehne

Modositas: 34
50. CIKK (1) BEKEZDES ELSO ALBEKEZDES

(1) A fizetési szolgaltatas felhasznaloja
viseli — maximalisan 150 eurdig — az
elveszitett vagy ellopott fizetés-hitelesitési
eszkoz hasznalatabol szarmazo karokat
addig az id6pontig, amig a 46. cikk (b)
pontja értelmében nem teljesitette fizetési
szolgaltatdja értesitésével kapcsolatos
kotelezettseégét.
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(1) A fizetési szolgaltatas felhasznalodja
viseli — maximalisan 150 eurdig — az
elveszitett vagy ellopott fizetés-hitelesitési
eszkoz hasznalatabol szarmazé karokat
addig az id6pontig, amig a 46. cikk (b)
pontja értelmében nem teljesitette fizetési
szolgaltatdja értesitésével kapcsolatos
kotelezettségét, amennyiben nem csaldard
vagy sulyosan gondatlan modon és foleg
nem a 46. cikkben meghatdrozott
kotelezettségei megszegésével jart el.
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Indokolas

A modositas azt tisztazza, hogy a feleldsség korlatozasa csak azon esetekre vonatkozik,
amikor a felhasznalo nem csalard vagy sulyosan gondatlan modon jart el.

Modositas: 35
53A. CIKK (%))

53a. cikk

A jovahagyas kozlésének alapelve aloli
kivételek

1. A megbizo a folyamatos fizetési kapcsolat
vagy egyszeri fizetés végrehajtisa
érdekében meghatalmazhatja a
kedvezményezettet, hogy megadando
szamldajardl terhelési értesités révén adott
osszeget beszedjen, és felmentse a megbizot
annak kotelezettsége aldl, hogy elozetes
jovahagyasat kozolje a fizetési
szolgaltatoval. Nem viltoznak a megbizo
tajékoztatasdara vonatkozo egyéb
kotelezettségek, kiilondsen a fizetés
alapjara, fajtajara, mértékére és céljara
vonatkozoak.

2. A mentesség csak akkor érvényes, ha a
kedvezményezett:

— biztositja a megbizo szamdra azt a jogot,
hogy a fizetést visszavonja, indoklas nélkiil,
sajat fizetési szolgaltatojaval valo egyszerii
kozlés altal, a fizetési eljarasrol valo
értesiilést kovetd legalabb hat héten beliil,

— sajat maga vagy fizetési szolgaltatoja
révén biztositja, hogy az eredeti fizetési
osszeget a megbizo minden tovabbi
kozremiikodése nélkiil teljes osszegben
haladéktalanul a megbizo szamlajan
Jjovairjak, valamint

— mentesiti a megbizot a visszavonds
mindenfajta koltsége alol, kivéve ha a

megbizonak az alapul szolgalo jogviszony
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szerinti kotelességei fényében a visszavonds
visszaélésszerii volt, és a koltségek
megtéritésére vonatkozo egyéni jogat mds
mdodon érvényesiteni tudja.

Indokolas

A terhelési értesitési eljaras felvétele a jogi szovegbe, mivel azt egyes tagallamok elterjedten
alkalmazzak (a Németorszagi Szovetségi Koztarsasagban példaul évente hatmilliard
konyvelési tétel, elsésorban kis osszegek rendszeres fizetése esetén), a fizetési szolgaltatok és
a fizetési szolgaltatas felhasznadloi pedig rendkiviil hatékonynak, alacsony hibaaranyunak és
kedvezo kéltségiinek itélik, ezzel egyiitt a fizetési szolgaltatok szamara minimalis visszaélési
lehetoséget mutat, ezért a kockazatot a fizetési szolgaltatok figyelembe veszik.

Modositas: 36
59. cikk elsO bekezdés

Ez a szakasz csak akkor alkalmazando, ha a

megbizo és a kedvezményezett fizetési
sgolgaltatdja is a Kozosség teriiletén
talalhato.

Ez a szakasz csak akkor alkalmazando, ha a

fizetés euroban torténik.

Indokolas

Ez a modositas azzal a 2. cikkre vonatkozo modositassal egyiitt keriilt benyujtdsra, és a teljes
iranyelv hatalyat a Kézosségen belliili fizetésekre korlatozza, a végrehajtasi idore vonatkozo
eloirasok hatalyat pedig — lasd még az (28) preambulumbekezdésre vonatkozo modositast —

az eurozonara.

Modositas: 37

(1) A tagallamok eldirjak, hogy a megbizo
fizetési szolgaltatdjanak biztositania kell,

hogy az elfogadés id6pontjat kdvetden a kért

0sszeg jovairasra keriiljon a
kedvezményezett fizetési szamlajan,
legkésdbb az elfogadas idépontjatol
szamitott els6 munkanap végéig. 2010.
janudr 1-ig azonban a megbizo és fizetési
szolgaltatoja egy legfeljebb harom napos
hataridoben is megallapodhat.

(2) A megbizo6 éltal kezdeményezett,
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60. CIKK

(1) A tagallamok eldirjak, hogy a megbizo
fizetési szolgaltatodjanak 2012 januar 1-t6l
biztositania kell, hogy az elfogadas
1d6pontjat kovetden a kért 6sszeg jovairasra
kertiljon a kedvezményezett fizetési
szamléjan, legkésobb az elfogadas
iddpontjatol szamitott elsé banki munkanap
végéig.

(2) A megbizo éltal kezdeményezett,
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pénznemvaltassal jar6 miiveletek esetében a
megbizo ¢és fizetési szolgaltatdja kiilon
megallapodassal eltérhet a fentiektol.

pénznemvaltassal jar6 miiveletek esetében a
pénznemviltdshoz sziikséges idot nem kell
belevenni az (1) bekezdés szerinti
végrehajtasi ido kiszamitdsakor.
Amennyiben ez a pénznemvaltishoz
sziikséges ido az egy banki munkanapot
meghaladja, a megbizo és a fizetési
szolgaltato kiilon megdllapodassal eltérhet
a fentiektol.

Indokolas

E modositdas megtartja a Bizottsag adltal javasolt szokdsos d+1 végrehajtasi hataridot.
Mindenesetre ez a szokdsos végrehajtasi hataridé csak 2012. januar 1-tol lehet kotelezo.

Annak érdekében, hogy az iigyfeleknek nagyobb dontési szabadsaga maradjon, és hogy ne
zarjak ki eleve azokat a kisebb szolgaltatokat, akik nem rendelkeznek fizetéslebonyolitdsi
rendszerhez kozvetlen hozzdféréssel, tovabbra is lehetové kell tenni az eltérd egyéni

megallapodast.

Modositas, eldterjesztette: Klaus-Heiner Lehne

Modositas: 38 )
67. CIKK (1) BEKEZDES

(1) Az 54. cikk (1) bekezdésében
meghatarozott elfogadasi iddpontot
kovetden a fizetési szolgaltatod objektiv
felelosséggel tartozik az 1. szakaszban
meghatarozott fizetési miiveletetek
végrehajtasanak elmulasztasaért vagy hibas
végrehajtasaért.

A fizetési szolgéltatd objektiv feleldsséggel
tartozik tovabba azon dijakért és kamatokért,
amelyeket a fizetési szolgaltatas
felhasznaloja felé szamitottak fel a fizetési
miivelet végrehajtasanak elmaradasa, illetve
a hibas végrehajtas kovetkeztében.

(1) Az 54. cikk (1) bekezdésében
meghatarozott elfogadasi iddpontot
kovetden a fizetési szolgaltato feleldsséggel
tartozik az 1. szakaszban meghatérozott
fizetési miiveletetek végrehajtasdnak
elmulasztasaért vagy hibas végrehajtasaért.

A fizetési szolgaltato feleldsséggel tartozik
tovabba azon dijakért és kamatokeért,
amelyeket a fizetési szolgaltatas
felhasznaloja felé szamitottak fel a fizetési
miivelet végrehajtasanak elmaradasa, illetve
a hibas végrehajtas kovetkeztében.

Indokolas

A valamely tranzakcio hibas teljesitéséért vagy nem teljesitéséért valo objektiv felelosség
osszetitkozésbe keriilne a tagallamokban érvényes polgari jogi felelosségi elvekkel.
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Modositas: 39 ,
67. CIKK (2) BEKEZDES

(2) Ha a fizetési szolgaltatas felhasznéloja
azt allitja, hogy a fizetési megbizas nem
pontosan lett végrehajtva, a fizetési
szolgaltatonak — a fizetési szolgaltatas
felhasznaloja altal eldterjesztett tények
sérelme nélkiil — bizonyitania kell, hogy a
fizetési megbizast pontosan rogzitette,
végrehajtotta és nyilvantartasba vette.

(2) Ha a fizetési szolgaltatas felhasznalgja
azt allitja, hogy a fizetési megbizas nem
pontosan lett végrehajtva, a fizetési
szolgéltatonak — a fizetési szolgaltatas
felhasznaloja altal eldterjesztett tények
sérelme nélkiil — bizonyitania kell, hogy a
fizetési megbizast pontosan rogzitette,
végrehajtotta és nyilvantartasba vette. 4
fizetési megbizas hibdtlan teljesitése esetén
az ezzel osszefiiggd koltséget a fizetési
szolgaltatads felhaszndlodja viseli,
amennyiben errél a keretszerzodés
rendelkezik.

Indokolas

A szolgaltato (2) bekezdésben eldiranyzott bizonyitdsi kotelezettségét azzal a feltétellel kell
kiigazitani, hogy az ezzel dsszefiiggo koltséget a hibatlan teljesités esetén a felhasznalonak

kell viselnie.

Modositas: 40

68. cikk

Atutalds harmadik orszdgba
Amennyiben a kedvezményezett fizetési
szolgaltatoja nem valamely tagdllamban
talalhato, a megbizo fizetési
szolgaltatojanak feleldssége a fizetési
miiveletek végrehajtasaért idoben csak
addig terjed, amig a pénzeszkozok el nem
Jjutnak a kedvezményezett fizetési
szolgaltatojahoz.

68. cikk

torolve

Indokolas

A 2. cikk (1) bekezdésének modositasabol kovetkezoen ezen iranyelv hatalya az EU-ra

korlatozodik.

Modositas: 41
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78. cikk cim

Teljes harmonizacio, kdlcsonds elismerés és Teljes harmonizécio és kdlcsonos elismerés
az iranyelv kotelezo ereje

Indokolas
Az iranyelv joghatasa a Szerzodések és az Europai Birosag joggyakorlata alapjan
nyilvanvalo.
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