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JAVASLATOK

A Jogi Bizottsag felhivja a Foglalkoztatasi és Szocialis Bizottsagot mint illetékes bizottsagot,
hogy allasfoglalasra iranyul6 inditvanyaba foglalja bele a kovetkezd javaslatokat:

A. mivel 18 tagallam és Norvégia gazdasagi és szocialis torténelmi fejlédésének

fliggvényében elismeri a munkavallalok vallalati szintli kozremiikodése, dontéshozatalban
valo részvétele, a veliik folytatott konzultacié és tajékoztatasuk kiillonb6zo formait;

mivel a szubszidiaritas elvének a munkavallalokkal valo kapcsolattartas teriiletén vald
maradéktalan tiszteletben tartdsa nem (tkdzik az EU azon hataskorével, hogy
minimumszabalyokat allapitson meg a munkavallalok képviselethez valo joga
tekintetében annak érdekében, hogy egyenlé versenyfeltételeket biztositson az unids
vallalkozasoknak;

mivel a dolgozdk és munkavallalok képviselete, tajékoztatasa és a veluk folytatott
konzultacid, valamint a munkaerd-piaci lehetdségek és a munkahelyi banasmad, tobbek
kodzott a bérek és a munkavallaloi jogok tekintetében a nék és férfiak kozotti egyenldség
mind szerepelnek az EUMSZ 9. és 151. cikkében, valamint 153. cikke (1) bekezdésének f)
pontjaban és az Eurdpai Uni6 Alapjogi Chartaja preambuluméanak az Eurépai Uni6 altal
elfogadott szocialis chartakra hivatkozo 6todik bekezdésében, amely kiemeli a
munkavallalok tdjékoztatdshoz és a veliik folytatott konzultacidhoz valo alapvetd jogat;

felszdlitja a Bizottsagot, hogy biztositsa a munkavallalok vallalati szintii részvétele,
dontéshozatalban valo részveétele, kozremiikodése, a veliik folytatott konzultacio és
tajékoztatasuk tekintetében 1étezod jogi eszkdzok altalanos és koherens keretét;

felszolitja a Bizottsagot €s a Tanacsot, hogy kiilondsen az eurdpai tarsasagi jogot érintd 1j
jogi aktusok esetében megfeleld hatasvizsgalat keretében értékeljék az e jogi aktusok altal
a munkavallaloi részvétel eurdpai és nemzeti formaira gyakorolt hatasokat, ezt tegyék
kozz€, a negativ hatasok ellenstilyozasa érdekében pedig hozzanak megfeleld
intezkedéseket;

kiemeli a munkavallaloi kozremtikodést, a dontéshozatalban vald részvételt, a
munkavallaldkkal folytatott konzultaciét és tajékoztatasukat szabalyozd kozelmaultbeli
uniods jogszabalyok, kuléndsen az eurdpai részvénytarsasag statitumanak a munkavallaldi
részvételre vonatkoz kKiegészitésérol szold 2001/86/EK tanécsi iranyelv?, az eurdpai
szovetkezet statitumanak a munkavallaloi részvétel tekintetében torténd kiegészitéserdl
sz016 2003/72/EK tandcsi iranyelv?, a tdkeegyesitd tarsasigok hatarokon atnyuld
egyesiilésérdl sz616 2005/56/EK iranyelv? és az Eurdpai Uzemi Tanécs létrehozasarol
vagy a kozosségi szintli véallalkozasok és vallalkozascsoportok munkavallaloinak
tajékoztatasat és a veliik folytatott konzultacidt szolgald eljarés kialakitasarol sz6l6
2009/38/EK iranyelv* végrehajtasanak jelentéségét;

aggodalmanak ad hangot az egyszemélyes korlatolt feleldsségii tarsasagokrol szo16

HL L 294., 2001.11.10., 22. 0.
HL L 207., 2003.8.18., 25. o.
HL L 310., 2005.11.25,, 1. o.
HL L 122., 2009.5.16., 28. o.
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10.

11.

eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvre iranyuld javaslatnak® a munkavallaldi jogokra, és
kilénoésen a munkavallaloi képviseletre gyakorolt esetleges hatasaival kapcsolatban;

aggodalménak ad hangot azzal kapcsolatban, hogy az eurdpai részvénytarsasag statdtuma
az e teriileten végzett tanulmanyok szerint lehetdvé teszi a tarsasagok szdmara a
vezetOségi szintl részvétel tekintetében a munkavallaloknak nemzeti szinten biztositott
jogok kikertilését vagy azok biztositasanak elkerllését;

felszolitja a Bizottsagot, hogy az Eurdpai Parlament 2012-es kérésének? megfeleléen
nyujtson be a tagallamok kozotti székhelyathelyezésekre vonatkozo, az ugynevezett
tarsasagi jogrol szolé tizennegyedik irdnyelvre irdnyuld javaslatot;

tudomasul veszi a ,,Cselekvési terv: Eurdpai tarsasagi jog €s vallalatiranyitas — a
részvényesek nagyobb szerepvallaldsat és a fenntarthatd vallalatokat szolgalé modern jogi
keret” cimii, 2012. évi bizottsagi kdzleményt, amelyben nagy hangsulyt fektetnek a
munkavallalok téerészesedésére, vélvén, hogy a vallalat fenntarthat6saga iranti
munkavallaléi érdek olyan elem, melyet figyelembe kell venni minden jol miikodd
irdnyitasi keret megtervezésekor, és ebben az Osszefliggésben megerdsiti, hogy a
munkavallaldk vallalati (igyekbe val6 bevonasa torténhet dontéshozatalban vald részvétel,
tajékoztatas, konzultacid és vezetdségbeli részvétel formajaban, olyan mértékben, amig a
munkavallalok véleménye szerint ez jotékony hatassal van vallalatukra;

ramutat, hogy az EU-ban kétféle vallalatiranyitési rendszer létezik: az egyetlen tanaccsal
rendelkez6 monista rendszer és a dualista rendszer, ahol a vallalaton beliil 1étezik
vezetbségi tanacs és feliigyeleti tanacs is, €S ebben az 6sszefliggésben 0szténzi a
munkavallaldk felugyeleti tanacsban val6 részvételét; ugy veli, hogy amennyiben egyetlen
munkavallal6 sem vesz részt a vezetdségi testliletben vagy mas iranyitd szervben, a
munkaltatoknak legalabb tajékoztatniuk kellene ket a jogaikra és érdekeikre valoszintileg
kihat6, megvitatott iigyekrol;

felszolitja a Bizottsagot, hogy tanulmanyozza a munkavallalok képviseldinek a vallalati
dontéshozatalba torténd bevonasi mddja tekintetében 1étez6 tagallami szabalyok és
gyakorlatok soksziniiségének hatasat, és felszolitja a Bizottsagot, tegyen javaslatot arra,
hogyan lehetne kidolgozni a munkavallalok feliigyelobizottsagi részvételére vonatkozo
minimumszabalyokat, amelyek egyetemes modellként minden eurdpai tarsasagi jogi
iranyelvre alkalmazhatdk lennének, és amelyek figyelembe vennék, de nem valtanék fel és
nem asnak ala a dontéshozatalban val6 részvételre, a tajékoztatasra, a konzultaciora és a
kozremiikddésre vonatkozo 1étezd szabalyokat;

ugy véli, hogy az eurdpai feliigyeldbizottsagokban a munkavallalok képviseldinek részt
kellene vennitk valamennyi lényeges vallalati dontésben, és felligyelniuk kellene az
igazgatosagot, anélkil, hogy beavatkoznanak az igazgatdsag utasitasi jogaba;

felszdlitja a Tanacsot, a tagallamokat és a Bizottsagot, hogy tartsak tiszteletben és ovjak
meg a munkavallalok feliigyelObizottsagi szintli képviseletének az Eurdpai Unidoban mar

1 COM(2014)0212.

2 Az Eurdpai Parlament 2012. februar 2-i allasfoglalasa a vallalatok székhelyének hatarokon atnyulé
athelyezésérol sz016 tizennegyedik tarsasagi jogi irdnyelvrdl, a Bizottsagnak sz616 ajanlasokkal
(2011/2046(INL)).
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meglévo nemzeti formait, és 1épjenek fel az ellen, hogy a 1étez6 eurdpai jogot felhasznalva
kijatsszak vagy visszaélésszeriien alkalmazzak ezeket a képviseleti formakat;

12. tidvozli és ismételten megerdsiti a munkavallalok azon jogat, hogy a nemzeti képviseleti
rendszerekkel 6sszhangban maguk valasszak meg sajat képviseldiket, és kiemeli, hogy a
munkavallaloi képviseldk kivalasztasi folyamatanak demokratikusnak, jogszertinek és
atlathatonak kell lennie; tamogatja annak 6tletét, hogy nemi szempontbol
kiegyensulyozott jeloltlistakat allitsanak 6ssze annak érdekében, hogy a nemek kdzott a
vallalatoknal megvaldsulé egyensuly fokozasara iranyuld jovébeli jogalkotasi
kezdeményezések jogi kornyezetet megteremtsék; emlékeztet annak fontossagara, hogy a
vallalatok tiszteletben tartsdk az emberi jogokat és a diszkriminacio valamennyi
forméajanak tilalmat, kelléen figyelembe véve a 1étez6 iranyitasi struktdrak, példaul a
vezetOtestiiletek szerepét, 6sszhangban az tlizleti vallalkozasok emberi jogi felelosségére
vonatkoz6 ENSZ-iranyelvekkel;

13. nyomatékosan ramutat arra, hogy a Bizottsagnak az europai vallalatiranyitasi keret
felllvizsgélata soran figyelembe kell vennie a nemzeti jogrendszerekben a kiilonb6z6
tarsasagi szervekre ruhazott jogokat és kotelességeket, kiilonésen a monista es a dualista
rendszer kdzotti kilonbségeket;

14. felszdlitja a Bizottsagot, hogy a vallalat teljesitménye vonatkozasaban végezzen a
munkavallaloi képviselet gazdasagi elényeire vonatkozé hatasvizsgalatot;

15. elismeri, hogy a munkavallalok feliigyeldbizottsagbeli, vezetdségi szintli képviselete
demokratikus és inkluziv vallalatiranyitashoz vezet, amely elonyokkel jar mind a
munkavallalok, mind a munkaltatok szamdra, igy versenyelényhoz juttatva a tarsasdgokat;

16. felhivja a Bizottsagot, hogy allapitsa meg a vezetdségi szintii munkavallaldi képviselet
minimumkritériumait, nevezetesen a vallalat mérete — nagyobb tarsasag esetén nagyobb
aranyu munkavallaldi képviselet —, a nemek kiegyensulyozott képviselete, a hatranyos
megkilonboztetés tilalma, valamint a dontéshozatalban valé részvételhez, a
kozremiikodéshez, a konzultacidhoz és a tajékoztatashoz valo jog allami és félallami
tarsasagokra valo Kiterjesztése tekintetében; ezzel kapcsolatban felszoélitja a Tanacsot,
hogy mozditsa eld a tézsdén jegyzett tarsasagok nem-iigyvezetd igazgatdi korében a
nemek kozotti egyensuly javitasarol €s kapcsolodo intézkedésekrdl szol6 iranyelvre
iranyul6 javaslatot!, amelyet az Eurdpai Parlament is timogat;

17. felszdlitja a Bizottsagot, hogy nyujtson be a munkavallalok fokozott tajékoztatasara,
dontéshozatalban valo részvételére, a kozremiikodésre és a veliik folytatott konzultaciora
vonatkoz6 minden szlikséges intézkedést és pénzigyi eszkozt; felszélitja a Bizottsagot,
hogy ezen alapvetd szocidlis szempontok figyelembe vétele érdekében javitsa az eurdpai
tarsasagi jogot.

1 COM(2012)0614.
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