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KORTFATTAD MOTIVERING 

Syftet med förslaget till Europaparlamentets och rådets direktiv om ändring av direktiv 

2004/37/EG om skydd för arbetstagare mot risker vid exponering för carcinogener eller 

mutagena ämnen i arbetet, vilket stöds av en konsekvensbedömning1, är att garantera en hög 

nivå av skydd för arbetstagares hälsa och säkerhet i EU, genom införandet på EU-nivå av 

bättre normer för arbetstagares exponering för carcinogener eller mutagena ämnen i arbetet. 

Närmare bestämt syftar förslaget i huvudsak till följande: a) Bättre hälsoskydd för 

arbetstagare genom minskad arbetsbetingad exponering för kemiska agenser som kan orsaka 

cancer eller mutationer. b) Tydligare villkor och mera likvärdiga verksamhetsförutsättningar 

för de ekonomiska aktörerna. c) En effektivare EU-ram för arbetarskydd genom uppdatering 

av den på basis av tillgängliga vetenskapliga rön. Dessa mål stämmer överens med den 

grundläggande rätten till liv och till rättvisa arbetsförhållanden, där arbetstagarens hälsa, säkerhet 

och värdighet respekteras, såsom det fastställs i artiklarna 2 respektive 31 i EU:s stadga om de 

grundläggande rättigheterna. 

Det här förslaget faller inom kommissionens strategiska ram för EU:s arbetsmiljö 2014–2020 

och platsar bland de åtgärder som kommissionen prioriterat i sitt arbetsprogram för 2016 för 

en fördjupad och mer rättvis inre marknad och för inrättande av en rättvis och verkligt 

alleuropeisk arbetsmarknad som ger arbetstagarna ett ändamålsenligt skydd och varaktig 

sysselsättning. Cancer är den främsta orsaken (53 procent) till arbetsrelaterade dödsfall i EU. 

För arbetstagarna och deras familjer leder cancer inte enbart till väsentliga 

livskvalitetsförsämringar, utan också till direkta hälso- och sjukvårdskostnader och indirekta 

inkomstbortfall både i nuläget och i framtiden. Arbetsrelaterad cancer påverkar också 

ekonomin i stort, genom att minska både utbudet på arbetskraft och arbetskraftens 

produktivitet, och genom att merbelasta de offentliga finanserna med undvikbara offentliga 

utgifter, såväl för hälso- och sjukvård som för andra förmåner. För företagen leder 

arbetsrelaterad cancer slutligen till personalomsättningskostnader, produktivitetsförluster och 

ökade löneutgifter för att kompensera för de större riskerna i arbetet. 

Arbetstagare i EU skyddas i dag mot cancerframkallande kemikalier genom direktiv 

2004/37/EG om carcinogener och mutagena ämnen (nedan kallat direktivet), som är ett av de 

24 direktiv som omfattas av ramdirektiv 89/391/EEG om säkerhet och hälsa i arbetet (nedan 

kallat ramdirektivet). I ramdirektivet fastställs allmänna mål för att riskerna för arbetstagarnas 

säkerhet och hälsa ska elimineras eller fås ned till ett minimum. Enligt direktivet måste 

arbetsgivarna identifiera och bedöma risker för arbetstagarna med anknytning till 

carcinogener och förebygga exponering om risker uppträder. Om det är tekniskt möjligt måste 

den berörda processen eller agensen ersättas med en ofarlig eller mindre farlig process eller 

agens. Om detta inte går för sig måste kemiska carcinogener användas i ett slutet system, eller 

arbetstagarens exponeringsnivå göras så låg som det är tekniskt möjligt. Arbetsgivarna är 

också skyldiga att se till att gränsvärdena för arbetsbetingad exponering inte överskrids.  

Avsikten med det nya förslaget är att låta direktivet omfatta ett antal kemiska agenser som 

erkänts som cancerframkallande hos människor i länder utanför EU eller av internationella 

organisationer, men som ännu inte klassificerats med stöd av EU:s nuvarande system. 

Närmare bestämt avser förslaget att se över eller införa EU-omfattande gränsvärden för 

                                                 
1 SWD(2016)0152 och SWD(2016)0153. 
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arbetsbetingad exponering för 13 kemiska agenser, utgående från vetenskapens senaste rön, så 

att de nationella gränsvärdena, som kraftigt varierar, i den mån det alls finns några sådana, 

kommer att harmoniseras. Enligt konsekvensbedömningen skulle uppskattningsvis inemot 

100 000 liv på så sätt kunna räddas fram till 2069, vilket innebär att de totala hälsofördelarna, 

omräknat i pengar, skulle uppgå till 34–89 miljarder euro.  

Som en följd av detta stöder föredraganden starkt det ovannämnda förslaget, låt vara med ett 

antal ändringar, som huvudsakligen syftar till att understryka att försiktighetsprincipen måste 

iakttas när förslaget genomförs. Försiktighetsprincipen kan sägas utgöra en allmän 

gemenskapsrättslig princip som ska tillämpas för att säkerställa en hög nivå av hälsa, 

konsumentsäkerhet och miljöskydd inom unionens alla verksamhetsområden1. Den här 

principen är därför av särskild vikt om det råder osäkerhet om hur arbetstagarnas hälsa kan 

påverkas av att de hanterar blandningar, framför allt av toxiska agenser, eller om det inte finns 

tillräckliga vetenskapliga eller tekniska data. Detta innebär i allt väsentligt att man måste ta ett 

nytt och effektivt grepp på problematiken med skydd mot cancer och närliggande 

hälsoproblem, så att man beaktar samspelet mellan olika faktorer, liksom också den senaste 

tidens förbättringar inom mätningstekniken och riskhanteringsåtgärderna, jämte andra 

relevanta faktorer. 

 

Slutligen konstaterar föredraganden att man måste göra mer för att effektivt skydda 

arbetstagare mot riskerna i anslutning till carcinogener eller mutagena ämnen i arbetet, liksom 

att olika ämnen fortfarande inte tagits med på förslagets förteckning över ämnen som 

eventuellt kan bli till skada för arbetstagares hälsa2. Alla ämnen som kan öka risken för 

arbetsbetingad cancer ska omfattas av unionslagstiftningen. 

ÄNDRINGSFÖRSLAG 

Utskottet för rättsliga frågor uppmanar utskottet för sysselsättning och sociala frågor att som 

ansvarigt utskott beakta följande ändringsförslag: 

 

Ändringsförslag  1 

Förslag till direktiv 

Skäl 1 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

(1) Syftet med direktiv 2004/37/EG är 

att skydda arbetstagare mot risker för hälsa 

och säkerhet vid exponering för 

carcinogener eller mutagena ämnen i 

arbetet och fastställer minimikrav för detta, 

inklusive gränsvärden, på grundval av 

(1) Syftet med direktiv 2004/37/EG är 

att skydda över 217 miljoner arbetstagare 

inom unionen mot risker för hälsa och 

säkerhet vid exponering för carcinogener 

eller mutagena ämnen i arbetet och 

fastställer minimikrav för detta, inklusive 

                                                 
1 Se bl.a. mål T-74/00, Artegodan mot kommissionen, REG 2000, s. II-02583, punkterna 183–184. 
2 Se bl. a. H. Wriedt, Occupational Health & Safety Advice Centre, Report – Carcinogens that should be subject 

to binding limits on workers' exposure (2016). 
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tillgängliga vetenskapliga och tekniska 

uppgifter. 

gränsvärden, på grundval av tillgängliga 

vetenskapliga och tekniska uppgifter. 

 

Ändringsförslag  2 

Förslag till direktiv 

Skäl 1a (nytt) 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

 (1a) Direktiv 2004/37/EG är i akut 

behov av en uppdatering för att där ska 

kunna föreskrivas nya åtgärder för 

förebyggande och skydd. 

 

Ändringsförslag  3 

Förslag till direktiv 

Skäl 1b (nytt) 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

 (1b) Ämnen som skadar fertiliteten hos 

människor är precis lika skadliga för 

arbetstagarnas hälsa som carcinogener 

eller mutagena ämnen. Därför bör 

direktiv 2004/37/EG också omfatta ämnen 

som skadar fertiliteten hos människor. 

 

Ändringsförslag  4 

Förslag till direktiv 

Skäl 1c (nytt) 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

 (1c) Försiktighetsprincipen måste 

beaktas, särskilt om det råder osäkerhet 

om hur arbetstagarnas hälsa kan 

påverkas av att de hanterar ämnen och 

blandningar av dem, eller om det inte 

finns tillräckligt med vetenskapliga eller 

tekniska uppgifter. 
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Ändringsförslag  5 

Förslag till direktiv 

Skäl 2 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

(2) Gränsvärdena bör vid behov 

revideras i ljuset av vetenskapliga 

uppgifter. 

(2) För att EU:s rambestämmelser om 

skydd för arbetstagare ska bli mer 

effektiva och ändamålsenliga och för att 

försiktighetsprincipen ska följas bör 
gränsvärdena regelbundet revideras i ljuset 

av den senaste tidens vetenskapliga och 

tekniska rön och uppgifter, samt mot 

bakgrund av den senaste tidens 

förbättringar inom mätningstekniken och 

riskhanteringsåtgärderna, jämte andra 

relevanta faktorer. 

 

Ändringsförslag  6 

Förslag till direktiv 

Skäl 2a (nytt) 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

 (2a) Vikten av att arbetstagare skyddas 

mot exponering för carcinogener, 

mutagena ämnen och 

reproduktionstoxiska ämnen måste 

framhållas. Män och kvinnor exponeras 

på arbetsplatsen ofta för en cocktail av 

ämnen, som kan leda till ökade 

hälsorisker, orsaka skada på 

fortplantningssystemen, leda till nedsatt 

fertilitet eller infertilitet och inverka 

negativt på fosterutvecklingen och på 

barnens utveckling, bland annat genom 

att skada amningen eller leda till att 

amningen medför skador. Ämnen som är 

reproduktionstoxiska eller vållar 

rubbningar i sexuell funktionsförmåga 

inger mycket stora betänkligheter och det 

förebyggande arbetet på arbetsplatserna 

bör organiseras på samma sätt som för 

carcinogener och mutagena ämnen. För 

att säkerställa att fler kvinnor kan delta i 

arbetsmarknaden under betryggande 
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förhållanden, i enlighet med det 

överordnade målet i Europa 2020- 

strategin, bör reproduktionstoxiska 

ämnen tas med vid översynen av 

direktiv 2004/37/EG. På det sättet skulle 

man få direktivet att stämma överens med 

Europaparlamentets och rådets 

förordning (EG) nr 1907/20061a, till den 

del det berör kvinnors arbetarskydd.  

 ________________ 

 1a. Europaparlamentets och rådets 

förordning (EG) nr 1907/2006 av den 18 

december 2006 om registrering, 

utvärdering, godkännande och 

begränsning av kemikalier (Reach), 

inrättande av en europeisk 

kemikaliemyndighet, ändring av direktiv 

1999/45/EG och upphävande av rådets 

förordning (EEG) nr 793/93 och 

kommissionens förordning (EG) nr 

1488/94 samt rådets direktiv 76/769/EEG 

och kommissionens direktiv 91/155/EEG, 

93/67/EEG, 93/105/EG och 2000/21/EG 

(Text av betydelse för EES) (EUT L 396, 

30.12.2006, s. 1). 

 

Ändringsförslag  7 

Förslag till direktiv 

Skäl 2b (nytt) 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

 (2b) Carcinogena, mutagena och 

reproduktionstoxiska kemikalier behöver 

förebyggas, och det behövs en 

informationskampanj på unionsnivå efter 

Eurostats senaste statistik om 

kemikalieproduktionen, där det står att 

omkring 31 miljoner ton kemikalier av 

ovannämnda slag årligen produceras 

inom unionen. 
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Ändringsförslag  8 

Förslag till direktiv 

Skäl 3 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

(3) För att uppnå bästa möjliga 

skyddsnivå måste man för vissa 

carcinogener och mutagena ämnen 
beakta andra upptagsvägar, inklusive 

upptag genom huden. 

(3) I enlighet med 

försiktighetsprincipen måste man, för att 

uppnå högsta möjliga skyddsnivå för 

arbetstagares hälsa och säkerhet, beakta 

alternativa upptagsvägar för carcinogener 

och mutagena ämnen, inklusive upptag 

genom huden. 

 

Ändringsförslag  9 

Förslag till direktiv 

Skäl 4 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

(4) Den vetenskapliga kommittén för 

yrkeshygieniska gränsvärden för kemiska 

agens (nedan kallad kommittén) bistår 

kommissionen i synnerhet vid 

utvärderingen av de senaste tillgängliga 

vetenskapliga uppgifterna och genom att 

föreslå gränsvärden för exponering för att 

skydda arbetstagare mot kemiska risker i 

arbetet som ska fastställas på EU-nivå i 

enlighet med rådets direktiv 98/24/EG47och 

direktiv 2004/37/EG. För de kemiska 

agenserna o-toluidin och 2-nitropropan 

hade kommittén inte utfärdat några 

rekommendationer, och hänsyn togs då till 

andra relativt tillförlitliga och offentliga 

informationskällor48.49 

(4) Den vetenskapliga kommittén för 

yrkeshygieniska gränsvärden för kemiska 

agens (nedan kallad kommittén) bistår 

kommissionen i synnerhet med att 

identifiera, utvärdera och ingående 

analysera de senaste tillgängliga 

vetenskapliga uppgifterna och genom att 

föreslå gränsvärden för exponering för att 

skydda arbetstagare mot kemiska risker i 

arbetet som ska fastställas på EU-nivå i 

enlighet med rådets direktiv 98/24/EG47och 

direktiv 2004/37/EG. För de kemiska 

agenserna o-toluidin och 2-nitropropan 

hade kommittén inte utfärdat några 

rekommendationer, och hänsyn togs då till 

andra relativt tillförlitliga och offentliga 

informationskällor48.49 

__________________ __________________ 

47 Rådets direktiv 98/24/EG av den 7 april 

1998 om skydd av arbetstagares hälsa och 

säkerhet mot risker som har samband med 

kemiska agenser i arbetet (fjortonde 

särdirektivet enligt artikel 16.1 i direktiv 

89/391/EEG) (EGT L 131, 5.5.1998, s. 11). 

47 Rådets direktiv 98/24/EG av den 7 april 

1998 om skydd av arbetstagares hälsa och 

säkerhet mot risker som har samband med 

kemiska agenser i arbetet (fjortonde 

särdirektivet enligt artikel 16.1 i direktiv 

89/391/EEG) (EGT L 131, 5.5.1998, s. 11). 

48 48 
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http://monographs.iarc.fr/ENG/Monograph

s/vol77/mono77-11.pdf 

http://monographs.iarc.fr/ENG/Monograph

s/vol99/mono99-15.pdf and 

http://monographs.iarc.fr/ENG/Monograph

s/vol100F/mono100F-11.pdf 

http://monographs.iarc.fr/ENG/Monograph

s/vol77/mono77-11.pdf 

http://monographs.iarc.fr/ENG/Monograph

s/vol99/mono99-15.pdf and 

http://monographs.iarc.fr/ENG/Monograph

s/vol100F/mono100F-11.pdf 

49 

http://monographs.iarc.fr/ENG/Monograph

s/vol1-42/mono29.pdf och 

http://monographs.iarc.fr/ENG/Monograph

s/vol71/mono71-49.pdf 

49 

http://monographs.iarc.fr/ENG/Monograph

s/vol1-42/mono29.pdf och 

http://monographs.iarc.fr/ENG/Monograph

s/vol71/mono71-49.pdf 

 

Ändringsförslag  10 

Förslag till direktiv 

Skäl 5 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

(5) Det finns tillräckligt med bevis för 

att respirabelt kristallint kvartsdamm är 

cancerframkallande. På basis av tillgänglig 

kunskap, inklusive vetenskapliga och 

tekniska uppgifter, bör ett gränsvärde 

fastställas för respirabelt kristallint 

kvartsdamm. Respirabelt kristallint 

kvartsdamm som bildas genom en 

arbetsprocess omfattas inte av 

klassificeringen i enlighet med 

Europaparlamentets och rådets förordning 

(EG) nr 1272/200850. Arbete som innebär 

exponering för respirabelt kristallint 

kvartsdamm som bildas genom en 

arbetsprocess bör därför införas i bilaga I 

till direktiv 2004/37/EG och ett gränsvärde 

bör fastställas för respirabelt kristallint 

kvartsdamm (respirabel fraktion). 

(5) Det finns tillräckligt med bevis för 

att respirabelt kristallint kvartsdamm, som 

kan tränga djupt ner i lungorna och vålla 

allvarliga hälsoproblem, är 

cancerframkallande. På basis av tillgänglig 

kunskap, inklusive vetenskapliga och 

tekniska uppgifter, bör ett gränsvärde 

fastställas för respirabelt kristallint 

kvartsdamm. Respirabelt kristallint 

kvartsdamm som bildas genom en 

arbetsprocess omfattas inte av 

klassificeringen i enlighet med 

Europaparlamentets och rådets förordning 

(EG) nr 1272/200850. Arbete som innebär 

exponering för respirabelt kristallint 

kvartsdamm som bildas genom en 

arbetsprocess eller annan närliggande 

process bör därför införas i bilaga I till 

direktiv 2004/37/EG och ett gränsvärde bör 

fastställas för respirabelt kristallint 

kvartsdamm (respirabel fraktion). 

__________________ __________________ 

50 Europaparlamentets och rådets 

förordning (EG) nr 1272/2008 av den 16 

december 2008 om klassificering, 

märkning och förpackning av ämnen och 

blandningar (EUT L 353, 31.12.2008, s. 1). 

50 Europaparlamentets och rådets 

förordning (EG) nr 1272/2008 av den 16 

december 2008 om klassificering, 

märkning och förpackning av ämnen och 

blandningar (EUT L 353, 31.12.2008, s. 1). 
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Ändringsförslag  11 

Förslag till direktiv 

Skäl 6 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

(6) Vägledningar och god praxis som 

utvecklats genom initiativ som dialogen 

med arbetsmarknadens parter om 

överenskommelsen om skydd av 

arbetstagarnas hälsa genom god hantering 

och säker användning av kristallin kvarts 

och produkter som innehåller detsamma 

(Nepsi) är värdefulla verktyg för att 

komplettera lagstiftningsåtgärder, särskilt 

för att stödja en effektiv tillämpning av 

gränsvärdena. 

(6) Vägledningar och god praxis som 

utvecklats genom initiativ som dialogen 

med arbetsmarknadens parter om 

överenskommelsen om skydd av 

arbetstagarnas hälsa genom god hantering 

och säker användning av kristallin kvarts 

och produkter som innehåller detsamma 

(Nepsi) är värdefulla verktyg för att 

komplettera lagstiftningsåtgärder, särskilt 

för att stödja en effektiv tillämpning av 

gränsvärdena och för att uppdatera dem 

mot bakgrund av dagens praxis. 

 

Ändringsförslag  12 

Förslag till direktiv 

Skäl 7 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

(7) De gränsvärden som fastställts i 

bilaga III till direktiv 2004/37/EG för 

vinylkloridmonomer och damm från hårda 

träslag bör reviders i ljuset av nyare 

vetenskapliga uppgifter. 

(7) För att säkerställa att 

försiktighetsprincipen iakttas och 

tillämpas när det gäller arbetstagarnas 

hälsa och säkerhet bör de gränsvärden 

som fastställts i bilaga III till direktiv 

2004/37/EG för vinylkloridmonomer, 

damm från hårda träslag, bensen och 

krom (VI), regelbundet revideras i ljuset 

av nyare vetenskapliga uppgifter. 

 

Ändringsförslag  13 

Förslag till direktiv 

Skäl 12 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

(12) Vissa krom (VI)-föreningar (12) Vissa krom (VI)-föreningar 
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uppfyller kriterierna för att klassificeras 

som cancerframkallande ämnen i kategori 

1A eller 1B i enlighet med förordning (EG) 

nr 1272/2008 och är därför carcinogena 

enligt direktiv 2004/37/EG. På basis av 

tillgänglig kunskap, inklusive 

vetenskapliga och tekniska uppgifter, kan 

ett gränsvärde fastställas för dessa krom 

(VI)-föreningar. Ett gränsvärde bör därför 

fastställas för krom (VI)-föreningar som 

är carcinogener enligt direktiv 2004/37/EG. 

uppfyller kriterierna för att klassificeras 

som cancerframkallande ämnen i kategori 

1A eller 1B i enlighet med förordning (EG) 

nr 1272/2008 och är därför carcinogena 

enligt direktiv 2004/37/EG. Därför är det 

möjligt och nödvändigt att fastställa ett 

gränsvärde, på basis av den mest aktuella 

kunskap som finns att tillgå, inklusive 

vetenskapliga och tekniska uppgifter, för 

de krom (VI)-föreningar som är 

carcinogener enligt direktiv 2004/37/EG. 

 

Ändringsförslag  14 

Förslag till direktiv 

Skäl 18 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

(18) Dessa ändringar förbättrar skyddet 

av arbetstagarnas hälsa på arbetsplatsen. 

(18) Syftet med dessa ändringar av 

direktiv 2004/37/EG är att förbättra och 

förstärka skyddet av arbetstagarnas hälsa 

och säkerhet på arbetsplatsen genom en 

förstärkning av lämpliga kontrollmedel. 

De gör också unionslagstiftningen i dessa 

frågor mera verkningsfull och tydlig och 

säkerställer rättvisare konkurrensvillkor. 

 

Ändringsförslag  15 

Förslag till direktiv 

Skäl 20 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

(20) Detta direktiv överensstämmer med 

de grundläggande rättigheter och principer 

som finns förankrade i Europeiska 

unionens stadga om de grundläggande 

rättigheterna, särskilt artikel 31.1. 

(20) Detta direktiv överensstämmer med 

de grundläggande rättigheter och principer 

som finns förankrade i Europeiska 

unionens stadga om de grundläggande 

rättigheterna, särskilt den grundläggande 

rätten till liv i artikel 2 och rätten till 

rättvisa arbetsförhållanden som är 

hälsosamma, säkra och värdiga, i 

artiklarna 2 och 31.1. 
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Ändringsförslag  16 

Förslag till direktiv 

Skäl 23 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

(23) Med tanke på att denna rättsakt rör 

arbetstagarnas hälsa på arbetsplatsen bör 

tidsfristen för införlivandet vara två år. 

(23) Med tanke på att denna rättsakt rör 

skyddet av arbetstagarnas hälsa och 

säkerhet på arbetsplatsen bör tidsfristen för 

införlivandet vara senast två år från och 

med den dag då detta direktiv träder i 

kraft. 

 

Ändringsförslag  17 

Förslag till direktiv 

Artikel 1 – led 1 (nytt) 

Direktiv 2004/37/EG 

Titel 

 

Nuvarande lydelse Ändringsförslag 

 (-1)  Titeln ska ersättas med följande: 

”Europaparlamentets och rådets direktiv 

om skydd för arbetstagare mot risker vid 

exponering för carcinogener eller 

mutagena ämnen i arbetet” 

”Europaparlamentets och rådets direktiv 

2004/37/EG av den 29 april 2004 om 

skydd för arbetstagare mot risker vid 

exponering för carcinogener, mutagena 

ämnen eller reproduktionstoxiska ämnen i 

arbetet” 

 

Ändringsförslag  18 

Förslag till direktiv 

Artikel 1 – led 1a (nytt) 

Direktiv 2004/37/EG 

Artikel 1 – punkt 1 – stycke 1 

 

Nuvarande lydelse Ändringsförslag 

 (-1a) I artikel 1.1 ska första stycket 

ersättas med följande: 

”1.  Detta direktiv har som syfte att 

skydda arbetstagare mot risker för hälsa 

och säkerhet, inbegripet att hindra att 

sådana risker uppkommer eller kan 

”1.  Detta direktiv har som syfte att 

skydda arbetstagare mot risker för hälsa 

och säkerhet, inbegripet att hindra att 

sådana risker uppkommer eller kan 



 

AD\1115340SV.docx 13/14 PE592.336v02-00 

 SV 

uppkomma vid exponering för 

carcinogener eller mutagena ämnen i 

arbetet. 

uppkomma vid exponering för 

carcinogener, mutagena ämnen eller 

ämnen som skadar fertiliteten hos 

människor i arbetet. 

 

Ändringsförslag  19 

Förslag till direktiv 

Artikel 1 – led -1b (nytt) 

Direktiv 2004/37/EG 

Artikel 2 – led ca (nytt) 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

 (-1b)  I artikel 2 ska följande led läggas 

till: 

 ”(ca)  reproduktionstoxiskt ämne: ämne 

som uppfyller de kriterier för 

klassificering i kategori 1A eller kategori 

1B som reproduktionstoxiskt ämne, som 

fastställs i bilaga VI till förordning (EG) 

nr 1272/2008.” 

 

Ändringsförslag  20 

Förslag till direktiv 

Artikel 1 – led -1c (nytt) 

Direktiv 2004/37/EG 

Artikel 17a (ny) 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

 (-1c)  Följande artikel ska införas: 

 ”Artikel 17a 

 Reproduktionstoxiska ämnen 

 Senast den 1 november 2017 ska 

kommissionen, i samråd med 

medlemsstaterna och arbetsmarknadens 

parter, se över detta direktiv och föreslå 

alla ändringar som behövs med tanke på 

införandet av reproduktionstoxiska 

ämnen i direktivets tillämpningsområde.” 
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