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ÄNDRINGSFÖRSLAG

Utskottet för rättsliga frågor uppmanar utskottet för sysselsättning och sociala frågor att som 
ansvarigt utskott beakta följande ändringsförslag:

Ändringsförslag 1

Förslag till förordning
Skäl 1

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(1) Den 17 november 2017 
proklamerade Europaparlamentet, rådet 
och kommissionen den europeiska pelaren 
för sociala rättigheter som svar på de 
sociala utmaningarna i Europa. Pelarens 
tjugo principer är indelade i tre kategorier: 
lika möjligheter och tillgång till 
arbetsmarknaden, rättvisa arbetsvillkor 
samt social skydd och social inkludering. 
De tjugo principerna i den europeiska 
pelaren för sociala rättigheter bör ligga till 
grund för åtgärder inom ramen för 
Europeiska socialfonden+ (nedan kallad 
ESF+). För att bidra till genomförandet av 
den europeiska pelaren för sociala 
rättigheter bör ESF+ stödja investeringar i 
människor och system på politikområdena 
sysselsättning, utbildning och social 
inkludering, vilket bidrar till ekonomisk, 
territoriell och social sammanhållning i 
enlighet med artikel 174 i EUF-fördraget.

(1) Den 17 november 2017 
proklamerade Europaparlamentet, rådet 
och kommissionen den europeiska pelaren 
för sociala rättigheter som svar på de 
sociala utmaningarna i Europa och på 
medborgarnas uppmaning om att stärka 
den sociala dimensionen i unionen. 
Pelarens tjugo principer är indelade i tre 
kategorier: lika möjligheter och tillgång till 
arbetsmarknaden, rättvisa arbetsvillkor 
samt social skydd och social inkludering. 
De tjugo principerna i den europeiska 
pelaren för sociala rättigheter bör ligga till 
grund för åtgärder inom ramen för 
Europeiska socialfonden+ (nedan kallad 
ESF+), och rättigheterna och principerna 
enligt Europeiska unionens stadga om de 
grundläggande rättigheterna bör 
återspeglas i fondens verksamhet. För att 
bidra till genomförandet av den europeiska 
pelaren för sociala rättigheter bör ESF+ 
stödja investeringar i människor och 
system på politikområdena sysselsättning, 
utbildning och social inkludering, vilket 
bidrar till ekonomisk, territoriell och social 
sammanhållning i enlighet med artiklarna
174 och 175 i EUF-fördraget.

Ändringsförslag 2

Förslag till förordning
Skäl 2



PE628.700v02-00 4/59 AD\1169650SV.docx

SV

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(2) På unionsnivå är den europeiska 
planeringsterminen för samordning av den 
ekonomiska politiken en ram för att 
fastställa nationella reformprioriteringar 
och övervaka genomförandet av dem. 
Medlemsstaterna utvecklar sina egna 
nationella fleråriga investeringsstrategier 
till stöd för dessa reformprioriteringar. 
Dessa strategier bör läggas fram 
tillsammans med de årliga nationella 
reformprogramen som ett sätt att beskriva 
och samordna prioriterade 
investeringsprojekt som får stöd genom 
nationell finansiering och/eller 
unionsfinansiering. De bör också syfta till 
att använda unionsfinansiering på ett 
enhetligt sätt och få ut största möjliga 
mervärde av det ekonomiska stöd som ska 
tas emot, särskilt från de program som 
finansieras av unionen inom ramen för 
Europeiska regionala utvecklingsfonden, 
Sammanhållningsfonden, Europeiska 
socialfonden+, Europeiska havs- och 
fiskerifonden och Europeiska 
jordbruksfonden för landsbygdsutveckling, 
Europeiska investeringsbankens 
stabiliseringsfunktionen och InvestEU, där 
så är relevant.

(2) På unionsnivå är den europeiska 
planeringsterminen för samordning av den 
ekonomiska politiken en ram för att 
fastställa nationella reformprioriteringar 
och övervaka genomförandet av dem. 
Medlemsstaterna utvecklar sina egna 
nationella fleråriga investeringsstrategier 
till stöd för dessa reformprioriteringar. 
Dessa strategier bör utvecklas i 
partnerskap mellan nationella, regionala 
och lokala myndigheter, inbegripa ett 
jämställdhetsperspektiv och läggas fram 
tillsammans med de årliga nationella 
reformprogrammen som ett sätt att 
beskriva och samordna prioriterade 
investeringsprojekt som får stöd genom 
nationell och/eller unionell finansiering. De 
bör också syfta till att använda 
unionsfinansiering på ett enhetligt sätt och 
få ut största möjliga sociala mervärde av 
det ekonomiska stöd som ska tas emot, 
särskilt från de program som finansieras av 
unionen inom ramen för Europeiska 
regionala utvecklingsfonden, 
Sammanhållningsfonden, Europeiska 
socialfonden+, Europeiska havs- och 
fiskerifonden och Europeiska 
jordbruksfonden för landsbygdsutveckling, 
Europeiska investeringsbankens 
stabiliseringsfunktionen och InvestEU, där 
så är relevant.

Ändringsförslag 3

Förslag till förordning
Skäl 3

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(3) Rådet [...] antog de reviderade 
riktlinjerna för medlemsstaternas 
sysselsättningspolitik, så att texten 
anpassades till principerna i den europeiska 
pelaren för sociala rättigheter, i syfte att 
förbättra EU:s konkurrenskraft och att göra 

(3) Rådet [...] antog de reviderade 
riktlinjerna för medlemsstaternas 
sysselsättningspolitik, så att texten 
anpassades till principerna i den europeiska 
pelaren för sociala rättigheter, i syfte att 
förbättra EU:s konkurrenskraft och att göra 
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EU till en bättre plats för att investera, 
skapa arbetstillfällen och främja social 
sammanhållning. För att säkerställa att 
ESF+ anpassas helt och hållet till målen för 
dessa riktlinjer, särskilt i fråga om 
sysselsättning, utbildning, vidareutbildning 
och kampen mot social utestängning, 
fattigdom och diskriminering, bör ESF+ 
stödja medlemsstaterna med beaktande av 
de relevanta integrerade riktlinjer och 
relevanta landsspecifika rekommendationer 
som antagits i enlighet med artiklarna 
121.2 och 148.4 i EUF-fördraget samt, i 
tillämpliga fall på nationell nivå, de 
nationella reformprogram som underbyggs 
av nationella strategier. ESF+ bör också 
bidra till relevanta aspekter av 
genomförandet av unionens viktigaste 
initiativ och verksamheter, särskilt 
kompetensagendan för Europa och det 
europeiska området för utbildning, 
relevanta rekommendationer från rådet och 
andra initiativ, såsom ungdomsgarantin, 
kompetenshöjningsvägar och 
långtidsarbetslösas återinträde på 
arbetsmarknaden.

EU till en bättre plats för att investera, 
skapa arbetstillfällen och främja social 
sammanhållning. För att säkerställa att 
ESF+ anpassas helt och hållet till målen för 
dessa riktlinjer, särskilt i fråga om 
sysselsättning, utbildning, vidareutbildning 
och kampen mot social utestängning, 
fattigdom och diskriminering, bör ESF+ 
stödja medlemsstaterna med beaktande av 
de relevanta integrerade riktlinjer och 
relevanta landsspecifika rekommendationer 
som antagits i enlighet med artiklarna 
121.2 och 148.4 i EUF-fördraget samt, i 
tillämpliga fall på nationell nivå, de 
nationella reformprogram som underbyggs 
av nationella strategier. ESF+ bör också 
bidra till relevanta aspekter av 
genomförandet av unionens viktigaste 
initiativ och verksamheter, särskilt 
kompetensagendan för Europa, det 
europeiska området för utbildning och 
handlingsplanen för integrering av 
tredjelandsmedborgare, 
ungdomsgarantin, och andra relevanta 
rekommendationer från rådet och andra 
initiativ, såsom ungdomsgarantin, 
kompetenshöjningsvägar och 
långtidsarbetslösas återinträde på 
arbetsmarknaden.

Ändringsförslag 4

Förslag till förordning
Skäl 3a (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(3a) Mervärdet av EU:s 
sammanhållningspolitik ligger särskilt i 
den platsbaserade strategin för territoriell 
dimension, flernivåstyre, den fleråriga 
planeringen samt delade och mätbara 
mål, den integrerade strategin för 
utveckling och konvergensen mot 
europeiska normer inom administrativ 
kapacitet.
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Ändringsförslag 5

Förslag till förordning
Skäl 4

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(4) Den 20 juni 2017 godkände rådet 
EU:s svar på Agenda 2030 för hållbar 
utveckling – en hållbar europeisk framtid. 
Rådet betonade att det är viktigt att hållbar 
utveckling uppnås i alla tre dimensioner 
(den ekonomiska, sociala och 
miljömässiga) på ett balanserat och 
integrerat sätt. Det är ytterst viktigt att 
hållbar utveckling integreras i EU:s alla 
interna och externa politikområden och att 
EU har höga ambitioner för den politik 
som används för att bemöta de globala 
utmaningarna. Rådet välkomnade 
kommissionens meddelande Nästa steg för 
en hållbar europeisk framtid som lades 
fram den 22 november 2016 i en första 
konkret strävan att integrera målen för 
hållbar utveckling och låta dessa utgöra 
den vägledande principen för all EU-
politik, inte minst när det gäller unionens 
finansieringsinstrument.

(4) Den 20 juni 2017 godkände rådet 
EU:s svar på Agenda 2030 för hållbar 
utveckling – en hållbar europeisk framtid. 
Rådet betonade att det är viktigt att hållbar 
utveckling uppnås i alla tre dimensioner 
(den ekonomiska, sociala och 
miljömässiga) på ett balanserat och 
integrerat sätt. Det är ytterst viktigt att 
hållbar utveckling integreras i EU:s alla 
interna och externa politikområden och att 
EU har höga ambitioner för den politik 
som används för att bemöta de globala 
utmaningarna. Rådet välkomnade 
kommissionens meddelande Nästa steg för 
en hållbar europeisk framtid som lades 
fram den 22 november 2016 i en första 
konkret strävan att integrera målen för 
hållbar utveckling och låta dessa utgöra 
den vägledande principen för all EU-
politik, inte minst när det gäller unionens 
finansieringsinstrument. ESF+ bidrar till 
genomförandet av målen för hållbar 
utveckling om att halvera den relativa 
fattigdomen och utrota extrema former av 
fattigdom, främja en högkvalitativ och 
inkluderande utbildning samt 
jämställdhet, jämte varaktig, inkluderande 
och hållbar ekonomisk tillväxt, full och 
produktiv sysselsättning och anständigt 
arbete för alla och att minska 
ojämlikheten.

Ändringsförslag 6

Förslag till förordning
Skäl 5

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(5) Unionen står inför strukturella 
utmaningar som hänger samman med 

(5) Unionen står inför strukturella 
utmaningar som hänger samman med 
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globaliseringen av ekonomin, hanteringen 
av migrationsströmmar och det ökade 
säkerhetshotet, omställningen till ren 
energi, den tekniska utvecklingen och den 
allt äldre arbetsstyrkan och den växande 
bristen på kompetens och arbetskraft inom 
vissa sektorer och regioner, något som 
särskilt små och medelstora företag har fått 
erfara. Med tanke på förändringarna i 
arbetslivet bör unionen vara beredd att 
hantera nuvarande och framtida 
utmaningar genom att investera i relevant
kompetens, se till att tillväxten gynnar alla 
och förbättra sysselsättnings- och 
socialpolitiken, inbegripet när det gäller 
arbetskraftens rörlighet.

social ojämlikhet, globaliseringen av 
ekonomin, hanteringen av 
migrationsströmmar och närliggande 
utmaningar när det gäller inkludering, 
omställningen till ren energi, den tekniska 
utvecklingen, de demografiska 
utmaningarna, ojämlik tillgång till 
utbildning och socialt skydd, obalanserad 
fördelning av omsorgsansvar, den allt 
äldre arbetsstyrkan, brist på arbetstillfällen
och den växande bristen på kompetens och 
arbetskraft inom vissa sektorer och 
regioner, något som särskilt små och 
medelstora företag har fått erfara. 
Samtidigt bör unionen bemöta de sociala 
utmaningarna till följd av ihållande 
utbredd fattigdom och social utestängning 
och arbetslöshet, som är dubbelt så hög 
bland ungdomar, och svårigheter att 
integrera tredjelandsmedborgare. Med 
tanke på förändringarna i arbetslivet bör 
unionen vara beredd att hantera nuvarande 
och framtida utmaningar genom att 
engagera sig i en rättvis övergång,
investera i kvalitativ och inkluderande 
utbildning, livslångt lärande och
kompetens, se till att arbetsmarknaderna
gynnar alla och förbättra sysselsättnings-, 
utbildnings- och socialpolitiken, inbegripet 
när det gäller arbetskraftens rörlighet och 
genom att bekämpa klyftor mellan könen 
och diskriminering av kvinnor.

Ändringsförslag 7

Förslag till förordning
Skäl 5a (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(5a) För att förutse utmaningar och ta 
konkreta steg på väg mot en socialt och 
miljömässigt hållbar ekonomi bör rättvisa 
färdplaner för övergången, som utvecklas 
i samarbete med lokala och regionala 
myndigheter och berörda parter, 
inkluderas i de operativa programmen, 
med beskrivning av de regionala och 
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lokala strategierna för en klimatvänlig 
och resurseffektiv framtid, i syfte att 
uppnå social inkludering, skapande av 
arbetstillfällen av hög kvalitet, hållbarhet 
och investeringar till stöd för 
framtidsinriktad lokal utveckling. 

Ändringsförslag 8

Förslag till förordning
Skäl 8

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(8) Typerna av finansiering och 
metoderna för genomförande enligt denna 
förordning bör väljas ut på grundval av hur 
väl de bidrar till uppnåendet av åtgärdernas 
särskilda mål och åstadkommer resultat, 
med beaktande av framför allt kostnaderna 
för kontroller, den administrativa bördan 
och den förväntade risken för bristande 
efterlevnad. När det gäller bidrag bör detta 
inbegripa att man överväger användningen 
av enhetsbelopp, schablonsatser, bidrag till 
enhetskostnader och finansiering som inte 
är kopplad till kostnader, i den mening som 
avses i artikel 125.1 i budgetförordningen. 
När det gäller att genomföra åtgärder som 
avser den socioekonomiska integrationen
av tredjelandsmedborgare, och i enlighet 
med artikel 88 i förordningen om 
gemensamma bestämmelser, får 
kommissionen ersätta de medlemsstater 
som använder förenklade 
kostnadsalternativ, inbegripet 
användningen av enhetsbelopp.

(8) Typerna av finansiering och 
metoderna för genomförande enligt denna 
förordning bör väljas ut på grundval av hur 
väl de bidrar till uppnåendet av åtgärdernas 
särskilda mål och åstadkommer resultat, 
med beaktande av framför allt kostnaderna 
för kontroller, den administrativa bördan 
och den förväntade risken för bristande 
efterlevnad. När det gäller bidrag bör detta 
inbegripa att man överväger användningen 
av enhetsbelopp, schablonsatser, bidrag till 
enhetskostnader och finansiering som inte 
är kopplad till kostnader, i den mening som 
avses i artikel 125.1 i budgetförordningen. 
När det gäller att genomföra åtgärder som 
avser den socioekonomiska inkluderingen
av tredjelandsmedborgare, och i enlighet 
med artikel 88 i förordningen om 
gemensamma bestämmelser, får 
kommissionen ersätta de medlemsstater 
som använder förenklade 
kostnadsalternativ, inbegripet 
användningen av enhetsbelopp.

Ändringsförslag 9

Förslag till förordning
Skäl 9

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(9) För att rationalisera och förenkla 
finansieringen och skapa ytterligare 

(9) För att rationalisera och förenkla 
finansieringen, öka flexibiliteten och skapa 
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möjligheter till synergieffekter med hjälp 
av integrerade finansieringsstrategier bör 
de åtgärder som fått stöd från fonden för 
europeiskt bistånd till dem som har det 
sämst ställt (nedan kallad Fead), 
Europeiska unionens program för 
sysselsättning och social innovation samt 
programmet för unionsåtgärder på 
hälsoområdet integreras i ESF+. Därför bör 
ESF+ omfatta följande tre delar: ESF+-
delen inom ramen för delad förvaltning, 
delen för sysselsättning och social 
innovation samt delen för hälsa. Detta bör 
bidra till att minska den administrativa 
bördan i samband med förvaltningen av 
olika fonder, särskilt för medlemsstaterna, 
samtidigt som man behåller enklare regler 
för enklare insatser, såsom utdelningen av 
livsmedelsbistånd och/eller grundläggande 
materiellt bistånd.

ytterligare möjligheter till synergieffekter 
med hjälp av integrerade 
finansieringsstrategier bör de åtgärder som 
fått stöd från fonden för europeiskt bistånd 
till dem som har det sämst ställt (Fead), 
Europeiska unionens program för 
sysselsättning och social innovation samt 
programmet för unionsåtgärder på 
hälsoområdet integreras i ESF+. Därför bör 
ESF+ omfatta följande tre delar: ESF+-
delen inom ramen för delad förvaltning, 
delen för sysselsättning och social 
innovation samt delen för hälsa. Detta bör 
bidra till att minska den administrativa 
bördan i samband med förvaltningen av 
olika fonder, särskilt för medlemsstaterna 
och förmånstagarna, samtidigt som man 
behåller enklare regler för enklare insatser, 
såsom utdelningen av livsmedelsbistånd 
och/eller grundläggande materiellt bistånd.

Ändringsförslag 10

Förslag till förordning
Skäl 10

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(10) Mot bakgrund av detta bredare 
tillämpningsområde för ESF+ är det 
lämpligt att föreskriva att målen att 
effektivisera arbetsmarknaderna och 
främja tillgången till sysselsättning av god 
kvalitet, förbättra tillgången till och 
kvaliteten på utbildning, främja social 
inkludering och hälsa och att minska 
fattigdomen inte bara ska genomföras inom 
ramen för delad förvaltning, utan också 
genom direkt och indirekt förvaltning inom 
ramen för sysselsättning och social 
innovation samt hälsa när det gäller 
åtgärder på unionsnivå.

(10) Mot bakgrund av detta bredare 
tillämpningsområde för ESF+ är det 
lämpligt att föreskriva att målen att 
effektivisera öppna och inkluderande 
arbetsmarknader och främja tillgången till 
sysselsättning av god kvalitet, förbättra 
tillgången till och kvaliteten på utbildning, 
främja social inkludering och hälsa och att 
minska fattigdomen inte bara ska 
genomföras inom ramen för delad 
förvaltning, utan också genom direkt och 
indirekt förvaltning inom ramen för 
sysselsättning och social innovation samt 
hälsa när det gäller åtgärder på unionsnivå.

Ändringsförslag 11

Förslag till förordning
Skäl 11
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Kommissionens förslag Ändringsförslag

(11) Integreringen av programmet för 
unionens åtgärder på hälsoområdet med
ESF+ kommer också att skapa 
synergieffekter mellan utveckling och 
testning av de initiativ och politiska 
åtgärder för att förbättra effektiviteten, 
motståndskraften och hållbarheten i 
hälso- och sjukvårdssystemen som 
utvecklats av ESF+-programmets 
hälsodel och genomförandet av dem i 
medlemsstaterna med hjälp av de verktyg 
som tillhandahålls genom andra delar av 
ESF+-förordning.

(11) Mot bakgrund av detta bredare 
tillämpningsområde för ESF+ är det 
lämpligt att föreskriva att målen att 
effektivisera inkluderande och jämställda 
arbetsmarknader och främja tillgången 
till sysselsättning av god kvalitet, förbättra 
tillgången till och kvaliteten på 
utbildning, vård och omsorg, främja 
social inkludering och hälsa och att 
utrota fattigdomen inte bara ska 
genomföras inom ramen för delad 
förvaltning, utan också genom direkt och 
indirekt förvaltning inom delarna för 
sysselsättning och social innovation samt 
hälsa när det gäller åtgärder på 
unionsnivå.

Ändringsförslag 12

Förslag till förordning
Skäl 13

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(13) ESF+ bör syfta till att främja 
sysselsättning genom aktiva insatser som 
möjliggör (åter)inträde på 
arbetsmarknaden, särskilt för ungdomar, 
långtidsarbetslösa och personer utanför 
arbetskraften, och genom att främja 
egenföretagande och den sociala 
ekonomin. ESF+ bör syfta till att förbättra 
arbetsmarknadernas funktion genom att 
stödja modernisering av 
arbetsmarknadsinstitutionerna, såsom 
offentliga arbetsförmedlingar, i syfte att 
förbättra deras förmåga att tillhandahålla 
intensifierad, riktad rådgivning och 
vägledning under jobbsökandet och 
övergången till sysselsättning och att öka
arbetstagarnas rörlighet. ESF+ bör främja 
kvinnors deltagande på arbetsmarknaden 
genom åtgärder som syftar till att 
säkerställa bland annat bättre balans mellan 
arbete och privatliv samt tillgång till 

(13) ESF+ bör syfta till att främja 
sysselsättning av hög kvalitet genom 
utbildning, sysselsättningspolitik och
aktiva insatser som möjliggör (åter)inträde 
på arbetsmarknaden, särskilt för ungdomar, 
personer med funktionsnedsättning och 
personer med kronisk sjukdom,
långtidsarbetslösa och icke-
förvärvsarbetade personer, samt för dem 
som möter diskriminering på flera 
grunder, genom att främja 
egenföretagande och den sociala 
ekonomin. ESF+ bör syfta till att förbättra 
arbetsmarknadernas funktion genom att 
stödja modernisering av 
arbetsmarknadsinstitutionerna och 
flexibiliteten i förhållande till olika 
målgrupper, såsom offentliga 
arbetsförmedlingar, i syfte att förbättra 
deras förmåga att tillhandahålla 
intensifierad, riktad och individuell
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barnomsorg. ESF+ bör också syfta till att 
tillhandahålla en hälsosam och väl 
anpassad arbetsmiljö för att hantera 
hälsorisker i samband med förändrade 
anställningsformer och behoven hos den 
åldrande arbetskraften.

rådgivning och vägledning under 
jobbsökandet och övergången till 
sysselsättning och att stödja arbetstagarnas 
rörlighet. ESF+ bör ha som mål att ta itu 
med osäkra anställningar för att 
säkerställa att alla typer av 
anställningsavtal erbjuder anständiga 
arbetsvillkor med god social trygghet i 
linje med artikel 9 i EUF-fördraget, 
Europeiska stadgan om de grundläggande 
rättigheterna, Europeiska sociala stadgan 
och ILO:s agenda för anständigt arbete.
ESF+ bör främja kvinnors deltagande och 
hållbara anställningar som garanterar 
lika möjligheter med särskild inriktning 
på ensamstående mödrar på 
arbetsmarknaden genom åtgärder som 
syftar till att säkerställa bland annat 
respekten för principen om lika lön för 
arbete av lika värde, bättre balans mellan 
arbete och privatliv samt tillgång till 
barnomsorg och andra omsorgstjänster till 
ett överkomligt pris eller stöd för att 
främja jämställdheten. ESF+ bör också 
syfta till att tillhandahålla en hälsosam och 
väl anpassad arbetsmiljö för att hantera 
hälsorisker i samband med förändrade 
anställningsformer och behoven hos den 
åldrande arbetskraften. ESF+ bör också 
stödja åtgärder som har som mål att 
underlätta ungdomars övergång från 
utbildning till anställning. 

Ändringsförslag 13

Förslag till förordning
Skäl 14

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(14) ESF+ bör tillhandahålla stöd för att 
förbättra utbildningssystemens kvalitet, 
ändamålsenlighet och relevans för 
arbetsmarknaden i syfte att underlätta 
tillägnandet av nyckelkompetenser, särskilt 
när det gäller de digitala färdigheter som 
alla individer behöver för 
självförverkligande och personlig 

(14) Som ett av EU:s huvudsakliga 
instrument på området för utbildning och 
färdigheter bör ESF+ bidra till social, 
ekonomisk och territoriell 
sammanhållning i hela Europa. I detta 
syfte bör ESF+ tillhandahålla stöd för att 
förbättra utbildningssystemens kvalitet, 
ändamålsenlighet, tillgänglighet och 
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utveckling, sysselsättning, social 
inkludering och ett aktivt medborgarskap. 
ESF+ bör bidra till framsteg inom 
utbildning och övergången till arbete, 
stödja livslångt lärande och anställbarhet 
och bidra till konkurrenskraften och 
samhällsinnovation och ekonomisk 
innovation genom att stödja 
anpassningsbara och hållbara initiativ på 
dessa områden. Detta skulle exempelvis 
kunna uppnås genom lärande på 
arbetsplatsen och lärlingsutbildning, 
livslång vägledning, planering av 
kompetensbehov i samarbete med 
industrin, aktuellt utbildningsmaterial, 
prognoser och uppföljning av 
utexaminerade, utbildning av lärare, 
validering av läranderesultat och 
erkännande av kvalifikationer.

relevans för arbetsmarknaden i syfte att 
underlätta tillägnandet av 
nyckelkompetenser, särskilt när det gäller 
de digitala färdigheter som alla individer 
behöver för självförverkligande och 
personlig utveckling, sysselsättning, social 
inkludering och ett aktivt medborgarskap. 
ESF+ bör bidra till framsteg inom 
utbildning och övergången till arbete, 
stödja livslångt lärande och anställbarhet 
och bidra till konkurrenskraften och 
samhällsinnovation och ekonomisk 
innovation genom att stödja 
anpassningsbara och hållbara initiativ på 
dessa områden. Detta skulle exempelvis 
kunna uppnås genom lärande på 
arbetsplatsen och lärlingsutbildning, 
livslång vägledning, planering av 
kompetensbehov i samarbete med 
arbetsmarknadens parter, aktuellt 
utbildningsmaterial, prognoser och 
uppföljning av utexaminerade, utbildning 
av lärare, validering av läranderesultat och 
erkännande av kvalifikationer.

Ändringsförslag 14

Förslag till förordning
Skäl 15

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(15) Stöd genom ESF+ bör användas för 
att främja lika tillgång för alla, särskilt för 
grupper med sämre förutsättningar, till 
icke-segregerad och inkluderande 
utbildning av god kvalitet, från förskola 
och barnomsorg via allmän utbildning och 
yrkesutbildning till högre utbildning samt 
vuxenutbildning, och därigenom främja 
övergångsmöjligheter mellan olika 
utbildningssektorer, så att man förhindrar 
att elever lämnar skolan i förtid, förbättrar 
kunskaper om hälsa, stärker kopplingen till 
icke-formellt och informellt lärande och 
underlättar mobilitet i utbildningssyfte för 
alla. Synergieffekter med 
Erasmusprogrammet, särskilt för att främja 

(15) Stöd genom ESF+ bör användas för 
att främja lika tillgång för alla, särskilt för 
grupper med sämre förutsättningar, till 
icke-segregerad och inkluderande 
utbildning av god kvalitet, från förskola 
och barnomsorg, med särskild 
uppmärksamhet på barn med en 
missgynnad social bakgrund, via allmän 
utbildning och yrkesutbildning till högre 
utbildning samt vuxenutbildning, och 
därigenom främja övergångsmöjligheter 
mellan olika utbildningssektorer, så att 
man förhindrar att elever lämnar skolan i 
förtid, förbättrar kunskaper om hälsa, 
stärker kopplingen till icke-formellt och 
informellt lärande och underlättar mobilitet 
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mobilitet i utbildningssyfte för elever med 
sämre förutsättningar, bör i detta 
sammanhang stödjas.

i utbildningssyfte för alla, med beaktande 
av det slutliga målet, nämligen att 
bekämpa ungdomsarbetslösheten. 
Synergieffekter med Erasmusprogrammet, 
särskilt för att främja mobilitet i 
utbildningssyfte för elever med sämre 
förutsättningar, bör i detta sammanhang 
stödjas.

Ändringsförslag 15

Förslag till förordning
Skäl 15a (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(15a) Kommissionen och 
medlemsstaterna bör säkerställa att 
jämställdhet och integrering av 
jämställdhetsperspektivet är en bindande 
princip i alla faser i programplaneringen, 
från utformningen av de operativa 
programmens prioriteringar till 
genomförande, övervakning och 
utvärdering, och att viktiga åtgärder för 
jämställdhetsanpassning får stöd. 

Ändringsförslag 16

Förslag till förordning
Skäl 18

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(18) ESF+ bör stödja medlemsstaternas 
insatser för att ta itu med fattigdom i syfte 
att bryta det sociala arvet mellan 
generationerna och främja social 
inkludering genom att garantera lika 
möjligheter för alla och ta itu med 
diskriminering och ojämlikhet när det 
gäller hälsa. Detta innebär att en rad 
strategier måste till som inriktas på de 
minst gynnade personerna oavsett ålder, 
inbegripet barn, marginaliserade 
befolkningsgrupper som romer och
arbetande fattiga. ESF+ bör främja aktiv 

(18) ESF+ bör stödja medlemsstaternas 
insatser på alla förvaltningsnivåer, även 
på regional och lokal nivå, för att ta itu 
med fattigdom i syfte att bryta det sociala 
arvet mellan generationerna och främja 
social inkludering genom att garantera lika 
möjligheter för alla och ta itu med 
diskriminering och ojämlikhet när det 
gäller hälsa och bostadsnöd, inbegripet 
hemlöshet, samtidigt som särskild tonvikt 
läggs på kampen mot feminiseringen av 
fattigdom. Detta innebär att en rad 
strategier måste till som inriktas på de 
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integration av de personer som befinner sig 
långt från arbetsmarknaden för att 
säkerställa deras socioekonomiska 
integration. ESF+ bör också användas för 
att främja snabb och lika tillgång till 
överkomliga, hållbara och högkvalitativa 
tjänster, såsom hälso- och sjukvård samt 
långvarig vård och omsorg, särskilt 
familjeomsorg och närvård. ESF+ bör 
bidra till moderniseringen av systemen för 
socialt skydd, särskilt i syfte att främja 
deras tillgänglighet.

minst gynnade personerna oavsett ålder, 
inbegripet barn, marginaliserade 
befolkningsgrupper som romer, personer 
med funktionsnedsättning, sjukdom 
och/eller kroniska tillstånd, arbetande 
fattiga, hemlösa, tredjelandsmedborgare, 
inbegripet flyktingar, asylsökande, 
papperslösa migranter och statslösa 
personer samt alla andra personer som 
möter många sociala utmaningar och 
diskriminering på flera grunder. ESF+ 
bör främja aktiv integration av de personer 
som befinner sig långt från 
arbetsmarknaden för att säkerställa deras 
socioekonomiska inkludering och 
fullvärdiga samhällsdeltagande. ESF+ bör 
också användas för att främja sociala 
rättigheter genom snabb och lika tillgång 
till överkomliga, hållbara och 
högkvalitativa tjänster, såsom rådgivning,
hälso- och sjukvård, barnomsorg och 
utbildning i den tidiga barndomen samt 
långtidsvård, särskilt familjeomsorg och 
närvård, och tillgång till anständiga 
energieffektiva bostäder till ett 
överkomligt pris, inbegripet sociala 
bostäder. ESF+ bör bidra till 
moderniseringen av systemen för socialt 
skydd och sociala tjänster, särskilt i syfte 
att främja deras tillgänglighet och 
täckning.

Ändringsförslag 17

Förslag till förordning
Skäl 18a (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(18a) Mot bakgrund av den varierande 
utvecklingsnivån i olika delar av unionen 
bör ESF+-insatserna alltid vara 
tillräckligt flexibla för att kunna anpassas 
till de regionala och territoriella 
särdragen.
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Ändringsförslag 18

Förslag till förordning
Skäl 19

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(19) ESF+ bör bidra till att minska 
fattigdomen genom att stödja nationella 
program som syftar till att åtgärda 
livsmedelsbrist och materiell fattigdom och 
främja social integration av människor som 
riskerar att drabbas av fattigdom eller 
social utestängning och av dem som har det 
sämst ställt. För att minst 4 % av medlen
från ESF+-delen inom ramen för delad 
förvaltning på unionsnivå ska stödja dem 
som har det sämst ställt, bör 
medlemsstaterna avsätta minst 2 % av 
sina nationella resurser från ESF+-delen 
inom ramen för delad förvaltning för att 
komma till rätta med de typer av extrem 
fattigdom som i störst utsträckning leder 
till social utestängning, såsom hemlöshet, 
barnfattigdom och livsmedelsbrist. 
Beroende på insatsernas karaktär och typen 
av slutmottagare, är det nödvändigt att 
enklare regler tillämpas på stöd som avser 
materiell fattigdom för dem som har det 
sämst ställt.

(19) ESF+ bör bidra till att minska 
fattigdomen genom att stödja nationella 
program som syftar till att åtgärda 
livsmedelsbrist och materiell fattigdom och 
främja social integration av människor som 
riskerar att drabbas av fattigdom eller 
social utestängning och av dem som har det 
sämst ställt. Medlemsstaterna bör avsätta 
minst 4 % av sina nationella resurser från 
ESF+-delen inom ramen för delad 
förvaltning för att komma till rätta med de 
typer av extrem fattigdom som i störst 
utsträckning leder till social utestängning, 
såsom hemlöshet, barnfattigdom och 
livsmedelsbrist. Beroende på insatsernas 
karaktär och typen av slutmottagare, är det 
nödvändigt att enklare regler tillämpas på 
stöd som avser materiell fattigdom för dem 
som har det sämst ställt. Samtidigt är det 
också viktigt att specialiserade icke-
statliga organisationer och organisationer 
för personer som riskerar fattigdom och 
social utestängning deltar i processen med 
att utarbeta och genomföra särskilda 
program.

Ändringsförslag 19

Förslag till förordning
Skäl 19a (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(19a) För att utrota fattigdom och 
säkerställa ökad social inkludering bör 
ESF+ främja ett aktivt deltagande av 
specialiserade sociala organisationer som 
företräder och arbetar med personer som 
lever i fattigdom, i utarbetandet, 
genomförandet och utvärderingen av de 
särskilda programmen för detta ändamål.
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Ändringsförslag 20

Förslag till förordning
Skäl 20

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(20) Mot bakgrund av det ständiga 
behovet av att öka insatserna för att komma 
till rätta med hanteringen av 
migrationsströmmarna i unionen som 
helhet och i syfte att säkerställa ett 
enhetligt, starkt och konsekvent stöd till 
solidaritet och ansvarsfördelning, bör ESF+ 
tillhandahålla stöd som främjar den 
socioekonomiska integrationen av 
tredjelandsmedborgare för att komplettera 
de åtgärder som finansieras inom ramen för 
asyl- och migrationsfonden.

(20) Mot bakgrund av det ständiga 
behovet av att öka insatserna för att komma 
till rätta med hanteringen av 
migrationsströmmarna i unionen som 
helhet och i syfte att säkerställa ett 
enhetligt, starkt och konsekvent stöd till 
solidaritet och ansvarsfördelning, bör ESF+ 
tillhandahålla stöd som främjar den 
socioekonomiska integrationen av 
tredjelandsmedborgare för att komplettera 
de åtgärder som finansieras inom ramen för 
asyl- och migrationsfonden. 
Medlemsstaterna bör ställa tillräckliga 
resurser till lokala myndigheters 
förfogande för integration av migranter 
på lokal nivå.

Ändringsförslag 21

Förslag till förordning
Skäl 21

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(21) ESF+ bör stödja politiska reformer 
och reformer av systemen inom områdena 
för sysselsättning, social inkludering, 
hälso- och sjukvård, långvarig vård och 
omsorg samt utbildning. För att bättre 
anpassa sig till den europeiska 
planeringsterminen ska medlemsstaterna 
avsätta en lämplig andel av sina resurser 
från ESF+-delen inom ramen för delad 
förvaltning till att genomföra de relevanta 
landsspecifika rekommendationer som 
avser de strukturella utmaningar som bör 
hanteras genom fleråriga investeringar som 
faller inom tillämpningsområdet för ESF+. 
Kommissionen och medlemsstaterna bör 

(21) ESF+ bör stödja politiska reformer 
och reformer av systemen inom områdena 
för sysselsättning, social inkludering, 
hälso- och sjukvård, långvarig vård och 
omsorg samt utbildning. För att bättre 
anpassa sig till den europeiska 
planeringsterminen ska medlemsstaterna 
avsätta en lämplig andel av sina resurser 
från ESF+-delen inom ramen för delad 
förvaltning till att genomföra de relevanta 
landsspecifika rekommendationer som 
avser de strukturella utmaningar som bör 
hanteras genom fleråriga investeringar som 
faller inom tillämpningsområdet för ESF+. 
Kommissionen bör se över de operativa 
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säkerställa samstämmighet, samordning 
och komplementaritet mellan delarna för 
delad förvaltning och för hälsa i ESF+ och 
reformstödprogrammet, inbegripet 
reformverktyget och instrumentet för 
tekniskt stöd. Särskilt kommissionen och 
medlemsstaterna bör, i alla skeden av 
processen, säkerställa effektiv samordning 
för att garantera konsekvens, 
samstämmighet, komplementaritet och 
synergi mellan olika finansieringskällor, 
inbegripet tekniskt bistånd från dessa.

programmen för att bedöma om de i 
tillräcklig grad tar itu med de 
landsspecifika rekommendationerna.
Kommissionen och medlemsstaterna bör 
involvera lokala och regionala 
myndigheter på ett meningsfullt sätt i 
processen för att säkerställa 
samstämmighet, samordning och 
komplementaritet mellan alla 
förvaltningsnivåer och mellan delarna för 
delad förvaltning och för EaSI och hälsa i 
ESF+ samt mellan dem och 
reformstödprogrammet, inbegripet 
reformverktyget och instrumentet för 
tekniskt stöd, samt den europeiska pelaren 
för sociala rättigheter. Särskilt 
kommissionen och medlemsstaterna bör, i 
alla skeden av processen, säkerställa 
effektiv samordning för att garantera 
konsekvens, samstämdhet, 
komplementaritet och synergi mellan olika 
finansieringskällor, inbegripet tekniskt 
bistånd från dessa med respekt för 
partnerskapsprincipen.

Ändringsförslag 22

Förslag till förordning
Skäl 22

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(22) För att se till att Europas sociala 
dimension, såsom anges i den europeiska 
pelaren för sociala rättigheter, 
vederbörligen framförs och att en 
miniminivå av resurser är inriktade på de 
mest behövande, bör medlemsstaterna 
avsätta minst 25 % av sina nationella 
ESF+-medel från ESF+-delen inom ramen 
för delad förvaltning för att främja social 
integration.

(22) För att säkerställa att Europas 
sociala dimension, såsom anges i den 
europeiska pelaren för sociala rättigheter, 
vederbörligen framförs och att en 
miniminivå av resurser är inriktade på de 
mest behövande, bör medlemsstaterna 
avsätta minst 30 % av sina nationella 
ESF+-medel inom ramen för delad 
förvaltning för att främja social integration 
och bekämpa extrem fattigdom.

Ändringsförslag 23

Förslag till förordning
Skäl 22a (nytt)
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Kommissionens förslag Ändringsförslag

(22a) Mot bakgrund av de ständigt höga 
nivåerna på barnfattigdom och social 
utestängning i EU (26,4 % under 2017) 
och den europeiska pelaren för sociala 
rättigheter där det fastställs att barn har 
rätt till skydd mot fattigdom och barn från 
missgynnade miljöer har rätt till särskilda 
åtgärder för att främja lika möjligheter, 
bör medlemsstaterna avsätta minst 10 % 
av ESF+-medlen inom ramen för delad 
förvaltning till den europeiska 
barngarantin för att utrota barnfattigdom 
och social utestängning. Att investera 
tidigt i barn ger stor avkastning för barn 
och samhället i stort. Att hjälpa barn att 
utveckla kompetens och kapacitet gör det 
möjligt för dem att utveckla sin fulla 
potential, bli aktiva samhällsmedlemmar 
och öka sina chanser på arbetsmarknaden 
som ungdomar.

Ändringsförslag 24

Förslag till förordning
Skäl 22b (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(22b) Alla medlemsstater har ratificerat 
FN:s konvention om barnets rättigheter, 
som utgör normen för främjandet och 
skyddet av barnets rättigheter.
Främjandet av barns rättigheter är ett 
uttryckligt mål i unionens politik, och 
enligt EU:s stadga om de grundläggande 
rättigheterna måste barnets bästa komma 
i främsta rummet i alla unionsåtgärder.
ESF+ bör stödja åtgärder som främjar 
ändamålsenliga insatser som bidrar till att 
förverkliga barns rättigheter. 

Ändringsförslag 25

Förslag till förordning
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Skäl 23

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(23) Med tanke på den fortsatt höga 
andelen ungdomar som är arbetslösa eller 
står utanför arbetskraften i ett antal 
medlemsstater och regioner, som särskilt 
drabbar ungdomar som varken arbetar eller 
studerar, är det nödvändigt att dessa 
medlemsstater fortsätter att anslå 
tillräckliga resurser till ESF+-delen inom 
ramen för delad förvaltning till åtgärder 
som främjar ungdomssysselsättningen, 
inbegripet genom att genomföra 
ungdomsgarantin. Med utgångspunkt i de 
åtgärder som stöds genom 
ungdomssysselsättningsinitiativet under 
programperioden 2014–2020 och som 
inriktar sig på enskilda personer, bör 
medlemsstaterna ytterligare främja
sysselsättning, utbildnings- och 
återintegreringsstrategier och uppsökande 
åtgärder för ungdomar genom att vid behov 
prioritera långtidsarbetslösa, personer 
utanför arbetskraften och ungdomar med 
sämre förutsättningar, inbegripet genom 
ungdomsarbete. Medlemsstaterna bör 
också investera i åtgärder som syftar till att 
underlätta övergången från skola till 
arbetsliv och till att modernisera och 
anpassa arbetsförmedlingarna så att de 
tillhandahåller skräddarsytt stöd till 
ungdomar. De berörda medlemsstaterna 
bör därför avsätta minst 10 % av sina 
nationella resurser från ESF+-delen inom 
ramen för delad förvaltning för att stödja 
ungdomars anställbarhet.

(23) Med tanke på den fortsatt höga 
andelen ungdomar som är arbetslösa eller 
står utanför arbetskraften i ett antal 
medlemsstater och regioner, som särskilt 
drabbar ungdomar som varken arbetar eller 
studerar eller som kommer från 
marginaliserade grupper, är det 
nödvändigt att dessa medlemsstater 
fortsätter att anslå tillräckliga resurser till 
ESF+-delen inom ramen för delad 
förvaltning till åtgärder som främjar 
ungdomssysselsättningen, framför allt
genom att genomföra ungdomsgarantin. 
Med utgångspunkt i de åtgärder som stöds 
genom ungdomssysselsättningsinitiativet 
under programperioden 2014–2020 och 
som inriktar sig på enskilda personer, bör 
medlemsstaterna ytterligare främja 
strategier för sysselsättning, utbildning 
och/eller yrkesutbildning och 
återintegrering och uppsökande åtgärder 
för ungdomar genom att vid behov 
prioritera långtidsarbetslösa, personer 
utanför arbetskraften och marginaliserade
ungdomar med sämre förutsättningar, 
inbegripet genom ungdomsarbete. 
Medlemsstaterna bör också investera i 
åtgärder som syftar till att underlätta 
övergången från skola till arbetsliv och till 
att modernisera och anpassa 
arbetsförmedlingarna så att de 
tillhandahåller skräddarsytt stöd till 
ungdomar. De berörda medlemsstaterna 
bör därför avsätta minst 15 % av sina 
nationella resurser från ESF+-delen inom 
ramen för delad förvaltning för att stödja 
ungdomars anställbarhet.

Ändringsförslag 26

Förslag till förordning
Skäl 23a (nytt)
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Kommissionens förslag Ändringsförslag

(23a) Med tanke på utvidgningen av 
tillämpningsområdet för ESF+ måste man 
säkerställa att dessa extra uppgifter 
kombineras med en ökad budget för att 
målen i programmet ska kunna uppnås.
Det behövs mer finansiering för att 
bekämpa arbetslösheten, särskilt 
ungdomsarbetslöshet, fattigdom och stöd 
till yrkesutveckling och utbildning, 
särskilt på den digitala arbetsplatsen, i 
linje med principerna i den europeiska 
pelaren för sociala rättigheter.

Ändringsförslag 27

Förslag till förordning
Skäl 26

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(26) Ett effektivt och ändamålsenligt 
genomförande av ESF+-stödda insatser 
bygger på god förvaltning och partnerskap 
mellan alla aktörer på relevanta regionala 
nivåer och socioekonomiska aktörer, 
särskilt arbetsmarknadens parter och det 
civila samhället. Det är därför viktigt att 
medlemsstaterna uppmuntrar deltagande 
av arbetsmarknadens parter och det civila 
samhället i genomförandet av ESF+ inom 
ramen för delad förvaltning.

(26) Ett effektivt och ändamålsenligt 
genomförande av ESF+-stödda insatser 
bygger på god förvaltning och partnerskap 
mellan alla aktörer på relevanta regionala 
nivåer och socioekonomiska aktörer, 
särskilt regionala och lokala myndigheter,
arbetsmarknadens parter och det civila 
samhället, med särskild tonvikt på icke-
statliga organisationer som erbjuder 
sysselsättning, vård, utbildning och 
sociala tjänster och som arbetar mot 
diskriminering och/eller försvarar 
mänskliga rättigheter. Det är därför viktigt 
att medlemsstaterna säkerställer ett 
meningsfullt deltagande avregionala och 
lokala myndigheter, arbetsmarknadens 
parter och det civila samhället i den 
strategiska styrningen av ESF+ inom 
ramen för delad förvaltning från 
utformningen av prioriteringar för 
operativa program till genomförande, 
övervakning och utvärdering av 
resultaten och konsekvenserna. För att 
slå vakt om icke-diskriminering och lika 
möjligheter är det avgörande att 
jämställdhetsorgan och nationella 
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människorättsinstitutioner också är 
involverade i varje skede. 

Ändringsförslag 28

Förslag till förordning
Skäl 27a (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(27a) I syfte att fullt ut utnyttja 
potentialen i sektorsövergripande 
samarbete och förbättra synergieffekterna 
och samstämdheten med andra politiska 
områden för att uppnå de allmänna 
målen för ESF+ bör idrott och fysisk 
aktivitet användas som ett verktyg i ESF+-
åtgärder som särskilt syftar till att 
bekämpa ungdomsarbetslöshet, förbättra 
den sociala inkluderingen av 
marginaliserade grupper, främja hälsa 
och förebygga sjukdomar. 

Ändringsförslag 29

Förslag till förordning
Skäl 28a (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(28a) Man bör överväga att använda 
regionala indikatorer för att det ska gå 
bättre att ta hänsyn till skillnader på 
subregional nivå.

Ändringsförslag 30

Förslag till förordning
Skäl 31

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(31) Sociala experiment är försök i 
småskaliga projekt som gör det möjligt att 
samla in bevis om genomförbarheten av 
sociala innovationer. Det bör vara möjligt 

(31) Sociala experiment är försök i 
småskaliga projekt som gör det möjligt att 
samla in bevis om genomförbarheten av 
sociala innovationer. Det bör vara möjligt 
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att följa upp genomförbara idéer i större 
skala eller i andra sammanhang med 
ekonomiskt stöd från ESF+ och från andra 
källor.

och uppmuntras att testa idéer på lokal 
nivå och att följa upp genomförbara idéer i 
större skala eller föra över dem till andra 
sammanhang i andra regioner eller 
medlemsstater med ekonomiskt stöd från 
ESF+ eller i kombination med andra 
källor.

Ändringsförslag 31

Förslag till förordning
Skäl 32

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(32) I ESF+ fastställs bestämmelser som 
syftar till fri rörlighet för arbetstagare på 
icke-diskriminerande villkor genom att ett 
nära samarbete säkerställs mellan
medlemsstaternas centrala 
arbetsmarknadsmyndigheter och med 
kommissionen. Det europeiska nätverket 
för arbetsförmedlingar bör främja bättre 
fungerande arbetsmarknader genom att 
underlätta arbetstagares 
gränsöverskridande rörlighet och en större 
öppenhet när det gäller information om 
arbetsmarknaden. Tillämpningsområdet för 
ESF+ omfattar även utveckling av och stöd 
till riktade rörlighetsprogram för att tillsätta 
lediga platser, om man har konstaterat att 
det finns brister på arbetsmarknaden.

(32) I ESF+ fastställs bestämmelser som 
syftar till fri rörlighet för arbetstagare med 
sociala villkor av hög kvalitet och på icke-
diskriminerande villkor. Medlemsstaternas 
centrala arbetsmarknadsmyndigheter, 
arbetsmarknadens parter och 
kommissionen bör ha ett nära samarbete.
Det europeiska nätverket för 
arbetsförmedlingar bör, under medverkan 
av arbetsmarknadens parter och relevanta 
civilsamhällesorganisationer, främja 
bättre fungerande arbetsmarknader genom 
att underlätta arbetstagares 
gränsöverskridande icke-prekära rörlighet 
och en större öppenhet, med 
disaggregerade data om arbetsmarknaden 
samt ett större erkännande av kunskaper. 
Tillämpningsområdet för ESF+ omfattar 
även utveckling av och stöd till riktade 
rörlighetsprogram för att tillsätta lediga
platser, om man har konstaterat att det 
finns brister på arbetsmarknaden. 
Dessutom omfattar ESF+ 
gränsöverskridande partnerskap mellan 
regionala offentliga arbetsförmedlingar 
och arbetsmarknadens partner inom 
deras verksamhet för att främja frivillig 
och rättvis rörlighet, liksom även 
öppenhet och integrering på 
gränsöverskridande arbetsmarknader 
genom information, rådgivning och 
förmedling. I många gränsområden 
spelar de en viktig roll för utvecklingen av 
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en verklig europeisk arbetsmarknad. 

Ändringsförslag 32

Förslag till förordning
Skäl 33

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(33) Svårigheter att få tillgång till 
finansiering för mikroföretag, social 
ekonomi och sociala företag är ett av de 
största hindren för nyföretagande, särskilt 
bland dem som befinner sig längst bort från 
arbetsmarknaden. I ESF+-förordningen 
fastställs bestämmelser som syftar till att 
skapa ett marknadsekosystem för att öka 
utbudet av och tillgången till finansiering 
för sociala företag och tillgodose 
efterfrågan från dem som behöver det mest, 
särskilt arbetslösa, kvinnor och utsatta 
människor som vill starta eller 
vidareutveckla ett mikroföretag. Detta mål 
kommer också att hanteras med hjälp av 
finansieringsinstrument och 
budgetgarantier inom ramen för sociala 
investeringar och kompetensutveckling i 
InvestEU-fonden.

(33) Svårigheter att få tillgång till 
finansiering för mikroföretag, social 
ekonomi och sociala företag är ett av de 
största hindren för nyföretagande, särskilt 
bland dem som befinner sig längst bort från 
arbetsmarknaden. I ESF+-förordningen 
fastställs bestämmelser som syftar till att 
skapa ett marknadsekosystem för att öka 
utbudet av och tillgången till finansiering 
för sociala företag och tillgodose 
efterfrågan från dem som behöver det mest, 
särskilt arbetslösa, kvinnor, ungdomar,
utsatta människor och personer från 
missgynnade grupper som vill starta eller 
vidareutveckla ett mikroföretag. Detta mål 
kommer också att hanteras med hjälp av 
finansieringsinstrument och 
budgetgarantier inom ramen för sociala 
investeringar och kompetensutveckling i 
InvestEU-fonden.

Ändringsförslag 33

Förslag till förordning
Skäl 34a (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Det gränsöverskridande 
samarbetet har betydande mervärde och 
bör därför stödjas av alla medlemsstater 
förutom i vederbörligen motiverade fall, 
varvid proportionalitetsprincipen bör 
beaktas. Kommissionens roll behöver 
även stärkas när det gäller att underlätta 
erfarenhetsutbytet och samordna 
genomförandet av relevanta initiativ. 
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Ändringsförslag 34

Förslag till förordning
Skäl 36

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(36) Om människor kan förbli friska och 
aktiva längre och om de får möjlighet att 
aktivt vårda sin hälsa, kommer det att få 
positiva hälsoeffekter, minska ojämlikhet i 
fråga om hälsa och få en positiv inverkan 
på livskvaliteten, produktiviteten, 
konkurrenskraften och delaktighet, 
samtidigt som trycket på de nationella 
budgetarna minskar. Kommissionen har 
åtagit sig att underlätta för 
medlemsstaterna att uppnå sina mål för 
hållbar utveckling, särskilt det tredje målet 
för hållbar utveckling ”Säkerställa att alla 
kan leva ett hälsosamt liv och verka för alla 
människors välbefinnande i alla åldrar”17.

(36) Om människor kan förbli friska och 
aktiva längre och om de får möjlighet att 
aktivt vårda sin hälsa, kommer det att få 
positiva hälsoeffekter på lång sikt, minska 
ojämlikhet i fråga om hälsa och få en 
positiv inverkan på livskvaliteten, det 
aktiva samhällsdeltagandet,
produktiviteten, konkurrenskraften och 
delaktighet, samtidigt som trycket på de 
nationella budgetarna minskar. 
Kommissionen har åtagit sig att underlätta 
för medlemsstaterna att uppnå sina mål för 
hållbar utveckling, särskilt det tredje målet 
för hållbar utveckling ”Säkerställa att alla 
kan leva ett hälsosamt liv och verka för alla 
människors välbefinnande i alla åldrar”.

_________________ _________________

17 COM (2016) 739 final 17 COM (2016) 739 final

Ändringsförslag 35

Förslag till förordning
Skäl 38

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(38) Delen för hälsa i ESF+ bör bidra till 
sjukdomsförebyggande åtgärder under hela 
livet för unionens medborgare och till 
hälsofrämjande åtgärder genom att den tar 
itu med hälsoriskfaktorer, såsom 
tobaksanvändning och passiv rökning, 
skadlig alkoholkonsumtion, konsumtion av 
olaglig narkotika och minskning av 
narkotikarelaterade hälsoskador, 
ohälsosamma kostvanor och fysisk 
inaktivitet, och verkar för miljöer som 
stöder en hälsosam livsstil för att 
komplettera medlemsstaternas insatser i 
linje med de relevanta strategierna. Delen 

(38) Delen för hälsa i ESF+ bör bidra till 
sjukdomsförebyggande åtgärder under hela 
livet för unionens medborgare och till 
hälsofrämjande åtgärder genom att den tar 
itu med hälsoriskfaktorer, såsom 
tobaksanvändning och passiv rökning, 
skadlig alkoholkonsumtion, konsumtion av 
olaglig narkotika och minskning av 
narkotikarelaterade hälsoskador, 
ohälsosamma kostvanor, exponering för 
luftföroreningar inomhus och utomhus
och fysisk inaktivitet, och verkar för 
miljöer som stöder en hälsosam livsstil för 
att komplettera medlemsstaternas insatser i 
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för hälsa i ESF + bör integrera effektiva 
modeller för förebyggande, innovativ 
teknik samt nya affärsmodeller och 
lösningar för att bidra till innovativa, 
effektiva och hållbara hälso- och 
sjukvårdssystem i medlemsstaterna och 
underlätta tillgången till bättre och tryggare 
hälso- och sjukvård för 
unionsmedborgarna.

linje med de relevanta strategierna. Delen 
för hälsa i ESF + bör integrera effektiva 
modeller för förebyggande, innovativ 
teknik samt nya affärsmodeller och 
lösningar för att bidra till innovativa, 
effektiva och hållbara hälso- och 
sjukvårdssystem i medlemsstaterna och 
underlätta tillgången till bättre och tryggare 
hälso- och sjukvård för 
unionsmedborgarna.

Ändringsförslag 36

Förslag till förordning
Skäl 39

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(39) Icke smittsamma sjukdomar ligger 
bakom över 80 % av de förtida dödsfallen i 
unionen och ett effektivt förebyggande 
innebär flera gränsöverskridande 
dimensioner. Europaparlamentet och rådet 
har samtidigt betonat att man måste 
minimera konsekvenserna för folkhälsan 
när det gäller allvarliga gränsöverskridande 
hot mot hälsan, såsom smittsamma 
sjukdomar och andra biologiska, kemiska, 
miljörelaterade och okända hot, genom att 
stödja beredskap och 
kapacitetsuppbyggnad.

(39) Icke smittsamma sjukdomar ligger 
bakom över 80 % av de förtida dödsfallen i 
unionen och ett effektivt förebyggande 
innebär flera sektorsövergripande åtgärder 
och gränsöverskridande dimensioner. 
Europaparlamentet och rådet har samtidigt 
betonat att man måste minimera 
konsekvenserna för folkhälsan när det 
gäller allvarliga gränsöverskridande hot 
mot hälsan, såsom smittsamma sjukdomar 
och andra biologiska, kemiska, 
miljörelaterade och okända hot, genom att 
stödja beredskap och 
kapacitetsuppbyggnad.

Ändringsförslag 37

Förslag till förordning
Skäl 46

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(46) Denna förordning kommer att bidra 
till att integrera klimatåtgärder i unionens 
politik och till att uppnå det övergripande 
målet att 25 % av utgifterna i EU-budgeten 
bidrar till klimatmålen, vilket återspeglar 
vikten av att bekämpa 
klimatförändringarna i linje med unionens 

(46) Denna förordning kommer att bidra 
till att integrera klimatåtgärder och en 
rättvis övergång i unionens politik och till 
att uppnå det övergripande målet att 25 % 
av utgifterna i EU-budgeten bidrar till 
klimatmålen, vilket återspeglar vikten av 
att bekämpa klimatförändringarna och av 
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åtagande att genomföra Parisavtalet och 
uppnå FN:s mål för hållbar utveckling. De 
berörda åtgärderna kommer att fastställas 
under utarbetandet och genomförandet och 
omprövas i samband med 
halvtidsutvärderingen.

en rättvis övergång i linje med unionens 
åtagande att genomföra Parisavtalet och 
uppnå FN:s mål för hållbar utveckling. De 
berörda åtgärderna kommer att fastställas 
under utarbetandet och genomförandet och 
omprövas i samband med 
halvtidsutvärderingen.

Ändringsförslag 38

Förslag till förordning
Skäl 51

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(51) Eftersom målet för denna 
förordning, nämligen att förbättra 
effektiviteten på arbetsmarknaden och 
främja tillträde till sysselsättning av hög 
kvalitet, förbättra tillgången till och 
kvaliteten på utbildning, främja social 
inkludering och hälsa och minska 
fattigdomen samt åtgärderna inom delarna 
för sysselsättning och social innovation 
samt för hälsa, inte i tillräcklig utsträckning 
kan uppnås av medlemsstaterna, utan 
snarare kan uppnås bättre på unionsnivå, 
får unionen vidta åtgärder i enlighet med 
subsidiaritetsprincipen i artikel 5 i 
fördraget om Europeiska unionen. I 
enlighet med proportionalitetsprincipen i 
samma artikel går denna förordning inte 
utöver vad som är nödvändigt för att uppnå 
det målet.

(51) Eftersom målet för denna 
förordning, nämligen att förbättra 
effektiviteten och rättvisan på 
arbetsmarknaden och främja tillträde till 
sysselsättning av hög kvalitet, förbättra 
tillgången till och kvaliteten på utbildning, 
främja social inkludering och hälsa och 
minska fattigdomen samt åtgärderna inom 
delarna för sysselsättning och social 
innovation samt för hälsa, inte i tillräcklig 
utsträckning kan uppnås av 
medlemsstaterna, utan snarare kan uppnås 
bättre på unionsnivå, får unionen vidta 
åtgärder i enlighet med 
subsidiaritetsprincipen i artikel 5 i 
fördraget om Europeiska unionen. I 
enlighet med proportionalitetsprincipen i 
samma artikel går denna förordning inte 
utöver vad som är nödvändigt för att uppnå 
det målet.

Ändringsförslag 39

Förslag till förordning
Artikel 2 – punkt 1 – led 1

Kommissionens förslag Ändringsförslag

1. kompletterande åtgärder: 
verksamhet som tillhandahålls utöver 
fördelningen av livsmedelsbistånd och/eller 
grundläggande materiellt bistånd i syfte att 

1. kompletterande åtgärder: 
verksamhet som tillhandahålls utöver 
fördelningen av livsmedelsbistånd och/eller 
grundläggande materiellt bistånd i syfte att 
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komma till rätta med social utestängning, 
t.ex. hänvisning till och tillhandahållande
av sociala tjänster eller råd om hur man 
sköter hushållsekonomin.

komma till rätta med fattigdom och social 
utestängning, t.ex. hänvisning till och 
tillhandahållande av sociala tjänster eller 
råd om hur man sköter hushållsekonomin.

Ändringsförslag 40

Förslag till förordning
Artikel 2 – punkt 1 – led 3

Kommissionens förslag Ändringsförslag

3. grundläggande materiellt bistånd: 
varor som uppfyller en persons 
grundläggande behov för ett värdigt liv, 
såsom kläder, hygienartiklar och 
skolmaterial.

3. grundläggande materiellt bistånd: 
varor som uppfyller en persons 
grundläggande behov för ett värdigt liv, 
såsom kläder, hygienartiklar, inbegripet 
kvinnliga hygien- och vårdprodukter, och 
skolmaterial.

Ändringsförslag 41

Förslag till förordning
Artikel 2 – punkt 1 – led 9a (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

9a. färdplan för en rättvis övergång: 
en strategi som föreskriver regionala 
åtgärder i riktning mot en klimatvänlig 
och resurseffektiv ekonomi. 

Ändringsförslag 42

Förslag till förordning
Artikel 2 – punkt 1 – led 13

Kommissionens förslag Ändringsförslag

13. de personer som har det sämst 
ställt: fysiska personer, antingen enskilda, 
familjer, hushåll eller grupper bestående av 
sådana personer, vars behov av bistånd har 
fastställts på grundval av objektiva kriterier 
som angetts av behöriga nationella 
myndigheter i samråd med relevanta 
aktörer, med undvikande av 

13. de personer som har det sämst 
ställt: fysiska personer, antingen enskilda, 
familjer, hushåll eller grupper bestående av 
sådana personer, vars behov av bistånd har 
fastställts på grundval av deras 
levnadsvillkor (t.ex. hemlöshet) eller de
objektiva kriterier som angetts av behöriga 
nationella myndigheter i samråd med 
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intressekonflikter, och som godkänts av 
dessa nationella behöriga myndigheter och 
som kan innehålla sådana element som gör 
det möjligt att rikta in sig på de personer 
som har det sämst ställt i vissa geografiska 
områden.

relevanta aktörer, med undvikande av 
intressekonflikter, och som godkänts av 
dessa nationella behöriga myndigheter och 
som kan innehålla sådana element som gör 
det möjligt att rikta in sig på de personer 
som har det sämst ställt i vissa geografiska 
områden.

Ändringsförslag 43

Förslag till förordning
Artikel 2 – punkt 1 – led 15 – inledningen

Kommissionens förslag Ändringsförslag

15. socialt företag: ett företag, oavsett 
juridisk form, eller en fysisk person som

15. (Berör inte den svenska versionen.)

Ändringsförslag 44

Förslag till förordning
Artikel 2 – punkt 1 – led 15 – led a

Kommissionens förslag Ändringsförslag

(a) i enlighet med sin bolagsordning, 
sina stadgar eller andra juridiska 
handlingar, som kan leda till 
ansvarsskyldighet enligt reglerna genom 
vilka det upprättats i den medlemsstat det 
är beläget, i första hand strävar efter att 
uppnå mätbara, positiva sociala effekter 
snarare än att generera vinst i andra syften, 
och som tillhandahåller tjänster eller varor 
som genererar social avkastning, och/eller 
använder produktionsmetoder för varor 
eller tjänster som inbegriper sociala mål,

(a) i enlighet med sin bolagsordning, 
sina stadgar eller andra juridiska 
handlingar, som kan leda till 
ansvarsskyldighet enligt reglerna genom 
vilka det upprättats i den medlemsstat det 
är beläget, i första hand strävar efter att 
uppnå mätbara, positiva sociala effekter 
eller miljöeffekter, snarare än att generera 
vinst i andra syften, och som 
tillhandahåller sociala tjänster eller varor 
som genererar social avkastning, och/eller 
använder produktionsmetoder för varor 
eller tjänster som inbegriper sociala mål,

Ändringsförslag 45

Förslag till förordning
Artikel 2 – punkt 1 – led 16



AD\1169650SV.docx 29/59 PE628.700v02-00

SV

Kommissionens förslag Ändringsförslag

16. social innovation: verksamhet som 
är social både till sitt ändamål och sina 
medel, särskilt sådan som avser utveckling 
och genomförande av nya idéer (när det 
gäller produkter, tjänster och modeller), 
och som samtidigt tillgodoser sociala 
behov och skapar nya sociala relationer 
eller samarbeten, varigenom samhället 
gynnas och dess förmåga att agera 
förstärks.

16. social innovation: verksamhet som 
är social både till sitt ändamål och sina 
medel, särskilt sådan som avser utveckling 
och genomförande av nya idéer (när det 
gäller produkter, tjänster, modeller eller 
praxis eller en kombination av dessa), och 
som tillgodoser sociala behov och skapar 
nya sociala relationer eller samarbeten, 
varigenom samhället ges egenmakt och
gynnas och dess förmåga att agera 
förstärks.

Ändringsförslag 46

Förslag till förordning
Artikel 2 – punkt 1 – led 17

Kommissionens förslag Ändringsförslag

17. sociala experiment: politiska 
åtgärder som erbjuder innovativa svar på 
sociala behov och som genomförs i liten 
skala och under omständigheter som gör 
det möjligt att mäta deras inverkan innan 
de genomförs i andra sammanhang eller i 
större skala, om resultaten är övertygande.

17. sociala experiment: politiska 
åtgärder som erbjuder innovativa svar på 
sociala behov och som genomförs i liten 
skala och under omständigheter som gör 
det möjligt att mäta deras inverkan innan 
de genomförs i andra geografiska eller 
sektoriella sammanhang eller i större skala, 
om resultaten visar sig ha fördelar jämfört 
med nu gängse praxis.

Ändringsförslag 47

Förslag till förordning
Artikel 2 – punkt – led 19a (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

19a. social inkludering: arbetet med att 
förbättra villkoren för individers och 
gruppers samhällsdeltagande genom att 
förbättra förmågan, möjligheterna och 
värdigheten för dem som missgynnas på 
grundval av sin identitet.
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Ändringsförslag 48

Förslag till förordning
Artikel 3 – stycke 1

Kommissionens förslag Ändringsförslag

ESF+ syftar till att stödja medlemsstaterna 
i arbetet med att uppnå höga 
sysselsättningsnivåer, rättvist socialt skydd 
och kvalificerad och motståndskraftig 
arbetskraft som är förberedd för 
framtidens arbetsliv i enlighet med 
principerna i den europeiska pelare för 
sociala rättigheter som proklamerades av 
Europaparlamentet, rådet och 
kommissionen den 17 november 2017.

ESF+ ska stödja medlemsstaterna i arbetet 
med att uppnå höga nivåer av 
sysselsättning, sysselsättningsskapande, 
inkluderande utbildning av hög kvalitet, 
lika möjligheter för alla, sociala framsteg 
och social sammanhållning, rättvist 
socialt skydd, fattigdomsutrotning, en
kvalificerad och motståndskraftig 
arbetskraft, bättre möjligheter att få 
arbete, starkare social sammanhållning, 
bättre social rättvisa och ökad 
konkurrenskraft i hela Europa, i enlighet 
med principerna i den europeiska pelare för 
sociala rättigheter som proklamerades av 
Europaparlamentet, rådet och 
kommissionen den 17 november 2017, och 
med rättigheterna enligt Europeiska 
unionens stadga om de grundläggande 
rättigheterna, som bidrar till att stärka 
den ekonomiska, sociala och territoriella 
sammanhållningen i EU.

Ändringsförslag 49

Förslag till förordning
Artikel 3 – stycke 2

Kommissionens förslag Ändringsförslag

ESF+ ska stödja, komplettera och ge 
medlemsstaternas politik ett mervärde i 
syfte att säkerställa lika möjligheter, 
tillgång till arbetsmarknaden, rättvisa 
arbetsvillkor, socialt skydd och social
inkludering samt en hög skyddsnivå för 
människors hälsa.

ESF+ ska stödja, komplettera och ge 
medlemsstaternas politik ett mervärde i 
syfte att säkerställa jämställdhet, lika 
möjligheter, tillträde till arbetsmarknaden, 
rättvisa arbetsvillkor, icke-diskriminering,
socialt skydd för alla, tillgång till 
grundläggande tjänster, inbegripet 
överkomliga energieffektiva bostäder,
inkludering, särskilt av 
tredjelandsmedborgare och 
marginaliserade grupper, samt en hög 
skyddsnivå för människors hälsa.
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Ändringsförslag 50

Förslag till förordning
Artikel 4 – punkt 1 – inledningen

Kommissionens förslag Ändringsförslag

1. ESF+ ska stödja följande särskilda 
mål inom politikområdena sysselsättning, 
utbildning, social inkludering och hälsa 
och därmed också bidra till det politiska 
målet för [”En mer socialt Europa –
genomförandet av den europeiska pelaren 
för sociala rättigheter”] som anges i artikel 
[4] i [den kommande förordningen om 
gemensamma bestämmelser]:

1. ESF+ ska stödja följande särskilda 
mål inom politikområdena sysselsättning, 
utbildning, rörlighet, social inkludering, 
fattigdomsutrotning och hälsa och därmed 
också bidra till det politiska målet för [”En 
mer socialt Europa - genomförandet av den 
europeiska pelaren för sociala rättigheter”] 
som anges i artikel [4] i [den kommande 
förordningen om gemensamma 
bestämmelser]:

Ändringsförslag 51

Förslag till förordning
Artikel 4 – punkt 1 – led i

Kommissionens förslag Ändringsförslag

i) Förbättra tillgången till 
sysselsättning för alla arbetssökande, 
särskilt för unga, långtidsarbetslösa och 
personer utanför arbetskraften, och främja 
egenföretagande och den sociala 
ekonomin.

i) Förbättra tillgången till lämplig och 
rättvis sysselsättning för alla 
arbetssökande, särskilt för unga, kvinnor, 
personer med funktionsnedsättning, de
långtidsarbetslösa och personer utanför 
arbetskraften, och främja sysselsättning, 
egenföretagande och den sociala 
ekonomin, och därigenom säkerställa 
rättvisa arbetsvillkor.

Ändringsförslag 52

Förslag till förordning
Artikel 4 – punkt 1 – led ii

Kommissionens förslag Ändringsförslag

ii) Modernisera arbetsmarknadens 
institutioner och tjänster för att bedöma 
och förutse kompetensbehov och 

ii) Modernisera arbetsmarknadens 
institutioner och tjänster för att bedöma 
och förutse kompetensbehov och 
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säkerställa snabbt och skräddarsytt bistånd 
och stöd till matchning, övergångar och 
rörlighet på arbetsmarknaden.

säkerställa snabbt och skräddarsytt bistånd 
och stöd till rättvis matchning, rättvisa
övergångar och rättvis rörlighet på 
arbetsmarknaden.

Ändringsförslag 53

Förslag till förordning
Artikel 4 – punkt 1 – led iia (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

iia) Gå över till en klimatvänlig, 
resurseffektiv och hållbar ekonomi i linje 
med regionernas färdplaner för en rättvis 
övergång. 

Ändringsförslag 54

Förslag till förordning
Artikel 4 – punkt 1 – led iii

Kommissionens förslag Ändringsförslag

iii) Främja kvinnors deltagande på 
arbetsmarknaden, en bättre balans mellan 
arbete och privatliv, inbegripet tillgång till 
barnomsorg, en hälsosam och väl lämpad 
arbetsmiljö där man tar itu med hälsorisker, 
arbetstagares, företags och företagares 
anpassning till förändringar samt ett aktivt 
och hälsosamt åldrande.

iii) Främja jämställdhet på alla 
områden, inbegripet kvinnors deltagande 
på arbetsmarknaden, varvid principen om 
lika lön för kvinnor och män för lika 
arbete eller likvärdigt arbete ska 
respekteras och lönen ska vara rättvis och 
gå att leva på, jämte en bättre balans 
mellan arbete och privatliv, inbegripet lika
tillgång till inkluderande och icke-
segregerad utbildning av god kvalitet i 
den tidiga barndomen och till barnomsorg 
och till andra samhällsbaserade 
omsorgstjänster för personer med 
funktionsnedsättningar och äldre 
personer, en hälsosam och väl lämpad 
arbets- och boendemiljö där man tar itu 
med hälsorisker, arbetstagares, företags 
och företagares smidiga anpassning till 
förändringar samt ett aktivt och hälsosamt 
åldrande.
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Ändringsförslag 55

Förslag till förordning
Artikel 4 – punkt 1 – led iv

Kommissionens förslag Ändringsförslag

iv) Förbättra utbildningssystemens 
kvalitet, effektivitet och anpassning till 
arbetsmarknaden för att underlätta för 
människor att tillägna sig 
nyckelkompetenser, inbegripet digitala 
färdigheter.

iv) Förbättra utbildningssystemens 
kvalitet, effektivitet och 
arbetsmarknadsrelevans för att underlätta 
för människor att tillägna sig 
nyckelfärdigheter och nyckelkompetenser, 
inbegripet digitala färdigheter. Främja e-
integration och underlätta övergången 
från utbildning till arbete.

Ändringsförslag 56

Förslag till förordning
Artikel 4 – punkt 1 – led v

Kommissionens förslag Ändringsförslag

v) Främja lika tillgång till och 
slutförande av utbildning av god kvalitet 
för alla, särskilt för personer från mindre 
gynnade grupper, hela vägen från förskola 
och barnomsorg, allmän utbildning och 
yrkesutbildning till högskoleutbildning 
samt vuxenutbildning, inbegripet
underlätta rörlighet för alla i 
utbildningssyfte.

v) Främja lika tillgång till och 
slutförande av utbildning av god kvalitet 
för alla och säkerställa att den inte är 
segregerad och på ett adekvat sätt bemöter 
problemen med att elever lämnar skolan i 
förtid, bland annat genom möjligheter till 
en andra chans, särskilt för personer från 
mindre gynnade grupper, hela vägen från 
förskola och barnomsorg, allmän 
utbildning och yrkesutbildning till 
högskoleutbildning samt vuxenutbildning, 
samt underlätta rörlighet för alla i 
utbildningssyfte och skapa tillgänglighet 
för personer med funktionsnedsättning.

Ändringsförslag 57

Förslag till förordning
Artikel 4 – punkt 1 – led vi

Kommissionens förslag Ändringsförslag

vi) Främja livslångt lärande, särskilt 
flexibla möjligheter till kompetenshöjning 

vi) Främja livslångt lärande, särskilt 
flexibla möjligheter till kompetenshöjning 
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och omskolning för alla när det gäller 
digitala färdigheter, bättre förutse 
förändringar och nya krav på kompetens 
utifrån arbetsmarknadens behov, underlätta 
karriärövergångar och främja yrkesmässig 
rörlighet.

och omskolning, i formella, icke-formella 
och informella miljöer, när det gäller 
digitala färdigheter, bättre förutse 
förändringar och nya krav på kompetens 
utifrån arbetsmarknadens behov, underlätta 
karriärövergångar och främja yrkesmässig 
rörlighet och samhällsdeltagande.

Ändringsförslag 58

Förslag till förordning
Artikel 4 – punkt 1 – led vii

Kommissionens förslag Ändringsförslag

vii) Uppmuntra aktiv inkludering i syfte 
att främja lika möjligheter och aktivt 
deltagande samt förbättra anställbarheten.

vii) Uppmuntra aktiv inkludering och
fullvärdigt samhällsdeltagande i syfte att 
främja lika möjligheter, icke-
diskriminering, demokrati och aktivt 
deltagande samt förbättra 
arbetsmöjligheterna och den sociala 
inkluderingen.

Ändringsförslag 59

Förslag till förordning
Artikel 4 – punkt 1 – led viii

Kommissionens förslag Ändringsförslag

viii) Främja socioekonomisk integrering 
av tredjelandsmedborgare och av 
marginaliserade grupper, exempelvis 
romer.

viii) Främja långsiktig socioekonomisk 
integrering av tredjelandsmedborgare och 
av marginaliserade grupper, exempelvis 
romer.

Ändringsförslag 60

Förslag till förordning
Artikel 4 – punkt 1 – led ix

Kommissionens förslag Ändringsförslag

ix) Förbättra lika och snabb tillgång till 
kvalitativa, hållbara och överkomliga 
tjänster. Modernisera systemen för socialt 
skydd, bland annat genom att främja 

ix) Förbättra lika och snabb tillgång till 
kvalitativa, hållbara och överkomliga 
tjänster. Modernisera de offentliga 
arbetsförmedlingarna och systemen för 
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tillgången till socialt skydd. Förbättra 
tillgänglighet, ändamålsenlighet och 
anpassningsförmåga när det gäller hälso-
och sjukvårdssystemen samt långvarig vård 
och omsorg.

socialt skydd, bland annat genom att främja 
tillgången till socialt skydd. Förbättra 
tillgänglighet, ändamålsenlighet och 
anpassningsförmåga när det gäller hälso-
och sjukvårdssystemen samt långvarig vård 
och omsorg.

Ändringsförslag 61

Förslag till förordning
Artikel 4 – punkt 2 – led 2

Kommissionens förslag Ändringsförslag

2. Ett grönare, koldioxidsnålt Europa 
genom förbättring av utbildningssystemen 
på det sätt som behövs för att kompetens 
och kvalifikationer ska motsvara behoven, 
kompetenslyft för alla, inklusive 
arbetskraften och skapande av nya 
arbetstillfällen i sektorer som rör miljö, 
klimat och energi samt bioekonomi.

2. Ett grönare, koldioxidsnålt Europa 
genom förbättring av utbildningssystemen 
på det sätt som behövs för att kompetens 
och kvalifikationer ska motsvara behoven, 
ökad medvetenhet hos befolkningen om 
hållbar utveckling och hållbara livsstilar
och skapande av nya arbetstillfällen av hög 
kvalitet i sektorer som rör miljö, klimat och 
energi samt den cirkulära ekonomin och 
bioekonomin.

Ändringsförslag 62

Förslag till förordning
Artikel 5 – punkt 1

Kommissionens förslag Ändringsförslag

1. Den totala finansieringsramen för 
ESF+ för perioden 2021–2027 ska vara 
101 174 000 000 euro i löpande priser.

1. Den totala finansieringsramen för 
ESF+ för perioden 2021–2027 ska vara 
118 861 000 000 euro i fasta priser.

Ändringsförslag 63

Förslag till förordning
Artikel 6 – rubriken

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Jämställdhet samt lika möjligheter och 
icke-diskriminering

Jämställdhet mellan könen samt lika 
möjligheter och icke-diskriminering
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Ändringsförslag 64

Förslag till förordning
Artikel 6 – punkt 1

Kommissionens förslag Ändringsförslag

1. Alla program som genomförs 
genom ESF+-delen inom ramen för delad 
förvaltning samt insatser som stöds av 
delen för sysselsättning och social 
innovation samt delen för hälsa ska 
säkerställa jämställdhet under hela 
utarbetandet, genomförandet, 
övervakningen och utvärderingen av dem. 
De ska också främja lika möjligheter för 
alla utan diskriminering på grund av kön, 
ras eller etniskt ursprung, religion eller 
övertygelse, funktionshinder, ålder eller 
sexuell läggning under hela utarbetandet, 
genomförandet, övervakningen och 
utvärderingen.

1. Alla program som genomförs 
genom ESF+-delen inom ramen för delad 
förvaltning samt insatser som stöds av 
delen för sysselsättning och social 
innovation samt delen för hälsa ska 
säkerställa jämställdhet under hela 
utarbetandet, genomförandet, 
övervakningen och utvärderingen av dem. 
De ska också främja lika möjligheter för 
alla utan diskriminering på grund av kön, 
ras eller etniskt eller socialt ursprung, 
religion eller övertygelse, 
funktionsnedsättning, ålder eller sexuell 
läggning under hela utarbetandet, 
genomförandet, övervakningen och 
utvärderingen. Resurserna bör fördelas i 
enlighet med principerna om 
jämställdhetsbudgetering.

Ändringsförslag 65

Förslag till förordning
Artikel 6 – punkt 1a (ny)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

1a. Medlemsstaterna och 
kommissionen ska stödja särskilda riktade 
åtgärder som framför allt syftar, dels till 
att öka kvinnors långsiktiga deltagande i 
arbetslivet, med respekt för principen om 
lika lön för lika arbete och arbete av lika 
värde och att de minst får en lön som går 
att leva på, dels till att förbättra deras 
yrkesmässiga utveckling, bekämpa 
feminiseringen av fattigdomen, minska 
könssegregationen och könsstereotyperna 
inom utbildning, på arbetsmarknaden och 
bortom den, och främja en balans mellan 
arbete och privatliv för alla, inbegripet en 
mer balanserad fördelning av 
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omsorgsansvar mellan alla kön. 

Ändringsförslag 66

Förslag till förordning
Artikel 6 – punkt 1b (ny)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

1b. Medlemsstaterna ska integrera 
jämställdhetsperspektivet i alla faser av 
programplaneringen, från utformningen 
av de operativa programmens 
prioriteringar till genomförandet, 
övervakningen och utvärderingen, samt 
förbättra sitt åtagande när det gäller 
jämställdhetsbudgetering genom att 
fastställa särskilda mål med motsvarande 
budgetanslag. Jämställdhetsbudgetering 
ska erkännas som ett viktigt instrument 
för att åstadkomma lika möjligheter i syfte 
att synliggöra klyftorna mellan könen när 
det gäller lika deltagande, och därigenom 
stärka jämställdheten inom ESF+. 

Ändringsförslag 67

Förslag till förordning
Artikel 6 – punkt 1c (ny)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

1c. Medlemsstaterna och 
kommissionen ska främja lika möjligheter 
för alla, utan diskriminering på grund av 
kön, ras eller etniskt ursprung, religion 
eller övertygelse, funktionsnedsättning, 
ålder, könsegenskaper, könsuttryck och 
könsidentitet eller sexuell läggning genom 
integrering av principen om icke-
diskriminering, som föreskrivs i artikel 7 i 
förordning (EU) nr 1303/2013. Genom 
ESF+ ska medlemsstaterna och 
kommissionen också stödja särskilda 
åtgärder mot alla former av 
diskriminering samt förbättra 
tillgängligheten för personer med 
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funktionsnedsättning och för dem som 
utsätts för diskriminering på flera 
grunder, och därigenom förbättra den 
sociala inkluderingen och minska 
ojämlikheten. 

Ändringsförslag 68

Förslag till förordning
Artikel 6 – punkt 2

Kommissionens förslag Ändringsförslag

2. Medlemsstaterna och 
kommissionen ska också stödja särskilda 
riktade åtgärder för att främja de principer 
som avses i punkt 1 inom något av målen 
för ESF+, inbegripet övergången från vård-
och omsorgsboenden/institutionsvård till 
familjehem eller närvård.

2. Medlemsstaterna och 
kommissionen ska också stödja särskilda 
riktade åtgärder och utarbetandet av 
nationella strategier och handlingsplaner
för att främja de principer som avses i 
punkterna 1–1c inom något av målen för 
ESF+, inbegripet bättre tillgänglighet för 
alla och övergången från institutionsvård
till familjehem eller närvård.

Ändringsförslag 69

Förslag till förordning
Artikel 7 – punkt 1 – stycke 1

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Medlemsstaterna ska inrikta ESF+-medlen 
inom ramen för delad förvaltning på de 
åtgärder som tar itu med de utmaningar 
som fastställs i deras nationella 
reformprogram, i den europeiska 
planeringsterminen samt i de relevanta 
landsspecifika rekommendationer som 
antagits i enlighet med artiklarna 121.2 
och 148.4 i EUF-fördraget samt ta hänsyn 
till de principer och rättigheter som 
fastställs i den europeiska pelaren för 
sociala rättigheter.

Medlemsstaterna ska inrikta ESF+-medlen 
inom ramen för delad förvaltning på de 
åtgärder som tar itu med de sociala
utmaningar som fastställs på nationell, 
regional och lokal nivå, i enlighet med 
artikel 151 i EUF-fördraget och den 
ändrade europeiska sociala stadgan (ETS 
nr 163) och de principer och rättigheter 
som fastställs i den europeiska pelaren för 
sociala rättigheter.

Ändringsförslag 70

Förslag till förordning
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Artikel 7 – punkt 1 – stycke 2

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Medlemsstaterna, och i tillämpliga fall 
kommissionen, ska främja synergieffekter 
och säkerställa samordning, 
komplementaritet och samstämmighet 
mellan ESF+ och unionens övriga fonder, 
program och instrument, såsom Erasmus, 
asyl- och migrationsfonden och 
stödprogrammet för strukturreformer, 
inbegripet reformverktyget och 
instrumentet för tekniskt stöd, både vid 
planeringen och under genomförandet. 
Medlemsstaterna, och i tillämpliga fall 
kommissionen, ska optimera användningen 
av samordningssystem för att undvika 
dubbelarbete och säkerställa ett nära 
samarbete mellan dem som ansvarar för 
genomförandet, så att stödinsatserna blir
samstämmiga och enhetliga.

Medlemsstaterna, och i tillämpliga fall 
kommissionen, ska främja synergieffekter 
och säkerställa samordning, 
komplementaritet och samstämmighet 
mellan ESF+ och unionens övriga fonder, 
program och instrument, såsom Eruf, 
InvestEU, instrumentet för rättigheter och 
värderingar, Erasmus, asyl- och 
migrationsfonden och stödprogrammet för 
strukturreformer, inbegripet 
reformverktyget och instrumentet för 
tekniskt stöd, både vid planeringen och 
under genomförandet. Medlemsstaterna, 
och i tillämpliga fall kommissionen, ska 
optimera användningen av 
samordningssystem för att undvika 
dubbelarbete och säkerställa ett nära 
samarbete mellan de förvaltande 
myndigheter som ansvarar för 
genomförandet, så att man får till stånd 
integrerade strategier och samstämmiga 
och enhetliga stödinsatser.

Ändringsförslag 71

Förslag till förordning
Artikel 7 – punkt 2

Kommissionens förslag Ändringsförslag

2. Medlemsstaterna ska avsätta en 
lämplig andel av sina ESF+-medel inom 
ramen för delad förvaltning till de 
utmaningar som fastställs i de 
landsspecifika rekommendationer som 
antagits i enlighet med artiklarna 121.2 
och 148.4 i EUF-fördraget och i den 
europeiska planeringsterminen och som 
ligger inom tillämpningsområdet för 
ESF+ såsom fastställs i artikel 4.

utgår
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Ändringsförslag 72

Förslag till förordning
Artikel 7 – punkt 3

Kommissionens förslag Ändringsförslag

3. Medlemsstaterna ska avsätta minst 
25 % av sina ESF+-medel inom ramen för 
delad förvaltning till de särskilda mål för 
politikområdet social inkludering som 
anges i artikel 4.1 vii–xi, inbegripet 
främjande av den socioekonomiska 
integreringen av tredjelandsmedborgare.

3. Medlemsstaterna ska avsätta minst 
30 % av sina ESF+-medel inom ramen för 
delad förvaltning till de särskilda mål för 
politikområdet social inkludering som 
anges i artikel 4.1 vii–x, inbegripet 
främjande av den socioekonomiska 
inkluderingen av tredjelandsmedborgare.

Ändringsförslag 73

Förslag till förordning
Artikel 7 – punkt 4 – stycke 1

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Medlemsstaterna ska avsätta minst 2 % av 
sina ESF+-medel inom ramen för delad 
förvaltning till det särskilda mål om att 
motverka materiell fattigdom som anges i 
artikel 4.1 xi.

Medlemsstaterna ska avsätta minst 4 % av 
sina ESF+-medel inom ramen för delad 
förvaltning till det särskilda mål om att 
verka för social inkludering av dem som 
har det sämst ställt och motverka materiell 
fattigdom som anges i artikel 4.1 xi.

Ändringsförslag 74

Förslag till förordning
Artikel 7 – punkt 5 – stycke 1

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Medlemsstater där andelen ungdomar i 
åldern 15–29 år som varken arbetar eller 
studerar enligt uppgifter från Eurostat är 
högre än EU-genomsnittet under 2019 ska 
avsätta minst 10 % av sina ESF+-medel 
inom ramen för delad förvaltning för åren 
2021–2025 till riktade åtgärder och 
strukturreformer för att stödja 
ungdomssysselsättningen och övergången 
från skola till arbetsliv samt möjligheter att 
återintegreras i utbildning och få en andra 

Medlemsstaterna ska avsätta minst 5 % av 
sina ESF+-medel inom ramen för delad 
förvaltning för åren 2021–2025 till riktade 
åtgärder och strukturreformer för att stödja 
ungdomssysselsättningen och övergången 
från skola till arbetsliv samt möjligheter att 
återintegreras i utbildning och få en andra 
chans till utbildning, särskilt i samband 
med genomförandet av ungdomsgarantin. 
Medlemsstater där andelen ungdomar i 
åldern 15–29 år som varken arbetar eller 
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chans till utbildning, särskilt i samband 
med genomförandet av ungdomsgarantin.

studerar enligt uppgifter från Eurostat är 
högre än EU-genomsnittet under 2019, 
eller där denna andel ligger över 15 %, 
eller där ungdomsarbetslösheten ligger 
över 15 %, ska avsätta minst 15 % av sina 
ESF+-medel inom ramen för delad 
förvaltning under 
programplaneringsperioden till 
ovannämnda åtgärder och 
strukturreformer.

Ändringsförslag 75

Förslag till förordning
Artikel 7 – punkt 5 – stycke 2

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Vid programplaneringen efter halva tiden 
av ESF+-medlen inom ramen för delad 
förvaltning för 2026–2027 i enlighet med 
artikel [14] i [den kommande förordningen 
om gemensamma bestämmelser], ska de 
medlemsstater där andelen ungdomar i 
åldern 15–29 år som varken arbetar eller 
studerar enligt uppgifter från Eurostat är 
högre än EU-genomsnittet under 2024 
avsätta minst 10 % av sina ESF+-medel 
inom ramen för delad förvaltning för åren 
2026–2027 för dessa åtgärder.

Vid programplaneringen efter halva tiden 
av ESF+-medlen inom ramen för delad 
förvaltning för 2026–2027 i enlighet med 
artikel [14] i [den kommande förordningen 
om gemensamma bestämmelser], ska de 
medlemsstater där andelen ungdomar i 
åldern 15–29 år som varken arbetar eller 
studerar enligt uppgifter från Eurostat är 
högre än EU-genomsnittet under 2024, 
eller där denna andel ligger över 15 %,
avsätta minst 15 % av sina ESF+-medel 
inom ramen för delad förvaltning för åren 
2026–2027 för dessa åtgärder.

Ändringsförslag 76

Förslag till förordning
Artikel 7 – punkt 5 – stycke 2a (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Medlemsstaterna ska avsätta minst 10 % 
av sina ESF+-medel inom ramen för 
delad förvaltning till att genomföra den 
europeiska barngarantin för att 
säkerställa barns lika tillgång till gratis 
hälso- och sjukvård, gratis utbildning, 
gratis barnomsorg, anständigt boende och 
lämplig kost.
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Ändringsförslag 77

Förslag till förordning
Artikel 7 – punkt 5 – stycke 3

Kommissionens förslag Ändringsförslag

De yttersta randområden som uppfyller de 
villkor som fastställs i första och andra 
stycket ska avsätta minst 15 % av ESF+-
medlen inom ramen för delad förvaltning i 
sina program till de riktade åtgärder som 
fastställs i första stycket. Denna tilldelning 
ska beaktas för att kontrollera 
efterlevnaden av den lägsta procentandel 
på nationell nivå som fastställs i första och 
andra stycket.

De yttersta randområden som uppfyller de 
villkor som fastställs i första och andra 
stycket ska avsätta minst 20 % av ESF+-
medlen inom ramen för delad förvaltning i 
sina program till de riktade åtgärder som 
fastställs i första stycket. Denna tilldelning 
ska beaktas för att kontrollera 
efterlevnaden av den lägsta procentandel 
på nationell nivå som fastställs i första och 
andra stycket. Denna tilldelning ska inte 
ersätta den finansiering som är nödvändig 
för infrastruktur och för utveckling av de 
yttersta randområdena.

Ändringsförslag 78

Förslag till förordning
Artikel 7a (ny)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Artikel 7a

Respekt för de grundläggande 
rättigheterna

Medlemsstaterna och kommissionen ska 
säkerställa respekt för de grundläggande 
rättigheterna och efterlevnad av 
Europeiska unionens stadga om de 
grundläggande rättigheterna vid 
användningen av medlen. Kostnader för 
åtgärder som inte stämmer överens med 
den europeiska stadgan om de 
grundläggande rättigheterna ska inte vara 
stödberättigande i enlighet med artikel 
58.2 i förordning xx/xx om gemensamma 
bestämmelser och kommissionens 
delegerade förordning (EU) nr 240/2014. 
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Ändringsförslag 79

Förslag till förordning
Artikel 8 – rubriken

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Partnerskap Partnerskap och flernivåstyre

Ändringsförslag 80

Förslag till förordning
Artikel 8 – punkt 1

Kommissionens förslag Ändringsförslag

1. Varje medlemsstat ska säkerställa 
ett lämpligt deltagande från 
arbetsmarknadens parter och organisationer 
i det civila samhället när det gäller 
politikområdena sysselsättning, utbildning 
och social inkludering som stöds av 
ESF+-delen inom ramen för delad 
förvaltning.

1. Varje medlemsstat ska, i enlighet 
med artikel 6 i förordning xx/xx om 
gemensamma bestämmelser och 
kommissionens delegerade förordning 
(EU) nr 240/2014, säkerställa ett 
meningsfullt deltagande från lokala och 
regionala myndigheter, arbetsmarknadens 
parter och organisationer i det civila 
samhället och användare av tjänster i den 
strategiska styrningen av ESF+ i alla 
faser av programplaneringen, från 
utarbetandet av de operativa 
programmens prioriteringar till 
genomförandet, övervakningen och 
utvärderingen av all politik som stöds av 
ESF+-delen inom ramen för delad 
förvaltning. Här bör ingå en särskild 
strategi för arbetsmarknadens parters 
kapacitetsuppbyggnad i linje med 2016 
års fyrpartsförklaring om en nystart för 
den sociala dialogen.

Ändringsförslag 81

Förslag till förordning
Artikel 8 – punkt 2

Kommissionens förslag Ändringsförslag

2. Medlemsstaterna ska avsätta en 
lämplig andel av ESF+-medlen inom 

2. Medlemsstaterna ska avsätta minst 
2 % av ESF+-medlen inom ramen för delad 
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ramen för delad förvaltning i varje program 
för kapacitetsuppbyggnad hos 
arbetsmarknadens parter och organisationer 
i det civila samhället.

förvaltning i varje program för 
kapacitetsuppbyggnad hos lokala och 
regionala myndigheter, arbetsmarknadens 
parter och organisationer i det civila 
samhället på nationell nivå och EU-nivå.

Ändringsförslag 82

Förslag till förordning
Artikel 9 – stycke 1

Kommissionens förslag Ändringsförslag

De medel som avses i artikel 7.4 ska 
planeras inom ramen för en särskilt 
prioritering eller ett särskilt program.

De medel som avses i artikel 7.4 ska 
planeras inom ramen för en särskilt 
prioritering eller ett särskilt program. 
Medfinansieringsgraden för denna 
prioritering eller detta program ska vara 
85 %.

Ändringsförslag 83

Förslag till förordning
Artikel 11

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Artikel 11 utgår

Stöd till relevanta landsspecifika 
rekommendationer

De åtgärder som vidtas för att hantera de 
utmaningar som fastställts i de relevanta 
landsspecifika rekommendationer och i 
den europeiska planeringsterminen som 
avses i artikel 7.2 ska planeras inom 
ramen för en eller flera särskilda 
prioriteringar.

Ändringsförslag 84

Förslag till förordning
Artikel 13 – punkt 1
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Kommissionens förslag Ändringsförslag

1. Medlemsstaterna ska stödja 
åtgärder för social innovation och sociala 
experiment eller stärka bottom-up-
strategier som bygger på partnerskap som 
inbegriper myndigheter, den privata 
sektorn och det civila samhället, t.ex. 
lokala aktionsgrupper som utformar och 
genomför lokalt ledda 
utvecklingsstrategier.

1. Medlemsstaterna ska stödja 
åtgärder för social innovation och sociala 
experiment och/eller stärka bottom-up-
strategier som bygger på partnerskap som 
inbegriper myndigheter, 
arbetsmarknadens parter, sociala företag
och det civila samhället, t.ex. lokala 
aktionsgrupper som utformar och 
genomför lokalt ledda utvecklingsstrategier 
samt tematiska åtgärder som inriktas på 
att ta itu med specifika gruppers behov, 
bland annat för de personer som har det 
sämst ställt.

Ändringsförslag 85

Förslag till förordning
Artikel 13 – punkt 4a (ny)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

4a. För att bygga upp 
innovationskapaciteten hos berörda parter 
(såsom nationella, regionala eller lokala 
myndigheter, civilsamhällets och den 
sociala ekonomins organisationer, 
arbetsmarknadens parter, kooperativ och 
lokala aktionsgrupper) kommer de 
särskilda prioriteringarna att bidra med 
resurser till finansiering av resurs- och 
kompetensplattformar för social 
innovation med uppdrag att på ett 
ändamålsenligt sätt bistå vid utformning, 
förberedelse, genomförande, utvärdering, 
anpassning eller upprepning av 
innovativa åtgärder.

Ändringsförslag 86

Förslag till förordning
Artikel 14 – punkt 4
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Kommissionens förslag Ändringsförslag

4. Direkta personalkostnader ska 
berättiga till bidrag från det allmänna 
stödet från ESF+-delen inom ramen för 
delad förvaltning, under förutsättning att 
de inte överstiger 100 % av sedvanlig 
ersättning för den berörda verksamheten i 
medlemsstaten, vilket framgår av 
Eurostats uppgifter.

utgår

Ändringsförslag 87

Förslag till förordning
Artikel 15 – punkt 6

Kommissionens förslag Ändringsförslag

6. Kommissionen ska ges befogenhet 
att anta delegerade akter i enlighet med 
artikel 38 för att ändra de indikatorer som 
anges i bilaga I om det anses nödvändigt 
för att säkerställa en effektiv bedömning av 
framstegen i genomförandet av 
programmen.

6. Kommissionen ska ges befogenhet 
att anta delegerade akter i enlighet med 
artikel 38 för att ändra de indikatorer som 
anges i bilaga I om det anses nödvändigt 
för att säkerställa en effektiv bedömning av 
framstegen i genomförandet av 
programmen, inklusive en könsspecifik 
konsekvensbedömning i syfte att övervaka 
ESF+-programmens genomförande ur ett 
jämställdhetsperspektiv.

Ändringsförslag 88

Förslag till förordning
Artikel 17 – punkt 2 – stycke 2

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Livsmedelsbiståndet och/eller det 
grundläggande materiella biståndet får
lämnas direkt till de personer som har det 
sämst ställt eller indirekt via elektroniska 
kuponger eller kort, förutsatt att de bara 
kan lösas in mot det livsmedelsbistånd 
och/eller grundläggande materiella bistånd 
som avses i artikel 2.3.

Livsmedelsbiståndet och/eller det 
grundläggande materiella biståndet ska
lämnas direkt till de personer som har det 
sämst ställt eller indirekt via elektroniska 
kuponger eller kort, förutsatt att de bara 
kan lösas in mot det livsmedelsbistånd 
och/eller grundläggande materiella bistånd 
som avses i artikel 2.3 och att de inte 
ersätter någon befintlig social förmån 
eller påverkar rättigheterna att erhålla 
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sociala förmåner i framtiden. 

Ändringsförslag 89

Förslag till förordning
Artikel 17 – punkt 3

Kommissionens förslag Ändringsförslag

3. Kommissionen och 
medlemsstaterna ska se till att bistånd som 
ges inom ramen för ESF+-stödet för att 
motverka materiell fattigdom respekterar 
värdigheten hos de personer som har det 
sämst ställt och förhindrar att de 
stigmatiseras.

3. Kommissionen och 
medlemsstaterna ska säkerställa att bistånd 
som ges inom ramen för ESF+-stödet för 
att motverka materiell fattigdom 
respekterar värdigheten och främjar 
autonomin och den personliga 
utvecklingen hos de personer som har det 
sämst ställt och förhindrar att de 
stigmatiseras.

Ändringsförslag 90

Förslag till förordning
Artikel 17 – punkt 4

Kommissionens förslag Ändringsförslag

4. Tillhandahållandet av 
livsmedelsbistånd och/eller grundläggande 
materiellt bistånd kan kompletteras med en 
omläggning till behöriga enheter och andra 
kompletterande åtgärder som syftar till 
social inkludering av de personer som har 
det sämst ställt.

4. Tillhandahållandet av 
livsmedelsbistånd och/eller grundläggande 
materiellt bistånd ska kompletteras med en 
omläggning till behöriga enheter och andra 
kompletterande former av incitament eller 
psykisk motivering, som syftar till social 
inkludering av de personer som har det 
sämst ställt.

Ändringsförslag 91

Förslag till förordning
Artikel 21 – punkt 3

Kommissionens förslag Ändringsförslag

3. Senast den 30 juni 2025 och den 30 
juni 2028 ska de förvaltande 
myndigheterna rapportera resultaten till 
kommissionen när det gäller den 

3. Senast den 30 juni 2025 och den 30 
juni 2028 ska de förvaltande 
myndigheterna rapportera resultaten till 
kommissionen när det gäller den 
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strukturerade undersökning av 
slutmottagare som utförts under det 
föregående året. Denna undersökning ska 
grundas på den mall som ska fastställas av 
kommissionen genom en 
genomförandeakt.

strukturerade anonyma undersökning av 
slutmottagare som utförts under det 
föregående året, varvid tyngdpunkten ska 
förläggas till deras levnadsvillkor och 
arten av deras materiella fattigdom. 
Denna undersökning ska grundas på den 
mall som ska fastställas av kommissionen 
genom en genomförandeakt.

Ändringsförslag 92

Förslag till förordning
Artikel 23 – led d

Kommissionens förslag Ändringsförslag

d) Tillhandahålla särskilda stödtjänster 
för arbetsgivare och arbetssökande när det 
gäller att utveckla integrerade europeiska 
arbetsmarknader, som omfattar allt från 
förberedelser för rekrytering till stöd efter 
anställning för att tillsätta lediga platser i
vissa branscher, yrken, länder, 
gränsområden eller för särskilda grupper 
(t.ex. utsatta personer).

d) Utveckla och tillhandahålla 
särskilda stödtjänster för arbetstagare,
arbetsgivare och arbetssökande när det 
gäller att utveckla integrerade europeiska 
arbetsmarknader, som omfattar allt från 
förberedelser för rekrytering till stöd efter 
anställning för att tillsätta lediga platser i 
vissa branscher, yrken, länder, 
gränsområden eller för särskilda grupper 
(t.ex. gränsarbetare och personer i utsatta 
situationer).

Ändringsförslag 93

Förslag till förordning
Artikel 23 – led da (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

da) Stödja gränsöverskridande 
partnerskap mellan offentliga 
arbetsförmedlingar, det civila samhället 
och arbetsmarknadens parter för att 
främja en gränsöverskridande 
arbetsmarknad och gränsöverskridande 
rörlighet på socialt rättvisa villkor. 
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Ändringsförslag 94

Förslag till förordning
Artikel 23 – led e

Kommissionens förslag Ändringsförslag

e) Stödja utvecklingen av 
marknadsekosystem som är knutna till 
tillhandahållandet av mikrofinansiering för 
mikroföretag i inlednings- och 
utvecklingsfasen, särskilt sådana som 
anställer utsatta personer.

e) Stödja utvecklingen av 
marknadsekosystem som är knutna till 
tillhandahållandet av mikrofinansiering för 
mikroföretag i inlednings- och 
utvecklingsfasen, särskilt sådana som 
erbjuder utsatta personer goda 
arbetsvillkor och tillgång till 
socialförsäkring, i syfte att bidra till att 
kartlägga och utvärdera exempel på god 
praxis, såsom effektiva 
upphandlingsstrategier för 
mikroorganisationer och små och 
medelstora organisationer. 

Ändringsförslag 95

Förslag till förordning
Artikel 23 – punkt 1 – led ea (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

ea) Stödja gränsöverskridande 
partnerskap mellan offentliga 
arbetsförmedlingar och 
arbetsmarknadens parter för att främja en 
gränsöverskridande arbetsmarknad och 
gränsöverskridande rörlighet under 
högkvalitativa sociala villkor i 
gränsområden.

Ändringsförslag 96

Förslag till förordning
Artikel 23 – led f

Kommissionens förslag Ändringsförslag

f) Stödja nätverksarbete på unionsnivå 
och dialog med och mellan berörda parter 
på de områden som avses i artikel 4 och 

f) Stödja nätverksarbete på unionsnivå 
och dialog med och mellan berörda parter 
på de områden som avses i artikel 4 och 
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bidra till att bygga upp den institutionella 
kapaciteten för dessa berörda parter, 
inbegripet offentliga arbetsförmedlingar, 
socialförsäkringsmyndigheter, 
mikrofinansinstitut och institut som 
tillhandahåller finansiering till sociala 
företag och företag inom den sociala 
ekonomin.

bidra till att bygga upp den institutionella 
kapaciteten för dessa berörda parter, 
inbegripet offentliga arbetsförmedlingar, 
socialförsäkringsmyndigheter, 
mikrofinansinstitut och institut som 
tillhandahåller finansiering till sociala 
företag, organisationer inom den sociala 
ekonomin och icke-statliga 
organisationer.

Ändringsförslag 97

Förslag till förordning
Artikel 24 – punkt 2 – led b – led i

Kommissionens förslag Ändringsförslag

i) Gränsöverskridande partnerskap 
och stödtjänster i gränsöverskridande 
regioner.

i) Gränsöverskridande partnerskap 
och stödtjänster som tillhandahåller 
information, rådgivning och förmedling 
för arbetstagare, inklusive lärlingar, 
praktikanter och pendlare samt 
arbetssökande och arbetsgivare i 
gränsöverskridande regioner.

Ändringsförslag 98

Förslag till förordning
Artikel 25a (ny)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Artikel 25a

Styrning

1. Kommissionen ska samråda med 
berörda parter inom unionen, särskilt 
arbetsmarknadens parter och det civila 
samhällets organisationer, om 
arbetsprogrammen för sysselsättning och 
social innovation, deras prioriteringar och 
strategiska inriktning samt deras 
genomförande. 

2. Kommissionen ska upprätta de 
förbindelser som krävs med 
sysselsättningskommittén, kommittén för 
socialt skydd, rådgivande kommittén för 
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arbetsmiljöfrågor, gruppen bestående av 
generaldirektörer med ansvar för 
arbetsmarknadsfrågor och rådgivande 
kommittén för fri rörlighet för 
arbetstagare för att säkerställa att de 
regelbundet och på lämpligt sätt 
informeras om framstegen med 
programmets genomförande.
Kommissionen ska också informera andra 
kommittéer som behandlar 
politikområden, instrument och åtgärder 
av betydelse för programmet. 

3. Resultaten av de åtgärder som 
genomförts inom delen för sysselsättning 
och social innovation ska regelbundet 
redovisas och i lämplig form översändas 
till Europaparlamentet, rådet, Europeiska 
ekonomiska och sociala kommittén, 
Regionkommittén samt arbetsmarknadens 
parter och allmänheten, så att deras 
genomslag, hållbarhet och mervärde för 
unionen maximeras. 

Ändringsförslag 99

Förslag till förordning
Artikel 26 – punkt 2 – led a – led iiia (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

iiia) Stödja utvecklingen av färdigheter 
och verktyg för effektiv 
riskkommunikation.

Ändringsförslag 100

Förslag till förordning
Artikel 26 – punkt 2 – led b – led ii

Kommissionens förslag Ändringsförslag

ii) Stödja den digitala omvandlingen 
av hälso- och sjukvården.

ii) Stödja den digitala omvandlingen 
av hälso- och sjukvården och utvecklingen 
av nätverk.
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Ändringsförslag 101

Förslag till förordning
Artikel 26 – punkt 2 – led b – led iiia (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

iiia) Stödja en ny inriktning av hälso-
och sjukvårdstjänster med människan i 
centrum, hembaserad vård och närheten 
till vård (t.ex. närhet till tjänster, 
innovativa läkemedel, integrering av 
sjukhusens nätverk med territoriella 
nätverk, vård på medellång sikt, 
integrerad palliativ vård, humanisering av 
vården).

Ändringsförslag 102

Förslag till förordning
Artikel 26 – punkt 2 – led b – led iiib (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

iiib) Förebygga bristande jämlikhet 
(t.ex. genom arbete för att missgynnade 
och utsatta grupper ska få tillgång till 
tjänster, bekämpning av social 
utestängning, genusmedicin, metoder och 
verktyg för jämlikhet, inkludering av 
nyanlända utlänningar, lika möjligheter, 
stöd till sexuell hälsa och aktivt åldrande).

Ändringsförslag 103

Förslag till förordning
Artikel 26 – punkt 2 – led b – led iiic (nytt)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

iiic) Stödja medborgarnas egenmakt 
och samhällets deltagande i delen för 
hälsa (t.ex. genom att främja kunskaper 
om hälsa, medborgardeltagande och 
samarbete mellan offentliga 
organisationer och organisationer inom 
tredje sektorn, få utsatta människor att 
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delta på arbetsmarknaden, motverka 
könsrelaterat våld och motverka fattigdom 
som en social faktor/hälsorisk).

Ändringsförslag 104

Förslag till förordning
Artikel 26 – punkt 2 – led b – led iv

Kommissionens förslag Ändringsförslag

iv) Utveckla och genomföra strategier 
för att hantera kommande utmaningar när 
det gäller hälso- och sjukvårdssystemen.

iv) Utveckla och genomföra strategier 
för att hantera kommande utmaningar när 
det gäller hälso- och sjukvårdssystemen, 
såsom relevanta modeller med 
tvärvetenskaplig strategi.

Ändringsförslag 105

Förslag till förordning
Artikel 27 – punkt 2 – led c – led i

Kommissionens förslag Ändringsförslag

i) Genom överföring, anpassning och 
spridning av bästa praxis med mervärde 
som fastställts på unionsnivå mellan 
medlemsstaterna.

i) Genom utbyte, överföring, 
anpassning och spridning av bästa praxis 
med mervärde som fastställts på 
unionsnivå mellan medlemsstaterna.

Ändringsförslag 106

Förslag till förordning
Artikel 27 – punkt 2 – led c – led iv

Kommissionens förslag Ändringsförslag

iv) Av de nationella kontaktpunkter 
som tillhandahåller vägledning, 
information och stöd i samband med 
genomförandet av programmet.

iv) Av de regionala, överregionala 
och nationella kontaktpunkter som 
tillhandahåller vägledning, information och 
stöd i samband med genomförandet av 
programmet.
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Ändringsförslag 107

Förslag till förordning
Artikel 40 – punkt 2

Kommissionens förslag Ändringsförslag

2. Varje medlemsstat ska utse en 
företrädare för regeringen, en företrädare 
för arbetstagarorganisationerna, en 
företrädare för arbetsgivarorganisationerna 
och en suppleant för varje ledamot för en 
tid av högst sju år. Om en ledamot är 
frånvarande ska suppleanten automatiskt 
ha rätt att delta i överläggningarna.

2. Varje medlemsstat ska utse en 
företrädare för regeringen, en företrädare 
för arbetstagarorganisationerna, en 
företrädare för arbetsgivarorganisationerna, 
en företrädare för det civila samhället i 
enlighet med artikel 6.1 c i de 
gemensamma bestämmelserna om
strukturfonderna och en suppleant för 
varje ledamot för en tid av högst sju år. 
förordning (EU) nr 1303/2013 Om en 
ledamot är frånvarande ska suppleanten 
automatiskt ha rätt att delta i 
överläggningarna.

Ändringsförslag 108

Förslag till förordning
Artikel 40 – punkt 3

Kommissionens förslag Ändringsförslag

3. ESF+-kommittén ska ha en 
företrädare från var och en av de 
organisationer som företräder 
arbetstagarorganisationer och
arbetsgivarorganisationer på unionsnivå.

3. ESF+-kommittén ska ha en 
företrädare från var och en av de 
organisationer som företräder 
arbetstagarorganisationer,
arbetsgivarorganisationer och 
civilsamhällets organisationer på 
unionsnivå.

Ändringsförslag 109

Förslag till förordning
Artikel 40 – punkt 3a (ny)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

3a. ESF+-kommittén får bjuda in 
företrädare från Europeiska 
investeringsbanken och Europeiska 
investeringsfonden samt företrädare från 
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relevanta civilsamhällesorganisationer till 
sina möten. 

Ändringsförslag 110

Förslag till förordning
Artikel 40 – punkt 5 – stycke 2

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Yttrandena från ESF+-kommittén ska antas 
med en absolut majoritet av de avlagda 
giltiga rösterna, och yttrandena ska delges 
Europaparlamentet, rådet, Europeiska 
ekonomiska och sociala kommittén samt 
Regionkommittén för kännedom. 
Kommissionen ska informera ESF+-
kommittén om hur den har beaktat dess 
yttranden.

Yttrandena från ESF+-kommittén ska antas 
med en absolut majoritet av de avlagda 
giltiga rösterna, och yttrandena ska delges 
Europaparlamentet, rådet, Europeiska 
ekonomiska och sociala kommittén samt 
Regionkommittén för kännedom. 
Kommissionen ska informera ESF+-
kommittén skriftligen om hur den har 
beaktat dess yttranden.

Ändringsförslag 111

Förslag till förordning
Bilaga I – stycke 1

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Alla personuppgifter ska delas upp efter 
kön (kvinna, man, ickebinär person). Om 
det inte går att få fram resultat för en viss 
indikator behöver data för denna inte
samlas in och rapporteras.

Alla personuppgifter ska delas upp efter 
kön (kvinna, man, ickebinär person). Om 
det inte går att få fram relevanta resultat 
för en viss indikator behöver data för denna 
inte samlas in och rapporteras. Känsliga 
personuppgifter får samlas in anonymt 
när det rör sig om personer som har det 
mycket dåligt ställt. 

Ändringsförslag 112

Förslag till förordning
Bilaga I – led 1b – inledningen

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Om uppgifter för dessa indikatorer inte 
samlas in från dataregister kan värdena för 
dessa indikatorer fastställas på grundval av 

Om uppgifter för dessa indikatorer inte 
samlas in från dataregister kan värdena för 
dessa indikatorer fastställas på grundval av 
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välgrundade uppskattningar från 
stödmottagaren.

välgrundade uppskattningar från 
stödmottagaren. Deltagarnas 
uppgiftslämnande ska vara frivilligt. 
Vägran att lämna dessa uppgifter ska inte 
leda till några negativa konsekvenser för 
deltagarna eller projektledarna.

Ändringsförslag 113

Förslag till förordning
Bilaga I – led 1b – strecksats 5 a (ny)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

– Deltagare från geografiska 
områden där det är vanligt med fattigdom 
och social utestängning.

Ändringsförslag 114

Förslag till förordning
Bilaga I – led 1b – strecksats 6a (ny)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

– Deltagare som är under 18 år.

Ändringsförslag 115

Förslag till förordning
Bilaga Ia (ny)

Kommissionens förslag Ändringsförslag

Bilaga Ia

Gemensamma indikatorer för ESF+-stöd 
för att främja social integration av 

människor som befinner sig i riskzonen 
för fattigdom eller social utestängning.

Alla insamlade personuppgifter bör delas 
upp efter kön (kvinna, man eller ickebinär 
person). Om resultaten är irrelevanta 
behöver de tillgängliga uppgifterna inte 
undersökas eller överföras. Alla 
insamlade uppgifter behandlas anonymt. 
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Deltagarnas uppgiftslämnande är 
frivilligt. Vägran att lämna dessa 
uppgifter medför inga negativa 
konsekvenser för deltagarna eller 
projektledarna.

Gemensamma aktivitetsindikatorer:

- Personer som har det dåligt ställt 
(exempelvis arbetslösa, långtidsarbetslösa, 
personer med funktionsnedsättning, 
hemlösa, ensamstående föräldrar, 
tredjelandsmedborgare, minoritetsgrupper 
etc.).

- Barn under 18 år.

- Personer under 30 år.

- Personer över 54 år.
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