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JUSTIFICARE SUCCINTA

Ar trebui reamintit faptul ca, dupa bolile cardiovasculare, cancerul, indiferent daca este sau nu
legat de locul de munca, reprezintd a doua cauza de deces in tarile UE, este responsabil pentru
aproximativ un sfert din numarul total de decese si este considerat una dintre principalele
cauze de deces prematur. Cancerul are impact nu numai asupra sanatatii individuale si a vietii
de familie, ci si asupra sistemelor nationale de sdnatate si sociale, bugetelor publice,
productivitatii si cresterii economice.

In acest context, Comisia intentioneaza sa prezinte un plan menit sa reduca suferinta cauzata
de aceastd boala si sa ajute statele membre sd intensifice lupta Impotriva cancerului si sa
imbundtiteasca asistenta medicala.

In context profesional, cancerul se afli la originea a 52 % din decesele legate de locul de
munca inregistrate in fiecare an, In comparatie cu 24 % pentru bolile sistemului circulator,
22 % pentru alte boli si 2 % pentru vatamari.

Directiva 2004/37/CE a fost adoptata in temeiul articolului 153 alineatul (2) litera (b) din
TFUE cu scopul de a Tmbunatati sdndtatea si securitatea lucratorilor. Articolul 16 prevede
adoptarea unor valori-limita, in conformitate cu procedura prevazuta la articolul 153
alineatul (2) din TFUE, pentru toti agentii cancerigeni sau mutageni pentru care acest lucru
este posibil.

Obiectivul prezentei propuneri este de a imbunatiti nivelul de protectie prevazut in prezenta
directiva, prin stabilirea unor valori-limita noi sau revizuite.

In acest scop, patru organizatii patronale au luat parte la procedura de consultare prealabili si
si-au confirmat sprijinul pentru actiuni de protectie eficace a lucratorilor impotriva cancerului
profesional, inclusiv prin stabilirea unor valori-limitd obligatorii la nivelul UE de expunere
profesionald, subliniind, in acelasi timp, necesitatea de a defini valori proportionale si
realizabile din punct de vedere tehnic. Organizatiile patronale au considerat pertinente criteriile
Comisiei pentru ierarhizarea substantelor, insd au propus includerea unor criterii de fezabilitate
tehnica si economica.

Pentru a acorda prioritate sandtatii publice, propunerea nu prevede o relaxare a normelor in
favoarea microintreprinderilor sau a IMM-urilor. Potrivit Comisiei, pentru toate substantele
care fac obiectul revizuirii, investitiile care vor trebui realizate de IMM-uri vor reprezenta o
micd parte din cifra lor de afaceri in urmatorii 60 ani; doar un numar mic de IMM-uri care
lucreaza cu compusi de nichel s-ar putea confrunta cu dificultdti in respectarea optiunii alese.
Din acest motiv, In pachetul de optiuni preferate au fost incluse perioade tranzitorii cu scopul
de a atenua problemele.

Intreprinderile in cauzi sunt, in general, sensibile la aceste prioritati sanitare. Dar, intr-un
context economic si social incert, ele au nevoie de claritate si stabilitate juridica. Prin urmare,
este necesar, de exemplu, ca definitiile produselor si substantelor in cauza si caile de inhalare
sa fie stabilite cu precizie, iar calendarul eventualelor revizuiri sa fie stabilit in avans.

In cele din urma, meritd remarcate eforturile de informare depuse de Comisie pentru a explica
si a justifica aceste propuneri de revizuire a directivei din 2004.



AMENDAMENTE

Comisia pentru afaceri juridice recomanda Comisiei pentru ocuparea fortei de munca si
afaceri sociale, care este comisie competenta, sa ia in considerare urmatoarele amendamente:

Amendamentul 1

Propunere de directiva
Considerentul 1

Textul propus de Comisie

(1) Directiva 2004/37/CE a
Parlamentului European si a Consiliului®’
vizeaza protejarea lucratorilor impotriva
riscurilor la adresa sanatatii si securitatii
lor determinate de expunerea la agenti
cancerigeni sau mutageni la locul de
muncd. Directiva respectiva prevede un
nivel important de protectie Tmpotriva
riscurilor legate de expunerea la agentii
cancerigeni §i mutageni la locul de munca
printr-un cadru de principii generale menit
sa permita statelor membre sa asigure
aplicarea consecventd a cerintelor minime.
Scopul acestor cerinte minime este
protejarea lucratorilor la nivelul Uniunii.
Statele membre pot stabili dispozitii mai
stricte.

4 Directiva 2004/37/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 29 aprilie
2004 privind protectia lucratorilor
impotriva riscurilor legate de expunerea la
agenti cancerigeni sau mutageni la locul de
munca [a sasea directiva speciala n sensul
articolului 16 alineatul (1) din

Directiva 89/391/CEE a Consiliului]

Amendamentul

(1)  Directiva 2004/37/CE a
Parlamentului European si a Consiliului®’
vizeaza protejarea lucratorilor impotriva
riscurilor pentru sandtatea $i securitatea
lor cauzate de expunerea la locul de
muncd la agenti cancerigeni, mutageni sau
la substante toxice pentru reproducere.
Directiva respectiva prevede un nivel
important de protectie Impotriva riscurilor
legate de expunerea la locul de munca la
agentii cancerigeni, mutageni sau la
substante toxice pentru reproducere,
printr-un cadru de principii generale menit
sa permita statelor membre sa asigure
aplicarea consecventd a cerintelor minime.
Scopul acestor cerinte minime este
protejarea lucratorilor la nivelul Uniunii.
Statele membre pot stabili dispozitii mai
stricte. Aceste cerinte minime ar trebui
stabilite dupd consultarea cu partile
interesate din domeniul economic si social
si ar trebui sd se bazeze pe valori si
proceduri proportionale si fezabile din
punct de vedere tehnic, in interesul
sanatatii si sigurantei lucrdtorilor.

4 Directiva 2004/37/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 29 aprilie
2004 privind protectia lucratorilor
impotriva riscurilor legate de expunerea la
agenti cancerigeni sau mutageni la locul de
munca [a sasea directiva speciala in sensul
articolului 16 alineatul (1) din

Directiva 89/391/CEE a Consiliului]



(JO L 158, 30.4.2004, p. 50).

Amendamentul 2

Propunere de directiva
Considerentul 1 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 3

Propunere de directiva
Considerentul 2

Textul propus de Comisie

(2) Principiul 10 al Pilonului european
al drepturilor sociale*®, proclamat in comun

(JO L 158, 30.4.2004, p. 50).

Amendamentul

(la)  Obligatiile angajatorilor previzute
in prezenta directiva ar trebui sd tina
seama de faptul cia microintreprinderile si
IMM-urile, care reprezinta marea
majoritate a intreprinderilor din Uniune,
au resurse financiare, tehnice si umane
limitate. Prin urmare, statele membre ar
trebui sda evalueze impactul punerii in
aplicare a prezentei directive si sarcinile
administrative asupra intreprinderilor,
pentru a se asigura cd ele nu sunt afectate
in mod disproportionat, cu un accent
deosebit pe microintreprinderi, precum $i
sd publice rezultatele acestor evaludri. In
acest sens, statele membre ar trebui sa
mentina protectie egald pentru toti
lucrdtorii si sa faciliteze respectarea
normelor de catre microintreprinderi si
IMM-uri. In acest context, mdsurile
specifice, cum ar fi stimulentele si
instrumentele digitale, ar putea ajuta
IMM-urile si microintreprinderile sa
respecte intr-o mai mare masurd
obligatiile prevazute in Directiva
2004/37/CE si sa faca progrese pentru
eliminarea riscurilor legate de expunerea
la agenti cancerigeni sau mutageni la
locul de munca.

Amendamentul

(2) Principiul 10 al Pilonului european
al drepturilor sociale*¢, proclamat in comun



de Parlamentul European, Consiliu si
Comisie in cadrul Summitului social pentru
crestere si locuri de munca echitabile, la

17 noiembrie 2017, prevede dreptul
lucratorilor la un nivel ridicat de protectie a
sandtatii si securitatii la locul de munca,
care include protectia impotriva riscurilor
legate de expunerea la agenti cancerigeni
sau mutageni la locul de munca.

46 Pilonul european al drepturilor sociale,
noiembrie 2017, disponibil la:
https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-
political/files/social-summit-european-
pillar-social-rights-booklet ro.pdf.

Amendamentul 4

Propunere de directiva
Considerentul 3

Textul propus de Comisie

3) Valorile-limita obligatorii de
expunere profesionald sunt componente
importante ale regimului general de
protectie a lucratorilor instituit prin
Directiva 2004/37/CE si nu trebuie
depasite. Trebuie stabilite valori-limita si
alte dispozitii care se referd in mod direct
la acestea pentru toti agentii cancerigeni
sau mutageni pentru care informatiile
disponibile, inclusiv datele stiintifice si
tehnice, permit acest lucru.

Amendamentul 5

Propunere de directiva

de Parlamentul European, Consiliu si
Comisie in cadrul Summitului social pentru
crestere si locuri de munca echitabile, la 17
noiembrie 2017, prevede dreptul
lucratorilor la un mediu de lucru sdanatos,
sigur si adaptat corespunzdtor, si anume
la un nivel ridicat de protectie a sanatatii si
securitatii la locul de munca, care include
protectia impotriva riscurilor legate de
expunerea la agenti cancerigeni sau
mutageni la locul de munca.

46 Pilonul european al drepturilor sociale,
noiembrie 2017, disponibil la:
https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-
political/files/social-summit-european-
pillar-social-rights-booklet ro.pdf.

Amendamentul

3) Valorile-limita obligatorii de
expunere profesionald sunt componente
importante ale regimului general de
protectie a lucratorilor instituit prin
Directiva 2004/37/CE si nu trebuie
depasite. Date fiind evolutiile sociale,
economice si tehnologice si pentru a
intensifica eforturile de protejare a
lucratorilor si a societatilor de toate
riscurile profesionale posibile, ar trebui
stabilite valori-limita si alte dispozitii care
se refera in mod direct la valorile-limita
obligatorii de expunere profesionaldi
pentru toti agentii cancerigeni sau
mutageni pentru care informatiile
disponibile, inclusiv datele stiintifice si
tehnice, permit acest lucru



Considerentul 4

Textul propus de Comisie

(4) Respectarea valorilor-limita
obligatorii de expunere profesionala nu
aduce atingere altor obligatii ale
angajatorilor in temeiul

Directivei 2004/37/CE, in special
reducerea utilizdrii de agenti cancerigeni si
mutageni la locul de munca, prevenirea sau
reducerea expunerii lucratorilor la agenti
cancerigeni sau mutageni si punerea in
aplicare a unor masuri In acest sens. Aceste
masuri trebuie sa includa, daca este posibil
din punct de vedere tehnic, Inlocuirea
agentului cancerigen sau mutagen cu o
substantd, un amestec sau un procedeu care
nu este periculos sau este mai putin
periculos pentru sanatatea lucratorilor,
utilizarea unui sistem inchis sau alte masuri
care vizeaza reducerea nivelului de
expunere a lucratorilor.

Amendamentul 6

Propunere de directiva
Considerentul 5 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 7

Amendamentul

(4) Respectarea valorilor-limita
obligatorii de expunere profesionala nu
aduce atingere altor obligatii ale
angajatorilor in temeiul

Directivei 2004/37/CE, in special
reducerea utilizdrii de agenti cancerigeni si
mutageni la locul de munca, prevenirea sau
reducerea expunerii lucratorilor la agenti
cancerigeni sau mutageni si punerea in
aplicare a unor masuri In acest sens. Aceste
masuri trebuie sa includa, dacd este posibil
din punct de vedere tehnic, inlocuirea
agentului cancerigen sau mutagen cu o
substantd, un amestec sau un procedeu care
nu este periculos pentru sanatatea
lucratorilor, utilizarea unui sistem inchis
sau alte masuri care vizeaza reducerea sau
eliminarea nivelului de expunere a
lucratorilor. Programele de cercetare in
acest domeniu, in special cele privind
riscurile pentru sandtatea lucrdatorilor, ar
trebui sa fie eligibile pentru finantare in
cadrul viitoarelor planuri de redresare
nationale si europene.

Amendamentul

(5a) Prezenta directivd ofera mai multa
claritate lucratorilor, angajatorilor si
autoritatilor responsabile cu punerea in
aplicare si contribuie la crearea unor
conditii de concurentd echitabile pentru
operatorii economici, ceea ce are un
impact pozitiv asupra ratei de ocupare a
Jortei de munca si a economiei.



Propunere de directiva
Considerentul 7

Textul propus de Comisie

(7) De asemenea, este necesar sd se ia
in considerare alte cdi de absorbtie pe
ldnga inhalare pentru a se asigura cel mai
bun nivel de protectie posibil n cazul
tuturor agentilor cancerigeni si mutageni,
inclusiv posibilitatea de absorbtie prin
piele.

Amendamentul 8

Propunere de directiva
Considerentul 7 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 9

Propunere de directiva
Considerentul 13

Textul propus de Comisie

(13)  Benzenul indeplineste criteriile de
clasificare ca agent cancerigen (categoria
1A) in conformitate cu

Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 si, prin
urmare, este un agent cancerigen in sensul
Directivei 2004/37/CE. Benzenul poate fi,
de asemenea, absorbit prin piele. Valoarea-
limita stabilita in anexa III la

Directiva 2004/37/CE pentru benzen
trebuie revizuita pe baza unor date
stiintifice mai recente si este adecvat sa se

Amendamentul

(7 De asemenea, pentru a se asigura
cel mai bun nivel de protectie posibil, este
necesar ca in cazul tuturor agentilor
cancerigeni si mutageni sd se ia in
considerare si alte cdi de absorbtie pe
langd inhalare, inclusiv posibilitatea de
absorbtie prin piele sau prin membranele
mucoase.

Amendamentul

(7a)  Lucratorii pot fi expusi la un
cocktail de substante periculoase, ceea ce
poate creste riscurile pentru sandtatea lor.
In cazul expunerii combinate la substante
periculoase, normele ar trebui adaptate,
iar valorile-limita ar trebui reduse pentru
a se tine seama de efectele combinate.

Amendamentul

(13)  Benzenul indeplineste criteriile de
clasificare ca agent cancerigen (categoria
1A) in conformitate cu

Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 si, prin
urmare, este un agent cancerigen in sensul
Directivei 2004/37/CE. Benzenul poate fi,
de asemenea, absorbit prin piele. Valoarea-
limita stabilita in anexa III la Directiva
2004/37/CE pentru benzen trebuie
revizuita pe baza unor date stiintifice mai
recente, pdnd cel mai tirziu la 1 ianuarie



mentind observatia referitoare la piele. Pe
baza avizului CER, CCSS a convenit
asupra utilitatii biomonitorizarii pentru
benzen. Acest lucru trebuie avut in vedere
atunci cand se elaboreaza orientari privind
utilizarea practica a biomonitorizarii.

Amendamentul 10

Propunere de directiva
Considerentul 14

Textul propus de Comisie

(14)  In ceea ce priveste benzenul, o
valoare-limitd revizuita de 0,2 ppm

(0,66 mg/m?) poate fi dificil de respectat in
anumite sectoare pe termen scurt. Trebuie
introdusa o perioada tranzitorie de 4 ani de
la intrarea in vigoare a prezentei directive.
In perioada de la doi ani pana la patru ani
de la intrarea in vigoare, trebuie sa se
aplice o valoare-limita tranzitorie de 0,5
ppm (1,65 mg/m?).

Amendamentul 11

Propunere de directiva
Considerentul 14 a (nou)

Textul propus de Comisie

2030, in concordanta cu avizul CCSS, si
este adecvat sa se mentind observatia
referitoare la piele. Pe baza avizului CER,
CCSS a convenit asupra utilitatii
biomonitorizarii pentru benzen. Acest lucru
trebuie avut in vedere atunci cand se
elaboreaza orientdri privind utilizarea
practicd a biomonitorizarii.

Amendamentul

(14)  1In ceea ce priveste benzenul, o
valoare-limita revizuita de 0,2 ppm (0,66
mg/m>), mai mica fatd de valoarea
anterioard de 1 ppm (3,25 mg/m?) poate fi
dificil de respectat in anumite sectoare §i
de catre unele intreprinderi, in special
microintreprinderi si IMM-uri, pe termen
scurt. Prin urmare, trebuie introdusa o
perioada tranzitorie de 4 ani de la intrarea
in vigoare a prezentei directive. In perioada
de la doi ani pana la patru ani de la intrarea
in vigoare, trebuie sa se aplice o valoare-
limitd tranzitorie de 0,5 ppm (1,65 mg/m?).

Amendamentul

(14a) Cobaltul si compusii de cobalt
indeplinesc criteriile de clasificare ca
agenti cancerigeni (categoria 1B) in
conformitate cu Regulamentul (CE) nr.
1272/2008 si, prin urmare, sunt agenti
cancerigeni in sensul Directivei
2004/37/CE. Este posibil ca, pe baza
informatiilor disponibile, inclusiv a
datelor stiintifice si tehnice, sd se
stabileasca valori-limita pentru agentii



Amendamentul 12

Propunere de directiva
Considerentul 16

Textul propus de Comisie

(16)  Valorile-limita stabilite in prezenta
directiva trebuie sd faca obiectul unui
control si al unei revizuiri periodice, pentru
a se asigura coerenta cu

Regulamentul (CE) nr. 1907/2006%.

49 Regulamentul (CE) nr. 1907/2006 al
Parlamentului European si al Consiliului
din 18 decembrie 2006 privind
inregistrarea, evaluarea, autorizarea si
restrictionarea substantelor chimice.
Disponibil la: https://eur-
lex.europa.eu/legal-
content/RO/ALL/?uri=CELEX%3A32006
R1907.

Amendamentul 13

Propunere de directiva
Considerentul 16 a (nou)

Textul propus de Comisie

cancerigeni respectivi. Expunerea la
cobalt si la compusi de cobalt la locul de
muncd poate cauza sensibilizarea
cutanatd si sensibilizarea cdilor
respiratorii. Prin urmare, este oportun sa
se stabileascd valori-limita atdt pentru
fractiunile inhalabile, cdt si pentru cele
respirabile ale cobaltului si ale
compusilor de cobalt, in contextul
Directivei 2004/37/CE.

Amendamentul

(16)  Valorile-limita stabilite in prezenta
directiva trebuie sd faca obiectul unui
control periodic si al unei revizuiri stricte
cel putin o datd la cinci ani, pe baza
progreselor inregistrate de cunostinte si
tehnologii, pentru a se asigura coerenta
continud cu Regulamentul (CE) nr.
1907/2006% si cu progresele sociale,
economice si tehnologice.

49 Regulamentul (CE) nr. 1907/2006 al
Parlamentului European si al Consiliului
din 18 decembrie 2006 privind
inregistrarea, evaluarea, autorizarea si
restrictionarea substantelor chimice.
Disponibil la: https://eur-
lex.europa.eu/legal-
content/RO/ALL/?uri=CELEX%3A32006
R1907.

Amendamentul

(16a) Perioadele de tranzitie previzute



Amendamentul 14

Propunere de directiva
Considerentul 17

Textul propus de Comisie

(17)  Intrucét obiectivul prezentei
directive, si anume protejarea lucratorilor
impotriva riscurilor pentru sanatatea si
securitatea lor, inclusiv prevenirea unor
astfel de riscuri, generate sau care pot fi
generate de expunerea la agenti cancerigeni
sau mutageni la locul de munca, nu poate
fi realizat in mod satisfacator de catre
statele membre, dar, avand 1n vedere
amploarea si efectele acestuia, poate fi
realizat mai bine la nivelul Uniunii, aceasta
poate adopta masuri, in conformitate cu
principiul subsidiaritatii prevazut la
articolul 5 din Tratatul privind Uniunea
Europeana. In conformitate cu principiul
proportionalitdtii prevazut la articolul
respectiv, prezenta directiva nu depaseste
ceea ce este necesar pentru realizarea
acestui obiectiv.

Amendamentul 15

Propunere de directiva
Considerentul 17 a (nou)

in prezenta directiva ar trebui sd
garanteze posibilitatea adoptarii unor
mdsuri adecvate pentru a anticipa
schimbarile si planificarea investitiilor
necesare, evitind repercusiunile negative
pentru intreprinderi si lucratori. De
exemplu, in cazul IMM-urilor si
microintreprinderilor, perioadele de
tranzitie pentru anumite substante ar
trebui sa le ajute sd faca fata provocarilor
tehnice specifice si sa planifice investitiile
cu suficient timp inainte.

Amendamentul

(17)  Intrucét obiectivul prezentei
directive, si anume protejarea lucratorilor
impotriva riscurilor pentru sanatatea si
securitatea lor, inclusiv prevenirea unor
astfel de riscuri, generate sau care pot fi
generate de expunerea la agenti cancerigeni
sau mutageni la locul de munca, poate fi
realizat de catre statele membre, dar, avand
in vedere amploarea si efectele acestuia,
poate fi realizat §i mai bine la nivelul
Uniunii, aceasta poate adopta masuri, in
conformitate cu principiul subsidiaritatii
prevazut la articolul 5 din Tratatul privind
Uniunea Europeana. In conformitate cu
principiul proportionalitatii prevazut la
articolul respectiv, prezenta directiva nu
depdseste ceea ce este necesar pentru
realizarea acestui obiectiv. Astfel de
mdsuri constituie, in orice caz, cerinte
minime, care nu priveazd statele membre
de dreptul de a prevedea dispozitii care sa
asigure un nivel mai ridicat de protectie.



Textul propus de Comisie

Amendamentul

(17a) Intrucat dispozitiile prezentei
directive sunt menite sa stabileascad
cerinte minime, prezenta directivda nu
impiedica statele membre sa introducd
dispozitii care sd asigure un nivel mai
ridicat de protectie.
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