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SUGESTII

Comisia pentru libertati civile, justitie si afaceri interne recomanda Comisiei pentru ocuparea
fortei de munca si afaceri sociale, care este comisie competenta, includerea urmatoarelor
sugestii In propunerea de rezolutie ce urmeaza a fi adoptata:

reaminteste cd scopul Conventiei Natiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu
handicap (CRPD), la care este parte si UE, este sd promoveze, s protejeze si sa asigure
exercitarea deplind si in conditii de egalitate a tuturor drepturilor omului si libertatilor
fundamentale de catre toate persoanele, indiferent de eventualele deficiente fizice,
mentale, intelectuale sau senzoriale pe termen lung; subliniaza cd, prin ratificarea
CRPD, UE si statele sale membre s-au asociat eforturilor convenite la nivel
international pentru a proteja drepturile persoanelor cu dizabilitéti si a promova
incluziunea lor 1n societate si In mediul profesional; atentioneaza ca, potrivit Agentiei
pentru Drepturi Fundamentale a Uniunii Europene (FRA), desi ratificarea conventiei de
catre toate statele membre si UE insasi reprezintd o etapd importanta, persista decalaje
intre promisiunile conventiei si realitatea de pe teren';

invita UE si statele sale membre sa ratifice Protocolul optional la CRPD;

subliniaza cd dreptul persoanelor cu dizabilitati de a beneficia de masuri menite sa le
asigure autonomia, integrarea sociald si profesionala si participarea la viata comunitatii
este, de asemenea, consacrat in Carta drepturilor fundamentale a UE, care are caracter
obligatoriu pentru UE si statele membre atunci cand pun in aplicare dreptul Uniunii;
reaminteste cd UE si statele sale membre trebuie sa respecte drepturile si principiile
prevazute in Carta si sa promoveze aplicarea acesteia; evidentiaza necesitatea de a
imbunatati gradul de constientizare si de informare cu privire la Carta;

subliniaza cd, atunci cand stabileste dreptul de a trai independent si de a fi inclus in
comunitate, articolul 19 din CRPD reuneste principiile egalitatii, autonomiei si
incluziunii; solicita o schimbare a conditiilor de viatd ale persoanelor cu dizabilitati si a
serviciilor de sprijin pentru acestea, trecdndu-se de la un cadru institutional si alte medii
de segregare la un sistem care sd permitd participarea sociald; invitd statele membre sa
includa in strategiile lor de dezinstitutionalizare obiective specifice cu un calendar
stabilit, sa le finanteze corespunzator si sd dezvolte mecanisme care sd asigure o
coordonare eficienta Intre autoritatile relevante din diferite sectoare si de la diferite
niveluri administrative?;

subliniaza cd o abordare incluziva si bazatd pe drepturile omului in ceea ce priveste
educatia este o conditie prealabila necesara pentru incurajarea participarii in societate si
promovarea accesului la piata muncii pentru persoanele cu dizabilitati;

considera ca promovarea egalitatii Tn domeniul Tncadrarii in munca si ocupdrii fortei de
munca poate fi eficace numai dacd discriminarea este combatutd intr-o maniera globala
in toate aspectele vietii, atat la nivel european, cat si la nivel national; subliniaza ca

! Raportul FRA privind drepturile fundamentale pe 2019.
2 FRA, ,,From institutions to community living for persons with disabilities: perspectives from the ground”,
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amenajarile corespunzatoare si accesibilitatea sunt componente-cheie pentru stabilirea
unor politici favorabile incluziunii persoanelor cu dizabilitati, asa cum a recunoscut
raportoarea speciala a ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati?;

7. invita statele membre sd pund pe deplin in aplicare legislatia UE in materie de
accesibilitate; considerd ca barierele fizice, de reglementare, digitale, logistice si sociale
din calea accesibilitatii ar trebui eliminate; invitd Comisia si statele membre s
promoveze accesibilitatea si standarde universale de proiectare pentru medii, programe,
servicii si produse, care sa fie adoptate in consultare cu persoanele cu dizabilitati si cu
organizatiile care le reprezinta; subliniaza ca trebuie intensificate cercetarea si inovarea
in domeniul tehnologiei accesibile aplicate activitatilor sociale si culturale si proceselor
de lucru, inclusiv in materie de solutii vizdnd extinderea oportunitatilor de munca de la
distanta, pentru a facilita participarea In societate si accesul la locuri de munca pentru
persoanele cu dizabilitati;

8. este ingrijorat de obstacolele considerabile cu care se confrunta persoanele cu
dizabilitdti in accesul la informatii si la comunicatii, in special persoanele nevazatoare
reaminteste ca diferentele in ceea ce priveste capacitatea persoanelor de a primi si de a
comunica informatii si de a folosi tehnologiile informatiilor si ale comunicatiilor
reprezintd un decalaj de cunostinte care creeaza inegalitati; solicitd sd se promoveze
folosirea de mijloace, moduri si formate de comunicare accesibile si usor de utilizat;

9.  regreta ca dreptul Uniunii nu protejeaza persoanele impotriva discriminarii pe motiv de
dizabilitate in afara locului de munca si al aspectelor legate de angajare;

10. indeamna Consiliul sa deblocheze negocierile referitoare la propunerea de directiva
orizontala privind egalitatea, care ar permite protectia impotriva discriminarii in afara
domeniului ocuparii fortei de munca si al exercitarii profesiei, printr-o abordare
orizontala;

11. accentueaza cd CRPD interzice discriminarea in sens larg, inclusiv refuzul amenajarilor
corespunzatoare si discriminarea multipla si intersectionald care deriva dintr-o
combinatie de motive; atrage atentia asupra situatiei deosebit de vulnerabile a femeilor
cu dizabilitati si indeamna la ratificarea rapidd a Conventiei de la Istanbul de cétre
Uniune si statele membre; reaminteste cd CRPD prevede si ca statele membre sd pund
in aplicare masuri de discriminare pozitiva atunci cand este necesar, ele putand include
stimulente specifice in domeniul ocuparii fortei de munca?;

12.  solicitd o revizuire transversala si cuprinzatoare a dreptului si politicilor Uniunii, pentru
a asigura conformitatea lor deplina cu CRPD;

13. subliniaza necesitatea de a include dispozitii specifice si adecvate in noul pact privind
migratia si azilul, pentru a raspunde asa cum se cuvine nevoilor persoanelor cu

3 Declaratia dnei Catalina Devandas-Aguilar, raportoare speciald a ONU privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati in cadrul celei de-a 71-a sesiuni a Adunarii Generale, New York, 26 octombrie 2016.
https://www.ohchr.org/EN/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?NewsID=20764

4 Comitetul pentru drepturile persoanelor cu handicap, Comentariul general nr. 6 (2018) privind egalitatea si
nediscriminarea.
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14.

15.

16.

17.

18.

dizabilitéti in toate etapele si procesele;

solicitd masuri pentru combaterea prejudecétilor in ceea ce priveste capacitatile si
abilitatile persoanelor cu dizabilitati, pentru ca acestea sa nu sufere de un tratament
discriminatoriu bazat pe aceste prejudecati; atrage atentia ca unele persoane cu
dizabilitéti se pot confrunta cu obstacole suplimentare si specifice din cauza unei
combinatii de dizabilitate si alti factori, inclusiv factori socioeconomici; subliniaza, in
acest sens, ca este nevoie de o abordare intersectionala si globald bazata pe intreg ciclul
de viatad pentru a preveni stigmatizarea, excluziunea sociala si sardcia; solicitd campanii
ample de sensibilizare pentru a evidentia contributiile persoanelor cu dizabilitati in
societate, destinate publicului larg, parintilor si copiilor, precum si functionarilor publici
si profesionistilor; subliniaza cd mass-media poate juca un rol important difuzand
informatii despre persoanele cu dizabilitdti si contribuind la Tmbunatétirea atitudinii
publicului fata de acestea;

accentueaza ca este nevoie de o definitie comuna a notiunii de ,,dizabilitate” la nivelul
Uniunii in toate domeniile sale de politica, inclusiv de definitii ale termenilor esentiali
relevanti; observa cd nu existd recunoasterea reciproca a statutului de persoana cu
dizabilitati intre statele membre ale UE; invita Comisia sa aibad in vedere actiuni
suplimentare pentru recunoasterea reciproca a statutului de persoana cu dizabilitati si
posibile masuri de facilitare a liberei circulatii a persoanelor cu dizabilitati; invita
Comisia sd Incurajeze participarea statelor membre la sistemul voluntar de recunoastere
reciprocd a cardului european pentru dizabilitate;

salutd includerea Strategiei UE privind drepturile persoanelor cu dizabilitati pentru
perioada 2021-2030 in programul de lucru al Comisiei pentru 2021; insista ca viitoarea
strategie ar trebui sa se concentreze pe punerea deplind in aplicare a CRPD si sa reflecte
rezultatul consultarii publice desfasurate inainte de pregatirea sa de catre Comisie;
accentueaza ca colaborarea autoritatilor, organizatiilor si societatii civile la nivel
european, national si local este indispensabila pentru a asigura punerea in aplicare a
CRPD; subliniaza ca principiul ,,nimic despre persoanele cu dizabilitdti fara persoanele
cu dizabilitati” ar trebui aplicat in toate procesele decizionale; incurajeaza statele
membre si institutiile UE sa asigure o finantare adecvata si sa consolideze cooperarea cu
organizatiile care reprezinta persoanele cu dizabilitati;

.....

regretd ca persoanele cu dizabilitati intelectuale sau psihosociale se confrunta cu
multiple obstacole juridice, institutionale, de comunicare si sociale in exercitarea
drepturilor lor, ceea ce le impiedica sa voteze, sa candideze la alegeri pentru functii
publice, sa 1s1 exercite dreptul la participare civica sau pur si simplu sd aibd un cuvant
de spus 1n propria viata; incurajeaza statele membre sa ia masuri imediate de reformare
a cadrelor lor juridice pentru a se asigura ca persoanele cu dizabilitati se bucura de
capacitate juridica in conditii de egalitate cu celelalte persoane in toate aspectele vietii,
in conformitate cu articolul 12 din CRPD, si reaminteste ca trebuie garantate drepturile
politice ale persoanelor cu dizabilitati si posibilitatea de a le exercita in conditii egale cu

ceilalti, in conformitate cu articolul 29 din CRPD;

invita statele membre sa combatd discriminarea si violenta impotriva copiilor cu
dizabilitati printr-o abordare integratd, recunoscand ca acestia se confruntd cu un risc
mai mare de a fi victime ale unor astfel de comportamente; subliniaza ca vocea copiilor
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cu dizabilitati ar trebui avuta in vedere in conceperea, punerea in aplicare si
monitorizarea legislatiei, politicilor, serviciilor si masurilor care 1i vizeaza;

19. regreta ca riscul de a fi supuse exploatarii, violentei si abuzurilor este semnificativ mai
mare in cazul persoanelor cu dizabilitdti’; este ingrijorat de lipsa de informare cu privire
la drepturile victimelor si la posibilitatea de a solicita masuri reparatorii, precum si de
subraportarea tuturor formelor de discriminare si de incalcare a drepturilor
fundamentale ale persoanelor cu dizabilitati; subliniaza ca, potrivit Organizatiei pentru
Securitate si Cooperare in Europa (OSCE), un factor important care contribuie la
subraportare este teama persoanelor cu dizabilitati de a nu fi luate in serios de catre
autoritati®; indeamna Comisia si statele membre sa vegheze ca toate autoritatile si toti
practicienii relevanti sa fie vizati de eforturile de consolidare a capacitdtilor pentru a
asigura intelegerea de catre acestia a abordarii bazate pe drepturile fundamentale in ceea
ce priveste dizabilitatile; considera ca organismele nationale de promovare a egalitatii
trebuie consolidate, iar accesul la mecanisme judiciare si extrajudiciare trebuie
imbunatatit, inclusiv prin metode adaptate de asistenta si comunicare, precum si prin
simplificarea procedurilor juridice, care sunt adesea lungi si complexe;

20. regreta ca discriminarea si excluziunea cu care se confrunta persoanele cu dizabilitati au
fost accentuate de pandemia de COVID-19, in special in cazul persoanelor
institutionalizate’; subliniaza ca este mare nevoie de sprijin psihosocial si capacitare
pentru a combate efectele izolarii si intensificarea violentei domestice, care are un
impact deosebit asupra persoanelor cu dizabilitati®; este ingrijorat de investitiile
insuficiente si de lipsa de actiune din partea autoritatilor in aceasta privinta; solicita
eforturi tintite pentru a asigura echipamente personale de protectie adecvate pentru
profesionistii si utilizatorii serviciilor de Ingrijire si de asistentd, pentru a permite
continuarea acestor servicii intr-un mediu sigur; invitd Comisia si statele membre sa
mobilizeze investitii si resurse esentiale pentru a garanta continuitatea serviciilor de
ingrijire si de asistentd, in conformitate cu principiile CRPD si cu Pilonul european al
drepturilor sociale, in cadrul Initiativei pentru investitii ca reactie la coronavirus (CRII
st CRII+);

21. subliniaza cd colectarea de date solide, defalcate si comparabile cu privire la dizabilitati
este necesard pentru elaborarea de politici bazate pe date concrete, in conformitate cu
CRPD; regreta ca punerea in aplicare a politicilor nu este monitorizatd in mod
cuprinzator prin indicatori de rezultat; propune ca progresele Inregistrate sa fie masurate
in raport cu obiective specifice si actualizate stabilite la nivelul Uniunii pe baza
activitatii Eurostat; insistd ca monitorizarea sa implice o entitate independenta care sa
includa persoane cu dizabilitati; Indeamna statele membre sa prelucreze datele privind
egalitatea respectand pe deplin legislatia Uniunii privind protectia datelor si a vietii
private.

> Consiliul Europei, ,,Freedom from exploitation, violence and abuse of persons with disabilities - Contribution
to the Council of Europe Strategy on the Rights of Persons with Disabilities”, 2017.

¢ OSCE, ,,Hate Crime Reporting”, 2015 si OSCE-ODIHR, ,,Factsheet on hate crime against people with
disabilities”, 2017.

7FRA, ,,Coronavirus pandemic in the EU — Fundamental rights implications bulletins”, 2020; Inclusion Europe,
»Neglect and discrimination. Multiplied - How Covid-19 affected the rights of people with intellectual
disabilities and their families, 2020.

8 Organizatia Natiunilor Unite, ,,Policy Brief: A Disability Inclusive Response to COVID-19”, mai 2020.
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